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Ev iscileri Icin Daha Giiclii Bir Gelecek:
HAK-IS/HIZMET-IS Sendikasi’ndan Anlamh Bir Adim

Ev iscileri, toplumun temel ihtiyaclarini karsilamada hayati bir rol oynayan
goriinmez emekg¢ilerdir. Cesitli zorluklarla miicadele eden kesimlerin basinda
gelmektedir. HAK-IS/HIZMET-IS Sendikasi, uzun siiredir ev iscilerinin
haklarinin korunmasi, ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi ve sendikal 6rgiitlenme
siireclerinde Oncii bir rol Ustlenerek bu alanda Onemli caligmalara imza
atmaktadir.

Ev iscileri, genellikle kayit dist ¢alismanin getirdigi giivencesizlikle
miicadele ederken, bircok temel haktan da yoksun kalmaktadir. HAK-
IS/HIZMET-IS Sendikasi, bu gercekligi degistirmek igin ev iscilerinin yasal
haklarinin savunulmasindan orgiitlenme siireglerinin kolaylastirilmasina kadar
pek ¢ok konuda aktif ¢alismalar yiriitmektedir. Yapilan egitim programlari,
farkindalik kampanyalar1 ve ulusal/uluslararas: is birlikleriyle, ev is¢ilerinin
emeginin  gorlinlirliigiinii artirmayr ve toplumsal bilinci giliclendirmeyi
hedeflemektedir.

Bu kapsamda, HAK-IS/HIZMET-IS Sendikas1 olarak ev iscilerinin
calisma yasamindaki deneyimlerini ve hikayelerini topluma duyurmak amaciyla
0zel bir yarisma diizenliyoruz. “Goériinmeyen Emegin Hikayesine Kayitsiz
Kalma” baghig altinda diizenlenen bu yarisma, ev isgilerinin yasadigi sorunlara
dikkat ¢ekmekle kalmayacak, ayn1 zamanda bu zorluklari agsma yolundaki ilham
verici deneyimlerin paylasilmasina da olanak taniyacaktir. Gelin, emegiyle
diinyay1 giizellestiren ev is¢ilerinin hikayelerine hep birlikte kulak verelim.

HAK-IS/HIZMET-IS Sendikasi
“Gorunmeyen Emegin Hikayesine Kayitsiz Kalma”
Yarismasi Sartnamesi

1. Yarismanin Amaci:

Bu yarisma, ev iscilerinin c¢alisma yasaminda karsilastiklar1 sorunlari,
isveren-galisan iliskilerini, is saghig ve giivenligi vs. gibi risklerini, sendikal
orgiitlenme siirecindeki deneyimlerini hikayelestirerek toplumsal farkindalik
yaratmay1 amaglamaktadir. Yarisma, ev is¢ilerinin yasadiklar1 deneyimlere dikkat
cekmek ve bu deneyimleri paylasarak ¢oziim yollarina katki saglamak icin
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diizenlenmektedir. Calistiklar1 evlerde yasadiklari olumlu ve olumsuzluk igeren
hikayelerini yazi ya da video ¢ekimi yaparak bizimle paylagmalar
beklenmektedir.

2. Katihhm Kosullar:

a) Yarismaya yalnizca ev iscileri katilabilir.

b) Hikayeler 6zgiin ve daha 6nce herhangi bir yarismada dereceye girmemis
veya yayimlanmamis olmalidir.

c¢) Katilimcilar birden ¢ok hikaye ile bagvurabilir.

3. Hikayelerin Temasi:

Hikayelerin asagidaki konulardan bir veya birkacim icermesi
beklenmektedir:

* Ev is¢ilerinin karsilastiklar1 sorunlar ve ¢oziim onerileri

« Is saglhig1 ve giivenligi (ISG) riskleri ve bu konudaki deneyimler

« Isveren-calisan iliskileri ve bu iliskilerin gelistirilmesi

* Ev iscilerinin orgiitlenme siirecindeki zorluklar ve basar1 hikayeleri

 Calisma hayatinda ilham verici ve motive edici anilar

4. Teknik Kosullar:
Hikayelerin bi¢imsel kurallara uygunlugu degerlendirmenin bir pargasidir.
Bu nedenle teknik kosullar asagidaki sekilde diizenlenmistir:

a) Yazim Kurallar:

1. Hikayeler Tiirk¢e yazilmalidir.

2. Yazilar, Times New Roman yaz tipiyle, 12 punto biiyiikliigiinde, 1,5
satir araligiyla yazilmalidir.

3. Hikaye, en az 1.000 kelime, en fazla 2.500 kelime olmalidir.

4. Hikaye, bir baslik icermelidir.

5. Dosya ad, su formatta olmalidir: AdSoyad HikayeBashgi.pdf (Ornegin:
AyseYilmaz UmutHikayesi.pdf).

6. Hikayeyle birlikte, katilimcinin kisa bir 6zge¢misini, iletisim bilgilerini
ve T.C. kimlik numarasini i¢eren bilgiler ile génderilmelidir.

7. Basvurular, afiste belirtilen e-posta adresine
(eviscisiyimhikayem@hizmet-is.org.tr) veya c¢agri merkezi (0 850 440 01 79)
ile irtibata gegerek gonderilebilir.

8. Yarismaya gonderilen hikayeler veya videolar jiiriye degerlendirme
sirasinda anonim olarak sunulacaktir.

9. Yarismacilar katilim sartlarin1 kabul etmis sayilir.
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5. Degerlendirme Siireci:

a) Gonderilen hikayeler, alaninda uzmanlar, sendika temsilcileri ve
akademisyenlerden olusan bir jlri tarafindan degerlendirilecektir.

b) Degerlendirme kriterleri:

« Ozgiinliik (%30)

 Hikayenin anlatim1 ve akiciligi (%25)

* Temaya uygunluk (%25)

* Toplumsal farkindalik yaratma kapasitesi (%20)

¢) Jiirinin kararlar1 kesindir ve itiraz edilemez.

6. Odiiller:

* Birincilik Odiilii: tam altin

e Ikincilik Odiilii: yarim altin

« Uciinciiliik Odiilii: ceyrek altin

« Mansiyon Odiilleri: gram altin
Ayrica, dereceye giren hikayeler ve diger hikayeler kitaplastirilacak ve yazarlarin
isimleriyle yayimlanacaktir. Isminin yaymlanmasini istemeyen yazarlarin
caligmalar1 anonim olarak yayimlanacaktir.

7. Takvim:
 Bagvuru Baslangi¢ Tarihi: 03.02.2025
* Basvuru Bitis Tarihi: 01.05.2025

8. Telif Hakka:

a) Katilimcilar, yarismaya gonderdikleri hikayelerin telif haklarint HAK-IS
Hizmet-Is Sendikasi’na devretmeyi kabul eder.

b) Yarismada hikayeler icin ayrica bir telif icreti 6denmeyecektir.

9. fletisim:

Yarigma ile ilgili her tiirlii soru ve Oneriniz i¢in subelerimizle, ¢agr
merkezimiz (0 850 440 01 79) ve e-mail (eviscisiyimhikayem@hizmet-is.org.tr)
adresinden bizimle iletisime gecebilirsiniz.

10. Genel Hiikiimler:
a) Katilimcilar, yarigsmaya bagvurarak bu sartnameyi tamamen kabul etmis

sayilir.
00000
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b) Yarisma organizasyonu, gerekli gordiigii durumlarda sartnamede
degisiklik yapma hakkin1 sakl1 tutar.

Hatlrlz.l.tma
Ornek Olay:

“Ayse'nin Hikayesi Ev ile Is Arasinda Gériilen Ama Taninmayan”

Ayse her sabah giines dogmadan once Ankara'nin Kenar mahallesindeki
kiiciik kiralik evinden sessizce ¢ikiyor. Arkasinda, bir komsunun gozetiminde
uyuyan iki kiigiik cocugunu birakiyor. 2 saatlik bir otobiis yolculugu onu bekliyor.
Gegtigi kalabalik sokaklar onun gergekligini yansitmiyor; onunki orta sinif
evlerin kapali kapilar ardina sakli bir hayat.

Ayse kendisine sik sik yardimci diye hitap eden birden fazla aile i¢in
haftanin 6 giinli temizlik¢i olarak calisiyor kagit {lizerinde goériinmez. Onu
koruyabilecek bir s6zlesme yok, emegine dair higbir resmi kayit yok ve onun
adia higbir sosyal giivenlik primi 6denmiyor. Asgari ticretin belli iizerinde
kazaniyor ama bunun i¢in bazen karsiligi 6denmeyen ek islere Katlaniyor. Ayse
sessizce hakkini istediginden aldig1 yan1 ¢ok sert; “Bir Isin Olduguna Siikret”.

Ancak bir giin her sey degismeye basliyor. Ayse ev iscileri icin yerel bir
sendikayla tamisiyor. Ilk basta tereddiitli '"Sendikalar fabrika isciler
icerisindedir" diye diisiiniiyor. Isini tamamen kaybetmekten korkuyor. Ancak bir
arkadasinin 1srartyla Ayse bir giin sendikanin diizenledigi toplantilardan birine
katiliyor. Orada kendisi gibi evlere temizlige giden, ¢ocuklara bakan ve ailelerin
gecimini saglayan ama ayni1 zamanda goriinmezlik, diisiik ticretler ve ise baglh
hastaliklardan yakindan baska kadinlarla tanisiyor. Sendika Ayse'ye miicadeleye
paylasabilecegi bir platformdan daha fazlasini veriyor. Ona bilgi sagliyor. Ayse
adil ticret ,sosyal giivenlik ve is sagligi1 ve glivenligi gibi haklar1 6greniyor.

flk kez ILO' nun 189 sayili “Ev Islerinin Insana Yakisir isler”
sOzlesmesini duyuyor mesela. Bu sdzlesme ev isini; ger¢ek, onurlu ve korumaya
hak eden bir emek olarak kabul ediyor.

Sendikanin arkasinda durdugunu bildigi i¢in artik hak ettigi ticretleri talep
etme konusunda kendini gii¢siiz hissetmiyor artik Ayse. En onemlisi, sayginlik
duygusunu yeniden kesfediyor artik. Sadece bir yardimci degil evine ve topluma
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katkida bulunan yasal olarak tanimlanmis bir is¢i. Saglik sigortasi ve sosyal
giivenlik primleri 1§ s6zlesmesini bir parcast haline geliyor. Ayse'nin kronik sirt
agris1 artik nihayet erisebildigi tibbi bakimla tedavi ediliyor. Ayse'nin hikayesi
artik bir giiclenme hikayesi. Onun yolculugu, ev hizmetlerinde ¢alisan kadinlarin
orgiitlendiklerini, daha fazlas1 gelecek kazandiklarini gosteriyor.

Ad1 gercekten saklanan ancak hayat1 oldugu gibi ortaya konulan Ayse'nin
hikayesi sendikalarin ev iscileri i¢in doniistliriicii potansiyelinin giiglii bir
kanitidir ve Orgiitlenmenin her seferinde bir is¢inin hayatin1 nasil yeniden
sekillendirebilecegini vurgulamaktadir.
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