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PANDEMI GUNLERINDE
EMEKCILERIN ROLU

Yeni bir sayimizla daha sizlerle birlikteyiz.

Cin’in Wuhan kentinden ¢ikan ve tim dinyaya yayilan Koronavirus ile amansiz bir mi-
cadele icindeyiz. ilk kez 2019’un Aralik ayinda gériilen Koronaviriis, Diinya Saglik Orgiitl
(WHO) tarafindan 11 Mart 2020 tarihinde pandemi olarak ilan edildi. Hemen arkasindan
da (11 Mart 2020) Turkiye'de ilk vaka tespit edildi.

Koronavirls diinyada ¢ milyon, tlkemizde ise yliz binden fazla kisiye enfekte olmus du-
rumda. Son sayilar gosteriyor ki, bu salgin diinya tarihinde esine az rastlanir bir tahrip
glicline sahip olacak.

Dinyada durum bdyleyken salgin ile miicadelesinde basarili olan pek az llke var. Bunlar-
dan biri de Tirkiye. Dinyadaki vaka sayilarina bakildiginda yedinci siradan gorlen Turki-
ye nasll oluyor da basarili gésteriliyor, dersiniz?

Cevap basit, Tirkiye’nin basarili olmasinin nedeni Glkemizin ilk giinden itibaren salgina
gosterdigi reaksiyon giictdir. ilk giinden itibaren gerek Cumhurbaskanimiz gerekse Sag-
lik Bakanimiz bu salgina karsi gerekli dnlemleri almis ve hayata gegirmistir. Yillardir saglik
sektoriine yapilan basarili yatirimlar bu giinlerde meyvelerini vermistir.

Bu dénemde saglik calisanlarimiz basta olmak Uzere tim emekgilerimiz gece giindiz
demeden fedakarca galismalar yirtitmuslerdir. Glnlerce ailelerinden uzakta, en blylk
risk grubu icinde olmalarina ragmen basarili galismalar ytriten saglk calisanlarimizin,
sokak, cadde ve toplu alanlarin dezenfekte edilmesi dahil calistiklari belediyelerin isleri-
ni aksatmadan yuriten Belediye calisanlarimizin, yurtdisindaki vatandaslarimizin Glkeye
dondslerinde ve KYK yurtlarinda on dort glin boyunca karantinada tutulmasi slrecinde
gorevlerini eksiksiz yerine getiren DHMIi ve KYK ¢alisanlarimizin emekleri olmadan bu
basari tablosu hayal edilemezdi. Unutulmamalidir ki, bu tlkede emekgilerin arkasina sigi-
nacaklari bahaneleri yoktur, alinlarindan akittiklari terleri vardir.

Bu siirecte HIZMET-IS Sendikasi olarak bizde emekgilerimize destek vermeye calistik.
Gerek Emek Konukevimizi saglik calisanlarinin konaklamasina agarak gerekse Cumhur-
baskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in Turkiye'nin salginla micadelesine yénelik “Biz Bize
Yeteriz Turkiyem” sloganiyla baslattigi Milli Dayanisma Kampanyasina verdigimiz 1 milyon
837 bin TU'lik destekle, Turkiye’nin ve emekgilerinin en biyik destekgcilerinden birisi ol-
dugumuzu bir kez daha gosterdik. 1 Mayis, Uluslararasi Birlik, Miicadele ve Dayanisma
Giint’nde, HAK-iS Konfederasyonumuzun bu yilki 1 Mayis’i “1 Mayis Haftasi” olarak kut-
lama karari cercevesinde, Sube ve il Baskanlarimiz Valiliklerce belirlenen alanlarda sosyal
mesafe kuralina uygun sekilde programlar dizenledi.

Bu sayimizda 1 Mayis’i kutlama haberlerimizi, Koronavirls sirecinde Tirkiye ve Uyele-
rimiz icin giristigimiz micadeleleri, istanbul Biyiksehir Belediyesi éniindeki eylemimiz
sonucu islerine iade edilen Uyelerimizin haberini, Genel Baskanimizin ve Yénetim Kurulu
Uyelerimizin gerceklestirdikleri programlarin iceriklerini ve daha bircok konuyla ilgili ha-
berlerimizi bulabileceksiniz.

Bir sonraki saylya kadar esen kalin.
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"Hayatin akisin
saglamak adina
girisilen ulusal

mucadelede buyuk bir

risk alarak ilk gunden
itibaren devletimizin
ve milletimizin
yaninda olan saglk
calisanlanmz ile
belediyelerimiz
ve KYK'da calisan
emekgilerimiz,
milletimizin gelecegi
adina hayati bir sinav

vermektedir.”
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KORONAVIRUSLE

MUCADELEYI

HEP BiRLIKTE KAZANACAGIZ

Dunyanin Ortagag’'dan beri gordugu
en blyik salginla karsi karsiyayiz.
Cin’in Wuhan kentinde ortaya cikan
ve hizla yayllan Koronaviris (Co-
vid-19) nedeniyle, Diinya Saglk Or-
gltl 11 Mart 2020 itibariyle kiresel
salgin ilan etti. Salgin sinirlar asarak
kisa zamanda yaylimaya basladi; Av-
rupa, ardindan Amerika Koronavi-
rus’in merkez Gssl haline geldi. Mart
ayinin ikinci yarisiyla birlikte Turkiye
de salginin etkiledigi tlkeler arasinda
yer almaya basladi.

Bir onceki basyazimda, Ulkemizin en
Ucra kosesinde calisan bir emekgi-
nin durumunun, dinyanin en uzak
bolgesindeki emekginin  kosullarin-
dan bagimsiz olmadigini  belirtmis
ve soyle demistim: “Dlnyada yasa-
nanlar cografyamizi, cografyamizda
yasananlar Ulkemizi, Ulkemizde ya-
sananlar isyerlerimizi, isyerlerimizde
yasananlar emekgileri ve dolayisiyla
sendikalari etkilemektedir”
Koronavirls salgini, bu tespitlerimin
gercekligini dogrulayan bir gelisme
olmustur.

Sinir tanimayan salgin sebebiyle ha-
yat genel olarak tim dinyada felce
ugradi. Sosyal mesafe basta olmak
Gzere salginin yayllimini  6nlemek
amaciyla alinan tedbirlerden dolayi,
saglk ve yerel kamu hizmetleri di-
sinda devletin bazi kurumlari ve 6zel
sektér mal ve hizmet Uretimine ara
vermek zorunda kaldi. Boylece sal-
gin, halk saghgi Uzerindeki etkileriy-
le birlikte sosyo-ekonomik anlamda

calisma hayatini da olumsuz etkiledi;
emekgi kitlelerin ve onlarin aileleri-
nin sirtinda bir kilfet olusturdu.
Koronaviris salginina karsi hikimet-
ler vyalnizca saglik acisindan degil,
sosyal ve ekonomik agidan da kap-
samli 6nlemler almaya basladilar.
Bu kapsamda Ulkemizde, salginin
boyutu géz 6nline alinarak Cumhur-
baskanhgi ve Saglik Bakanlgl tarafin-
dan belirlenen tedbirler, pandeminin
hizli yayitliminin 6nlenmesinde etkili
olmustur. Basariyla yiratilen mica-
deleden dolayr Cumhurbaskanimiza
ve Hikimetimize tesekkir ediyoruz.
Alinan tedbirleri tedbirleri tamamla-
yici nitelikte, Cumhurbaskanligl tara-
findan “Covid-19 kapsaminda Kamu
Calisanlarina Yonelik ilave Tedbirler”i
iceren genelge yayinlanmis, “Korona-
virs Salgininin Ekonomik ve Sosyal
Hayata Etkilerinin Azaltilmasi Hakkin-
da Kanun ile Bazi Kanunlarda Degi-
siklik Yapilmasina Dair Torba Kanun”
cikarilmistr.

Kanunla, toplu is sézlesmesi slrecle-
ri, kisa calisma 6denegi, fesih yasagi,
iscilere nakdi Ucret destegi, Ucretsiz
izin ve genel saglik sigortasi ile ilgi-
li diizenlemeler yapilmistir. Bundan
daha 6nce 23 Mart 2020 tarihinde
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligl tarafindan toplu is soz-
lesmesi faaliyetleri durdurulmustu.
Ancak bu durdurmada, sendikalara
disen yukumluluklere iliskin agik bir
dizenleme yer almamaktaydi. Torba
kanunda yer verilen dizenlemeyle,



toplu is sézlesmesinin yapiimasi, toplu
is uyusmazliklarinin ¢ézimd ile grev ve
lokavt stregleri Ug ay slreyle uzatiimis,
uzatmanin taraflar acisindan hak kayip-
larina neden olmamasiicin ise, kanunda
yer alan hak disurUci slrelerin de ayni
strede uzatilmasi 6ngorulmustur.
HAK-IS olarak, s6z konusu kanun 6nce-
sinde Fesihlerin Yasaklanmasi Yoninde-
ki Dlzenleme, Fesih Yasagl Uygulanan
Dénemde Ucretsiz izin Uygulamasina
Gidilmesi, iscilerin Dogrudan Ucretsiz
izne Cikarilmasi, Ucretsiz izin Diizenle-
mesinin Calisanlar Arasinda Esitsizlige
Neden Olmasl, Fesih Yasagl Siresince
Odenmesi Ongoriillen Nakdi Destek
Miktari, Kisa Calisma Odeneginden Ya-
rarlanan Isverenlerin iscileri Vergi ve
Primlerden Muaf Tutmasini iceren go-
ris ve Onerilerimizi iceren raporumuzu
Hukimete sunduk. Raporumuzdaki go-
ruslerimizin bir kisminin kanuna yansi-
masi olumlu bir gelisme olmustur.
Pandeminin tlkemizde gorilmeye bas-
landigl glnden itibaren o6nceligimiz,
genel toplum sagligi basta olmak Uzere,
emekgiyi ve istihdami korumak olmus-
tur. HAK-IS/HIZMET-IS Sendikasi olarak
en basindan itibaren pandemiyle ilgili
gelismeleri an be an yakindan izledik,
tedbir ve taleplerimizi slratle hayata
gecirdik.

Bu slrecte gerceklestirdigimiz goris-
meler, bildiri, mektup ve aciklamala-
rimizda, emeginden baska sermayesi
olmayan emekgilerin issiz kalmasi, ma-
aslarinin 6denememesi, Ucretsiz izne
cikarilmasi gibi konulari kabul etmedigi-
miz 1srarla vurgulanmis, isten cikarmala-
rin yasaklanmasi talebimiz net bir sekil-
de dile getirilmis, salginla micadelenin
emekgileri gelir kaybina ugratmaksizin
gerceklestiriimesi, 6nemle Uzerinde
durdugumuz konu olmustur.

HAK-IS ve HIZMET-IS olarak siire¢ kar-
sisinda gosterdigimiz refleks, dile ge-

tirdigimiz 6neriler ve kamuoyuyla pay-
lastigimiz agiklamalar, emekgiler lehine
gelismeler acisindan son derece énemli
bir role sahip olmustur.
HAK-IS/HIZMET-iS'in stirec icerisinde or-
taya koydugu énemli katkilardan biri de,
Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip
Erdogan’in “Biz Bize Yeteriz Tlurkiyem”
sloganiyla baslathg Milli Dayanisma
Kampanyasina verdigi destek olmustur.
Genel Yonetim Kurulu arkadaslarim,
profesyonel ve (cretli sekilde calisan
yoneticilerimiz ve sendika ¢alisanlarimiz
ornek bir dayanisma ruhu ortaya koya-
rak, Milli Dayanisma Kampanyasina 1
milyon 837 bin TL destek vermistir.
HAK-IS olarak 1 Milyon Tirk lirasi ile
baslathgimiz bagisimiz ise, 3 milyon
Tark Lirasina ulagsmistr.

Ulkemizin bize ihtiyaci oldugu her du-
rumda milli ve yerli bir durus sergiledik
ve sergilemeye devam ediyoruz. Kam-
panyaya cani gonilden destek veren
teskilat mensuplarimiza goénulden te-
sekkir ediyorum. Bu zor ginleri atlat-
ngimizda teskilatimizin gosterdigi birlik,
beraberlik ve dayanisma ruhu bizden
sonraki nesiller icin emsal teskil edecek-
tr.

HiZMET-IS'in slire¢ icerisinde ortaya
koydugu o6nemli katkilardan bir dige-
ri, Konukevimizin saglk calisanlarimiza
tahsis edilmesidir.

Sendikamizin sosyal tesisi ‘Emek Konu-
kevi'mizi, Ulkemizi bu virlsten korumak
icin gece glindiz calisan saghk calisan-
larimizin hizmetine sunduk. Koranavirus
salginiyla micadele eden tim emekgi-
lerimizin ve devletimizin her zaman ya-
ninda olmaya devam edecegiz.

Hayatin akisini saglamak adina girisilen
ulusal micadelede biyuk bir risk alarak
ilk ginden itibaren devletimizin ve mil-
letimizin yaninda olan saglik ¢alisanlari-
miz ile belediyelerimiz ve KYK'da calisan
emekgilerimiz, milletimizin gelecegi adi-

na hayati bir sinav vermektedir.
Olaganustu kosullar, olaganisti feda-
karliklar gerektirir.

Belediyeler, saglik Bakanhgi, Kredi ve
Yurtlar Kurumu gibi, sirecte kritik dne-
me sahip kurumlarda calisan emekgile-
rin ailelerinden uzakta, canla basla ver-
dikleri hizmet micadelesi, sendikamiz
ve Ulkemizin tim kesimleri tarafindan
takdirle karsilanmaktadir.

Bu fedakar emekgilerimizi yirekten
kutluyor, tesekkir ediyoruz. Onlara eli-
mizden gelen destegi vermeye devam
edecegiz.

Pandemiyle micadele slrecinde haya-
tini kaybeden emekgilerimize Allah’tan
rahmet, yakinlari ve sevenlerine bas-
saghg diliyoruz. Emekgiler ki Glkemizin
yap! taglari, pandemiyle micadelenin
en On saftaki savascilaridir.

Koronavirls salginindan dolayr bu yil 1
Mayis Birlik, Miicadele ve Dayanisma
GUnl’nd, 1 Mayis Haftasi olarak kutla-
dik. Sube ve il Baskanlarimiz Valiliklerce
belirlenen alanlarda sosyal mesafe ku-
ralina uygun sekilde programlar dizen-
ledi. 81 ilimizde emekgi kardeslerimizle
birlikte taleplerimizi ve ¢6zUm onerileri-
mizi meydanlarda haykirdik. Gelecek 1
Mayislarda kitlesel kutlamalarimizi str-
dlrecegiz.

HAK-IS/HIZMET-IS olarak gelismeleri ya-
kindan takip ediyor, emekgilerin hak ve
menfaatlerinin  korunmasi noktasinda
gerekli girisim ve calismalarimizi sirdi-
riyoruz. Uyelerimizi, tiim emekgileri ve
toplumumuzu bir kez daha salgina kar-
si dikkatli olmaya, belirlenen kurallara
eksiksiz uymaya davet ediyor, salginin,
alinan 6nlem ve tedbirlerle bir an evvel
atlatilarak normal hayata dondlmesini
temenni ediyoruz.

Koronavirlsle mucadeleyi hep birlikte
kazanacagiz.

Allah yar ve yardimcimiz olsun.

Evde Kal, Saglikli Kal Tarkiyem...
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Diinya Saglik Orgiitii tarafindan salgin ola-
rak ilan edilen COVID 19 viriisiiniin yayilim
hizinin durdurulmasi icin kamu otoriteleri
tarafindan zorunlu olarak bazi tedbirler
alinmaktadir. Alinan tedbirler isci ve is-
veren tim kesimlere sosyal ve ekonomik
olarak bir maliyet olusmaktadir. Uyelerimi-
zin salgindan korunmasi icin tedbirler ya-
ninda ekonomik haklarini korumak Gzere
isverenlerle gorismelerimiz strmektedir.
Tum dinya ve bizler elbette ki hayatimi-
za birdenbire giren bu durum karsisinda
kaygiliyiz, ancak milli ve manevi degerleri
son derece glclu ve temsil etmekten gu-
rur duydugumuz tiim Gyelerimizden bilim
insanlarinin ¢agrilarina uyarak kendilerini
korumalarini ve dua etmelerini 6nemle
rica ediyoruz. Salgi-
nin en cok zarar
verdigi 65 vyas
Uzeri insanlari-
mizin uyarilma
seklinin  azar-
lama, kinama

ve ofkeye donismesini, sanki virlsin se-
bebi, yayani onlarmis gibi davraniimasini
tasvip etmemiz mumkin degildir. Haddin
asllarak onlar icin endisenin saygisizlik ve
duygusuzca davranmaya donustlrilmesi,
onlar igin, bu glnler gectiginde viristen
daha kalici hasar verebilir olacagi unutul-
mamalidir. “Evde kal”, “Hayat eve sigar”,
sloganlari ile evlerimizde yasanmasi iste-
nilen bu dénemin, hayatin hizli akisinda
birlikte zaman geciremedigimiz ailemizle
gecirebilecegimiz “firsat zamanlar” olarak
degerlendirilmesini 6neriyoruz.

Ev ve aile kavramlarimizin, modernizm ile
birlikte sohbet etmeyi bile unuttugumuz,
disarida kendi akranlari ile zaman gegiren
cok sevgili buyiklerimizle anlam kazandi-
gini bir daha hatirlatmak isteriz. Tek bagi-
na yasayan yashlarimizin yardimina kosan,
destek veren gonlu glizel insanlarimiza da
sukranlarimizi ve tesekkirlerimizi iletmek
isteriz. Bu zor kosullarda salginin kendileri
icin de risk oldugunun farkinda olmasina
ragmen, calismak zorunda olan Glkemizin

HABERLER

CORONAVIRUS SALGININA KARSI UYELERIMIZ VE
TUM HALKIMIZ IGIN MUCADELEMIZ SURUYOR

fedakar insanlarina ve Uyelerimize azami
koruma o6nlemleri icinde calisma kosulla- ™
rinin saglanmasi icin HIZMET-IS Sendikasi
olarak gayret gostermekteyiz. Bu konuda
sorunlari ¢ok siki bir sekilde takip etmek-
teyiz. Tum teskilatmiz, 6rgitli oldugumuz
isyeri ve isletmelerde isci sagligl ve gliven-
ligi kurallarina uyulup uyulmadigi konu-
sunda surekli Gyelerimizile istisare halinde
bulunmakta ve dyelerimizin sorunlarina
en kisa strede ¢6ziim Uretmektedir. Hiz-
met-is Sendikas! olarak Gyelerimizin hakla-
rina sahip ¢tkmak igin yer ve zaman siniri
olmaksizin calismaktayiz.

Yasanan salginin toplumsal saglik disinda
ekonomik olarak da hasarinin ¢ok ciddi bo-
yutlara ulagmasi muhtemel goérinmekte-
dir. Diinya ekonomileri ile birlikte Glkemiz
de bu yeni duruma adapte olmaya calis-
maktadir. Yasanan sireg icerisinde Uyele-
rimizin ekonomik hak kaybina ugramamasi
icin azami dikkat ve 6zen gosterilerek, Uye-
lerimiz yalniz birakilmamaktadir. Salginin
olusturdugu yeni gercekler 1siginda mekan
olarak birlikte calismanin azaldigi bir top-
lumsal yapida, tek tek ama birlikte olma-
nin yol ve yontemlerini olusturmaktayiz.
Sendikamizin dijital platformlarini yalniz-
lik yasayan calisanlarimiz igin érgltlenme,
hak arama ve birlikte moral bulma mekan-
lar olarak kullanmaktayiz. Diger yandan
streci yoneten kamu otoritelerince alinan
ekonomik tedbirlerin, Gyelerimizde bir hak
kaybi yaratmamasi igin cabalarimiz sur-
mektedir.

Sendikamiz uzaktan calisma, kisa calisma
odenegi, telafi calismasi, Ucret garant
fonu gibi hukuksal konulari yakindan takip
etmektedir.

.
.

"Halkimizin salgindan korunma tedbirlerine azami di-
zeyde uymasi ve bu stirecin en az kayipla atlatilmasi en
biyik temennimizdir. HIZMET-IS Sendikasi olarak go-
revimizin basindayiz. Uyelerimiz ve tim halkimiz icin
mucadelemiz surmektedir." \
\L/
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Konfederasyonumuz ~ HAK-IS  Yénetim
Kurulu tarafindan yapilan aciklamada,
“DUnyanin dort bir yaninda hizla yayilan ve
6luimlere neden olan Koronavirtis Hastall-
g (COVID-19) maalesef tilkemizi de etkisi
altina almistir. Hastaligin bulasma riski goz
ondnde bulundurularak ¢alisma hayatinin
da bu risk dikkate alinarak yeniden dizen-
lenmesine ihtiyac bulunmaktadir” denildi.
Aciklamada, “Sosyal mesafe kavrami dik-
kate alinarak, calisma hayati yeniden du-
zenlenmeli, calisanlar arasindaki temasin
en aza indirilmesi igin 6nlemler alinmalidir.
Isci ve isverenlerin, calisma hayatinin biitiin
taraflarinin, toplumun bditin kesimlerinin
olayi ciddiye almasi ve buna uygun onlem-
ler almasi, buglnimaza ve yarinimizi kur-
taracak, bu slrecten en az zararla clkma-
mizi saglayacaktir” goruslerine yer verildi.
HAK-IS Yonetim Kurulu tarafindan yapilan
yazili agiklamada su goruslere yer verildi:
“Dunyanin dort bir yaninda hizla yayilan ve
6lumlere neden olan Koronavirtis Hastali-
g1 (COVID-19) maalesef iilkemizi de etkisi
altina almistir.

Hastaligin bulasma riski gdz oninde bu-
lundurularak calisma hayatinin da bu risk
dikkate alinarak yeniden dizenlenmesine
ihtiyac bulunmaktadir.

Sosyal mesafe kavrami dikkate alinarak,
calisma hayati yeniden dizenlenmeli, ¢ali-
sanlar arasindaki temasin en aza indirilme-
si icin dnlemler alinmalidir.

isyerlerinde, maske ve eldiven gibi koru-
yucu ve temizlik malzemeleri ile dezen-

isci ve isverenlerin,
calisma hayatinin biitiin
taraflarinin, toplumun
biitiin kesimlerinin olayi
ciddiye almasi ve buna
uygun énlemler almasi,
bugtiniimiizii ve yarinimizi
kurtaracak, bu stirecten
en az zararla ¢glkmamizi
saglayacaktir.

fektanlar temin edilerek, kullanimi tesvik
edilmelidir.

isci ve isverenlerin, calisma hayatinin biitiin
taraflarinin, toplumun bdtin kesimlerinin
olayi ciddiye almasi ve buna uygun onlem-
ler almasi, buginimizi ve yarinimizi kur-
taracak, bu slrecten en az zararla ¢clkma-
mizi saglayacaktir.

HAK-iS'e bagli sendikalarimiz, érgitli ol-
dudu isyerlerinde, isverenle yakin isbirligi
icerisinde KoronavirUs ile micadele konu-
sunda aktif ve etkin gorev almali, denetim
gorevini yerine getirmeli ve slreci yonet-
melidir. Sendikalarimizin 6rgitli oldugu
isyerlerinde, kurulan is Sagligi ve Givenligi
Kurullari harekete gecirilerek, Koronaviris

ile micadele kapsaminda gereken onlem-
leri almalidir. Uretimin ve isin devam ettigi
butln isyerlerinde, Saglik Bakanlgimizin
yaptigi uyarilar dikkate alinarak, is sagligi
ve guvenligi kapsaminda gereken onlemler
alinmalidir.

HAK-IS Konfederasyonu olarak, insan sag-
lginin batin degerlerin tstinde olduguna
olan inancimizla Koronavirts hastaligina
karsi alinan tedbirlerde 6ncl olduk, erken
davrandik.

Dunyanin pek ¢ok Ulkesini etkisi altina alan
ve Ulkemizde de gorilen Koronavirls has-
taligi nedeniyle Saglik Bakanligimiz ve Ko-
ronovirts Bilim Kurulu tarafindan yapilan
acgiklamalara uygun olarak butin etkinlik-
lerimizi iptal ettik. Konfederasyonumuza
bagli sendikalarimizdan da gereken énlem
ve tedbirleri almalarini istedik.

Genel Merkez binamizda virise karsi
dezenfektasyon calismasi yaptik. Genel
Merkez Personelimizin sosyal mesafe
kavramini dikkate alarak calismalarini yu-
ritmelerini istedik. Yiyecek ve iceceklerin
tek kullanimlk malzemelerle dagitilmasi
yontemini benimsedik. Bunun yani sira
bina icerisindeki dezenfeksiyon malzeme-
lerin kullanimi ve kisisel hijyen konusunda
gerekli 6nlemleri aldik. Uyelerimizi, cali-
sanlari ve toplumun tamamini bir kez daha
Saglk Bakanligimiz tarafindan yayinlanan
14 kurala, yurtdisindan gelecek vatandas-
larimizi da 14 glnlik izolasyon kuralina
uymaya davet ediyoruz.”

r
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ARSLAN, CUMHURBASKANLIGI'NDA
KORONAVIRUSLE MUCADELE ESGUDUM

TOPLANTISI’'NA KATILDI

Mahmut
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan
baskanliginda, Cankaya Koski’'nde ger-
ceklestirilen Yeni tip Koronavirusle (Ko-
vid-19) micadele kapsaminda dlzenle-
nen “Koronavirisle Micadele Esglidim
Toplantisi”na katildi.

Genel Baskanimiz Arslan,

Toplantiya, Cumhurbaskani Yardimcisi

Fuat Oktay ile Cumhurbaskanligl Kabine-
si Uyeleri, Cumhurbaskanhgl Ekonomi ve
Saglik Politikalari kurullari Gyeleri, kamu
kurum ve kurulusglari yoneticileri ile sivil
toplum kurulusu temsilcileri katildi.

“Kriz Dayanisma ile Asilacaktir”

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, top-
lantida yaptigl konusmada, toplumu il-
gilendiren énemli bir konuda bitln ta-
raflarin bir araya getirilmesi dolayisiyla,
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdo-
gan basta olmak lzere Saglk Bakanimiz
Fahrettin Koca, tUm bakanlarimiza ve
Cumhurbaskanlig calisanlarina tesekkur
etti. Arslan, Aile Calisma ve Sosyal Hiz-
metler Bakanimiz Zehra Zumrit Selguk’a
da toplanti 6ncesinde sosyal taraflari
bir araya getirip gorislerimizi aldigi icin

tesekkdrlerini iletti. Arslan, “Krizin daya-
nisma ile asilacagina inaniyoruz. Saglik
Bakanimizin, yeni saglik calisanlarin ise
alinmasli 6nerisini destekliyoruz. Gergek-
ten ¢ok zor sartlarda 6zveri ile calisan
tim saglik calisanlarina tesekkir ediyo-
rum” dedi.

Saglik Bakanhgimizin koruyucu malzeme-
ler konusundaki ihtiyaclari karsilamasin-
dan dolayi tesekkurlerini ileten Arslan
“Iki yuz bine yakin isci saglik calisanlarini
kutluyorum. Onlarin daha iyi sartlarda
gbrev yapmalarini saglamak icin atilan
adimlara tesekklr ediyorum” dedi.

“Isci Cikarma Yasaklansin”

Arslan, Koronaviris krizi stresince, kriz
bahane edilerek isci ¢cikarmalarin yasak-
lanmasini ve bu yasaklarin korona teh-
didi bitene kadar devam etmesini, isci
cikarmayan isverenlerin de tesviklerle
desteklenmesini 6nerdi.

Arslan, “idari izinler, yillik izinler, kisa
calisma odenekleri ile calisanlarin isten
¢lkariimadan desteklenmesini talep edi-
yoruz” dedi.

Arslan, sosyal taraflarin goruslerinin de
alindig toplanti igin Cumhurbaskani Er-
dogan’a tesekkir ederken, alinan ve agik-
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lanan kararlarin Glkemiz ve ¢alisma haya-
tigin hayirli olmasi dileginde bulundu.
Erdogan: “Evinizden Cikmayin”
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan,
buglne kadar hastaligin kontrol altinda
tutulmasiyla ilgili saglik 6nlemleri ve di-
ger tedbirleri peyder pey hayata gegir-
diklerini belirterek, tedbirleri hayata ge-
cirmeye devam ettiklerini soyledi.
“Bugln bize dlisen gorevde, gereken her
turlt tedbiri alarak, takdiri Allah’a birak-
maktir” diyen Erdogan, “iste bu anlayisla,
Ulkemizin de maruz kaldigi bu virus teh-
didinin en kisa strede bertaraf edilmesi
icin devlet olarak tim imkanlarimizi se-
ferber ettik. Bu sliregte en blylk gorey,
fert fert milletimize dislyor. Milletimin
her bir ferdinden ricam, KOViD-19 tehdi-
di gecene kadar, mimkin oldugu kadar
evlerinden ¢ikmamalaridir. Kontrol altin-
da tutamayacagimiz her tirll temas, bizi
virls taslyicisi haline getirebilir. Kendimiz
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zarar gormesek de, tasidigimiz virusd,
Allah muhafaza, sevdiklerimize bulastira-
rak, hastalanmalarina, hatta olimlerine
yol acabiliriz” dedi.

“Mecburiyeti Olmayan
Vatandasimiz Evinden Cikmamal”
Sosyal mesafe ne kadar korunursa ve
sosyal hareketlilik ne kadar azaltilirsa,
virlstn yayllma hizi, yol actigi tehdidin
o derece disecegini kaydeden Erdogan
su acgtklamalarda bulundu; “Toplu ulasim
araclari ve kapall mekanlar basta olmak
Gzere, insanlarin ¢cok yakin mesafede bu-
lunduklari, ortak kullanima acik her vyer,
virstin potansiyel yayllma alanlardir.
Herhangi bir sekilde virlise maruz kalmis
tek bir kisinin, ikazlari dinlemeyip, gerek-
siz yere disarida dolasmasi halinde, gin
icinde ylzlerce kisiye bunu bulastirma
ihtimali vardir. Vakit, génlimizce gezme

dinginlik vaktidir. Vakit; sevdiklerimiz
basta olmak Uzere, toplumun tamami
icin kendimizden fedakarlik etme vakti-
dir. Mecburiyeti olmayan hichir vatan-
dasimiz, tehdit ortadan kalkana kadar,
evinden ¢ikmamali, kimseyle temas et-
memelidir. islerine giden vatandaslari-
miz, mesai bitimiyle birlikte hemen ev-
lerine donmeli, kapidan girer girmez de,
kimseyle temas etmeden ilk is sabunla
ellerini, ylzinG yikamalidir. ister kamu,
ister 6zel olsun tim is yerlerinde de vi-
rdsin yayllma ihtimalini en aza indirecek
tedbirlerin tamami alinmalidir”

Erdogan, hicbir viristn Turkiye'den, Turk
Milletinin birliginden, beraberliginden,
kardesliginden, alinan ve alinacak tedbir-
lerden daha buylk olamayacagini ifade
etti.

Cumhurbaskani Erdogan, ekonomi ve ¢a-
lisma hayatina iliskin dnlemler paketinin
detaylarini agikladi.




Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 18
Mart 2020 tarihinde, Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zimrit
Selcuk Baskanligi’'nda Yeni tip Koronavi-
ris ile micadele kapsaminda isci, isve-

ARSLAN, BAKAN SELCUK ILE KORONAVIRUS
ISTISARE TOPLANTISINA KATILDI

ren, memur sendika ve konfederasyon
temsilcileriyle gergeklestirilen istisare
toplantisina katildi.

Toplantida, Yeni tip KoronavirUs ile muica-
delede calisma hayatinda alinan énlem-

ler, yapilan calismalar ve sireci atlatmak
icin birlikte nasil bir calisma yapilmasi ge-
rektigine dair karsilikli gbrus alisverisinde
bulunuldu.

EMEK KONUKEViMiz SAGLIK CALISANLARINA

TAHSIS EDILDI

Koronavirlis salginina karsi  tlkemizin
tim birimlerinin ortaya koydugu basari-
[l uygulamalar tim diinyaya 6rnek oldu.
Bu siirecte HAK-IS/HIZMET-iS Sendikas!
olarak, elimizdeki butin imkanlarimizla

saglik calisanlarimiza destek olduk ve ol-
maya devam edecegiz. Genel Baskanimiz
Mahmut Arslan’in baskanliginda Genel
Yonetim Kurulumuz’un aldig karar neti-
cesinde, Sendikamizin sosyal tesisi ‘Emek

Konukevi’, Glkemizi bu virlsten korumak
icin gece gundiz calisan saglk calisanla-
rimizin hizmetine sunuldu.

HIZMET-IS Sendikas! olarak Koranaviris
salglyla micadele eden tim emekgile-
rimizin ve devletimizin verdigi bu biylk
micadelede her zaman yanlarinda ola-
cagiz.

Konuyla ilgili aciklamalarda bulunan
Genel Sekreterimiz ve Emek Konukevi
Yonetim Kurulu Baskani Remzi Karatas,
“Sendikamiz binyesinde faaliyet goste-
ren Emek Konukevimiz, 26 Mart 2020
tarihinden itibaren Koronavirls salgini
ile canla basla micadele eden saglik ¢a-
lisanlarimiza tahsis edilmistir. HIZMET-iS
olarak her zaman devletimizin ve mille-
timizin yaninda yer alacagiz. Gegtigimiz
zorlu sureci birlik ve beraberlik icerisinde
en kisa zamanda atlatmayi Allah’tan ni-
yaz ediyorum” dedi.
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| HIZMET-iS'ten
Milli Dayanisma Kampanyasina
Tam Destek

HAK-IS/HIZMET-IS Sendikas olarak, Covid-19 ile muicadele strecinde ekonomik
anlamda zarar goren ihtiyac sahiplerine destek amaciyla baslatilan ‘Milli Dayarnisma
Kampanyastni destekliyoruz.

Cumhurbaskanimiz Saymn Recep Tayyip Erdogan tarafindan, Coronavirus
salginyla mucadelenin kesintisiz surdurulebilmesi ve bu surecte gegcimini
saglamakta zorlanan ihtiyac¢ sahiplerine yardim calismalarina destek amacuyla,
#BizBizeYeterizTurkiyem etiketiyle baslatilan Milli Dayanisma Kampanyasimi
onemsiyor ve destekliyoruz.

Dunyay1 etkisi altina alan boylest buyuk bir badirenin mulli birlik ve beraberlikle
asllacagina inantyoruz.

HIZMET-IS Sendikast olarak 42 yidir oldugu gibi bugun de devletimizin ve
milletimizin yaninda oldugumuzu belirtiyoruz.

Teskilat mensuplanmiz ve tum uyelerimizi kampanyaya destek olmaya ¢agiryoruz.
Biz Bize Yeteriz Turkiyem Hesap Numaralan
TC. Ziraat Bankast AS Ankara Kamu Kurumsal Subesi-1745 —

[BAN: TR 65 0001 0017 4503 2156 2050 21
TC. Ziraat Katiim Bankast AS Ankara Kurumsal Subesi —

[BAN: TR 22 0020 9000 0014 3597 0000 45
Turkiye Vakiflar Bankast TAO Kolej Subesi —

[BAN: TR 55 0001 5001 5800 7310 2018 04
Turkiye Vakif Katihm Bankast AS Ankara Kurumsal Subest —

[BAN: TR 45 0021 0000 0003 4994 7000 01
Turkiye Halk Bankast AS Bakanliklar Subesi —

IBAN: TR 34 0001 2009 4080 0005 0002 30
Aynca, SMS ile destek olmak i¢in tum operatorlerden KORONA yazip 8119'a kisa
mesaj gondererek kampanyaya 10 TL bagista bulunabileceksiniz.
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HIZMET-IS'TEN,
‘Biz Bize Veteriz Kampanyastna
| Milyon 837 Bin Tl Destek

Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in Turkiye'nin Koronanviris (Covid-19) ile micadelesine yonelik
“Biz Bize Yeteriz Turkiyem” sloganiyla baslattigi Milli Dayanisma Kampanyasina Sendikamiz
HAK-IS/HIZMET-IS 1 MILYON 837 BIN TURK LIRASI destek verdi.

Genel Yonetim Kurulu Uyelerimiz, profesyonel ve Ucretli sekilde calisan yoneticilerimiz ve sendika
calisanlarimiz drnek olmasi gereken buyiik bir dayanisma ruhu ortaya koyarak, “Biz Bize Yeteriz Turkiyem”
sloganiyla baslatilan Milli Dayanisma Kampanyasina destekte bulundu.

Genel Yonetim Kurulu Uyelerimiz, profesyonel ve Ucretli sekilde calisan yoneticilerimiz ve personellerimiz
1 aylik maaslarini bagisladi. Sube baskanlari ve kurul Gyeleri ile il baskanlari ise hakki huzur Ucretlerinin
Y2'sini bagislarken, danismanlar da ucretlerinin yahut telif Ucretlerinin ¥2'sini bagislayarak 1 Milyon 5 Yiiz
77 bin TL bagista bulundu. Ayrica HAK-IS'in 1 Milyon Tiirk liras! ile baslattigi kampanyaya da 260 bin TL
katkida bulunularak toplamda 1 milyon 837 bin TL bagislandi.

HAK-i$ ve HiZMET-i$’li olmanin ruhuna uygun davranildi

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, sendikamizin yonetici ve calisanlarina gosterdikleri duyarliliktan dolays
tesekkdr etti.

HIZMET-IS teskilatinin dinyanin neresinde ve ne sekilde olursa olsun sikintilar karsisinda hep duyarli
davrandigini belirten Arslan, HIZMET-IS teskilatinin her tirli felaket karsisinda yardim eli uzatmayi bir
gorev kabul ettigini kaydetti.

Butun dinyada tarihte gordlmemis bir hizla yayilan Covid-19 salgininin Glkemizde de hizla yayilmaya ve
can almaya devam ettigine dikkat ceken Arslan, salgin nedeniyle ylzbinlerce emekcilerin zor durumda
kaldigini belirtti.

Kayitli ve sendikal orgutliltgin oldugu yerlerde kisa calisma 6denedi gibi gecici tedbirlerle krizin yikintn
onemli bir kismini calisanlarin tstlenmis durumda oldugunu belirten Arslan, “Ulkemizin gelecegi icin,
milletimizin sagligi ve selameti icin basta saglik, belediyeler, emniyet ve silahli kuvvetlerde zorunlu olarak
calismasi gereken emekgilerimiz cok zor sartlarda, hayatlari pahasina calisiyorlar. Boylesi zor zamanda
duyarliigimizi bir kez daha gostermek durumundayiz” ifadelerini kullandi.

Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan tarafindan “Biz Bize Yeteriz Tirkiyem” sloganiyla baslatilan Milli
Dayanisma Kampanyasina HIZMET-IS ailesi olarak 1 Milyon 837 bin TL destekte bulunduklarini belirten

Arslan, “Teskilat mensuplarimiz bu zor zamanda bir kez daha HAK-IS ve HIZMET-IS'li olmanin manasina

ve ruhuna uygun davranmistir. Allah hepsinden razi olsun, yapilan hayirlar kabul g4

etsin” dedi.

Arslan, Herkesi Kampanyaya Katilmaya Cagirdi : -
Maddi durumu miisait olan herkesi kampanyaya katiilmaya ; *
davet eden Arslan, (lkemizin, milletimizin ve insanhidin Covid-19 [ 4 "
felaketinden kurtulmasi igin tedbirlere uyulmasini istedi. 4

12 |



HAK-IS'in,
‘Biz Bize Veteriz Tiirkiyem’
Kampanyastna Destegi

3 Milyona Ulastt

Konfederasyonumuz HAK-IS'in Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan tarafindan “Biz Bize
Yeteriz Turkiyem” sloganiyla baslatilan Milli Dayanisma Kampanyasina 1 Nisan 2020 tarihinde
1 MILYON TURK LIRASIYLA baslattigi destek, 3 MILYON TURK LIRASINA ulasti” dedi.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, yaptigi yazili agiklamada sunlari kaydetti:

“Biz Bize Yeteriz Turkiyem” sloganiyla baslatilan Milli Dayanisma Kampanyasi'na HAK-IS
Konfederasyonu olarak 1 Milyon Turk lirasi ile baslattigimiz bagisimiz, 3 MILYON TURK
LIRASINA ulasti. 3 MILYON TURK LIRASI bagis miktarina, Konfederasyonumuza bagli
sendikalarimizin, calisanlarimizin ve mensuplarimizin katkilari sayesinde el birligiyle ulastik.
Kampanyaya cani gonilden destek veren sendikalarimiza ve teskilat mensuplarimiza
gonulden tesekkir ediyoruz.

HAK-IS Konfederasyonu olarak kuruldugu tarihten bu yana sadece emegin hakkini arayan
bir konfederasyon degil, ayni zamanda bagrindan cikti§gimiz toplumun bitiin meseleleri ile
yakindan ilgilendik. Ulkemizde yasanan bitiin meselelere samimiyetle egildik. Ulkemizin bize
ihtiyaci oldugu her durumda milli ve yerli bir durus sergiledik ve sergilemeye devam ediyoruz.
“Biz Bize Yeteriz Turkiyem" Kampanyasi ile milletimizin dayanisma ruhu
bir kere daha ortaya ¢ikmistir. Kampanyaya, sivil toplum kuruluslarinin,
siyasetin temsilcilerinin, genclerimizin, cocuklarimiz ve yaslilarimiz
olmak Uzere toplumumuzun butin kesimlerinin destek verdigini
gormek bizi son derece mutlu etmistir.

Tarihten bu yana, milletimiz en zor zamanlarda ik, din, dil ayrimi
yapmadan vatanimizin birligi, beraberligi ve bttlinligu icin nasil
tek viicut olduysa bugiin de salginla miicadelede ayni kararligi
gostermektedir. Bu zor gunleri atlattigimizda milletimizin
gosterdigi birlik, beraberlik ve dayanisma ruhu bizden sonraki
nesiller icin emsal teskil edecektir.

Koronavirls salginiyla micadelede hiktimetimizin toplumun
batin kesimlerine ulasarak desteklerde bulunmasini
memnuniyetle karsiliyoruz. HAK-IS Konfederasyonu olarak
biz de bu surece katkida bulunmaktan onur duyuyoruz.
KoronavirUs salginin bir an evvel Glkemizde ve diinyada en

az hasarla sona ermesini temenni ediyoruz.”
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Arslan'dan Teskilatimiza
Bagis Tesekkuru

"Tum Teskilatimiza Bagis Kampanyasina
Destekleri Icin Tesekkiir Ederiz"

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Cumhurbaskanimiz tarafindan “Biz Bize Yeteriz
Turkiyem” sloganiyla baslatilan Milli Dayanisma Kampanyasina gosterilen duyarliliktan
dolayr HIZMET-IS Teskilatimiza tesekkdir etti.

Arslan, tesekkir mesajinda sunlari kaydetti:

“Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in Turkiye'nin Koronaviris (Covid-19) ile
mucadelesine yonelik “Biz Bize Yeteriz Turkiyem” sloganiyla baslattigi Milli Dayanisma
Kampanyasina Sendikamiz HAK-IS/HIZMET-IS 1 milyon 837 bin TL bagis yapti.
Bagis kampanyasina Genel Yonetim Kurulu Gyelerimiz, sube ve il baskanlarimiz ve
yonetim kurullari, danismanlar, sendikamizin genel merkezinde, subelerinde ve iktisadi
isletmelerinde gorev yapan calisanlarimiz maaslarini bagislayarak destek olmuslardir.
Biz Bize Yeteriz Turkiyem" Kampanyasina bir maas bagis yapalim cagrimiza uyarak
destek veren tum teskilat mensuplarimiza tesekkir ediyorum. Rabbim bagislarinizi
ylce katinda kabul ve makbul eylesin.

Virs nedeniyle ortaya cikan kriz sonucu yuzbinlerce evladimiz isini asini kaybetti.
Boylesi kriz donemlerinde millet olarak dayanismamizi ortaya koymamiz gerekiyor.
Bizim cagrimiza cevap vererek isini, asini kaybeden evlatlarimizin ocaginin titmesine
destek oldunuz. Yoksullari, yetimleri bu zor donemde yalniz birakmadiniz. Onlarin hasbi
dualarini aldiniz. Biliyorum hepinizin ihtiyaclari cok ancak imkanlarimiz da sinirli. Bu
sinirll imkanlarinizla, Turkiye'nin ve HAK-IS' in en biiyiik sendikasina yakisan desteginiz,
fedakarliginiz icin cok cok tesekklr ederim.

Blyuik HIZMET-IS ailesi tilkemizin bize ihtiyaci oldugu her durumda milli ve yerli bir
durus sergilemis olup, sergilemeye devam etmektedir.

Rabbim yaptiginiz hayirlarinizi yiice katinda kabul ve makbul eylesin.

Bu zor gunlerin bir an evvel sona ermesini, sevdiklerimizle gizel ve saglikli guinlere
kavusmamizi rabbim tez zamanda nasip etsin.”
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ARSLAN: “DESTEKLERDE ISTIHDAMI
KORUMA SARTINA TUM ISVERENLER
HARFIYEN RIAYET ETMELI”

k

HAK-IS/HIZMET-IS Genel Baskani Mahmut
Arslan, “Sayin Cumhurbaskanimizin agik-
ladigl tedbir paketinde yer alan imkanlar-
dan istifade edecek firmalar icin istihdam
kaybina yol agmamalari 6n sartinin geti-
rilmis olmasindan memnuniyet duyduk.
isverenlerimizin de desteklerde istihdami
koruma sartina harfiyen riayet edecegine
inaniyoruz. Emeginden baska sermayesi
olmayan, kit kanaat gecinen emekgilerin
issiz kalmasi, maaslarinin 6denememesi,
lcretsiz izne ¢ikariimasi gibi konulari asla
kabul etmiyoruz. isciler dncelikle idari
izinli sayilmali, yillik Ucretli izinleri kullan-
dirilmali, eger o da saglanamiyorsa kisa
calisma 6deneginden yararlandiriimahdir”
dedi. Genel Baskanimiz Mahmut Arslan,
yaptigi yazili aciklamada sunlari kaydetti:

“Dlnyanin dort bir yaninda hizla yayilan ve
oluimlere neden olan Koronaviris Hastalig
(COVID-19) nedeniyle gectigimiz giinlerde
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan
baskanliginda bir toplanti yapildi ve ce-
sitli kararlar aciklandi. Oncelikle Cumhur-
baskanimiz Recep Tayyip Erdogan basta
olmak Uzere Saghk Bakanimiz Fahrettin
Koca, Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Ba-

Sayin Cumhurbaskanimizin
acikladigi tedbir paketinde
yer alan imkanlardan
istifade edecek firmalar
icin istihdam kaybina yol
acmamalari 6n sartinin
getirilmis olmasindan
memnuniyet duyduk.
isverenlerimizin de
desteklerde istihdami
koruma sartina harfiyen
riayet edecegine
inaniyoruz.

kanimiz Zehra Zimrit Selguk’a toplumu
ilgilendiren 6nemli bir konuda taraflari bir
araya getirmeleri dolayisiyla bir kez daha
tesekklr ediyoruz. Sayin Cumhurbaskani-
mizin agikladig tedbir paketinde yer alan

imkanlardan istifade edecek firmalar igin
istihdam kaybina yol agmamalari 6n sar-
tinin getirilmis olmasindan memnuniyet
duyduk. isverenlerimizin de desteklerde
istthdami koruma sartina harfiyen riayet
edecegine inaniyoruz.

TUIK verileri, issizligin Tirkiye’nin énemli
bir sorunu oldugunu bir kez daha ortaya
koymustur. TUIK verilerine gére, 2019 yI-
linda Ulke genelinde issiz sayisi bir dnceki
yila gére 932 bin kisi arth ve 4 milyon 469
bin kisiye ulasti. Koronavirus krizi bahane
edilerek isci ¢ikarmalarin yasaklanmasini
ve bu yasaklarin korona tehdidi bitene ka-
dar devam etmesini, isci ¢cikarmayan isve-
renlerin de tegviklerle desteklenmesini ta-
lep ediyoruz. Emeginden baska sermayesi
olmayan, kit kanaat gecinen emekgilerin
igsiz kalmasi, maaslarinin 6denememesi,
lcretsiz izne ¢ikariimasi gibi konulari asla
kabul etmiyoruz. Yasadigimiz bu sirecin,
idari izinler, yillik izinler, kisa calisma 6de-
nekleri ile calisanlarin isten cikariimadan
atlatilmasi en biytk beklentimizdir. Aksi
halde issiz stoklarimiza yeni issizler ekle-
necek ve Turkiye yeni bir sorunla karsi kar-
siya kalacaktr.

Bu sirecte sendikalarimiza da biyuk go-
rev dismektedir. Sendikalarimizin 6rgitli
oldugu isyerlerinde, kurulan is Saghg ve
Guvenligi Kurullari harekete gecirilerek,
Koronavirlis ile miucadele kapsaminda
gereken o&nlemleri almalidir. Uretimin ve
isin devam ettigi butin isyerlerinde, Sag-
hk Bakanhgimizin yaptigl uyarilar dikkate
alinarak, is saglig ve glivenligi kapsaminda
gereken onlemler alinmalidir.

HAK-IS olarak, yasanan bu krizin dayanis-
ma ile asilacagina inaniyoruz. Koronavi-
rise karsl topyekin micadeleye, adil ve
hakkaniyetli olmak kaydiyla her tirli fe-
dakarligi yapmaya haziriz. isci ve isveren-
lerin, calisma hayatinin butdn taraflarinin,
toplumun bitiin kesimlerinin olayi ciddiye
almasi ve buna uygun 6nlemler almasinin
bu slrecten en az zararla ¢glkmamizi sagla-
yacagina inaniyoruz.”
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Arslan: "Ucretsiz izin Uygulamasi istismar Edilmemeli"

"ISTISMARIN ENGELLENMESINDE EN
BUYUK SORUMLULUK ISVERENLERINDIR"

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Yeni
Koronavirls Salgininin Ekonomik ve Sos-
yal Hayata Etkilerinin Azaltilmasi Hakkin-
da Turkiye Buylik Millet Meclisi Genel
Kurulunda kabul edilen torba kanunun
uygulanmasina iliskin agiklamalarda bu-
lundu. Arslan, Gcretsiz izin uygulamasinin
istismar edilmemesi gerektigini belirte-
rek, “Ucretsiz izin uygulamasinin istismar
edilmesini ve keyfi uygulamalari 6nlemek
konusunda en biytk sorumluluk isveren-
lerdedir” dedi.

HAK-iS Genel Baskani Mahmut Arslan yap-
tig1 yazili agiklamada sunlari kaydetti:
“Devletimiz Koronaviris salgininin énlen-
mesi amaciyla tim kurum ve kurulusla-
riyla buylk bir micadele vermektedir. Bu
mucadelenin en blyik kahramanlari bas-
ta saglik sektoriinde gorev yapan emekgi-
lerimiz olmak Gzere tim calisanlarimizdir.
Sayin Cumhurbaskanimiz liderliginde tim
diinyaya 6rnek olan bircok tedbir ve politi-
ka hayata gegirilmistir.

Koronavirlis salginiyla mucadele kapsa-
minda calisma hayatina yonelik alinacak
ekonomik ve sosyal tedbirleri de iceren
Torba Kanun Turkiye Buylik Millet Meclisi
Genel Kurulunda kabul edilerek yasalas-
mistir.

HAK-IS olarak, kanun teklifine iliskin 6neri-
lerimiz de kisa calisma 6deneginin islevsel

hale getirilmesi ve magduriyetlerin azal-
tilmasl igin uygunluk tespitinden vazgecil-
mesi gerektigini vurgulamistik. Uygunluk
testinin  tamamlanmasi beklenmeksizin
isveren beyani dogrultusunda uygulama
yapilacak olmasi memnuniyet vericidir.
HAK-IS olarak, Sayin Cumhurbaskanimizin
talimatlari, Hazine ve Maliye Bakanimiz
Sayin Berat Albayrak ve Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanimiz Sayin Zehra
Zumrit Selguk’un biyuk cabalariyla haya-
ta gecirilen torba kanun kapsaminda isten
ctkarmalarin yasaklanmasini ¢cok 6nemli
bir adim olarak gériyoruz ve kendilerine
calisanlar adina tesekkir ediyoruz.
Calisanlar icin getirilen bu 6nemli dizen-
lemeye ek olarak, fesih yasaklari sebebiyle
Ucretsiz izin uygulamasinin istismara agik
olmasini calisanlarimiz agisindan endise
verici buluyoruz. Ucretsiz izin uygulamasi-
nin, 6zellikle ekonomik nedenlerle kotlye
kullanilabilecek nitelikte oldugunu disi-
ndyoruz.

“Istismarin Engellenmesinde En Biyiik So-
rumluluk isverenlerindir”

Ucretsiz izin uygulamasinin istismar edil-
mesini ve keyfi uygulamalari 6nlemek ko-
nusunda isverenlere blyuk bir sorumluluk
dismektedir. Burada isverenlere cagrimiz,
calisanlarin istenmeyen durumlar ve mag-
duriyetlerle karsilasmasini énlemek ama-

Arslan: "HAK-IS olarak, Sayin Cumhurbaskanimizin

talimatlari, Hazine ve Maliye Bakanimiz Sayin Berat Albayrak
ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Sayin Zehra
Zumrat Selcuk’un blylk ¢abalariyla hayata gecirilen torba

kanun kapsaminda isten cikarmalarin yasaklanmasini

cok 6nemli bir adim olarak gortyoruz ve kendilerine j’
calisanlar adina tesekkdr ediyoruz.”

16 |

ciyla, oncelikle kisa galisma 6denegi uygu-
lamasini hayata gecirmeleridir.

Aile, Galisma ve Sosyal Hizmetler Bakani-
miz torba kanunda belirtilen Ucretsiz izin
uygulamasina iliskin yaptigi agiklamada
“Isverenlerimizin mimkin oldugu sirece
bu sartlari saglayan bitin calisanlar igin
oncelikli olarak kisa calisma 6denegine
basvuracaklarina, bu sartlari tasimayan
calisanlari icin de bu Ucretsiz izin nakdi
destek modelini uygulayacaklarina inani-
yoruz. Biz de bunu kontrol edecegiz” de-
mistir.

Sayin Bakanin bu o¢nemli agiklamasinda
belirttigi Uzere; Kisa calisma 6denegi uy-
gulamasinda, uygunluk testinin tamam-
lanmasinin beklenmeyecegi, isverenlerin
beyaninin esas alinacagl goz oninde bu-
lundurulmali ve isverenler o6ncelikle kisa
calisma 6denegine basvurmalidir.

Ucretsiz izin uygulamasinin istismar edil-
mesini onlemek amaciyla; Bakanhgin, is-
verenlerin uygulamalarini takip etmesini,
sosyal taraflarin da katihmiyla bir izleme
mekanizmasi kurulmasini, gerekirse bu
konuda bir uygulama tebligi yayinlayarak,
bir yontem ortaya koymasini ve uygulama
birligini saglamasini dnemli bir adim ola-
rak goriyoruz.”
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COVID-19 ILE MUCADELEYI ONGOREN
TORBA YASAYLA ILGILI HIZMET-I§’IN
DEGERLENDIRMELERI

Yeni Koronavirls (Covid-19) Salginin Eko-
nomik ve Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltil-
masi Hakkinda Kanun ile bazi kanunlarda
degisiklik yapilmasina dair Kanun teklifi
meclise sunulmus ve 19 Nisan 2020 tari-
hinde yasalasmistir.

Meclis tarafindan kabul edilen torba ka-
nunda toplu is sozlesmesi slregleri, kisa
calisma odenegi, fesih yasagi, iscilere
nakdi Ucret destegi ¢denmesi, Ucretsiz
izin ve genel saglik sigortasi ile ilgili du-
zenlemeler yapilmistir.

1.TOPLU iS SOZLESMESI
SURECLERININ UZATILMASI

23 Mart 2020 tarihinde Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanhgl tarafindan
Calisma Genel MaduarlGginin ve gorevli
makam Calisma ISKUR il Mudrliiklerinin
toplu is s6zlesmesi faaliyetleri durdurul-
mustur.

Bu durdurmada, sendikalara disen yu-
kimluliklere iliskin acik bir dizenleme
yer almamaktaydi ancak bu yeni kanun
dizenlemesi ile sendikalar yoninden
tim slrecleri uzatilmistir.

Torba kanun 8. Maddesi (1) bendinde yer
verilen dizenlemeyle;
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Toplu is s6zlesmesinin yapilimasi, toplu is
uyusmazliklarinin ¢ézima ile grev ve lo-
kavt slreclerinin Ug¢ ay slreyle uzatilma-
sI; uzatma Uzerine taraflar agisindan hak
kayiplarina neden olmamasi bakimindan,
Kanunda yer alan hak dislricd strelerin
de ayni strede uzatilmasi 6ngorilmustar.
Cumhurbaskani bu siureyi bitiminden iti-
baren 3 ay daha uzatmaya yetkilidir.
Diizenlemenin amaci nedir?
Dizenlemeni amaci, kanunun genel ge-
rekcesi ile paralel olup, Covid-19 ile mi-
cadele kapsamindan temasin aza indiril-
mesi ve virsin yayiiminin dnlenmesidir.
Bu kapsamda, toplu is sdzlesmesi gorus-
meleri dahil pek cok toplantinin ertelen-
mesi dizenlenmistir.

Mevcutta devam eden TiS
prosediirleri i¢in nasil bir yol
izlenmelidir?

Toplu is sozlesmesi slreci, bu maddenin
yururlige girdigi tarihten itibaren 3 AY
SURE ILE uzatilmistir. Toplu sézlesme sii-
recine iliskin tim sireler 3 ayin sonunda
kaldig1 yerden devam edecektir.

TiS gériismelerinin yapilmasi, im-
zalanmasi halinde bir yaptirimi var
midir?

Madde dizenlemesinde, 6zel bir yapt-
rim éngordlmemistir.

Ancak, genel olarak Covid-19 ile muca-
dele kapsaminda, icisleri Bakanliginin
16/03/2020 tarihli ve 89780865-153-
E.5361 sayili yazisi ile SiVIL TOPLUM
KURULUSLARININ (DERNEK, VAKIF GiBI)
genel kurullar ve sivil toplum kurulus-
larinin egitimler dahil insanlari TOPLU
OLARAK BIR ARAYA GETIREN HER TURLU
TOPLANTI ve faaliyetleri (icrai zorunlu-
luk gerektiren yonetim faaliyetleri harig)
16.03.2020 Pazartesi saat 24:00 itibariy-
le gegici olarak ertelenmesine karar ve-
rilmistir.

Bu kararlara aykiri sekilde, insanlari toplu
olarak bir araya getiren her turla toplan-
tiya, toplu is sozlesmesi gorismeleri de
eklenebilir. Dolayisiyla bu tedbirlere ay-
kiri hareket edenler ile ilgili idari ve adli
yaptirimlar s6z konusu olabilmektedir.
2.FESiIH YASAGINA iLiSKiN
DUZENLEME

Fesih Yasagi Kim igin Getiriliyor?
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Fesih yasagl sadece ISVEREN icin getiri-
liyor. Bu dénemde iscinin 4857 sayil Is
Kanunun 24. Maddesine dayali derhal
fesih hakki veya sebepsiz fesih hakki si-
nirlandiriimiyor.

Yasak Hangi Calisanlan Kapsiyor?
Herhangi bir is veya hizmet s6zlesmesine
bagli olan tim calisanlari kapsiyor.

Fesih Yasaginin Siiresi Ne Kadardir?
Kanun maddesinin yururlige girdigi ta-
rihten itibaren 3 aydir. Bu sirenin, 6 aya
kadar uzatilmasina cumhurbaskani yetki-
lidir.

Fesih Yasaginin istisnasi Nedir?
isveren tarafindan, iscinin ahlak ve iyi
niyet kurallarina uymayan hallerin bu-
lunmasi halinde fesih yasagi s6z konusu
degil. Bu hallerin bulunmasi halinde is-
veren, iscinin is sdzlesmesini derhal hakli
nedenle feshedebilecektir. Bu sekilde ya-
pilacak fesihlerde, is¢i kidem tazminatina
hak kazanamamaktadir.

4857 Sayili is Kanunun 25. Maddesinin
1. Fikrasi Ii. Bendinde Sayilan Ahlak Ve lyi
niyet Kurallarina Uymayan Haller;

a) Is sézlesmesi yapildigl sirada bu séz-
lesmenin esasli noktalarindan biri icin
gerekli vasiflar veya sartlar kendisinde
bulunmadigl halde bunlarin kendisinde
bulundugunu ileri stirerek yahut gercege
uygun olmayan bilgiler veya sozler soyle-
yerek iscinin isvereni yaniltmasi.

b) iscinin, isveren yahut bunlarin aile
Gyelerinden birinin seref ve namusuna
dokunacak sozler sarf etmesi veya davra-
nislarda bulunmasi yahut isveren hakkin-
da seref ve haysiyet kirici asilsiz ihbar ve
isnadlarda bulunmasi.

c) Iscinin isverenin baska bir isgisine cin-
sel tacizde bulunmasi.

d) Iscinin isverene yahut onun ailesi tiye-
lerinden birine yahut isverenin baska
iscisine satasmasi, isyerine sarhos yahut
uyusturucu madde almis olarak gelmesi
ya da isyerinde bu maddeleri kullanmasi.
e) Iscinin, isverenin glvenini kétiye kul-
lanmak, hirsizlik yapmak, isverenin mes-
lek sirlarini ortaya atmak gibi dogruluk ve
bagliliga uymayan davranislarda bulun-
masi.

f) iscinin, isyerinde, yedi giinden fazla ha-
pisle cezalandirilan ve cezasi ertelenme-
yen bir sug islemesi.

g) Iscinin isverenden izin almaksizin veya
hakli bir sebebe dayanmaksizin ardi ardi-
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na iki isginU veya bir ay iginde iki defa
herhangi bir tatil gintunden sonraki is
glnU yahut bir ayda Gg isglnU isine de-
vam etmemesi.

h) iscinin yapmakla édevli bulundugu go-
revleri kendisine hatirlatildig halde yap-
mamakta Israr etmesi.

1) iscinin kendi istegi veya savsamasi
ylzinden isin glvenligini tehlikeye di-
sirmesi, isyerinin mal olan veya mal
olmayip da eli altinda bulunan makinele-
ri, tesisati veya baska esya ve maddeleri
otuz ginluk Ucretinin tutariyla 6deyeme-
yecek derecede hasara ve kayba ugrat-
masl.

Ucretsiz izin Kim Tarafindan
Uygulanacaktir?

Dizenlemenin ikinci fikrasinda yer alan
Ucretsiz izi uygulamasini isveren uygula-
yacaktir. isveren isciyi 3 ay sure ile ticret-
siz izne gonderebilecektir.

Ucretsiz izin Uygulamasinda
Tamamen Veya Kismen ifadesi Ne
Anlama Gelmektedir?

Ucretsiz izin uygulamasinin siresi bu
maddenin yirurlige girmesinden itiba-
ren 3 aydir. Bu slre cumhurbaskani tara-
findan 6 aya kadar uzatilabilir.

Bu sirelerde, isveren iscisini 3 ay veya
uzatma halinde 6 ay Ucretsiz izne cikar-
tabilecegi gibi 1 ay, 35 gin, 60 gln, 4 ay
seklinde surelerde de Ucretsiz izne ayira-
bilir.

Ucretsiz izne Ayrilan isgi
Sozlesmesini Feshedebilir mi?
iscinin sézlesmesini feshetmesi bakimin-
dan herhangi bir sinirlama s6z konusu
degildir. Fesih yasagi, isveren yoninden
yapilacak fesihler icin getirilmistir.
Ancak, (Ucretsiz izne ayrilan isginin, is
sozlesmesinin feshetmesi halinde nakdi
destek o6demesini alamayacagl unutul-
mamalidir.

Ayrica, getirilen dizenleme ile Ucretsiz
izin hali isci tarafindan hakh fesih sebe-
bi sayilmadigi icin isci kidem tazminatina
hak kazanamayacaktir.

Fesih Yasagina Aykiri Hareket
Etmenin Yaptirnmi Nedir?

isveren tarafindan, belirlenen fesih yasa-
g1 slresince, fesih yasagina aykiri bir se-
kilde isgi cikartilmasi halinde, sézlesmesi
feshedilen her isci igin fiilen islendigi ta-
rinteki aylk brit asgari Ucret tutarinda
idari para cezasi verilir.
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is¢i, Hakli Nedenlerin Bulunmasi
Halinde is S6zlesmesini Feshedip
Kidem Tazminati Talep Edebilir Mi?
Fesih yasagl slresi iginde, Ucretsiz izin
hali hari¢ 4857 sayili kanunun 24. mad-
desinde sayilan isci acisindan belirtilen
hakli fesih sebeplerinin bulunmasi halin-
de, iscinin sozlesmesini feshedip kidem
tazminat talep edebilecegi kanaatinde-
yiz.

iscinin Hakli Bir Neden Olmaksizin,
is Sozlesmesini Feshetmesinin
Yaptirimi Var midir?

iscinin sdzlesmesinin feshetmesi baki-
mindan herhangi bir sinirlama olmadig|
gibi fesih halinde isci icin bu madde ile
ozel bir yaptirim dizenlenmemistir.
Ancak, is¢i tarafindan hakli bir neden
olmaksizin yapilacak fesihlerde ihbar su-
resine uyulamamasi halinde, isverenin
ihbar tazminat talep etme hakki bulun-
maktadir.

iscive is Sozlesmesini Tek Tarafli Feshe-
derek Kidem Tazminati Alabilmesine Ola-
nak Saglayan Fesih Sebepleri (4857 sayili
Kanun Madde 24)

Suresi belirli olsun veya olmasin isci, asa-
gida yazili hallerde is s6zlesmesini sire-
nin bitiminden dnce veya bildirim sdresi-
ni beklemeksizin feshedebilir:

Saglik sebepleri:

a) Is sézlesmesinin konusu olan isin yapil-
masi isin niteliginden dogan bir sebeple
iscinin saghgl veya yasayisi icin tehlikeli
olursa.

b) iscinin sirekli olarak yakindan ve dog-
rudan bulusup goristigl isveren yahut
baska bir isci bulasici veya iscinin isi ile
bagdasmayan bir hastaliga tutulursa.
Ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan
haller ve benzerleri:

a) Isveren is sézlesmesi yapildigi sirada
bu s6zlesmenin esasli noktalarindan biri
hakkinda yanlis vasiflar veya sartlar gos-
termek yahut gercege uygun olmayan
bilgiler vermek veya sézler sdylemek su-
retiyle isciyi yaniltirsa.

b) isveren iscinin veya ailesi liyelerinden
birinin seref ve namusuna dokunacak
sekilde sozler sdyler, davranislarda bulu-
nursa veya isciye cinsel tacizde bulunur-
sa.

c) Isveren isciye veya ailesi yelerinden
birine karsl satasmada bulunur veya goz-
dagi verirse yahut isciyi veya ailesi Uye-
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lerinden birini kanuna karsi davranisa
ozendirir, kiskirtir, strtkler yahut isciye
ve ailesi Uyelerinden birine karsi hapsi
gerektiren bir sug islerse yahut isci hak-
kinda seref ve haysiyet kirici asilsiz agir
isnad veya ithamlarda bulunursa.

d) iscinin diger bir isci veya ticlinc kisiler
tarafindan isyerinde cinsel tacize ugra-
mas! ve bu durumu isverene bildirmesi-
ne ragmen gerekli dnlemler alinmazsa.
e) Isveren tarafindan iscinin tcreti ka-
nun hikimleri veya sézlesme sartlarina
uygun olarak hesap edilmez veya 6den-
mezse,
f) Ucretin parca basina veya is tutari tize-
rinden 6denmesi kararlastiriip da isve-
ren tarafindan isciye yapabilecegi sayi ve
tutardan az is verildigi hallerde, aradaki
Ucret farki zaman esasina gore 6denerek
iscinin eksik aldigi Gcret karsilanmazsa
yahut calisma sartlari uygulanmazsa.
Zorlayici sebepler:

iscinin calistigl is yerinde bir haftadan
fazla slre ile isin durmasini gerektirecek
zorlayicl sebepler ortaya ¢ikarsa.

Uc Aylik Fesih Yasagi Ve Ucretsiz izin Su-
resi Uzatilabilir Mi? Uzatilabilirse Ne Ka-
dar Uzatilabilir?

Maddenin yarirlik tarihinden itibaren
3 aydir. Cumhurbaskani bu sireyi 6 aya
kadar uzatmaya yetkilidir.

3.ISCILERE NAKDIi DESTEK
YAPILMASINA iLiSKiN DUZENLEME
Nakdi Ucret Desteginden Kimler
Yararlanabilir?

Nakdi lcret destegi diizenlemesinden;

a. Kisa ¢alisma 6demesinden yararlana-
mayan ve isveren tarafindan Ucretsiz izne
ayrilan isciler,

b.15/03/2020 tarihinden sonra 51 inci
madde kapsaminda is sozlesmesi feshe-
dilen ve bu Kanunun diger hikimlerine
gore issizlik ddeneginden yararlanama-
yan iscilere yararlanabilecektir.

Nakdi Ucret Desteginden, Emekli
Calisanlar Yararlanabilir mi?
Herhangi bir sosyal givenlik kurulusun-
dan vyaslilik ayligr (emeklilik ayligl) alan
ve calismaya devam edenler, nakdi Gcret
desteginden yararlanamayacaktr.

Nakdi Ucret Destegi Ne Kadar Siire
Yapilacaktir?

Bu maddenin ydrirlige girdigi tarihten
itibaren, UCRETSIZ iZIN HALININ VE is-

SiZLiK HALININ DEVAM ETMESI SARTI ILE
3 ay sire ile SINIRLI OLMAK UZERE YAPI-
LACAKTIR.

Bu slire Cumhurbaskani tarafindan 6 aya
kadar uzatilabilecektir.

Nakdi Ucret Destegi Hangi Hallerde
Kesilir?

Ucretsiz izin halinin sona ermesi ve is-
sizlik durumunun ortadan kalkmasi yani
yeni bir ise girilmesi halinde nakdi des-
tek 6demesi kesilecektir.

Nakdi Ucret Destegi Miktari Ne Kadardir?
Nakdi destek 6demesi, bir gtin icin 39,24
TLdir.

Nakdi Destek Odemesinden
Herhangi Bir Kesinti Yapilacak
Midir? Kesinti Var ise Ne Kadardir?
Nakdi destek 6demesinden sadece dam-
ga vergisi kesintisi yapiimaktadir.

Damga vergisi orani Binde 7,59'dur.
Buna gore 39,24 Tl'den sadece damga
vergisi kesintisi yapildiginda, 38,94 TL ci-
vari bir miktar 6denecektir.

Nakdi Destek Odemesi Nasil
Yapilacaktir?

Nakdi destek 6demesi dogrudan iscilerin
hesaplarina yatirilacaktr.

Isveren Tarafindan Ucretsiz izne
Ayrilan iscinin, Ucretsiz izin Haline
Son Verilmeden Fiilen Calistiriimasi
Durumunda Bir Yaptirnmi Var
Midir?

isveren tarafindan kanuna aykiri hare-
ket edilmesi halinde, calistirilan her isci
ve calistinldigi her ay igin ayri ayri olmak
Gzere fiilin islendigi tarihteki ayhk brut
asgari Ucret tutarinda idari para cezasi
uygulanir.

Yersiz olarak ¢denen nakdi Ucret deste-
gi 6deme tarihinden itibaren isleyecek
kanuni faizi ile birlikte isverenden tahsil
edilir.

Yersiz 6demeden kaynakli isverenden
tahsil edilen miktarin sonradan isveren
tarafindan isciye ricu edilmesi mimkin
degildir.

Nakdi Destek Odemesinden
Yararlananlarin Saglik Sigortalari
Devam Edecek mi?

Maddenin 3. Fikrasi ile getirilen dizenle-
me ile nakdi Ucret desteginden yararla-
nanlardan 5510 sayili Kanuna gore genel
saglik sigortalisi veya genel saglik sigor-
talisinin bakmakla ytukimlid oldugu kisi

kapsamina girmeyenler, ayni kanunun
60 Inci maddesinin birinci fikrasinin (g)
bendi kapsaminda genel saglik sigortalisi
sayilirlar ve genel saglik sigortasina iliskin
primleri fondan karsilanir.

4. KISA CALISMA ODENEGINE
iLiSKIN DUZENLEME

Kisa Galigma Bagvurusunda
Uygunluk Tespiti Kaldirildi Mi?

Kisa calisma basvurularinda, is mufettis-
leri tarafindan yapilacak uygunluk tespiti
incelemesi tamamen kaldirilmamistr.
isveren tarafindan Covid-19 sebebiy-
le yapilan basvurular igin isverenlerin
beyani esas alinarak, uygunluk tespiti
tamamlanmasi beklenmeksizin kisa ca-
lisma ddemelerinin yapilacaktir. Strecin
hizlandirilmasi amaglanmistir.

isverenin hatali bilgi ve belge vermesi ha-
linde, yersiz 6demeler isverenden tahsil
edilecektir.

Kisa Calisma Odenegi Nedir?
isyerindeki calisma sirelerinin gegici ola-
rak azaltilmasi veya durdurulmasi halle-
rinde, (¢ ayl asmamak Uzere sigortalilara
calisamadiklari donem icin gelir destegi
saglayan bir uygulamadir.

Kisa Calisma Odenegine Hangi
isverenler Hangi Sartlarda
Basvurabilir?

Genel ekonomik, sektorel, bolgesel kriz
veya zorlayicl sebeplerle isyerindeki haf-
talik calisma surelerinin gecici olarak en
az Ucte bir oraninda azaltilmasi veya si-
reklilik kosulu aranmaksizin isyerinde fa-
aliyetin tamamen veya kismen en az dort
hafta slreyle durdurulmasi hallerinde
bagvurulabilir.

icinde bulundugumuz dénem icin Co-
vid-19 salgini, “"dissal etkilerden kaynak-
lanan donemsel durumlardan ileri gelen
zorlayicl sebep” olarak kabul edilmekte-
dir.

Bu nedenle, Covid-19 sebebiyle isyerin-
deki haftalik gcalisma slrelerini gegici ola-
rak en az Ugte bir oraninda azaltan veya
sureklilik kosulu aranmaksizin isyerinde
faaliyetini tamamen veya kismen en az
dort hafta streyle durduran isverenler
kisa ¢alisma basvurusu yapilabilir.

Kisa Calisma Odeneginden Hangi
Calisanlar Yararlanir?

Kisa galismaya tabi tutulan is¢inin kisa
calismanin basladigi tarihte calisma sure-
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lerini ve prim 6deme sartlarini saglamis
olmasi gerekmektedir.

Covid-19 etkisiyle yapilan kisa calisma
basvurularinda, son 60 gin hizmet akdi-
ne tabi olmak kaydiyla son 3 yil icinde 450
gln prim 6demis olmasi sarttir.

Kisa Calisma Odenegi Miktari Nasil He-
saplanir? Odemeler Nasil Yapilir?
Giinliik Kisa Calisma Odenegi;
Sigortalinin SON ONIiKi AYLIK PRIME ESAS
KAZANGCLARI dikkate alinarak hesaplanan
GUNLUK ORTALAMA BRUT KAZANCININ
%60'dIr.

Bu sekilde hesaplanan kisa calisma 6de-
negi miktari, AYLIK ASGARiI UCRETIN
BRUT TUTARININ % 150’SINi gecemez.
Odemeler, iscinin kendisine aylik olarak
her ayin 5’inde PTT Bank araciligi ile ya-
pilmaktadir. Odeme tarihini &ne cekmeye
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani
yetkilidir.

NiSAN AYINDA ODENECEK GIiBi Miktarin
tespiti ydninden 6rnek bir hesap yapmak
gerekirse,

HABERLER

SADECE ASGARi UCETLI BiR CALISAN iCiN

Briit Ucretler Giin Sayilari
Nisan 2019: 2.558,40 TL 30 Gun
Mayis 2019: 2.558,40 TL 30 Gun
Haziran 2019: 2.558,40 TL 30 Gun
Temmuz 2019: 2.558,40 TL 30 Gun
Agustos 2019: 2.558,40 TL 30 GUn
Eylul 2019: 2.558,40 TL 30 Gun
Ekim 2019: 2.558,40 TL 30 Gan
Kasim 2019: 2.558,40 TL 30 Gun
Aralik 2019: 2.558,40 TL 30 Gan
Ocak 2020: 2.943,00 TL 30 Gin
Subat 2020: 2.943,00 TL 30 Gan
Mart 2020: 2.943,00 TL 30 Gun
GUnlik Ortalama Brit Kazang: 88,49 TL
Gunluk Briit Kisa Calisma Odenegi: 53,09 TL
GUnluk Damga Vergisi Kesintisi (%0,759): 0,40 TL
Gunlik Net Kisa Calisma Odenegi: 52,69 TL
Aylik Briit Kisa Calisma Odenegi: 1.592,73TL
Aylik Damga Vergisi Kesintisi (%0,759): 12,09 TL
Aylik Net Kisa Calisma Odenegi: 1.580,64 TL

COVID-19 TORBA KANUN METNI

1. Yeni Koronavirls (Covit-19)
Salgininin Ekonomik ve Sosyal
Hayata Etkilerinin Azaltilmasi
Hakkinda Kanun ile Bazi Ka-
nunlarda Degisiklik Yapilmasi-
na Dair Torba Kanunun Mad-
desi 8. Bendinin (I) bendinde
yer verilen dizenleme;

1) 18/10/2012 tarihli ve 6356
sayill Sendikalar ve Toplu is
Sozlesmesi Kanunu kapsamin-
daki yetki tespitlerinin veril-
mesi, toplu is s6zlesmelerinin
yapilmasi, toplu is uyusmaz-
hiklarinin ¢6zimU ile grev ve
lokavta iliskin slreler bu mad-
denin yururltge girdigi tarih-
ten itibaren Ug ay slreyle uza-
tilmistir.  Cumhurbaskani, bu

bentte yer alan Ug aylik sreyi
bitiminden itibaren ¢ aya ka-
dar uzatmaya yetkilidir.
2.Jorba Kanunun 8. madde-
siyle 4857 sayili Is Kanununa
asagidaki gecici madde eklen-
mistir.

“GECiCi MADDE 10- Bu Kanu-
nun kapsaminda olup olma-
digina bakilmaksizin her tirli
is veya hizmet sézlesmesi, bu
maddenin ylrarluge girdigi ta-
rinten itibaren Ug ay streyle 25
inci maddenin birinci fikrasinin
(Il) numaral bendinde ve di-
ger kanunlarin ilgili hiktdmle-
rinde yer alan ahlak ve iyi niyet
kurallarina uymayan haller ve
benzeri sebepler disinda isve-

ren tarafindan feshedilemez.
Bu maddenin yurirlige girdigi
tarihten itibaren Ug aylik streyi
gecmemek Uzere isveren isciyi
tamamen veya kismen (cret-
siz izne ayirabilir. Bu madde
kapsaminda (cretsiz izne ay-
rilmak, isciye hakli nedene da-
yanarak sozlesmeyi fesih hakki
vermez.

Bu madde hikimlerine aykiri
olarak is sozlesmesini feshe-
den isveren veya isveren veki-
line, sozlesmesi feshedilen her
isci icin fiilin islendigi tarihteki
aylik brit asgari Ucret tutarin-
da idari para cezasi verilir.
Cumhurbaskani birinci ve ikin-
ci fikrada vyer alan Ug aylik si-
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releri alti aya kadar uzatmaya
yetkilidir.”

3.Torba Kanunu 6. maddesiyle
4447 sayili issizlik Sigortasi Ka-
nununa asagidaki gecici madde
eklenmistir.

“GECICI MADDE 24- Bu mad-
denin yururlige girdigi tarihte
is sozlesmesi bulunmakla bir-
likte 4857 sayill Kanunun ge-
¢ici 10 uncu maddesi uyarinca
isveren tarafindan Ucretsiz izne
ayrilan ve kisa calisma odene-
ginden yararlanamayan isciler
ile 15/3/2020 tarihinden sonra
51 inci madde kapsaminda is
sozlesmesi feshedilen ve bu Ka-
nunun diger hikimlerine gore
issizlik 6deneginden vyararla-
namayan iscilere, herhangi bir
sosyal guvenlik kurulusundan
yaslilik ayhg almamak kaydiy-
la ve 4857 sayili Kanunun ge-
¢ici 10 uncu maddesinde yer
alan fesih yapilamayacak sireyi
gecmemek Uzere, bu slre icin-
de Ucretsiz izinde bulunduklari
veya issiz kaldiklari stre kadar,
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Fondan glinlik 39,24 Tirk Lirasl
nakdi Gcret destegi verilir. Yapi-
lan 6demelerden damga vergisi
haric herhangi bir kesinti yapila-
maz.

Birinci fikra kapsaminda Ucret-
siz izne ayrilarak nakdi Ucret
desteginden yararlanan iscinin
fillen calistirildiginin tespiti ha-
linde isverene, bu sekilde ¢alis-
tirllan her isci ve calistirildigi her
ay icin ayri ayri olmak tzere fiilin
islendigi tarihteki 4857 sayili Ka-
nunun 39 uncu maddesince be-
lirlenen aylk brut asgari lcret
tutarinda calisma ve is kurumu
il mudurlaklerince idari para ce-
zasl uygulanir ve 6denen nakdi
Ucret destegi 6deme tarihinden
itibaren isleyecek kanuni faizi ile
birlikte isverenden tahsil edilir.
Bu madde kapsaminda nakdi
Ucret desteginden vyararlanan-
lardan 5510 sayili Kanuna gore
genel saglik sigortalisi veya ge-
nel saglik sigortalisinin bakmak-
la yakimld oldugu kisi kapsami-
na girmeyenler, ayni Kanunun
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60. maddesinin birinci fikrasinin
(g) bendi kapsaminda genel sag-
hk sigortalisi sayilirlar ve genel
saglik sigortasina iliskin primleri
Fondan karsilanir.

Bakanlik, nakdi Ucret destegine
iliskin 6deme usul ve esaslarini
belirlemeye ve bu maddenin
uygulanmasina iliskin ortaya ¢i-
kabilecek teredditleri giderme-
ye yetkilidir”

4Torba Kanunun 7. maddesiyle
4447 sayili Kanuna asagidaki ge-
¢ici madde eklenmistir.

GECICi MADDE 25- Yeni Koro-
naviris (Covid-19) sebebiyle
isverenlerin yaptiklari zorlayici
sebep gerekceli kisa calisma
basvurulari icin, uygunluk tes-
pitinin tamamlanmasi beklen-
meksizin, isverenlerin beyani
dogrultusunda kisa calisma
ddemesi gerceklestirilir. isvere-
nin hatali bilgi ve belge vermesi
nedeniyle yapilan fazla ve yersiz
odemeler, yasal faizi ile birlikte
isverenden tahsil edilir”

() e
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HAK-ISTEN, SABLIK
CALISANLARINA YONELIK
EK GDEMENIN BUTUN
SAGLIK EMEKCILERINE
YAPILMAS! i MEKTUP

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mahmut Arslan, Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zumriit Selcuk, Saglik Bakani Fahrettin
Koca ve Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak’a tlkemizi etkisi alti-
na alan ve olimlere sebep olan Koronavirls'le micadele kapsaminda
Saglik Bakanimiz tarafindan agiklanan, saglik ¢alisanlarina 3 ay boyun-
ca yapilacak ek 6demenin butiin saglik calisanlarini kapsayacak sekilde
gerceklestirilmesini, isgi-memur ayrimi gézetmeden hastanede calisan
guvenlik personeli, tibbi sekreterler, temizlik personeli, hastabakicilar,
klinik destek iscileri ve teknik personeller ile TiS kapsamindaki iscilere
de 6deme yaklasiminin yansitilmasi taleplerini igeren bir mektup génder-
di. Arslan mektubunda su ifadelere yer verdi:
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“Sayin Bakanim,

Dilnyayi etkisi altina alan Koronavirts'in Ulkemiz Gzerindeki etkisinin bertaraf edilmesi amaciy- ’ ¥
la vermekte oldugunuz biyik micadeleyi takdirle karsiliyoruz.

Cumhurbaskanimizin liderliginde Zat-1 Alinizin sosyal diyaloga onem vererek, devletimiz nez-
dinde alinan erken tedbirler, salginla micadelede tlkemizi ve saglik teskilatimizi diinyada 6rnek
bir noktaya tasimistir.

Salgininin yayilmasini 6nlemek igin yogun bir gayret ve fedakarlikla calisan tim saglik emekgi-
lerini sahsinizda tebrik ediyor, bu ulusal micadeleyi kisa zamanda kazanacagimiza inaniyoruz.

Saglik emekgilerinin (memur ve sdzlesmeli personeller) bu zor surregte aldiklari blyuk risk ve
insanustu gayretlerinin, saglik personellerinin ek 6demelerinin tg aylik zaman diliminde ve
tavan tzerinden yapilarak odullendirilmesi blylk bir sevingle karsilanmistir.

Ancak, 6demenin saglik teskilatinin tamamini kapsamayacak olmasi, strekli isci statlisiinde ve
asgari Ucretle calisan saglik emekgilerini GzmuUs ve Gzmekle birlikte harekete gegirmistir.

Sayin Bakanim,

Saglik Bakanligi'na bagli hastanelerde calisan eski kadrolu iscilerin toplu is sdzlesmesi surecleri
heniiz tamamlanamadigindan;

31.12.2018 tarihindeki eski icretleri tizerinden, Tirkiye is Kurumu araciligiyla istihdam edilen
kadrolu isciler, yine toplu is s6zlesmesi siirecinin heniiz tamamlanamamis olmasi nedeniyle, ilk
ise giris Ucreti olan asgari Ucret ile calismaya devam etmektedirler.

696 Sayili KHK ile Saglik Bakanligi'min strekli isci kadrolarina gecmis olan emekciler, yasal
diizenleme geregdince toplu is s6zlesmesi siirecine 31 Ekim 2020 tarihinden sonra dahil ola-
caklardir. Bu nedenle, Ucretlerini KHK hikimlerine gore asgari tcret Gzerinden almaya devam
etmektedirler.

Bir baska ifadeyle, Saglik Bakanligina bagli hastanelerde siirekli is¢i kadrolarinda calisan eski ve
yeni kadrolu galisanlar ile 696 Sayili KHK'ya tabi kadrolu iscilerin Ucretlerinde, son iki yil icerisin-
de bir iyilestirme yapilamamistir.

Arz etmis oldugumuz nedenlerle, Saglik Bakanli§i'na bagli hastanelerde temizlik, biiro ve
glvenlik hizmetlerinde calisan emekciler basta olmak Uzere, isgi kadrolarinda fedakéarca ve
sorgusuzca mesai sarf eden btin calisanlarimizin Ucretlerinde, Coronavirsle miicadele sireci
icerisinde iyilestirme yapilmasini veya Uc ay sureyle ilave bir édeme yapilmasini talep ediyoruz.

Asgari Ucretle calismasina ragmen, aziz milletimizin bu zor glnlerinde tlkemiz, devletimiz ve
milletimizin sagligi icin gece-glindiiz yogun bir azim ve gayretle calisan saglik emekcilerinin
Ucretlerinde iyilestirme yapilmasi veya 3 ay sureyle ilave bir ddeme yapilmasi calisanlarimiza
destek olacak, tlkemizin CoronavirUs ile micadelesini gliclendirecektir.
Isciler adina bu taleplerimizi arz ve talep ediyoruz.

MAHMUT ARSLAN , _
HAK-IS Genel Baskani -




HABERLER

{S) e

ARSLAN, TELEKONFERANS ILE
AB KIK HEYETI TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 3 Ni-
san 2020 tarihinde, telekonferans yonte-
miyle Tlrkiye-AB Karma istisare Komitesi
(KiK) heyeti toplantisina katildi. Toplanti-
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ya Genel Baskanimiz Mahmut Arslan’in
yani sira, TOBB, Turkiye KAMU-SEN, ME-
MUR-SEN, TiSK ve TURK-IS baskanlari
katildi. Telekonferans ile gerceklestirilen

toplantida Yeni tip Koronaviris ile mica-
delede calisma hayatinda alinan 6nlem-
ler ve yapilan calismalar hakkinda karsi-
likli goris alisverisinde bulunuldu.

ARSLAN KORONAVIRUS’UN CALISMA HAYATINA
ETKILERINi DEGERLENDIRDI

10 Nisan 2020'de de Haberturk TV'ye
canli olarak baglanarak Koronavirtsin
calisma hayatina etkilerini, HAK-i$'in sal-

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 25
Mart ve 9 Nisan tarihinde Haber Global
TV’de, 9 Nisan ve 17 Nisan'da Akit TV'de

gin strecinde emekgiler icin hikimet ta-
rafindan beklentilerini aktardi.
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VIRUSUN CALISMA HAYATINA ETKILERI

TASLAGA GORE ISTEN CIKARMA 3 AY YASAKLANACAK, CUMHURBRASKANI FESIM
YASAGINI 6 AYA KADAR UZATABLECEK
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9 TL AYLIK 1.177 TL
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ARSLAN: “KORONAVIRUS SUYUN HAYATI
ONEMINI BIR KEZ DAHA GOSTERMISTIR”

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut Arslan, suyun insan hayatindaki en
temel ihtiyaglardan birisi oldugunu belir-
terek, “Koronavirts suyun hayati 6nemini
bir kez daha gostermistir. Cevre ve Sehir-
cilik Bakanlig'nin “Koronaviris onlemleri”
genelgesiyle belediyelerin hicbir gerek-
ceyle abonelere yonelik su kesintisi uygu-
lamayacak olmasini son derece yerinde
bir karar olarak degerlendiriyoruz” dedi.
HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut ARSLAN, 22 Mart Diinya Su giini do-
layisiyla yaptigl aciklamada su degerlen-
dirmelerde bulundu:

“Cin’in Wuhan kentinde ortaya ¢ikarak
dinyanin doért bir yanina hizla yayilan ve
cok sayida insanin 6limine neden olan
Koronaviriis Hastaligi (KOViD-19) tilkemiz-
de de varligini géstermistir. Basta Cum-
hurbaskanimiz ve Saglik Bakanimiz olmak
Gzere bitin kamu kurum ve kuruluslari
Koronavirtsle micadele kapsaminda can-
la basla calismalarini stirdirmektedir.
Koronavirts hastaliginin 6kstirme, hapsir-
ma sonucu ortaya yayilan damlaciklar ile
diger insanlarin elleri, agzi, burnu ve goz
temaslyla bulastigi dikkate alindiginda vi-
risidn yayllmasini énlemek icin alinacak
kisisel temizlik 6nlemlerinin 6nemi bu-
tln uzmanlar tarafindan agiklanmaktadir.
Koronavirtsle mucadelede su ile yapilan
temizlik ve bol su tiketimi suyun hayati

24 |

Onemini bir kez daha ortaya koymustur.
HAK-IS olarak suyu temel ve devredile-
mez bir insani hak olarak gériyor, tim
dinyada suyun ticarilestiriimesine karsi
cikiyoruz. insanlarin ve canlilarin en te-
mel ihtiyaglarindan birisi olan su hakkini
savunmayl, insanligi, uygarligl ve insanca
yasanabilirligi korumak oldugunu vyillar-
dir dile getiriyoruz. Cinkl gelecegimiz
suyumuz kadardir. Koronavirisle mica-
dele kapsaminda Cevre ve Sehircilik Ba-
kanhgi’nin belediyelerin hicbir gerekceyle
abonelere yonelik su kesintisi uygulama-
yacagina iliskin genelgesi bizim yillardir
dile getirdigimiz gorislerimizin hakhhgini
ortaya koymustur. Cevre ve Sehircilik Ba-
kanhgimiz son derece yerinde bir karar
almistir. HAK-IS olarak su sektériindeki
Ozellestirmelere karsi micadele ediyoruz.
Suya yapilan yatirimlar egitim ve saglik alt-
yapisini beraberinde getirmekte ve kamu
tarafindan yerine getirilmesi gerekmek-
tedir. Bu nedenle su, bitln boyutlariyla
kamuda yer almali, bitin su isletmeleri
mutlaka kamuya ait olmalidir. Ulusal, bol-
gesel ve yerel dizeyde su politikalarinin
belirlenmesi ve su kaynaklarinin korun-
masl! konusunda politikalar temel alinmali
ve gelistirilmelidir.

Her yil milyonlarca insanin temiz su ye-
rine sagliksiz suya bagli hastaliklardan ya-
samini yitirdigi bir diinyada, suyun insan
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ve canli yasaminda ne kadar dnemli ve
oncelikli oldugunun bilincini tagimaliyiz.
Clnkd su, butdn canlilarin hayatini devam
ettirebilmesi icin gerekli olan en temel
ihtiyaclardan birisidir. Kiiresel 1sinma, kay-
naklarin kirletilmesi, plansiz biyime ve
su kaynaklarinin azalmasiyla kullanilabilir
ve icilebilir temiz suya erisim konusunda
yasanan sikintilar artmis, ‘su yoksullugu’
kavrami ortaya ¢ikmistir. Bu durum, suyu
ticari bir meta haline getirmis ve sorun
daha biyuk bir boyuta ulasmistir. Su, en
temel insan hakki ve hayatin 6zidur. Bu
ylzden su, ticari bir meta olmaktan ¢ika-
rilmalidir.

Ayrica suyun, dogru kullanimi konusunda
gereken bilincin olusturulmasi, tabiatin
korunmasl, su konusundaki farkindahgin
guglendirilmesi, insan, doga ve su igin
herkesin gereken hassasiyeti gostermesi
gerekmektedir. Bu konuda egitim ve 6g-
retim yoluyla toplumumuzun cevre ve
su bilincini arttirmak, suyun dogru sekil-
de kullanimi ile ilgili biling olusturmak ve
dogay! korumak icin gerekli calismalarin
hayata gecirilmesini bekliyoruz.
Unutulmamalidir ki; “Su” canli hayatin
olmazsa olmazidir. Suya yapilan her mu-
dahaleyi insana, dogaya ve hayata karsl
islenmis bir suc olarak goriyoruz. HAK-IS
Konfederasyonu olarak herkesi su konu-
sunda duyarli olmaya ¢agiriyoruz.”
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GENEL BASKAN VEKILIMIZ OZ, TELEKONFERANS
ILE ANKARA 2 NO’LU SUBEMIZIN TEMSILCILER
TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimcisi Av. Hiiseyin Oz, 13 Nisan
2020 tarihinde, telekonferans yonetimiyle
Ankara 2 No'lu Subemizin temsilciler top-
lantisina katildi.

Toplantiya Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-
iS Genel Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin
Oz’tin yani sira, Ankara 2 No’lu Sube Bas-
kanimiz Recep Dere, Ankara 7 No'lu Sube
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Baskanimiz Mustafa Geng ve is yeri sendi-
ka temsilcilerimiz katildr.

“Salgin Yiziinden Higbir Emekgiyi
Kaybetmek istemeyiz”

Genel Baskan Vekilimiz Oz, diinyanin ve il-
kemizin Koronaviris salginindan dolayi zor
bir stirecten gectigini sdyledi.
Cumhurbagskanligi basta olmak tzere Saglk
Bakanlig), icisleri Bakanligi ve Sendikamizin

yapmis oldugu aciklamalarin, alinmasi ge-
reken tedbirler anlaminda siki bir sekilde
takip edilmesi gerektigini belirten Oz, “Bu
slrecte her bir arkadasimizin bu agikla-
malar isiginda gerekli 6nlemleri almasini
istirham ediyorum. Bu salgin yizinden
hicbir emekgimizi, kardesimizi kaybetmek
istemeyiz. Teskilat mensuplarimiz ve Uye-
lerimizin bu slreci ciddiye alarak gerekli
hijyen kosullarina uymasini istiyoruz. Ev-
deki evlatlarimizin, eslerimizin kisacasi aile
bireylerimizin de ayni sekilde bu slrecte
dikkat etmesi gerekir. Beraber calistigimiz
ayni ortamlarda bulunan arkadaslarimizin
da hijyen kosullarina ve sosyal mesafeye
riayet etmesi gerekmektedir. Hep birlikte
kurallara uydugumuz takdirde bu sireci
en kisa slrede atlatacagimiza inaniyorum”
seklinde konustu.

“Tecriibelerimizi Paylasmak Bize
Avantaj Saglayacaktir”

isyeri Sendika Temsilcilerimizin alinmasi
gereken tedbirler konusunda blyik caba
sarf ettigini kaydeden Oz, “1930’Iu yillarda
meydana gelen ispanyol gribinden son-
ra boylesine buylk capli bir olayi ilk defa
yaslyoruz. Tecribelerimizi paylasmak bize
avantaj saglayacaktir. Sizler sendikamizin
temsilcileri olarak butin yukd sirtinizda
omuzluyorsunuz. Gosterdiginiz emekler-
den dolayi tesekklr ediyorum” dedi. Genel
Baskan Vekilimiz Oz, Ankara 2 No’lu Sube
Baskanimiz Recep Dere’ye toplantiyi tertip
etmesinden dolayi tesekkir etti. Toplanty,
Genel Baskan Vekilimiz Oz’lin isyeri sen-
dika temsilcilerimiz ile yaptigi soru-cevap
bolimuyle son buldu.




GENEL BASKAN VEKILIMIZ 0z,

iBB BASKANI IMAMOGLU iLE
TELEKONFERANS YONTEMIYLE KONUSTU

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin Oz, 3 Nisan
2020 tarihinde istanbul Biylksehir Bele-
diyesi Belediye Baskani Ekrem imamoglu
ile telekonferans ydntemiyle konusarak
Koronaviriis (KOVID-19) salginin istan-
bul'daki calisma ve yonetim hayatina etki-
lerini degerlendirdi.

Telekonferans yontemiyle gerceklestirilen
toplantiya, istanbul Bliyliksehir Belediye
Bagkani Ekrem imamoglu, Genel Bagkan
Vekilimiz ve HAK-IS Genel Baskan Yardim-
cist Av. Hiseyin Oz, IBB Genel Sekreteri
Yavuz Erkut, DISK Genel Sekreteri Adnan
Serdaroglu, TiSK Genel Sekreteri Akansel
Kog, istanbul Esnaf ve Sanatkarlar Odalari
Birligi Baskani Faik Yilmaz, Sabanci Hol-
ding CEO’su Baris Oran, istanbul Bilyikse-
hir Belediye Baskani Danismani Ertan Yil-
diz ve TURK-IS istanbul 1. Bolge Temsilcisi
Adnan Uyar katildi.

“Biitiin Sosyal Taraflarla Bir Araya
Geldik”

Genel Baskan Vekilinmiz Av. Hiseyin Oz,
“Genel Baskanimiz Mahmut Arslan’in siz-
lere selamlarini iletiyorum. Ekonomi Poli-
tikalari Kurulu adi altinda bu organizasyo-
nun yapllmis olmasini HAK-IS olarak cok
onemsiyoruz. Bu vesileyle butin sosyal
taraflarla bir araya gelmis bulunuyoruz.
Bu gérismenin yapilmasini saglayan is-
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tanbul Buylksehir Belediye Baskani Ek-
rem imamoglu’na ve ekibine cok tesekkiir
ediyorum” dedi.

“Istanbul’da Yapilacak Her Calisma
Bizi Yakindan ilgilendiriyor”

HAK-iS’in istanbul Buyiiksehir Belediyesi
sinirlari icerisinde ve istanbul Biyiiksehir
Belediyesi biinyesindeki IETT Genel M-
durligi’'nde ve istiraklerinde 6rgatli ol-
dugunu belirten Oz, “istanbul genelinde
bircok belediyede 6rgitli bir konfederas-
yonuz. istanbul’da Konfederasyonumuza
bagl sendikalarimizla beraber yaklasik
100 bin Gye arkadasimiz var. Ailelerini de
isin icine kattigimiz zaman 400 bin kisilik
bir gruba hitap ettigimizi ifade edebiliriz.
Dolayistyla istanbul’da yapilacak her calis-
ma bizi ¢ok yakindan ilgilendiriyor” sozle-
rine yer verdi.

Oz’den imamoglu’na Tesekkiir
“Koronavirlis salgini dncesinde istanbul
Blyuksehir Belediyesi'ne bagli isyerlerin-
de istiraklerimizin toplu is s6zlesmelerini
istanbul Biyiiksehir Belediye Baskanimiz
Ekrem imamoglu’nun destekleriyle ta-
mamladik. Yaklasik 35 bin arkadasimizin
toplu is sozlesmesi tamamlandi. Bu ne-
denle istanbul Biyiiksehir Belediye Bas-
kanimiz Ekrem imamoglu'na tesekkiir
ediyorum” diyen Oz, Ayrica daha &nce
islerinden olan bir grup arkadasimiz kar-
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silikh diyalog cercevesinde, iyi bir diyalog-
la ve iyi bir iletisimle istanbul Blyiiksehir
Belediye Baskanimiz Ekrem imamoglu ta-
rafindan yeniden islerine dondurildiler.
KoronavirUs salginiyla micadele donemi
icerisinde bu arkadaslarimizin evlerinde
olmasi, ¢alisma yasamina dénme yonin-
de umutlanmis olmalarini gercekten cok
onemli buluyoruz. Bu hassasiyetinden
dolayi istanbul Biyiiksehir Belediye Bas-
kanimiz Ekrem imamoglu'na cok tesek-
kir ediyorum. Bir diger dnemli konu ise,
Koronavirlis salginin  tlkemizde ortaya
clkmasiyla birlikte istanbul Biyiksehir
Belediyesi tarafindan merkezi hikimetle
paralel ve daha da ileri bir seviyede karar
alindi. S6z konusu karara gore calisanlari-
miza 31 Mart’a kadar idari izin verilmesi
yoninde karar alindi. Bu kararin galisan-
larimizin korunmasi, ¢alisanlarimizin sag-
liklarinin muhafaza edilmesi bakimindan
cok 6nemli sonugclar doguracagina inani-
yorum. Bu vesileyle calisanlarimiz adina
tekrar tesekkir ediyorum” seklinde ko-
nustu.

“imamoglu, Calisanlarimizi Korumak
i¢in Elinden Geleni Yapiyor”

istanbul Biyiiksehir Belediye Baskan! Ek-
rem imamoglu’'nun sahada calisan iscile-
rin kisisel olarak korunmalarini saglamak
amaciyla is saghgi ve glivenligi tedbirlerini
aldigini, kisisel malzemelerini verdigini
belirten Oz, “istanbul Bilyliksehir Belediye
Baskanimiz Ekrem imamoglu bu yoniyle
calisanlarimizi korumak icin elinden gele-
ni yapiyor. Onun icin bu stireci 6nemsiyo-
ruz. Ancak halkimizla dogrudan temas ha-
linde olan ¢alisan arkadaslarimiz, 6zellikle
parayla temas halinde olan arkadaslari-
miz bitdn alinan tedbirlere ragmen kaygi
icerisindeler. Sagliklarini korumak icin bu
sUrecte paradan ve birebir temastan uzak
kalmak istiyorlar” ifadelerini kullandi.
“Vatandaslarimizin  ve Isletmelerimizin
Gelecegini Teminat Altina Almalyiz”
Koronavirisle mucadele strecinin Ulke-
miz, milletimiz ve istanbul acisindan cok
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onemli sonuglarinin olacagini dile getiren
Oz, “Bu noktada herhangi bir ayrim ya-
pilmadan yerel ydonetimlerimizle merkezi
yonetimimizin birlikte ¢alismasi, bu slireg-
le ilgili her tUrlU tedbiri beraberce almasi
ve mimkin oldugunca vatandasimizin
sagligini, isletmelerimizin gelecegini ve
calisanlarimizin gelecegini birlikte temi-
nat altina almamiz gerekiyor. Bitln ca-
bayi ve gayreti bu noktada gostermemiz
gerekiyor. istanbul BiyUksehir Belediye
Baskanimiz Ekrem imamoglu bunu akil ve
gonll birligi seklinde ifade ettiler. Ben de
buna istirak ediyorum ve gercekten bunu
onemsiyorum. Millet olarak bdylesine
onemli ve sikintili bir stirecte bunu yapa-
bilmemiz gerekiyor. Basta yoneticilerimi-
zin buna 6n ayak olmasi gerekiyor. Clink{
burada artik siyasi bir bakisin, siyasi bir
séylemin hicbir anlami yok. insanlarimi-
zin, saglik calisanlarimizin ve vatandasla-
rimizin varlik-yokluk micadelesine sahit
oluyoruz. Ayni sekilde isletmelerimizin de
varlik-yokluk mucadelesine sahit oluyo-
ruz. Burada herhangi bir ayrismaya mahal
vermeden bu sireci beraberce tamamla-
mamiza ihtiyag var” dedi.

Koronavirtisle mducadele sirecinde is-
letmelerin varliginin blyik bir 6nem arz
ettigini soyleyen Oz, “Eger isletmeleri-
miz ayakta kalabilirlerse calisanlarimiz
da ayakta kalabileceklerdir. isletmelerin
ayakta kalabilmesi bakimindan bugiine
kadar aciklanan paketler icerisinde kisa
calisma 6deneginin  kosullarinin  biraz
daha hafifletiimesi ve bu 6denekten is-
letmelerimizin yararlanmasinin énindn
acllmasina ihtiyag var. Ayni sekilde issizlik
odeneginden yararlanma hususunda da
kosullarin hafifletiimesi yontnde alinan
tedbirler var. Bu tedbirlerin daha da iyiles-
tirilmesi gerekiyor. Bu noktada yapilan ¢a-
lismalara biz her zaman destek vermeye
hazirz” dedi.

“Gida Giivenligi Biiyiik Onem
Tasiyor”

Koronavirls salginiyla micadelede hem
surecin devami sirasinda hem de slreg-
ten sonra istanbul halkinin ve calisanlarin
asgari seviyede bu slrecten etkilenmesini
saglamak amaciyla gida glvenliginin ¢ok
blyik 6nem tasidigini vurgulayan Oz,
“Gida guvenliginin saglanmasi bakimin-
dan istanbul Biyiiksehir Belediyesi'ne ve
merkezi hikimetimize biyuk bir gorev

dislyor. Bu konuda denetimlerin siklasti-
rilmasina ihtiyag var. Turizm, hizmet, ula-
sim ve insaat sektériinde galisanlarimizin
ve isverenlerimizin ¢ok blylk sikintilan
var. Bu sektorlerdeki isyerleri su anda ca-
lisamaz durumda ve bu isyerlerine bunun
buyuk bir maliyeti olacak. Dolayisiyla cali-
sanlar Uzerinde de maliyeti olacak. Bu kap-
samda isyerlerinden uzakta kalan, evlerin-
de kalan, islerinden ayrilmak durumunda
kalan bircok insanimiz var. Bu kapsamda
istanbul Biyiiksehir Belediyemizin istan-
bul sinirlari icerisinde 6zellikle makul du-
rumda olan vatandaslarimiza verdigi sos-
yal paket yardimlarini ¢ok &nemsiyoruz.
istanbul Bilylksehir Belediye Bagkanimiz
Ekrem imamoglu sosyal yardim miktarinin
arttinlacagini séylemisti. Gergekten buna
ihtiya¢ oldugunu dustnldyorum. Bundan
sonra da bu yardim taleplerinin artarak
devam edecegini disinliyorum” dedi.
“Milli Yardim Kampanyasina
Destekte Bulunduk”

Merkezi hikimetin yaptigi cagriyi dikkate
alarak, ozellikle saglk sektorindeki va-
tandaslarin yasadiklari sorunlari dikkate
alarak Konfederasyonumuz bunyesindeki
sendikalarin sosyal tesislerinin saglik ca-
lisanlarina tahsis edildigini hatirlatan Oz,
“Cumhurbaskanimiz tarafindan baglatilan
milli yardim kampanyasina HAK-IS olarak
destekte bulunduk. HAK-IS olarak, istan-
bul Buyuksehir Belediyemizin krizin etki-
lerinin hafifletiimesi, ortadan kaldirilmasi
ve vatandaslarimiza destek olunmasi nok-
tasinda yapacagl her tirld calismaya da
HAK-IS ve HAK-IS’e bagl sendikalar olarak
destek verecegimizi Konfederasyonumuz
adina ifade ediyorum” dedi.

{S) e

imamoglu: “Biitiinlesmeye
ihtiyacimiz Var”

istanbul Blyiksehir Belediye Baskani Ek-
rem imamoglu, diinyada pek cok kurali
degistirecek bir strecten gecildigini be-
lirterek, “istanbul, Tirkiye ve diinya igin
cok 6nemli bir konumda. Burada yapila-
cak seyler, atilacak adimlar, 6nci birtakim
calismalara katki sunabilir yondedir. Buna
hazir bir deneyim ve insan giiciimiz var.
istanbul’'un Glkenin ve insanligin gelece-
gine katki sunabilen bireylerle olma zo-
runlulugu var. Gergekten bdyle bir bitin-
lesmeye ihtiyacimiz var. Bu soruna milli
meselemiz diyerek sahiplendik ve ¢dzim
bulmaya calistik ancak ben bu meseleye
daha ileri diinya ve insanlik meselesi go-
zUyle bakiyorum” dedi.

“Amacimiz Bir Fotograf Cekmek ve
Goziim Uretebilmek”

Butln katihmcilarin goruslerini seffaf bir
sekilde aktarmasindan mutlu oldugu-
nu sodyleyen imamoglu, “Burada temel
amacimiz bir fotograf cekmek ve ¢ozim
Uretebilmek. Yenikaprdaki gosteri merke-
zimiz bu silrecte yardimlasma ve koordi-
nasyon merkezimiz olarak hizmet veriyor.
Simdi de Yenikapi'daki ‘Avrasya Gosteri
Merkezi’'miz ile ilgili bir kurulum yaptik.
Burokrasimizin sevk ve idare ettigi bir yer
ama ayni zamanda sivil katilimin oldugu
bir bilim kurulumuz var. istanbul BlyUk-
sehir Belediyesi Meclisinde ve TBMM'de
grubu olan dort blyik partiden temsilci
talep ettik. Bu koordinasyon merkezi disa
aclk ve yiksek bilgi akisina sahip. Buradaki
temsilcilerinde oraya bilgi akisini saglan-
masi bizleri mutlu edecektir. Katiliminiz-
dan dolay! hepinize tesekklr ediyorum”
diye konustu.
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ARSLAN’DAN 696 SAYILI KHK iLE KADROYA GECEN

EMEKCILERE MESAJ

“TiS SURECININ

DERHAL BASLATILMASINI iSTIYORUZ”

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 696 sa-
yili KHK ile kadro alan emekgilerin 2 yildir
serbest toplu pazarlik haklarini kullanmak
icin sabirla beklediklerini ifade ederek
“Artik bu isin sona ermesini istiyorsunuz.
Sabirla, azimle, kararhlikla bunu bekliyo-
ruz. Cok zorlu slreglerden gectik. Ancak
yilmadik, vazgegmedik. 31.12.2020 yilin-
dan gecerli Toplu Is Sézlesmesi siirecinin
yasadigimiz Covid-19 salgini nedeni ile
dne cekilmesini ve TIiS siireclerinin derhal
baslatilmasini istiyoruz” seklinde konustu.
Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 696 sa-
yili KHK ile kadro alan emekgilere yonelik
mesajinda sunlari kaydetti:

“696 sayill Kanun Hikminde Kararname
ile kadro alan aziz emekgi kardeslerim,
Yaklasik 2 yildir serbest toplu pazarlik hak-
kinizi kullanmak icin sabirla bekliyor, artik
bu isin sona ermesini istiyorsunuz.

Biz de sabirla, azimle, kararlilikla bunu bek-
liyoruz. Cok zorlu sireclerden gectik. An-
cak yilmadik. Vazgecmedik. Sabirla, azimle
muicadelemizi strdirdik. 31.12.2020 yi-
lindan gecerli Toplu Is Sézlesmesi siireci-
nin yasadigimiz Covid-19 salgini nedeniile
éne cekilmesini ve TiS sireclerinin derhal
baslatiimasini istiyoruz. En azindan yerel
yonetimler icin 30.6.2020 tarihi olarak
belirtilen TiS siireci ile birlestiriimesini ve

TiS'ler icin bir an &nce kamu isveren sendi-
kasina yetki verilerek, toplu s6zlesmelerin
imzalanmasini istiyoruz.

Degerli micadele arkadaslarim,

1 Mayis Birlik, Micadele ve Dayanisma
GUnU vesilesiyle bu talebimizi bir kez daha
ylksek sesle haykiriyoruz.

Kamunun her alaninda ¢ok zor sartlarda
calisan, Ucretlerini serbest toplu pazarlikla
artirma imkani bulamadigimiz emekgi kar-
deslerimizin bekleyisi artik bitsin istiyoruz.
Toplu is Sézlesmelerimizi imzalama hakki-
mizi bir an 6nce almak istiyoruz. Sabirla,
umutla, toplu sézlesmesini bekleyen yiiz-
binlerce emekgi kardesimizin artik yizi
gllsln istiyoruz.

Aziz emekgi kardeslerim.

Nasil ki OSP Projesini yerle bir ettiysek,
nasll ki olmaz denilen kadrolarimizi aldiy-
sak, hi¢c endiseniz olmasin, serbest toplu
pazarlik hakkimiza en kisa zamanda kavu-
sup, TiS’lerimizi bir bir gerceklestirecegiz.
Bugtline kadar bize glivendiniz. Bize destek
verdiniz. Blylk basarilara birlikte imza at-
tik. Artik s6zlesme zamani.

En kisa zamanda sizler adina Toplu Ig Séz-
lesmeleri imzalamak icin Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi’'na buradan bir
kez daha ¢agri yapiyoruz. 1 Mayis miinase-
betiyle bir kez daha ¢agrimizi yineliyoruz.
TiS hakkimizi derhal kullanmak istiyoruz.
Kardeslerim,

Bugline kadar birlikte yuraduk. Birlikte
mucadele ettik ve birlikte basardik. Toplu
is sozlesmesi micadelemizi de birlikte ba-
saracagiz.

1 Mayis Birlik, Micadele ve Dayanisma
GUnUmUz kutlu olsun.

Yolunuz ve yolumuz acik olsun.
Ramazaniniz mibarek olsun, hepinizi Kon-
federasyonumuz adina saygiyla, muhab-
betle, hirmetle selamliyorum, saygilar
sunuyorum.”
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ARSLAN, BAKAN SELCUKILE
TELEKONFERANS SISTEMI iLE GORUSTO

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 28 temiyle Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler ~ Gorismede Genel Baskanimiz Mahmut
Nisan 2020 tarihinde, telekonferans sis- Bakani Zehra Zimrut Selguk ile gortsti.  Arslan’in yani sira, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakani Zehra Zumrit Selguk,
TURK-IS Genel Baskani Ergun Atalay, Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalcgin, Turkiye
KAMU-SEN Genel Baskani Onder Kahve-
ci, DISK Genel Baskani Arzu Cerkezoglu,
TiSK Yénetim Kurulu Baskani Ozgir Burak
Akkol, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligl Calisma Genel Midiri Nurcan
Onder, KESK Genel Sekreteri Ramazan
GUrbUz katild.

Gorismede, koronaviris salgininin calis-
ma hayati ve ekonomi Uzerindeki etkile-
rinin yani sira calisma hayatinin sorunlari
ve ¢ozim yollarina iliskin karsilikli goris
alisverisinde bulunuldu.

ARSLAN, BAKAN ALBAYRAK BASKANLIGINDAKI
EKONOMI TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Hazine  liginda 28 Nisan 2020 tarihinde gercek- Kalkinma Komitesi (FIKKO) toplantisina
ve Maliye Bakani Berat Albayrak baskan- lestirilen Genisletilmis Finansal istikrar ve  katild. Isci ve isveren kesimi ile ekonomi

blrokrasisinin  katildigi toplantida, Ko-
vid-19 salgin slrecinde ¢alisma hayati ve
ekonomide yasanan gelismeler, alinan
onlemler, uygulamada yasanan sikintilar
ve salgin sonrasi i¢in ekonomide atilmasi
planlanan tedbirli ve kademeli normalles-
meye iliskin adimlara iliskin degerlendir-
melerde bulunuldu.

Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak
baskanliginda telekonferansla yapilan
toplantiya Genel Baskanimiz Mahmut
Arslan’in yani sira FIKKO tiyeleri, TOBB,
TUSIAD, DEIK, TiM, ASKON, MUSIAD,
TESK, Tiirk-Is, Memur-Sen de katildI.
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HAK-IS IL BASKANLARI TOPLANTISI
TELEKONFERANS YONTEMIYLE GERGEKLESTIRILDI

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 29 Ni-
san 2020 tarihinde, Konfederasyonumuz
HAK-iS’e bagli 81 il baskan ile telekonfe-
rans yontemi ile gorista.

Telekonferans yontemiyle gerceklestiri-
len gorismeye Genel Baskanimiz Mah-
mut Arslan’in yani sira, Genel Baskan Ve-
kilimiz ve HAK-IS Genel Baskan Yardimcisi
Av. Huseyin Oz, HAK-IS Genel Baskan Yar-
dimcist Dr. Osman Yildiz, HAK-IS Genel
Sekreter Yardimcilari ve HAK-S il baskan-
lari katildi. Toplantida, Genel Baskanimiz
Mahmut Arslan, Genel Baskan Vekilimiz
ve HAK-IS Genel Baskan Yardimcisi Av.
Hiseyin Oz ve HAK-IS Teskilatlanmadan
Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Dr. Os-
man Yildiz calisma hayatina ve giindeme
iliskin degerlendirmelerde bulundu.
HAK-IS Genel Baskan Yardimcisi Dr. Os-
man Yildiz, toplantinin glindemine iliskin
kisa bilgi verdi. Yildiz, HAK-iS'in giniin
kosullarina uygun olarak teknolojiyi en iyi
sekilde kullandigini ve calismalarini ona
gore yeniden duzenledigini ifade etti. Yil-
diz, toplantida illerde gerceklestirilecek 1
Mayis kutlamalari basta olmak Gzere Tur-
kiye’'nin ve ¢alisma hayatinin yogun gin-
demine iliskin butin konularin ayrintli
bir sekilde degerlendirilecegini soyledi.
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“Emekgilere Tesekkiir”

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Glke-
mizin Covid-19 salginiyla micadelede
onemli bir basari 6ykdst yazdigini bu
basarida emekgilerin de roll baylk ol-
dugunu belirterek, HAK-IS il baskanlikla-
ri nezdinde butlin emekgilere tesekkir
etti. Arslan, “Toplumun buyuk bir kesimi-
nin evinden ¢ikmaya imtina ettigi salgin
doneminde fedakarca, cesurca ve ozveri
ile calisan basta saglik, gida, banka, ta-
sima, toplu tasima, glvenlik, temizlik,
haberlesme, basin, petrol ile kamu ve
Ozel bltin sektorlerdeki tim emekgi
kardeslerimize gonilden tesekkir ediyo-
ruz” dedi. Salginla mucadelede kayiplar
yasandigini animsatan Arslan, hayatini
kaybeden vatandaslarimiza Allah’tan
rahmet, tedavi gorenlere de acil sifalar
dileginde bulundu.

Covid-19 salginiyla miucadele kapsa-
minda calisma hayatina yonelik alinacak
ekonomik ve sosyal tedbirleri de iceren
Torba Kanun Turkiye Blyuk Millet Meclisi
Genel Kurulunda kabul edilerek yasalas-
tigini animsatan Arslan, s6z konusu yasa-
va iliskin HAK-IS'in yUrittugl calismalar,
HAK-IS’in 6neri ve itirazlarina iliskin acik-
lamalarda bulundu. Torba kanun kapsa-
minda isten gikarmalarin yasaklanmasini

Arslan, “Toplumun buytk
bir kesiminin evinden
¢tkmaya imtina ettigi salgin
déneminde fedakarca,
cesurca ve Ozveri ile
calisan basta saglik, gida,
banka, tasima, toplu
tasima, glvenlik, temizlik,
haberlesme, basin, petrol
ile kamu ve 6zel buitiin
sektorlerdeki ttim emekgi
kardeslerimize génilden
tesekkur ediyoruz” dedi.

¢ok dnemli bir adim oldugunu ifade eden
Arslan, calisanlar icin getirilen bu 6nem-
li dizenlemeye ek olarak, fesih yasaklari
sebebiyle lcretsiz izin uygulamasinin is-
tismara aglk olmasini galisanlar agisindan
endise verici oldugu gorisina dile getir-
di ve yasaya iliskin HAK-IS'in calismalari
hakkinda bilgi verdi.

81 ilde 1 Mayis’ta Alanlardayiz
Arslan, her yil baska bir ilde 1 Mayis’i
kutlama gelenegini basarili bir sekilde
sirdiiren HAK-iS'in Glkemizi etkisi alti-
na alan salgin sebebiyle bu sene bir ilke
imza atarak 27 Nisan — 1 Mayis tarihleri
arasinda bes glin boyunca Emek ve Daya-
nisma GUunlna dijital ortamlardan ve sos-
yal medyadan yapilacak paylasimlarla “1
Mayis Haftas1” olarak kutluyoruz. Arslan,
“81 ilimizde emekgi kardeslerimizle ta-
leplerimizi ve ¢dzim Onerilerimizi mey-
danlarda haykiracagiz. Dijital platformlar-
dan, ekranlardan, emekgi kardeslerimizin
taleplerini dile getirecegiz. 1 Mayis haf-
tamiz kutlu olsun. Gelecek 1 Mayislarda
Turkiye’nin farkli meydanlarinda bulu-
sup, taleplerimizi haykiracagiz” dedi. 1
Mayislarin, sendikal hareketteki yeri ve
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onemine deginen Arslan, “1 Mayis, calisma
hayatinin sorunlarinin giindeme geldigi, ta-
leplerin yliksek sesle dile getirildigi dénemli bir
gindir.  HAK-IS olarak, etkin 1 Mayis kutlan-
masina blyik 6nem veriyoruz. HAK-IS Konfe-
derasyonu olarak ABD’nin Sikago kentinde yer
alan “1 Mayis Birlik, Micadele ve Dayanisma
GUNU” simgesi olan Haymarket Aniti'nda 2018
yilindan bu yana Tirk isci hareketini temsil
etme basarisini slrdirtyoruz” dedi. Arslan,
ayrica o6rgitlenme, toplu sozlesme sireclerin-
de yasanan sorunlar ve sendikal faaliyetlere
iliskin degerlendirmelerde bulundu. Toplan-
tida s6z alan HAK-IS il baskanlari da 1 Mayis
oncesinde ve 6nemli bir gindemde gercek-
lestirilen toplanti dolayisiyla tesekkir etti ve
illerinde yurattikleri faaliyetler ve yasadiklari
sorunlara iliskin géris ve dnerilerini sundular.

Arslan, “81 ilimizde emekci kardeslerimizle taleplerimizi ve ¢6ziim 6nerilerimizi
meydanlarda haykiracagiz. Dijital platformlardan, ekranlardan, emekc¢i kardeslerimizin
taleplerini dile getirecegiz. 1 Mayis haftamiz kutlu olsun. Gelecek 1 Mayislarda Ttirkiye’nin
farkl meydanlarinda bulusup, taleplerimizi haykiracagiz” dedi.

| 31



HABERLER

; RASI
KONFEDERASYONUMUZ HAK-IS'TEN ULUSLARA
ALANDA ONEMLI BASARI

9 TUAC UYESI OLDU  7ui

~ Ulusal ve qusIararaS| aJanda Dnemh bag.arllara sahip olan Konfederasyonumuz
HAK I$in, TUAC. (OECD Sendlka Dan|§ma Kom:te51) 144. cra Kurulu toplantisinda uyeI|g|_' -
“Kabul edildi. K0nfederasyonumuz HAK-IS, uyellgmm kabuluyle sanayilesmis ve zengin
3 ulkelerln emek hareketini temsil eden ailenin bir pargasi oldu. HAK-IS? ve HIZMET-
IS Genel Ba§kan| Mahmut Arslan, “HAK- IS’in TUAC uyel|g| konfederaSyonumuzun A
et qusIararasn ‘alandaki itibarinin ve etklnllglnm yeni bir tescnlldlr” dedi.
e > Turklye dahil olmak lzere G20’ye yon verip Iokomot]ﬁm olusturaﬂ ve her alanda
~ = belirleyici olan tlkelerin gogunlugu OECD U|k65ldll’ Konfederasvonumuz HAK- IS uzun:.
Gt . sureden beri G20 platformlarindan birisi olan ve iscilerin ¢ikarlarini temsil eden L20’de ™ .
.. aktif ve etkin bir rol oynamaktadir. HAK-IS bu stireci TUAC uyehgn ile: taglandwmlg. oldu: _
HAK-IS'in TUACa Uyeliginin kabul edildigi icra Kurulu topIanhsn esnas’mda TUAC Baskani
Richard Trumpka (ABD’hin AFL-CIO Konfederasyontu Ba§kan|) TUAC Genel Sekreterl
Plerre Habbard (Fransa) ve tum lye kuruiuglarm aglk destegl ve
; ~sicak mesajlariyla kabul edildi. - -
HAK-IS ve H}ZMET IS Genel Baskani Mahmut Arslan, HAK IS’in TUAC uyel1g|yle
uluslararasi arenada onemli bir basariya imza attigini belirterek, “HAK-IS'in TUAC iyeligi,
konfederasyonumuzun uluslararasi alandaki itibarinin ve etkinliginin yeni bir tescilidir.
Uye5| oldugumuz butiin Uluslararasi is¢i Konfederasyonlarinda ve diinyanin neresinde
temsil ediliyorsak, HAK-ISin ilkelerini, politikalarini ve gorislerini en iyi bicimde
~-anlatiyor, dunyadakl batin iscilerin haklarina kavusmalari-icin micadele ediyoruz. TUAC
uyeligi lle konfederasyonumuz uluslararasi alanda énemli bir basariya
: ' -daha imza atmistir” dedi.
OECD Sendika Dan|§ma Komitesi, Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Orgiiti’'niin érgitli
isglict ile 6nemli bir yiizidiir. TUAC, 31 OECD (ilkesinde, 66 milyondan fazla calisani
temsil eden 59 bagli sendika merkezine sahiptir. Ayrica Brezilya, Endonezya, Rusya ve
Guney Afrika’da partner ulkeleri bulunmaktadir. 1948 yilinda kurulmustur ve
merkezi Paris’te bulunmaktadir.
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HIZMET-IS GENISLETILMIS
BASKANLAR KURULU TOPLANTIMIZI
VIDEOKONFERANS YONTEMIYLE YAPTIK

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 13
Mayis 2020 tarihinde 55 Sube Baskani-
miz, 20 il Baskanimiz ve Sube ve il Yone-
tim Kurulu Uyelerimiz ile videokonferans
yontemi ile géristu.

Videokonferans yontemiyle gerceklesti-
rilen gérismeye Genel Baskanimiz Mah-
mut Arslan’in yani sira, Genel Baskan Ve-
kilimiz ve HAK-IS Genel Baskan Yardimcisi
Av. Hiseyin Oz, Genel Baskan Yardimcila-
rimiz Halil Ozdemir, Celal Yildiz ve Meh-
met Keskin, Genel Sekreterimiz Remzi
Karatas, Sube ve il baskanlarimiz katild1.
Toplantida, Genel Baskanimiz Mahmut
Arslan, Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-
iS Genel Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin
Oz, Genel Baskan Yardimcilarimiz Halil
Ozdemir, Celal Yildiz ve Mehmet Keskin
calisma hayatina ve giindeme iliskin de-
gerlendirmelerde bulundular.

Tiirkiye Salginla Miicadelede
Basarili Bir Sinav verdi

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Ko-
ronavirls salginiyla mucadelede Turki-
ye’nin 6nemli bir basari gosterdigini soy-
ledi.

Salginla micadelede 6zellikle Saglik, Be-
lediye ve Kredi ve Yurtlar Kurumu cali-
sanlarinin fedakarlik gosterdigini belirten
Arslan, basta saglik calisanlari olmak Gze-
re, gida, bankacilk, tasima, toplu tasima,
givenlik, temizlik, haberlesme ve med-
yada calisan tim emekcilere gdsterdikle-
ri gayretten dolayi tesekklr etti.

Salginla micadelenin kararlilikla devam
ettiginin altini cizen Arslan, “Salgin sireci
devam ediyor, rehavete kapilmadan, ted-
biri elden birakmamiz gerekiyor” dedi.
Arslan, maskesiz disari ¢ikilmamasi, sos-
yal mesafeye dikkat edilmesi ve hijyen
kurallarina harfiyen uyulmasi tavsiyesin-
de bulundu.

Sendikal ¢aligmalarimizi dijital
ortamlarda yiiriitiiyoruz

Koronaviris salgininin  dinyadaki tim
planlamalari alt Ust ettigini ifade eden

Arslan, “Sendikal calismalarimizi dijital
ortamlarda ylrattyoruz. Bu konuda tek-
nik alt yapimizi yeniden duzenleyerek

aksakliklara ugramadan calismalarimizi
sirdirecegiz. Sistem bizi yiz ylze getir-
miyorsa bizim yeni model olusturmamiz
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ve sendikal faaliyetlerimizi sirdlirmemiz
gerekiyor” diye konustu.

Yeni isyerlerinde 6rgiitlenmeye
devam edecegiz

Sendikamizin 2019°da yogun bir dénem
gecirdigini ifade eden Genel Baskani-
miz Arslan, “Yerel secimler sonucunda
yonetimi degisen bazi belediyelerde 30
bini askin Gyemizi kaybettik, ancak mu-
cadelemizden vazgecmedik. Bolu ve is-
tanbul'da isten atilan arkadaslarimizin
ise geri alinmasi HAK-IS ve HIZMET-ISin
blylk basarisidir. Sonug olarak bu slre-
ci el sikisarak gerceklestirmis olmaktan

Arslan, “Yerel secimler
sonucunda yonetimi
degisen bazi belediyeler-
de 30 bini askin liyemizi
kaybettik, ancak miicade-
lemizden vazge¢medik.
Bolu ve istanbul’da isten
atilan arkadaslarimizin
ise geri alinmasi HAK-I$
ve HIZMET-i$’in biiyiik
basarisidir"

memnuniyet duyuyoruz. Yeni isyerlerin-
de orgltlenmeye devam edecegiz” dedi.
Toplu is sozlesmesi streclerinin Korona-
virls sebebiyle 3 ay streyle uzatildigini
hatirlatan Arslan, “Bu gecikme sebebiyle
bazi arkadaslarimiz toplu is sozlesmesi
hikUmlerinden yararlanamiyor ve mag-
duriyet yasiyor. Ancak sorumluluk bizim
elimizde degil, kanun hikiumleri netice-
sinde bu durumdayiz. insallah énimiz-
deki slrecte zorluklari asarak yeni toplu
is s6zlesmeleri imzalayacagiz” dedi.

Biz Bize Yeteriz Tiirkiyem
Kampanyasina Biiyiik Destek
Verdik

Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdo-
gan tarafindan “Biz Bize Yeteriz Tirki-
yem” sloganiyla baslatilan Milli Daya-
nisma Kampanyasina HIZMET-IS ailesi
olarak 1 Milyon 837 bin TL destekte bu-
lundugumuzu hatirlatan Arslan, “Teskilat
mensuplarimiz bu zor zamanda bir kez
daha HAK-IS ve HIZMET-iS'li olmanin
manasina ve ruhuna uygun davranmistir.
Konfederasyonumuz HAK-iS'in destegi
ise 3 Milyon Turk Lirasina ulasti. Kampan-
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yaya destek veren sendikalarimiza ve tes-
kilat mensuplarimiza génilden tesekkir
ediyoruz. Allah hepsinden razi olsun, ya-
pilan hayirlari kabul etsin” diye konustu.
1 Mayis’1 81 ilde Kutladik

Her yil baska bir ilde 1 Mayis’i kutlama
gelenegini basarili bir sekilde sirdiren
HAK-IS’in, salgin sebebiyle bu yil 27 Ni-
san-1 Mayis tarihleri arasinda bes giin
boyunca Emek ve Dayanisma GUnid’ni
dijital ortamlardan ve sosyal medyadan
yapilan paylagimlarla “1 Mayis Hafta-
si” olarak kutladigini hatirlatan Arslan,
1 Mayis gunl ise Valiliklerce izin verilen
meydanlarda 81 ilde kutlama yaptigimizi
hatirlatt.

Arslan, “Ontimizdeki 1 Mayislarda Tir-
kiye'nin farkli meydanlarinda bulusup,
taleplerimizi on binlerce emekgiyle hay-
kiracagiz” dedi.

Genel Baskan Vekilimiz Av. Hiseyin Oz,
HiZMET-iS olarak pandemi siirecinde bii-
yuk caba gosterdigimizi belirtti.
Gece-glindiz demeden, sendikamiz
Gyesi olsun olmasin butin emekgiler ve

Arslan, “Sendikal
¢alismalarimizi dijital
ortamlarda yiriitiiyoruz.
Bu konuda teknik

alt yapimizi yeniden
diizenleyerek aksakliklara
ugramadan ¢alismalarimizi
siirdlirecegiz. Sistem bizi
yiiz ylize getirmiyorsa bizim
yeni model olusturmamiz
ve sendikal faaliyetlerimizi
siirdiirmemiz gerekiyor”

Gesms= yatandaglarimiz
3 icin kapsayicl  bir
| calismayl yUratta-
gimizl kaydeden
Oz, “Yeni bir do-
nemde yeni bir si-
recteyiz. Hicbir sey
bundan 6nce oldu-
gu gibi olmayacak.
Bundan once fiziki
olarak  yaptigimiz
isleri bundan sonra
ekranlar  basinda
yapacagiz. Bu donemde mesafeler tama-
men anlamini kaybetmistir, sendikaciligin
mesafelerden, zamandan ve mekandan
ote bir meslek oldugunu bir kere daha en
6grendik. Bu vesile ile Kars'tan Edirne’ye,
istanbul’dan Adana’ya kadar ekran basin-
da baskanlar kurulumuza katilan degerli
arkadaslarimiza tesekkir ediyorum” diye
konustu.

Genel Baskanim Vekilimiz Oz, salgin si-
recinde gorevi basinda cani pahasina hiz-
met eden basta saglik calisanlari olmak
Uzere belediye calisanlarimiza ve diger
sektorlerde calisan emekgilere ede te-
sekkir etti. Genel Baskan Yardimcimiz
Halil Ozdemir, salgin siirecinde gorev ya-
pan Uyelerimize tesekkir etti. Belediye-
ler, saglik bakanligi ve Kredi Yurtlar Kuru-
mu’nda ¢alisan Uyelerimizin pandemi ile
micadelede canlarini riske atarak gorev
yaptiklarini belirten Ozdemir, Giyelerimize
fedakar calismalarindan dolayi tesekkir
etti. Sendikamizin salgina ragmen 6rgit-
lenmeye devam ettigine dikkat ceken
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Ozdemir, “Sosyal mesafe kuralina uygun
olarak toplantilarimizi devam ettiriyoruz,
ettirmeliyiz” dedi.

Genel Baskan Yardimcimiz Celal Yildiz,
Mali isler Dairemizin calismalari ile gelir
ve giderler hakkinda bilgi verdi.

isyeri ziyaretlerinin énemine dikkat ce-
ken Yildiz, teskilat mensuplarimizin isyeri
ziyaretlerini sosyal mesafe kuralina uy-
gun olarak devam ettirmesi gerektigini
soyledi. Genel Baskan Yardimcimiz Meh-
met Keskin, orgltsel birlik ve beraberli-
gin videokonferans yontemiyle bile olsa
devam ettirilmesinin énemli oldugunu
belirtti. Sendikamizin 2019 yilinda esine
az rastlanir basarilar elde ettigini belirten
Keskin, “Bolu ve istanbul’da isten atilan
Gyelerimizle ilgili micadelemizi basariyla
sonugclandirdik. Bolu ve istanbul'da isten
atilan emekgilerin, Elazig’da depremze-
delerin yaninda olmamiz énemliydi, bun-
dan dolayi sendikamizdan gurur duyuyo-
rum” dedi.

Koronavirls salgininin manevi degerleri-
mizin hatirlanmasi ve daha yogun yasan-
masina vesile oldugunu kaydeden Keskin,
salgin sebebiyle hayatini kaybedenlere
Allah’tan rahmet, tedavisi devam eden
vatandaslarimiza acil sifalar diledi.

Genel Sekreterimiz Remzi Karatas, Koro-
navirQs salginina karsl Genel Merkezimiz,
teskilatlarimiz ve Emek Konukevi'mizde
alinan tedbir ve dnlemler hakkinda bilgi
verdi.

Sube ve il Baskanlarimiz da soz alarak,
yaptiklari ¢alismalar hakkinda bilgi ver-
diler.
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KONFEDERASYONUMUZ HAK-iS'TEN KORONA
GUNLERINDE i$ SAGLIGI GUVENLIGi RAPORU

Arslan, 'Is Kazalarint Onlemenin Yolu Sendikal

-

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut ARSLAN, is saghg ve givenligini
temel insan hakki olarak degerlendirdik-
lerini belirterek, HAK-iS'in Koronaviris
glnlerinde is saghgi ve glvenligine iliskin
konulari bir raporda topladigini séyledi.
Arslan, Covid-19%a yakalanmanin “is ka-

zas” mi “meslek hastaligl” mi sayilacagi
konusunda netlik bulunmadigina dikkat

v Bia v
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Orgutlenmeden Gecer'

cekerek, Yargitay kararlari ve yasal du-
zenlemeler dogrultusunda isginin, Koro-
navirls hastaligina isyerinde, isverence
saglanan bir tasitla ise gidis gelis esna-
sinda ve isverenin gorevlendirdigi yerde
yakalanmasi durumunda is kazasi olarak
degerlendirebilecegini ifade etti. Arslan,
Uluslararasi  Sendikalar Konfederasyo-
nu (ITUC)'nun da Koronavirlsin meslek

hastaligl olarak degerlendirmesi gerekti-
gine iliskin gorus bildirdigini belirtti. Ars-
lan ayrica, bu ayrintil degerlendirmeler
1siginda bir yasal dizenleme yapilmasi
gerektigine dikkat cekti.

Arslan, is kazasi ve meslek hastaliklarini
onlemenin yolunun sendikal 6rgitlen-
meden gectigine dikkat cekerek sunlari
kaydetti;

“Orgltlenmenin tesvik edilmesi ile kayit
dististihdam, eksik tcret gosterilmesi gibi
calisma hayatinin en 6nemli sorunlarinin
onlne gecilebilmektedir. Buna ek olarak
kayitli isyerlerinin denetiminin kolaylikla
gerceklestirilmesi, sendika temsilcileri-
nin yetkinliklerinin arttirilarak is sagligi
ve glvenligi kiltirinin benimsenme-
si desteklenebilir. Yasadigimiz pandemi
strecinin bize sendikalarin énemini bir
kez daha gostermistir. Sendikal 6rgit-
[0lUgU tesvik mekanizmalarina ihtiyag
vardir. Sendikal orgatltuligin ve Toplu is
sozlesmesi dizeninin oldugu isletmelere
vergi yukimluligu vb. konularda tesvik
verilmesi sendikal orgatluliga glclendi-
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recekti. HAK-IS’e bagli sendikalarimizin
orgutlt oldugu isyerlerinde, isverenle siki
ishirligi icerisinde KoronavirUs ile mica-
dele konusunda aktif ve etkin gorevler
alarak, denetim gorevini yerine getir-
mektedir. Sendikalarimizin 6rgitld oldu-
gu isyerlerinde, toplu is sozlesmeleri ile
kurulan is Saghgi ve Givenligi Kurullar

harekete gecirilerek, KoronavirUs ile ma-
cadele kapsaminda gereken onlemlerin
alinmasi icin adimlar atilmistir.

HAK-IS Konfederasyonu olarak, insan
sagliginin bltin degerlerin Ustlinde ol-
duguna olan inancimizla Koronavirls
hastaligina karsi alinan tedbirlerde 6ncu
olduk, erken davrandik. HAK-IS Konfede-
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rasyonu olarak, is sagligl ve givenliginin
onemine dikkat cekmek ve farkindalik
olusturmak amaciyla 1987 yilindan itiba-
ren her yil 4-10 Mayis tarihleri arasinda
gerceklestirilen s Saghg ve Gulvenligi
haftasi dolayisiyla bir rapor yayinlayarak,
Koronavirlis ginlerinde is sagligl ve gu-
venligi konusunu masaya yatirdi” dedi.

HAK-i$ KONFEDERASYONU i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI
DEGERLENDIRME RAPORU

Koronaya Yakalanan Isci, Is Kazasi-Meslek Hastalign

HAK-IS tarafindan, is Sagligi ve Glvenligi
haftasi dolayisiyla yayinlanan raporda, is
sagligl ve givenliginin temel insan hakki
olduguna dikkat cekilerek, is Saghgi ve
Guvenligi kalttrindn olusmasinda ve
yayginlastirlmasinda devlet, isci ve isve-
ren olmak Gzere tim kesimlerin ortak bir
anlayis gelistirmesi gerektigi ifade edildi.
Raporda ayrica, saglk alaninda uygula-
nan “tedaviden once, onleyici saglik hiz-
metleri” yaklasiminin benimsendigi gibi
is kazalari ve meslek hastaliklari alaninda
da “6nleyici is saghgi ve glvenligi” yakla-
siminin 6ne ¢ikarilmasi gerektigi belirtildi.
HAK-IS'in insana saygl temelinde &nce
saglik ve givenlik yaklasimi benimsedi-
gine isaret edilen raporda, “Oncelikle l-
kemizi ve diinyayl de derinden etkileyen
pandemi slrecinde is sagligl ve glvenli-
ginin dnemini bir kez daha gdérmus olduk.
Bu 6nemli siirecte basta Cumhurbaskani-
miz Sayin Recep Tayyip Erdogan, Hazine
ve Maliye Bakanimiz Sayin Berat Albay-
rak, icisleri Bakanimiz Sayin Sileyman
Soylu, Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanimiz Sayin Zehra Zimrut Selguk
ve Saglik Bakanimiz Sayin Fahrettin Koca
olmak dzere ilgili Bakanlklarimiz, devle-
timizin tim kurum ve kuruluglari ve mil-
letimiz omuz omuza tim dlnyaya 6rnek
bir mucadele yurGtmustir. Sayin Cum-
hurbaskanimiza ve Bakanlarimiza, emegi
gecen herkese bu kararli durusu sebebiy-
le tesekkir ediyoruz” denildi.

HAK-iS Raporunda, Covid-19’a yakalan-
manin “is kazasl” mi “meslek hastaligl”
mi sayilacagl hususunda netlik bulunma-
digina dikkat cekilerek, su goruslere yer

Gecirmis Sayilacak mi?

verildi: “Yargitay 21. Hukuk Dairesi, bir
TIR soforinin yurt disi gérevinde HIN1
virist (domuz gribi) kapmasi sonucu
hayatini kaybetmesinin is kazasi sayilabi-
lecegi yoninde bir karar vermistir. 6331
sayill kanunda is kazasl “isyerinde veya
isin ylrutimi nedeniyle meydana gelen,
6lime sebebiyet veren veya vicut bu-
tinlGgunl ruhen ya da bedenen engelli
hale getiren olayi.. ifade eder” seklinde
tanimlanmistir.

Bu dogrultuda isci, Koronaviris hasta-
ligina isyerinde, isverence saglanan bir
tasitla ise gidis gelis esnasinda ve isvere-
nin gorevlendirdigi yerde yakalanmissa,
meydana gelen bu olayi is kazasi olarak
degerlendirebilir. 5510 sayili kanunun 14.
Maddesine gore meslek hastaligi “sigor-
talinin galistigl veya yaptigi isin niteligin-
den dolayi tekrarlanan bir sebeple veya
isin yurttim sartlari yGzinden ugradig
gecici veya surekli hastalik, bedensel veya

ruhsal engellilik halleri” olarak tanim-
lanmistir. Bu nedenle hastanede calisan
hekimler, hemsireler, temizlik personeli,
nibbi sekreter gibi calisanlarin hastane
ortaminda virlse yakalanmis olmalari
halinde bu durum meslek hastaligi sayi-
labileceklerdir. Bu strecte Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan
herhangi bir bilgilendirme yapilmamis
olsa da kanundaki tanimlar, yargitay ka-
rarlari ve yasadigimiz salginin farkl sekil-
lerde devam edecek olmasi ihtimalinden
yola cikarak ivedilikle bir yasal dizenle-
meye ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu cerceve-
de salginin saglik calisanlari icin meslek
hastaligl ve yakalananlarin da is kazasi
olarak kabul edildigi bir yasal dizenleme
yapilmalidir.

Is Kazalar Devam Ediyor

is saghgl ve giivenligine iliskin uygulanan
kanun, yonetmelik, tebligler, alinan gu-
venlik dnlemleri ve yapilan uygulamalara
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ragmen is kazasi vakalarinda yeterince
dists goriulmedigine dikkat cekilen ra-
porda, “Basta uygulayicilarin diger taraf-
tan da bizlerin isci ve isverenler olarak hu-
kuka ve yasaya uygunluk yoninden daha
bilingli olmamiz, haklarimizi ve 6devle-
rimizi iyi bilmemiz gerekmektedir. HAK-
iS olarak, Konfederasyon biinyesinde is
saghgl ve Guvenligi Komitemizi kurduk ve
hayata gecirdik. Ayrica, Avrupa Sendika-
lar Konfederasyonu (ETUC) is Saghgi ve
Guvenligi komitesinin de etkin bir Uyesi
olarak, Avrupa birligi mevzuatlarini da
yakindan takip etmekteyiz. insan faktori
ve egitim is sagligl ve glvenliginin temel
calisma alanlarindan birisidir. Is Sagligi ve
Guvenligi konusu temel egitim program-
larina entegre edilmelidir.

Bir zihniyet donusimune ihtiya¢ duyul-
makta olup, &nce Uretim anlayisindan
once saglik ve glvenlik anlayisina gegis
yaptimahdir” denildi.

is kazalarina iliskin en son istatistiksel bil-
gilere yer verilen raporda, Sosyal Given-
lik Kurumu 2018 verilerine gore olimli
is kazasinda azalma yasanirken, meslek
hastalig ve is kazalarinda artislarin tespit
edildigi belirtildi. is kazasi gegiren sigorta-
I sayisi 2017 yilinda 359.653 iken, bu sayi
2019 yilinda 430.985 kisiye cikt.

Ayrica ILO’nun hazirlamis oldugu 2017 is
kazalari ve ise iliskin hastaliklar Kiresel
tahminler raporuna gore; her yil 2,78 mil-
yon isci is kazalari ve meslek hastaliklari-

na bagl olarak hayatini kaybetmektedir.
Bu 6limlerin %86,3'G meslek hastaligina
ve %13,7’si ise is kazalarindan kaynaklan-
maktadir.

is Saghig ve Giivenligine iliskin
istatistiklere Giincel Olarak
Ulasilamamaktadir.

is kazalari ve meslek hastaliklari verilerine
gincel olarak ulasilamadigina dikkat ¢eki-
len raporda, bunun isverenlerin, is kaza-
lari ve meslek hastaliklari sonucunda ida-
ri para cezasl, tazminat davalari gibi yasal
yuktmlulUkler nedeniyle bildirim yapma
sorumlulugunu yerine getirmemesinden
kaynaklanabilecegi ifade edildi. Sosyal
Guvenlik Kurumu tarafindan yayinlanan
verilerin giincel olmadigina isaret edilen
raporda, “Verilerin daha glincel sekilde
yayinlanmasi ve ulasilabilir olmasi sosyal
taraflarin strece iliskin degerlendirme
yapabilmeleri, politika ve onerilerini sag-
likh bir sekilde gelistirebilmeleri agisindan
onem tasimaktadir” denildi.

is Kazalarinda insaat Basi Cekiyor

is kazalari ve meslek hastaliklarina iligkin
2018 yilinda yayinlanan son verilere gore,
meydana gelen is kazalarinda, ilk sira teh-
likeli ve cok tehlikeli iskollarindan insaat
sektorinin yer aldigina dikkat gekildi. in-
saat sektoring, sirasiyla, gida drinlerinin
imalat, tekstil Grdnlerinin imalat, kara
tasimaciligl ve boru hatti faaliyet kollar
takip ettigi vurgulandi. Raporda, “Kayit-
disi istihdamin agirlikta oldugu, sendikal
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orgutlenmenin yetersiz oldugu basta in-
saat iskolu olmak Uzere pek ¢ok alanda
is kazasinin yasandigl gorilmektedir. Bu
tespitlerden hareketle, is kazalarini 6n-
lemeye yonelik ¢calismalarimizi hizlandir-
mamiz gerekmektedir” denildi. HAK-IS
Raporunda, tehlikeli ve gok tehlikeli isler
iskolunda belgeli isci ¢alistiran isverenle-
re yonelik tesvik uygulamasi yapilmasi ve
belge Ucretlerinin Issizlik Sigorta Fonun-
dan karsilanabilmesi igin saglanan tesvik
uygulamasinin 2 yil uzatilmasinin mem-
nuniyetle karsilandigi belirtilerek, “Is ka-
zalari ve meslek hastaliklarinin boylesine
yogun yasandigi bu iskolunda belgeli ¢ca-
lismanin tesvik edilmesi cok onemlidir.
Mesleki Yeterlilik belgesi almaya hak eden
kisi meslegin gerektirdigi niteliklere sahip
oldugundan is saghgi ve glvenligi tedbir-
lerini uygulamak noktasinda da farkinda-
lik sahibi olacaktir. Bu cercevede belgeli
calisma kaltGrinin tim sektorlerde yay-
ginlastiriimasini ve belge zorunlulugunun
tim sektorleri icine alacak sekilde genis-
letilmesini talep ediyoruz” denildi.
Raporda, ulke genelinde is sagligl ve gii-
venligi ile ilgili politika ve stratejilerin
belirlenmesi icin tavsiyelerde bulunmak
tzere Ulusal is Saghgl ve Guvenligi Kon-
sey kuruldugu animsatilarak, 2018 yilin-
dan beri toplanmayan Konseyin 6zellikle
son yasadigimiz siireci de igine alacak se-
kilde bir araya gelmesinin Gnemine dikkat
cekildi.

wppdas RLETEH
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ITUC, Is Saghd ve Guvenligi Raporu Igin
HAK-IS'e Tesekkur Etti

ITUC ve ITUC-AP gibi uluslararas: sendikal kuruluslar, Konfederasyonumuz
HAK-IS'e Covid-19'a karst mucadelede sendikal liderligi icin tesekkur etti.
Konuyla ilgili HAK-IS'ten yapilan aciklamada su ifadelere yer verildi:
“Koronavirus salginu ile mucadele surecinde is saghdt ve guvenligi konusunun
calisma hayatt icin Gnemi bir kez daha gundeme gelmustir.

HAK-IS olarak is saghin ve glvenligini temel insan hakk olarak goérmekteyiz.

Bu cgerceve is saghdt ve guvenligine iliskin konular bir raporda toplayarak uyest
oldugumuz uluslararast sivil toplum kuruluslanna da ilettik.

Bugune kadar salginla mucadele konusunda devletimizin hayata gegirdigt
ekonomik ve sosyal tedbirleri, HAK-IS olarak sundugumuz éneri ve talepleri
uluslararast kuruluslar ile pertyodik olarak paylastik.
Konfederasyonumuz tarafindan hazrlanan Is Sagit ve Guvenligi Raporunda
COVID-19 hastaliginin ozellikle saglik sektorunde calisanlar icin ‘meslek
hastaliqn” olarak sayimast hususuna degindik. Bu konuda Uluslararast Sendikalar
Konfederasyonu ITUCun da hukumetlere yaptigt “Covid-19 meslek hastahdq olarak
sayllmalidir’ cagrisina da raporumuzda yer verdik.

Raporumuzu uyesi oldugumuz [TUC, ETUC, ITUC-AP ve ILO ile paylastiktan
sonra ilgili kurumlann yoneticilerden olumlu mesajlar geldi. Uluslararast Sendikalar
konfederasyonu (ITUC) Genel Sekreteri Sayin Sharan Burrow asagidaki mesaj iletti:
“Tesekkur ederim ve hepinizi kutluyorum. Bu zor zamanlarda sendika liderligi
yapmak ¢ok dnemlidir. Is yerlerinin yeniden acgimast ile ilgili birtakim ilkeler
olusturmak icin calistyoruz ve bugune kadar yapilan en iyt uygulamalardan érnek
alyoruz. Yeni bir Sosyal Sozlesmenin merkezi olacak bu iyilestirme ve toparlanma
yontemlerini de aklimizdan hi¢ ¢ikarmayalim'.

Uluslararas: Sendikalar Konfederasyonu Asya Pasifik Bolgesinin (ITUC-AP) Genel
Sekreteri Sayin Shoya Yoshida ise asadida yer alan mesajint iletmistir:
‘Degerli arkadaslar bulundugumuz mevcut durumda hepinizin iyl olmasini
umuyorum. Yaptiginiz guncellemelerden oturu ¢cok tesekkur ediyorum ve
yaptiqiniz caismalannizla gurur duyuyorum, Ozellikle saglik calisanlanm korumak
icin verdiginiz emekleri ¢cok takdir ediyorum.”




HAK-T%

hizmet-is

HABERLER

Turkiye isci Konfederasyonu (TURK-IS), Hak isci Sendikalari Konfederasyonu (HAK-IS) ve Tiirkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu
(TiSK) yeni normallesme siirecine iliskin ortak taleplerini acikladi.
Turkiye isci Sendikalari Konfederasyonu (TURK-IS), Hak isci Sendikalari Konfederasyonu (HAK-IS) ve Tiirkiye isveren Sendikalari
Konfederasyonu (TiSK) bir araya gelerek Covid-19 salgini sonrasi yeni normallesme siirecine iliskin ortak taleplerini aciklad!.
3 Konfederasyon tarafindan yapilan ortak agiklamada sdyle denildi:

“Salgin slrecinin ilk glninden bu yana
TURK-IS, HAK-IS ve TiSK olarak esgiidim
icerisinde, calisanlarimiza olumlu yansi-
yacak taleplerimizi Sayin Cumhurbaska-
nimiza ve Bakanlarimiza her platformda
ilettik. Hepimizin ortak gayesi istihdamin
korunmasi oldu. Bu kapsamda kisa calis-
ma Odenegi sartlarinin kolaylastiriimasi
en 6nemli talebimiz oldu.

Memnuniyetle gordik ki, Devletimiz, kisa
calisma 6denegi ve diger bircok dizenle-
meyle, calisanin ve isverenin yaninda ol-
dugunu gosterdi, bu zor zamanlarda nefes
almamizi sagladi. Biz de tiim bu ¢alismalar
icin tesekkird bir borg biliyoruz.

Bugiine kadar sosyal taraflar olarak, ¢ali-
sana ve isletmelere ortak fayda saglayan
tim uygulamalarin sézclsli ve sonuna
kadar destekgisi olduk. Olmaya da devam
edecegiz, ¢cinkl dinya érneklerine bakt-
gimizda, goriltyor ki, “yeni normallesme
strecinin” de ilave tedbir ve dizenleme-
lerle desteklenmesi gerekiyor. Bu nedenle

Ergiin ATALAY
TURK-IS Genel Baskani
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is¢i ve isveren temsilcileri olarak, Gnimuz-

deki dénemde, bizlere cansuyu olabilecek

bazi duzenlemeleri kamuoyunun dikkati-
ne sunmayi bir borg biliyoruz.

3 Konfederasyon olarak “yeni normalles-

me slreci” icin taleplerimiz soyle siralani-

yor:

e Aciklanan ilk pakette 3 ay sire ile uy-
gulanmasina karar verilen kisa ¢alisma
odenegi uygulamasina bazi sektorler-
de magduriyetin olmamasi amaciyla
salginin olumsuz etkilerinin slrecegi
ongorilen yeni normallesmeye gecis
programiyla uyumlu hale getirilerek
2020 yil sonuna kadar imkan verilmesi,

e Kanunda yer alan sigortalilik ve prim
o0deme sarti aranmaksizin sadece ca-
lisma olgusunun esas alindigl bir uy-
gulama yapilarak, tim calisanlarin kisa
calisma odeneginden faydalanmasinin
saglanmasi,

e Calisma barisi ve sosyal adaletin korun-
masl amaciyla kisa ¢alisma 6denegi ile

Mahmut ARSLAN
HAK-IS Genel Baskani

calisanin Ucreti arasindaki farki d6deme-
yi Ustlenen isverenler igin getirilecek
tesvik mekanizmas! ile uygulamanin
ozendirilmesi,

e isveren tarafindan kisa calisma 6dene-
gi kapsamindaki calisana yapilan Gcret
farki 6demelerine gelir vergisi muafiye-
ti saglanmasi,

e Ayrica, boyle zor bir dénemde istihda-
mini azaltmayip, koruyan ve toplu is
sozlesmesinin oldugu isletmelerin nor-
mallesme sirecinde ilave tesviklerle
desteklenmesi.

Buginleri hep birlikte ortak akilla asacagi-

miza inaniyoruz, Uzerimize duseni de her

daim yapmaya haziriz. Tam da bunun igin
bugiin bir aradayiz. Ciinki Isci-isveren-Ka-
mu demeden ortak ve esgidimli hareket
etmemiz gereken bir sirec icerisindeyiz.

Olumlu bakis agimizi surdirerek, panik

olmadan, el ele vererek, birlikte Ureterek,

bu streci hep birlikte geride birakacagimi-
za inancimiz tam.”

Ozgiir Burak AKKOL
TiSK Yénetim Kurulu Baskani
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6z: “KISA GALISMAYA BASVURAN
BELEDIYELER, CALISANLARINA TAMAMLAMA
ODEMESI VAPMALI"

Genel Baskan Vekilimiz Av. Hiseyin Oz,
kisa calisma 6denegine basvuran bele-
diyeler ve belediye sirketlerinde ¢alisan
emekgilerin, kisa calisma o&denegi ile
belediyeden almakta olduklari Ucretler
arasindaki farkin isveren tarafindan kar-
silanmasi gerektigini soyledi.

HAK-IS Genel Baskan Yardimcisi ve Hiz-
MET-IS Genel Baskan Vekili Av. Hiseyin
Oz, yaptigi yazili agiklamada sunlari kay-
detti:

“Calisma Siireleri Kisalilmamali,
isciler isten Uzaklastirilmamali”
“Belediyelerde ve belediye sirketlerinde
kisa calisma odeneginden yararlanma
konusunda bir miracaat yapilmasini,
kisa calisma 6denegi kapsaminda igyerle-
rinde ¢alisma slrelerinin kisaltilmasini ve
bu kapsamda isin kismen veya tamamen
tatil edilerek calisanlarin isten uzaklasti-
rilmasini dogru bulmuyoruz.

“isveren, iscilerin Ucret Farkini
Tamamlamahidir”

Pandemi slrecinde Belediyeler ve bele-
diye sirketinin ekonomik sikinti yasamasi

nedeniyle, kisa ¢alisma 6denegine mira-
caat etmeleri halinde galisanlar magdur
edilmemelidir. Bu durumda, calisanlar
kisa calisma 6denegi ile almakta oldukla-
ri Ucret arasindaki farklar isveren tarafin-
dan karsilanmahdir.

Toplu is s6zlesmesinin yirirlikte oldugu
isyerlerinde tamamlama 6demesi yapil-
masi i¢in sendika ile isveren arasinda ek
protokol yapilmalidir. Sendikal 6rgutltli-

gin olmadigi isyerlerinde ise, calisanlari-
nin kisa galisma 6denegi ile almakta ol-
duklari Gicret arasindaki farklar dogrudan
tamamlanmalidir.

Belediye emekgilerinin yasadigimiz zor
sirecte gosterdikleri calisma azmi, takdi-
re sayandir. Bu slrecte tUm risklere rag-
men gorevlerini eksiksiz yerine getiren
belediye emekgileri magdur edilmeme-
lidir”
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Arslan: “1 Mayis Haftamiz
Kutlu Olsun

Genel Baskarurmuz Mahmut Arslan, HAK-IS'in bu yil bir yenilige imza atarak 1
May1s1 27 Nisan-1 May1s tarihlert arasinda “1 Mayis Haftast” olarak kutladigint
arimsatarak, "1 Mayis Haftamuz kutlu olsun” dedi.

) Arslan, yaymladigt mesajinda sunlan kaydetti: ‘
“‘Ulkemin guzel insanlarn, saygi deger emekciler, kahraman HAK-IST yol
arkadaslarnm.

1 Mays, Uluslararast Birlik, Mucadele ve Dayanisma Gunumuzde yine
birlikteyiz. 1 Mayis 134. Yasinda. Ulkemizde ve dunyada yasanan koronavirus
salginmi nedeniyle, siz emekct kardeslerimizle omuz omuza olamasak
da; Turkiyemin butun emekcileri, emeklileri, issizleri, yoksullar, kadinlar,
erkekleri, genglen, yasllar, engellileri, meslek sahipleri, kadinlar, erkekleri,
gengleri, yashlan, engellileri, meslek sahipleri ve tum dunya emekgcileriyle
birlikte bugun yine 1 Mayis'ta birlikteyiz.

Bu zor surecte is basinda fedakarca, cesurca ve Ozveri ile calisan basta
saglik, gida, banka, tasima, toplu tasima, su, enerji, guvenlik, temizlik,
haberlesme, basin, petrol ile kamu ve Ozel butun sektorlerdeki tum emekct
kardeslerimize gonulden tesekkur ediyoruz.

Tum emekcilerimizin 1 May1s Birlik, Mucadele ve Dayanisma gununu
kutluyoruz.

HAK-IS olarak; her zaman oldugu gibi bir ilke imza atarak, bu sene 27 Nisan
— 1 May1s tarthlert arasindaki 5 gunu 1 Mayis Haftasi olarak kutlayacadiz.
81 ilimizde emekg¢i kardeslerimizle taleplerimizi ve ¢cozum onerilerimizi
meydanlarda haykiracagiz.

Duyital platformlardan, ekranlardan, emekg¢t kardeslerimizin
taleplerini dile getirecegiz.

‘1 May1s Haftarmiz Kutlu Olsun’

Gelecek 1 Mayislarda Turkiyenin farkh meydanlannda bulusup, taleplerimizi
haykinp, sizlerle kucaklasmak dilegiyle tekrar hepinizi sayqgiyla, hurmetle,
muhabbetle selamliyorum. Ramazaniniz mubarek olsun.”
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"ZOR GUNLER GECSIN, 1MAYIS'l YINE TUM
COSKUMUZLA MEYDANLARDA BULUSAGAGIZ"

HAK-IS Konfederasyonu ve Hiz-
MET-IS Sendikasi Genel Bagkani
Mahmut ARSLAN, her yil bir ilde 1
Mayis'i kutlama gelenegini basa-
rili bir sekilde strdiren HAK-iS'in,
Ulkemizi etkisi altina alan salgin se-
bebiyle bu seneki 1 Mayis’i farkl bir
yontemle kutlayacagini belirterek,
“HAK-IS olarak bu sene 1 Mayis'ta
emekgilerimizin taleplerini, ¢6zim
onerilerini ve mesajlarini en etkin
sekilde iletmek icin dijital platform-
larda, illerin meydanlarinda ve her
yerde olacagiz” dedi.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan
yaptigl yazili agiklamada sunlari kay-
detti:

“HAK-IS Konfederasyonu olarak her
yil farkli bir ilde Gyelerimizle bir
araya gelerek, en coskulu sekilde 1
Mayislari kutladik. Karabik, Kayse-
ri, Konya, Sakarya, Erzurum, Adana,
Sanliurfa gibi bircok ilde gercekles-
tirdigimiz kutlamalar artik bir HAK-IS
gelenegi olmustur. HAK-IS olarak, bu
sene de 1 Mayis’i en coskulu sekil-
de yine birilimizde kutlamak Uzere
hazirliklarimizi baslatmistik. Ancak,
Ulkemizi ve dlnyayi etkisi altina alan
Koronavirlis  salginiyla miucadele

tedbirleri kapsaminda bu yilki 1 Ma-
yis kutlamalarinin kitlesel bir miting
gerceklestiriimesi midmkin gorin-
memektedir. 1 Mayislar, birlik, mu-
cadele ve dayanisma ginlerdir. Biz

yine HAK-IS olarak tiim Tirkiye'de
1 Mayis’i taleplerimizi ilettigimiz bir
glin olarak kutlayacagiz. Konfederas-
yonumuz Yonetim Kurulu karari ile
orgitlt oldugumuz 81 ilimizde vali-
liklerin izni cercevesinde ortak bildiri
okunmasini planliyoruz.

Bu sene belki binlerce emekgi kar-
desimizle omuz omuza alanlarda
olamayacagiz ancak, mesajlarimizi
en etkin sekilde iletmek igin dijital
platformlarda, illerin meydanlarinda
ve her yerde olacagiz.

HAK-iS ve calisanlar olarak; 1 Ma-
yis'ta Ulkemizin, bolgemizin ve ki-
remizin bitin emekgileri ile butdn
magdur ve mazlumlariyla dayanis-
mamizi yineleyecegiz. Alin terimizin
ve emegimizin karsihgini almak igin
mucadelemizi yUkselterek devam
ettirecegiz.

Ulkemizde yoksullugun olmadigy,
adil bir gelir dagihimi ile herkesin re-
fah icinde yasadigi, barisin, kardesli-
gin ve dayanismanin hakim oldugu
bir Tlrkiye hayalimize diinden daha
yakiniz. Ulkemize giiveniyoruz. Ulke-
mizin potansiyeline, glicline, gelece-
gine yurekten inaniyoruz.

“Bu Vil Bir Yenilige imza Athk”

1 Mayislarin, sendikal hareketteki
yeri 6nemlidir. 1 Mayis, ¢alisma ha-
yatinin sorunlarinin giindeme gel-
digi, taleplerin yiksek sesle dile ge-
tirildigi 6nemli bir glindir.  HAK-IS

olarak, etkin 1 Mayis kutlanmasina
buylk 6nem veriyoruz. Bu cerceve-
de, 27 Nisan — 1 Mayis tarihleri ara-
sinda bes glin boyunca Emek ve Da-
yanisma GunUnu dijital ortamlardan
ve sosyal medyadan yapilacak pay-
lasimlarla “1 Mayis Haftasi” olarak
kutlayacagiz. Bu agidan bir yenilige
de imza atiyoruz.

Daha fazla dayanisma, daha c¢ok
emek ve daha gugld Tirkiye igin
emekgilerimizin taleplerini, mesaj-
larimizi tim platformlardan iletece-
giz. Bu zor glnler bittiginde, binlerce
emekei kardesimizle alanlarda en
coskulu sekilde bulusacagiz.
Ulkemizde ve diinyada yasayan koro-
na virls salginindan en ¢ok emekgi
kardeslerimiz etkilendi. Gece gin-
diz demeden, tim risklere karsl
halkin sagligl icin fedakarca ¢alisan
basta saglik emekgilerimiz olmak
Uzere gida, finans ve banka, glven-
lik, ulasim, temizlik, haberlesme sek-
torleri ile market, eczane, fabrika ve
atdlyelerde calisan Uyelerimize, tim
Ozel sektdr ve kamu emekgilerimize
ylrekten tesekkir ediyorum.

Bu zor glinlerde onlara Mevlana’nin
su sOzlyle seslenmek istiyorum;
Sanmasinlar yikildik, sanmasinlar
¢coktlk. Bir baska bahar icin sadece
yaprak doktik. Tim Emekgi kardes-
lerimin 1 Mayis Emek ve Dayanisma
guninu kutluyorum.”

{S) e
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“1 MAYIS ULUSLARARASI BIRLIK,
MUCADELE VE DAYANISMA GUNU

Bizler, Turkiye'nin butin emekgileri,
emeklileri, issizleri, yoksullari, kadinlari,
erkekleri, gencleri, yashlari, engellileri,
meslek sahipleri ve sivil toplum kurulus-
lari olarak; tim dinya emekgileriyle bir-
likte bugiin yine 1 Mayis’ta birlikteyiz.
Korona virls salgini nedeni ile kitlesel
kutlama imkani olmasa da 1 MAYIS'TA,
ekranlarda, illerin meydanlarinda ve her
yerdeyiz.
HAK-IS olarak; 23 Nisan’da Milli Miica-
delemizin 100. Yilini tim teskilatimiz ve
emekgilerimiz ile istiklal Margimizi oku-
yarak buyuk bir coskuyla kutladik. Yine
ayni gece baslayan rahmet, bereket ve
magfiret ayr Ramazan ayinin milletimiz
ve tim islam alemi icin hayirlara vesile
olmasini diliyoruz.
HAK-IS olarak, bu 1 Mayis'ta;
¢ Kisa Galisma ddeneginden yararlanma
kosullarinin daha da esnetilmesini isti-
yoruz.
¢ Bu siurecte uygulanan fesih yasaklarini
olumlu buluyoruz. Bununla birlikte Uc-
retsiz izin uygulamasinin istismar edil-
mesine HAYIR diyoruz.
e Butln saghk emekgilerimiz igin esit
haklar istiyoruz.
¢ Tagerondan kadroya gecen emekgile-
rin TIS sirelerinin &ne cekilmesini isti-
yoruz.
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¢ Gegici ve mevsimlik iscilerin sorunlari-
nin ¢6zuma istiyoruz.

e Tum emekgilerimiz icin daha fazla is
glvencesi istiyoruz.

 Orgitlenmenin 6nindeki engellerin
kaldirilmasini istiyoruz.

* isyerlerinde is saghg ve givenligi ted-
birlerinin daha da yayginlastiriimasini
istiyoruz.

Bizler; Gigll, Guzel Yarinlar icin, Hak-

larda daha guglu gelecek igin, Saghgimiz

icin, Is Glivencemiz igin, isimiz ve Emegi-
miz icin, yine ve ylksek sesle haykirmak
icin meydanlardayiz.

Bu zor surecte is basinda fedakarca, ce-

surca ve Ozveri ile calisan basta saglik,

gida, banka, tasima, glvenlik, temizlik,
haberlesme, basin, petrol ile kamu ve

Ozel butln sektorlerdeki tim emekgi kar-

deslerimize gondlden haykirarak tesek-

kir etmek icin buradayiz.

Emekci  kardeslerimize “Sen sagligini

koru, emegini biz koruruz” diyoruz. Tim

emekgilerimizi Givende olmak icin HAK-
iS ile birlikte miicadeleye davet ediyoruz.

Daha Fazla Dayanisma, Daha Cok Emek,

Daha Cok Onlem, Daha Cok is Guvenligi,

Daha GuUglu Tirkiye icin 1 Mayis’ta yine

meydanlardayiz.

HAK-IS olarak bizler; sosyal devlet, sosyal

baris, sosyal adalet, esitlik ve sendikal

haklarimiz icin 81 ilimizde meydanlarda,
ekranlarda ve her yerdeyiz!

HAK-IS olarak; 1 Mayis’ta Glkemizin, bol-
gemizin ve kiremizin bltlin emekgileri,
magdurlari, mazlumlari ile kiresel salgi-
na karsl tim insanlik adina dayanisma-
mizi yinelemek icin buradayiz. Biliyoruz
ki Dinyamiz bir, sevgimiz bir. ITUC, ETUC,
ILO ve ITUC-AP’nin salgin strecinde bi-
zimle isbirligi ve dayanisma icinde olma-
sini dnemsiyoruz.

Ulkemizin bugiini ve gelecegi icin, Ul-
kemizin butinltgd, insanlarimizin birlik,
beraberlik ve kardesligi icin, talep, tek-
lif ve beklentilerimizin karsilanmasi igin
meydanlardayiz.

HAK-IS olarak; insan onuruna yarasir say-
gin is istiyoruz.

Vergi adaletsizliklerinin  giderilmesini,
Ucretlerdeki ylksek vergi dilimlerinin
disirilmesini ve Asgari Ucretin insan
onuruna yakisir olmasini istiyoruz. Asgari
gelir destegi uygulamasina gecilmesini
istiyoruz.

Yoksullugun énlenmesini, Kayit disi galis-
manin sonlandiriimasini istiyoruz.

Biz Ucretliler, milli gelirden, ekonomik
blylumeden ve refah artisindan hak etti-
gimiz payi istiyoruz. insani merkeze alan,
daha adil ve surdurilebilir bir diinya ve
Turkiye ekonomisi istiyoruz.

Calisanlara yonelik siddet ve mobbingin
onlenmesini istiyoruz.

Cocuk istismarinin dnlenmesini, kadina
yonelik siddetin engellenmesini istiyo-
ruz. istthdamda kadin ve genclere daha
cok yer verilmesini istiyoruz.

Annelik hakkinin korunmasini, kres ihti-
yacinin karsilanmasini istiyoruz. Gengle-
rin egitim, staj ve ise giris imkanlarinin
gelistirilmesini istiyoruz.

Engellilerin toplumsal yasama etkin bir
sekilde katilmasini istiyoruz. Her turli
ayrimciliktan uzak, insan odakl etkin po-
litikalar istiyoruz.

Hangi tlkeden olursa olsun llkemize si-
ginan milteci ve gbcmen kardeslerimiz



1 MAYIS

icin, entegre edilebilir, sdrdirilebilir,
ulusal ve uluslararasi uyum politikalari-
nin gelistirilmesini istiyoruz.

Biz 83 Milyon vatandasimiz ve 4 milyon
gdcmen kardesimiz ile birlikte Turkiye'yiz
diyoruz. Hepimizin esit haklardan, esit
sartlarda ve esit sorumlulukla yararlan-
masini istiyoruz.

Dinyanin dort bir yaninda mazlumlarin
ugradigl zulmin son bulmasini, tim din-

HAK-IS OLARAK BUGUN;
EMEK, BARIS, OZGURLUK,
ADALET VE DEMOKRASI ICIN

HAYKIRIYORUZ.
1 MAYIS EMEK VE

DAYANISMA GUNU
TURKIYE'DE VE DUNYADA

TUM EMEKCILERE
KUTLU OLSUN"

yada baris, 6zgurluk, adalet ve demokra-
sinin saglanmasini istiyoruz.

Ulkemizin yasadigi bu zor giinleri, dnlem-
lere uyarak, sabrederek, dayanisma ve el
birligiyle atlatacagiz.

Refahin, kardesligin, huzurun ve hosgo-
rinin artarak hakim oldugu bir Turki-
ye’nin kivancini yasiyoruz.

Ulkemize, insanlarimiza ve emekgilerimi-
ze gliveniyoruz. Ulkemizin potansiyeline,

1 Mayis'ta Ekrantarda
ve Her Yerde Olacagz!

{S) e

glicline, gelecegine ylrekten inaniyoruz.
HAK-IS Konfederasyonu olarak sendikasiz
ve drgiitsiiz biitiin calisanlara ‘Orgiitlii ol
Sendikali ol, HAK-iS’li ol diyoruz.

Gclu izolasyon, saglikl TURKIYE diyoruz.
Zor glnler gegsin sonra yine meydanlar-
da bulusacagiz.

Emekgiler yine cosacak, glzel giinler ge-
lecek.

“Sanmaswmiar yikildik, garimasniar coktik.
Bir bagka bahar icin sadece yaprak

AOKIUK" He Meviana

— HARI§ite birlesecediz.
— Gnlemlere wyacadis,
_ Ekraniarda olaca@iz,

— Alanlara en gugti

sehilde hazwls !
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» Bhizmet-is
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HAK-IS 1 MAYIS’I
TAKSIM’DE KUTLADI

HAK-IS Konfederasyonumuz
Ulkemizi etkisi altina alan
koronaviris salgini sebebiyle 27
Nisan-1 Mayis tarihleri arasinda

gerceklestirilen “1 Mayis Haftas!”

kutlamalari kapsaminda, 1
Mayis’ta istanbul basta olmak
Uzere bazi illerimizde sosyal
mesafe kurallarina uygun olarak
alanlara cikti. HAK-IS istanbul il
Baskanligi, istanbul’da kazanci
yokusuna karanfil birakt, dualar
okudu. Atatiirk anitina HAK-IS

1 Mayis gelengini birakarak, 1
Mayis bildirisi okundu.
Konfederasyonumuz HAK-

iS tilkemizi etkisi altina alan
koronaviris salgini sebebiyle

bu seneki 1 Mayis’1 27 Nisan-1
Mayis tarihleri arasinda “1

Mayis Haftas1” olarak kutlama
karari alarak gesitli etkinliklerle
1 Mayis’t kutladi. 1 Mayis’in
blyilk sehirlerimizde sokaga
¢itkma kisitlamasi olmasini da
dikkate alarak 30 Nisan 2020
tarihinde 81 ilde valiliklerce
belirlenecek alanlarda, temsili
diizeyde katiimciyla 1 Mayis
bildirileri okundu. HAK-IS
Konfederasyonumuz, 1 Mayis’i
glinln kosullarina uygun olarak,
yaygin, etkin ve aktif olarak
kutladi. Talepler ve oneriler giir
bir sesle dile getirildi.

“Hayatini Kaybeden Emekgileri
Rahmetle Aniyoruz"

1 Mayis 1977’de Taksim de
hayatini kaybeden emekgilere,
2019'da Sanhurfa’da

HHAK4§””

EONFEDERASYONU

ISTANBUL iL BASEANLIGI

HAK-iS’in gerceklestirdigi 1
Mayis etkinligine katilmak igin
Elbistan’dan haklari igin HAK-

iS davasi igin yola ¢ikan ve

elim kazada hayatini kaybeden
emekgilere bir kez daha yiice
Allah’tan rahmet yakinlarina

ve HAK-IS teskilatina ve isgi
hareketine bas sagligi, yaralilara
da acil sifalar diliyoruz.

insanca yasamak, evine ekmek
goturebilmek, namerde muhtag
olmamak icin isyerlerinde en agir
sartlarda c¢alisirken hayatlarinin
baharinda is kazalarinda ve
Koronaviris salgini dolayisiyla
saghk calisanlari basta olmak
Uzere kaybettigimiz tim emekgi
kardeslerimizi rahmetle, minnetle
anlyoruz.




1 MAYIS

—
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1 MAYIS’I TUM ILLERDE
SOSYAL MESAFE KURALINA
UYGUN SEKILDE KUTLADIK

-

HIZMET-IS, tlkemizi etkisi altina alan Ko-
ronavirls salgini sebebiyle, HAK-IS Kon-
federasyonumuzun bu yilki 1 Mayis’t “1
Mayis Haftasl” olarak kutlama karari cer-
cevesinde, 30 Nisan 2020 tarihinde saat
11.00'de Sube ve il Baskanliklarimizin
bulundugu illerde kutlama gergeklestirdi.
Sube ve il Baskanlarimiz Valiliklerce be-
lirlenen alanlarda sosyal mesafe kurali-
na uygun sekilde programlar dizenledi.
Programlarda taleplerimiz ve oOnerileri-
miz dile getirildi. 1 Mayis Bildirisi okundu.
HiZMET-IS ayrica Ankara’da Altindag Be-

lediyesi ile ortak 1 Mayis programi ger-
ceklestirdi.

Ankara 2 No’lu Sube Baskanligimiz ile
Altindag Belediyesi’'nin ortak geceklestir-
digi programa Genel Baskan Yardimcimiz
Mehmet Keskin, Altindag Belediye Bas-
kani Asim Balci, Ankara 2 No’lu Sube Bas-
kanimiz Recep Dere, Ankara 5 No’lu Sube
Baskanimiz Murat Demirtas, Ankara 6
No’lu Sube Baskanimiz ibrahim Tuncer,
Ankara 7 No’lu Sube Baskanimiz Mus-
tafa Geng, Oz Gilven-Sen Genel Baskani
Omer Yilmaz, Giyemiz emekgiler ve basin

mensuplari katildi. Programda konusan
Genel Baskan Yardimcimiz Mehmet Kes-
kin, tim emekgilerin 1 Mayis Uluslararasi
Birlik, Micadele ve Dayanisma GUn{’'nU
kutladi. Keskin, Genel Baskanimiz Mah-
mut Arslan ve Genel Yonetim Kurulu Uye-
lerimizin emekgileri selamlarini iletti.

Ulkemizin salgin nedeniyle yasadigi zor-
lu strecte hayatini kaybeden emekgilere
Allah’tan rahmet dileyen Keskin, bu zor
sirecte Ozveriyle calisan basta saglk
calisanlari olmak Uzere, gorevi basinda
olan tim emekgilere tesekkir etti. Sag-
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lik emekgilerinin, Belediye emekgilerinin,
KYK emekgilerinin ve hizmet sektoriinde
calisan emekgilerin bu dénemde emekle-
rinin unutulmamasini gerektigini belirten
Keskin, “HIZMET-IS olarak tek amacimiz
var, o da ¢alisanlarimizin huzuru ve mut-
lulugudur” dedi.

HAK-IS ve HIZMET-iS'in insana yarasir lc-
ret icin micadele ettigini belirten Keskin,
HAK-IS ve HIZMET-ISin taleplerini soyle
siraladi:
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Kisa Calisma 6deneginden yararlanma
kosullarinin daha da esnetilmesini isti-
yoruz.

Bu sirecte uygulanan fesih yasaklari-
ni olumlu buluyoruz. Bununla birlikte
Ucretsiz izin uygulamasinin istismar
edilmesine hayir diyoruz.

Butln saglik emekgilerimiz icin esit
haklar istiyoruz.

Taserondan kadroya gegen emekgile-
rin TIS sirelerinin &ne cekilmesini isti-

yoruz.
Gegici ve mevsimlik iscilerin sorunlari-
nin ¢6zUmda istiyoruz.

Tum emekgilerimiz i¢in daha fazla is
glvencesi istiyoruz.

Orglitlenmenin 6nindeki engellerin
kaldirilmasini istiyoruz.

isyerlerinde is saghgi ve giivenligi ted-
birlerinin daha da yayginlastirilmasini
istiyoruz.



1 MAYIS




1 MAYIS

% Arslan: "Zor glinler
& gec¢sin sonra yine
r d
AU ECERIEICE!
' bulusacagiz"
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1 MAYIS



1 MAYIS

Vergi adaletsizliklerinin giderilmesini,
Ucretlerdeki yuksek vergi dilimlerinin
disirilmesini ve Asgari Ucretin insan
onuruna yakisir olmasini istiyoruz. As-
gari gelir destegi uygulamasina gegcil-
mesini istiyoruz.

Yoksullugun onlenmesini, Kayit dis
calismanin sonlandiriimasini istiyoruz.

Biz Ucretliler, milli gelirden, ekonomik
blyimeden ve refah artisindan hak
ettigimiz pay! istiyoruz. insani merke-

[

ze alan, daha adil ve strdurulebilir bir
dlnya ve Turkiye ekonomisi istiyoruz.
Galisanlara yonelik siddet ve mobbin-
gin dnlenmesini istiyoruz.

Cocuk istismarinin énlenmesini, kadi-
na yonelik siddetin engellenmesini is-
tiyoruz. istthdamda kadin ve genclere
daha c¢ok yer verilmesini istiyoruz.
Annelik hakkinin korunmasini, kres
ihtiyacinin  karsilanmasini istiyoruz.
Genglerin egitim, staj ve ise giris im-
kanlarinin gelistiriimesini istiyoruz.

Engellilerin toplumsal yasama etkin
bir sekilde katilmasini istiyoruz. Her
tarlt ayrimciliktan uzak, insan odakli
etkin politikalar istiyoruz.

Hangi llkeden olursa olsun Ulkemize
siginan multeci ve gd¢men kardegsleri-
miz icin, entegre edilebilir, sirdirile-
bilir, ulusal ve uluslararasi uyum poli-
tikalarinin gelistirilmesini istiyoruz.
Biz 83 Milyon vatandasimiz ve 4 mil-
yon gocmen kardesimiz ile birlikte
Turkiye'yiz diyoruz. Hepimizin esit
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haklardan, esit sartlarda ve esit sorumlulukla
yararlanmasini istiyoruz.

e Dilnyanin dort bir yaninda mazlumlarin ugra-
dig1 zulmin son bulmasini, tim dinyada baris,
Ozglrlik, adalet ve demokrasinin saglanmasi-
niistiyoruz.

Altindag Belediye Baskani Asim Balci da “Altin-

dag’in guzellesmesinde el emegi olan calisan-

larimizin alin terinin kiymetini biliyoruz. Tim

Altindagli hemserilerimize adina tim emekgile-

rimize tesekkilr ediyoruz. 1 Mayis Uluslararasi

Birlik, Micadele ve Dayanisma Ginu kutlu olsun”

seklinde konustu. Ankara 2 No’lu Sube Baskani-

miz Recep Dere ise katilimlarindan dolayr Genel

Baskan Yardimcimiz Mehmet Keskin, Altindag

Belediye Baskani Asim Balci ve emekgilere tesek-

kirlerini iletti. Konusmalarin ardindan gokylzine

balonlar salindi, emekgilere dezenfektan ve koru-
yucu maske dagitildi.
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HAK-I$ 81 ILDE 1 MAYIS
ICIN MEYDANLARDA

Ulkemizi etkisi altina alan koronaviriis salgin
sebebiyle bu seneki 1 Mayis 27 Nisan-1 May1s
tarihleri arasinda “1 Mayis Haftasi” olarak kutlayan
HAK-IS Konfederasyonumuz, 1 Mayis ginu
buyuk sehirlerimizde tedbir amaciyla sokaga
cikma yasaginin olmasini da dikkate alarak 30
Nisan 2020 tarihinde saat 11.00'da
81 ilde valiliklerce belirlenen alanlarda,
temsili duzeyde katiimciyla 1 Mayis
bildirisini okudu.



ARSLAN, 1 MAYIS
OZEL YAYINLARINA KATILDI

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 1 Mayis Uluslararasi Birlik, Miicadele ve Dayanisma GUnu dolayisiyla 6zel yayin yapan TRT HA-
BER, HABERTURK, TVNET, 24 TV, NTV, A HABER, ULUSAL KANAL, ULKE TV ve TV5 canli yayinlarina konuk oldu.

Arslan programlarda HAK-iS'in bu yil bir yenilige imza atarak 1 Mayis’i 27 Nisan-1 Mayis tarihleri arasinda “1 Mayis Haftas!” olarak

kutladigini animsatarak, 1 Mayis kutlamalarina ve Koronavirls’ln ¢alisma hayatina etkilerine iliskin degerlendirmelerde bulundu.

F
SARETM LUTEAL BAELS T N GENEL BASKAN

ACALAMAT B MLTAN AN WAL M) VAT 1 MAYIS EMEK VE DAYANISMA Guﬂu

SOM DAKIKA W

1 MAYIS ISCI VE EMEK BAYRAMI
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Arslan'dan Saglik

Emekcilerine 1 Mayis Mesaj

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan,
HAK-IS 1 Mayis Haftasi dolayisiyla
yayinladigi mesajinda saglik emek-
cilerine seslendi. Arslan, saglik ca-
lisanlarinin tlkemizin de igerisinde
bulundugu Covid-19 salgini karsisin-
da biyuk bir fedakarlikla micadele
verdiklerini belirterek, tim emek-
gilerinin 1 Mayis Uluslararasi Birlik,
Mucadele ve Dayanisma GUnand
kutladi. Genel Baskanimiz Mahmut
Arslan, saglik emekgilerine yonelik
mesajinda sunlari kaydetti:

“HAK-iS davamizin kutlu emekgileri,
Saygi deger yol arkadaslarim,

Sevgili saglik emekgisi kardeslerim,
BUtun dinya ile birlikte yasadigimiz
Covid-19 salgini bizim Glkemizde de
hayatlari sondirdi. Yogun bakim
Unitelerinde yizlerce insanimiz ne
yazik ki hayata tutunmak icin mica-
dele ediyor. Onlari hayata baglamak,
sagliklarina kavusturmak icin en on
safta micadele veren saglik emek-

o

»EN ON SAFTA M“UCADELE
VEREN SAGLIK

EMEKc\LEﬂiMIziM 1 MAYIS'INI

TEBRIK EDIYORUM®
1 Mayis haftamiz kutlu olsun

cilerini, 1 Mayis minasebetiyle bir
kez daha tebrik ediyorum, tesekkdr
ediyorum.

Hayatlari pahasina, hayat kurtarmak
icin kaybettigimiz saglik emekgilerini
rahmetle aniyorum. Onlar tlkemizin
karsilastigl bu savasin, sehitleridir,
sehitlerimizdir. Hastanelerde teda-
visi devam eden saglik emekgileri
kardeslerimiz bizim gazilerimizdir.
Onlara acil sifalar diliyorum.

Aziz Saglik Emekgisi Kardeglerim,
Hikimetimizin saghk emekgisi me-
murlarin ek 6demelerine yaptig
iyilestirmeleri olumlu bulduk ve
destekledik. Ancak bu desteklerin
sayllari 200 bini gecen saglik emek-
cisi iscilere de verilmesini talep et-
tik. Bunda israr ettik. Bu konudaki
Israrimizi strdirtyoruz. Basta Saglik
Bakanimiz olmak Uzere, hikimet-
ten bu ayrimciliga bir an evvel son
vermesini istiyoruz.

Bu talebimizi her firsatta seslendir-
meye bundan sonra da devam ede-
cegiz.

Aziz kardeglerim,

Ayrica saghk Bakanhgi’nda aldigimiz
toplu soézlesme yetkimize haksiz bir
sekilde itiraz ederek, TiS siirecimi-
zi bir yili askin bir sire engelleyen,
sozde sendikanin magdur ettigi,
HAK-IS Uyesi kardeslerimiz toplu
sdzlesmesi yapilana kadar bir avans
talep etmektedir. Bu talebimizi HAK-
iS olarak ve sendikamiz olarak da
ilgililere bildirdik. Basta Saglk Ba-
kanhgl olmak Gzere, tim yetkililere
bu talebimizi israrla yineledik. TiS
sirecglerinin yeniden baslayip, Top-
lu is S6zlesmesini imzalayana kadar
gecen slre icin hem avans, hem de
iyilestirme yapilmasi icin micadele-
mizi devam ettirecegiz.

Degerli kardeslerim, aziz yol arka-
daslarim.

1 Mayis Birlik, Mlcadele ve Daya-
nisma GUnU’'niz kutlu olsun. M-
cadeleniz, mucadelemizdir. Saglik
ve basari dileklerimizle Ramazan
ayinin insanlk icin, milletimiz igin,
islam dinyas! icin ve tiim emekgiler
icin mUbarek olsun. Allah yar ve yar-
dimciniz olsun. Hepinizi saygi ile mu-
habbetle, hirmetle kucakliyorum ve
nice 1 Mayislara diyorum.”




1 MAYIS @—

1 Mayis 1977'de Taksim’de hayatini kaybeden emekgilere ve
2019'da Sanlurfa'da gerceklestirdigimiz 1 Mayis etkinligimize
katilmak icin Elbistan'dan haklari icin, HAK-iS davasi icin yola
cikan ve elim kazada hayatini kaybeden tyelerimize bir kez daha
yice Allah’tan rahmet, yakinlarina, HAK-IS teskilatina ve isci
hareketine bassaghgi diliyoruz.

insanca yasamak, evine ekmek gotiirebilmek, namerde muhtac
olmamak icin isyerlerinde en agir sartlarda calisirken hayatlarinin
baharinda is kazalarinda ve Koronaviris salgini dolayisiyla
saglik calisanlari basta olmak lzere kaybettigimiz tim emekgi
kardeslerimizi rahmet ve minnetle aniyoruz.

1 MAYIS

SEHITLERIMIZI
RAHMETLE ANIYORUZ
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R, ghizmet-is HABERLER

23 NISAN'DA
HIZMET-iS TEK YUREK

WAVAVAVAS

WAVAVA S

Gazi Meclisimizin 100. Kurulus yudonumu ve 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayramumi HIZMET-IS Sendikast olarak
tum Turkiye ile birlikte evlerimizin balkonlarnndan Istiklal Marsimnt
okuyarak kutladik.




HABERLER @—

23 NISAN KUTLU OLSUN

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Turkiye Buyuk Millet Meclisinin
aciisinin 100. yih ve Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami dolayisiyla
U goruntulu bir mesaj yaymladt

O
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NJ: hizmet-is HABERLER

23 NISAN KUTLU OLSUN

Tum dinyayt ve Ulkemizi etkisi altina alan Koronavirts (KOVID-19)
salgint nedeniyle TBMM Baskarni Mustafa Sentop'un 23 Nisan saat
21.00de vatandaslann balkonlarn kutlama alant olarak cagnsinin
ardindan HIZMET-IS ailesi olarak butin teskilatirmizla ellerimizde
Turk Bayraklart ile evlerimizin balkonundan saat 21.00'da gur bir

sesle Istiklal Marsimizi okuyarak 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayramini kutladik.
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“TURKIYE, MODERN ve GAGDAS BIR ULKE
OLMA SEVIYESINE GENCLERLE ULASACAKTIR”

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut ARSLAN, 19 Mayis Atatirk’d Anma
Genglik ve Spor Bayrami nedeniyle yaptigl
aciklamada, “Turkiye, modern ve c¢agdas
bir lGlke olma seviyesine hedefleri olan,
gucll, 6zglr ve dzglveni yiksek genglerle
ulasacaktir” dedi.

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut ARSLAN, 19 Mayis Atatirk’d Anma
Genglik ve Spor Bayrami dolayisiyla yaptig
yazili agiklamada su ifadelere yer verdi:
“19 Mayis 1919 tarihi, isgalcilerin vatani-
mizdan kovulmasinin ilk adimi, birlik ve
beraberlik ruhumuzun yeniden meydana
¢iktigl, milletimizin topyekin dirildigi bir
gundur. 19 Mayis’ta Turk milleti, bagimsiz-
ligina ve 6zglrligine ilk adimini atmistir.
1.Dinya Savas’'nin ardindan imzalamak
zorunda kaldigimiz Mondros Ateskes Ant-
lasmasi’na dayanarak cesitli bahanelerle
Turk halkina saldirlar dizenleyen isgal
glcleri, baski ve zulmin siddetini her ge-
¢en glin daha da arttirmaktaydi. Baska bir
tlkenin himayesi altina girmeye zorlanan
kahraman halkimiz, manda ve himaye fik-
rini kesin bir dille reddetmis, ulusumuzun
tam bagimsizligi icin tim yurtta Kuvaylmil-
liye birlikleriyle isgallere karsi cikmistir.
Dusman isgalleri tim yurtta genis capta
protesto edilmis, aziz milletimiz baska bir
lkenin himayesine girmektense 6lmeyi
tercih etmistir. Vatanin batinliga ve mil-
letimizin istiklali yine milletimizin gliciyle
glvence altina alinmis, milletin bagimsizli-

gini yine milletin azim ve karari kurtarmis-
tir. Bu agidan 19 Mayis 1919 tarihi, milli
micadelenin Anadolu’da ve Misak-1 Milli
cografyamizda baglamasinin en o6nemli
tarihidir. 19 Mayis'ta yeniden hayat bu-
lan millet iradesini, milli micadelenin ilk
isaret fisegi olarak gorlyoruz. 23 Nisan
1920'de TBMM'nin acilmasi, Kurtulus Sa-
vasi’'nin TBMM Baskani Mustafa Kemal
Atatlrk’in onderliginde kazanilarak, isgal-
cilerin Ulkemizden kovulmasinin ardindan
Cumbhuriyetin ilani ile hayat bulmustur.

19 Mayis'in Genglik ve Spor Bayrami ola-
rak kutlanmasi, gelecegimizin teminat,
yarinlarimizin umudu olan genclerimize
ne kadar deger verdigimizin en 6nemli ka-
nitidir. Geng ve dinamik bir nifusa sahip
olmak Ulkemizin en 6nemli avantajlarin-
dan birisidir. Bu avantaji en iyi bicimde kul-
lanabilmek icin bu amaca uygun politika-
larin gelistirilmesi gerekmektedir. Mesleki
yeterlilige sahip, egitimli, yeniliklere agik
ve Ozglveni ylksek genc¢ nifusun yetis-
mesiyle Turkiye ylksek hedeflere basariy-
la ulasacaktr. Turkiye, modern ve ¢agdas
bir Glke olma seviyesine hedefleri olan,
gucll, 6zgur ve dzglveni ylksek genclerle
ulasacaktr. HAK-IS Konfederasyonu ola-
rak, gencglerimizin calisma hayatinda aktif
ve etkin bir sekilde var olmalariigin gerekli
galismalari yapiyoruz. Konfederasyonu-
muz binyesinde yer alan Genglik Komite-
si ile genclerimize yonelik cesitli proje ve
calismalar ylritlyoruz. Genglerimizin de

icerisinde aktif olarak yer alacagl 6zgin
proje calismalarina imza atiyoruz. Basta
Universite gencligi olmak Gzere tim genc-
lerimizle yakin ve siki bir iliski ve isbirligi
icerisinde bulunuyoruz.
Konfederasyonumuz binyesinde ve kon-
federasyonumuza bagl sendikalarimiz-
da Universite 6grencileriyle dizenli staj
programlari cercevesinde aktif calismalar
gerceklestiriyoruz. Universitelerde diizen-
lenen cesitli programlara katilarak tniver-
siteli genclerle bir araya geliyor, HAK-IS'in
calismalarini, calisma hayatinin sorunlarini
ve sendikal faaliyetlerimizi anlatiyor, geng-
lerin sorularini cevapliyoruz. Universite-
lerle birlikte duzenledigimiz fikir projesi
yarismalariyla genclerimizin yaraticilikla-
rinin gelistiriimesi ve ortaya ¢ikarilmasi ve
6zendirici calismalarla onlari tesvik etme
gorevleri Ustleniyoruz.

Genglerimizle ilgili yaruttagimiz calisma-
lari, yurt icinde oldugu gibi yurt disindaki
paydaslarimizla da paylasiyor, uluslararasi
kuruluglarin  genglik komitelerinde aktif
olarak gorev aliyoruz.

HAK-iS Konfederasyonu olarak genclerimi-
zin 6zglveni yuksek, hedefleri olan birey-
ler olmasi konusunda Gzerimize diseni ya-
piyor ve herkesten bu anlamda elini tasin
altina koymasini bekliyoruz.

Son agiklanan issizlik rakamlarina bakildi-
ginda geng issizlik oraninin ylizde 24’lere
distigini goriyoruz. Geng issizlerin azal-
tilmasi ve genclerin istihdama kazandiril-
masl icin daha fazla adim atilmasi gerekti-
gini distintyoruz. HAK-IS Konfederasyonu
olarak genclerimizi sendikal hareketin ge-
lecegi olarak goruyoruz. Genglerin sendi-
kal kaltdr ile tanistiriimalarinin, 6rgitli-
[Ggln arttirilmasi konusunda onemli bir
etken olduguna inaniyoruz. Genglere yo-
nelik politika 6nerilerinin genclerle birlikte
tartisiimasi, eksik ya da yanlislarin onlarla
birlikte degerlendirilmesi ve onerilerinin
alinmasi gerektigine inaniyoruz.

19 Mayis Atatlrk’d Anma, Genglik ve Spor
Bayrami vesilesiyle Mustafa Kemal Atatiirk
ve silah arkadaglari basta olmak Uzere,
milli micadelemizin bitln kahramanlarini
rahmet ve minnetle aniyoruz.”
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19 MAYIS’| BALKONLARDA

ISTIKLAL MARSI OKUYARAK KUTLADIK

19 Mayis Ataturk'u Anma, Genglik ve Spor Bayramimu
HIZMET-IS Sendikast olarak tum Turkiye ile birlikte evlerimizin
balkonlarindan Istiklal Marst'mu okuyarak kutladik.

Evlerden gerceklestirilen 19 Mayis kutlamalarina, tum
HIZMET-IS teskilati coskulu bir sekilde katildh.

Ulkemizi ve tUum dunyay etkisi altina alan Koronavirts (KOVID-19) salgiru
nedeniyle Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan'in kabine toplantisinin

ardindan yaptigy, “Saat 19.19'da tum statlarnimiz aydinlatilarak Istiklal Marst
yayinu yapilacaktr. Milletimizi evlerinin pencerelerinden Istiklal Marstnu
okurmaya davet ediyoruz” cagnsinin ardindan HIZMET-IS ailesi olarak butiun
teskilatimuzla ellerimizde Turk Bayraklar ile evlerimizin balkonundan saat
19.19'da gur bir sesle Istiklal Marsirmuzi okuyarak 19 Mayis AtatUrk i Anma

Genclik ve Spor Bayramimi kutladik.







Halil OZDEMIR

Genel Bagkan Yardimcisi

Uyelerimizin Hak Kaybina
Ugramamast I¢in
Azami Gayret Gosteriyoruz

Cin'in Wuhan Eyaletinde gectigimiz Aralik
aymnin sonlannda ortaya ¢ikan, Mart ayi ile
birlikte ulkemizde de gorulmeye baslayan ve
kisa zamanda tum dunyay: etkisi altina alan
Koronavirus (COVID-19) ile mucadele devam

ediyor.

Cumhurbaskanligimizin
koordinasyonunda bakanliklarimiz cok
sayida tedbiri hayata gecirerek, 6zellikle
Saghk Bakanlhigi'nin vaktinde aldigi
tedbirlerle virGsin tlkemize girisi uzun
stre engellenmistir. Ancak, alinan tim
onlemlere nazaran maalesef pandemi
Ulkemizde de gorilerek yiz binden
fazla vatandasimiza bulasarak iki bin bes
ylUzden fazla vatandasimizin 6limdine
sebep olmustur.

Virts nedeniyle tlkemizin ekonomisi,
isglicl piyasalari ve calisma hayat
etkilenmis, pek ¢ok is yeri kepenk
kapatmak zorunda kalmis, bircok is yeri
ise uzaktan calisma modeline gegmistir.
Buna nazaran Sendikamizin 6rgltligu
Belediyeler ve istirakleri, Saglik
Bakanligi, KYK ve DHMI vd. is yerlerinde
kamusal hizmetler kesintisiz devam
etmektedir.

Emekgiler, devletimizin ve milletimizin
yaninda yer alarak salginin
atlatilabilmesi icin insan Ustl caba
gosteriyorlar. Salgin sirecinde canla
basla calisan tim emekgilere tek tek

tesekkdrlerimi sunuyorum.

Devletimiz salgin kapsaminda pek

cok tedbir aldi. Alinan tedbirleri,
virstin yayllmasini 6nleyici tedbirler
ve ortaya ¢ikan olumsuz etkileri
giderecek tedbirler olarak ikiye
ayirabiliriz. Yayllmayi dnleyici tedbirler
kapsaminda Cumhurbaskanligimiz,
Saglik Bakanhigimiz, icisleri Bakanhgimiz,
Hazine ve Maliye Bakanhgimiz,

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligimiz basta olmak Uzere diger
bakanliklar bircok idari tedbir ald.
Cumhurbagkanimiz Erdogan
dnciiligiinde KOVID-19 salgininin
etkilerini azaltmak icin Ekonomik istikrar
Kalkani adi verilen bir paket agiklandi.
Bu pakette pek ¢ok alanda KDV, SGK
prim 6demeleri 6 ay ertelendi. Devlet
banklarina borcu olan esnaflarin
borglari 3 ay streyle faizsiz ertelendi.
Yine bunlara ek olarak Yeni Koronaviris
Salgininin Ekonomik ve Sosyal Hayata
Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda

Kanun TBMM’de yasalasti. HIZMET-

iS Sendikasi olarak Genel Baskanimiz
Mahmut Arslan’in baskanliginda Genel

Yonetim Kurulumuz'un karariyla,
Koronavirls’tn Ulkemizde gorilmeye
basladigl ilk ginden itibaren aldigimiz
kararlarla koruyucu énlemlere azami
0zen gosterdik. Bu kapsamda Genel
Merkezimiz basta olmak Uzere tim
teskilat calisanlarimizin ise giris ve
cikiglarinin yeniden diiznlenmesi,
islerin asgari personelle gorilmesi,

is ortaminin hijyeninin saglanmasi,
hijyen malzemelerinin personelimize
temini, tuvalet, yemekhane gibi ortak
mekanlarin dezenfektesi saglanmistir.
Sendikamizin sosyal tesisi ‘Emek
Konukevi’mizi, tlkemizin Koronavirls
ile mucadelesinde kendi ailelerinden ve
yasamlarindan fedakarlik gostererek,
gece-glindliz demeden saghgimiz igin
caba harcayan, emek veren kahraman
saglik saglik calisanlarimizin hizmetine
sunduk. Bunlara ek olarak isyeri sendika
temsilcilerimiz vasitasiyla, yetkili
oldugumuz is yerlerinde Gyelerimiz
bilgilendirilmis, salgin tedbirlerinin
uygulanmasi icin ¢alismalar yapilmistir.
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
Erdogan’in Turkiye'nin Koronanviris
ile mucadelesine yonelik “Biz Bize
Yeteriz Turkiyem” sloganiyla baslattig
Milli Dayanisma Kampanyasina

Genel Yonetim Kurulu Gyelerimiz,
profesyonel ve Ucretli sekilde

calisan yoneticilerimiz ve sendika
cahsanlarimiz blyuk bir dayanisma
ruhu ile 1 aylik maaslarini bagislayarak
1 milyon 837 bin TL bagislamistir.
Ayrica Konfederasyonumuz HAK-

IS bu kampanyaya 3 Milyon Tiirk
Lirasindan fazla bagis yapmistir. HAK-IS
ve HIZMET-IS, sivil toplum kurulusu
bilinciyle hareket ederek, devletimize
ve milletimize olan bagliligini ortaya
koymustur. Teskilat mensuplarimiza
kampanyaya gosterdikleri duyarliliktan
dolayi tesekkir ediyoruz.

Yasanan bu zor slrecte Uyelerimizi
yalniz birakmadik, birakmayacagz.
Uyelerimizin hak kayiplarina
ugramamasl i¢in azami dikkat ve gayret
gosteriyoruz.

Koronavirlsle micadelenin en kisa
zamanda tamamlanmasini diliyorum.
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IBB'DE ISTEN CIKARILAN UYELERIMIZIN
ISE GERI ALINMASINI ICEREN
PROTOKOL IMZALAND!

20 Mart 2020 tarihinde gerceklestirilen toplantiya istanbul Biiyiiksehir Belediye
Baskani Ekrem imamoglu, iBB Genel Sekreter Yardimcisi Murat Yazici, Genel
Baskan Yardimcimiz Mehmet Keskin, Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
Oleyis Sendikasi Genel Baskani Vedat Béke, iBB Baskan Danismanlari Murat
Ongun, Yigit Oguz Duman, Av. Mustafa Erttirk Eras ve eylemdeki emekgileri
temsilen sekiz kisilik bir grup katild.

istanbul Biyiiksehir Belediyesi’nde isten
cikarilan emekcilerin ise geri alinmasi
amaciyla, istanbul Bilyiiksehir Belediye
Baskani Ekrem imamoglu ile bir toplant
gerceklestirildi.

20 Mart 2020 tarihinde gerceklestirilen
toplantiya istanbul Biyiiksehir Belediye
Baskani Ekrem imamoglu, IBB Genel Sek-
reter Yardimcisi Murat Yazici, Genel Bas-
kan Yardimcimiz Mehmet Keskin, Genel
Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir, Oleyis
Sendikasi Genel Baskani Vedat Boke, iBB
Baskan Danismanlari Murat Ongun, Yigit

imamoglu’na Tesekkir
Genel Baskan Yardimcimiz
Mehmet Keskin, istanbul
Buytiksehir Belediye Baskani
Ekrem imamoglu’na
imzalanan protokolden
dolayi tesekkur etti.

Oguz Duman, Av. Mustafa Ertiirk Eras ve
eylemdeki emekgileri temsilen sekiz kisi-
lik bir grup katild.

isten Cikanilan isgilerin ise Geri
Alinmasini igeren Protokol
imzaland

Toplantida HAK-IS Konfederasyonumuz
ile Istanbul Biyiiksehir Belediyesi arasin-
da bir protokol imzalandi.

Protokol, 2019 Agustos’unda isten cika-
rilan emekgilerden 208’inin ise iadesini
dngoriyor. Isciler belirli gruplar halinde
30 Haziran’a kadar ise geri alinacak.
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imamoglu’na Tesekkiir

Genel Baskan Yardimcimiz Mehmet Kes-
kin, istanbul Bliyliksehir Belediye Baskani
Ekrem imamoglu’na imzalanan protokol-
den dolayi tesekkir etti.

Keskin, “HIZMET-IS Sendikasi olarak, mi-
cadelede tek amacimiz isten cikarilan
Uyemiz emekgilerin islerine geri donme-
siydi. Bu mucadelemiz siyasi bir kavga
degil, magduriyetin giderilmesi mica-

delesiydi. Bugln yasanan magduriyet
gorulmus ve bunun giderilmesi yoninde
onemli bir adim atilmistir.

istanbul Blylksehir Belediye Baskani
imamoglu ve ekibine tesekkir ediyoruz.
208 emekginin islerine tekrar kavusacak
olmasinin mutlulugunu yasiyoruz” dedi.
Kurumsal Anlamda Aidiyetten
Yanayiz

Dogruyu yapmak adina hareket ettikleri-

HABERLER

ni belirten istanbul Biyiiksehir Belediye
Baskani Ekrem imamoglu, “Elbette ada-
letten elbette ahlaktan yanayiz. Kurumsal
anlamda aidiyetten yanayiz. Siyaseten ve
ahlaken gecmisinde higbir sikintisi olma-
yan her arkadasimizin basimizin Gzerinde
yeri var. Bu bugiin oldugu gibi yarinda ise
alacagimiz iscilerde de gecerli olacak.
Hicbir zaman diyalogdan yana sikintimiz
olmad!” seklinde konustu.
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ANTALYA BUYUKSEHIRDE GREVIMIZ
DEVAM EDIYOR
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Antalya Biyiiksehir Belediyesi insan Kay-
naklari A.S/de isverenin toplu is sozles-
mesi muzakerelerine yanasmamasi ve
calisanlarin haklarini gtinin kosullarina
gore iyilestirmek icin herhangi bir adim
atmamasi Uzerine Sendikamizin baslath-
g1 grevde 300 gin geride kald.

31 Mart 2019 yerel segimlerinin ardin-
dan CHP’ye gecen Antalya Buylksehir
Belediyesi dninde emekgilerin haklarini
alabilmesi icin kararlilikla devam eden
grevimiz, emekgilerin haklari alinana
kadar devam edecek. 300 gindir de-
vam eden greve, Antalya BUyUksehir
Belediyesi'nde calisan Uyelerimizden ve
Antalya halkindan binlerce destek gel-
digini belirten Antalya Sube Baskanimiz
Muhammed Talha Kandil, “300 glndur
haklarimizi alabilmek icin Antalya BlyUk-
sehir Belediyesi onlindeyiz. Bizi ne Koro-
navirts durdurabildi ne de Antalya’mizin
sicaklari, yagmurlari. ilk giink( kararllikla
emekgilerimizin haklarini alabilmesi icin
grevimizi devam ettirdik ve bundan son-
ra da devam ettirecegiz” dedi.
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Koronavirls sirecinde dahi grevin de-
vam ettirildigini belirten Antalya Sube
Baskanimiz Muhammed Talha Kandil,
“300 glin degil 3 bin gln slrse de hak-
larimizdan vazgecmeyecegiz. Bizim hicbir
kimseyle sorunumuz yok. Bizim sorunu-
muz emekgilerin haklarini vermemekte
israr edenlerle. Turkiye Antalyali emek-
cileri kabul edilemez Ucretlere mahkum
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edenleri 300 gindur goriyor. 300 gln-
dir burada ylriattigimiz micadelemi-
zi sadece Antalyali emekgiler icin degil,
haklarini alamayan tim emekgiler adina
veriyoruz. Buradan bir kez daha sesleni-
yoruz. Gelin inadinizdan vazgegin. Bizler
insana yakisir Ucretle yasamak istiyoruz.
Bu haksizliga derhal son verin” seklinde
konustu.
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SAGLIK BAKANLIGI’NIN BELIRSiZ SURELI
IS SOZLESMELERINDEKI TEK TARAFLI
DEGISIKLIGINE DAVA ACTIK

HiZMET-IS, Saghk Bakanlig’nin Belirsiz
Sureli is Sézlesmesi’nin 4. maddesini de-
gistirerek tek tarafli degisikligi Uyemiz
emekgilere imzalattirmasinin, isci aleyhine
dizenlemeler icermesi nedeniyle, yirit-
menin durdurulmasi talebiyle dava acti.
Saglk Bakanligl Yonetim Hizmetleri Genel
Mudirligi Belirsiz Sireli is Sézlesmesi’nin
4. maddesinde tek tarafli degisiklik yapa-
rak, 696 sayill KHK kapsaminda calisan is-
cilere imzalath. Sendikamiz Hukuk Mdusa-
virligi'nce incelenen durumun 4857 sayil
is Kanunu ve 696 sayili KHK hikiimlerine

acikca aykiri ve isci aleyhine diizenlemeler
icerdigi tespit edildi.

®hizmet-is©
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Saghik Bakanligi’na basvuruda

bulunduk

Belirsiz sureli is sozlesmesinin 4. madde-
sindeki degisikliklerin 4857 sayili Is Kanu-
nu, 696 sayili KHK hikimleri ve Yargitay’'in
yerlesik ictihatlarina aykiri oldugu agiklan-
mak suretiyle, Sendikamiz tarafindan Sag-
lik Bakanligi'na basvuruda bulunuldu.
Yiiritmenin durdurulmasi talebiyle
dava agtik

696 sayili KHK kapsaminda strekli isci
kadrosunda istihdam edilen iscilere imza-
latilan ‘Belirsiz Stireli is Sézlesmesi’nin 4.
maddesindeki degisiklige konu Saglik Ba-
kanhgl Yonetim Hizmetleri Genel Mudur-
G840 24.01.2020 tarih ve 60438742-929
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sayili yazinin iptaline karar verilmek Uzere
yUritmeyi durdurma talebiyle Ankara 3.
idare Mahkemesi’ne ve ihtiyati tedbir kara-
ri talep edilmek suretiyle hukuka aykiriligin
tespiti ve iptali icin Ankara 3. s Mahkeme-
sine dava aclildi.
Ayrica, isverenlere sunulmak UGzere Uyele-
rimiz adina itiraz dilekgeleri hazirlanarak
teskilatlarimizla paylasildi.
Hukuki siireci takip ediyoruz
Hukuki siire¢ Sendikamiz Hukuk Musavir-
ligi tarafindan takip ediliyor. Yargilama su-
recinde ortaya ¢lkacak gelismeler hakkinda

Sendikamiz teskilat mensuplari ve iscileri-
miz bilgilendirilecek.
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HIZMET-IS/TEN

BiNLERCE EMEKCIYi'iLGILENDIREN
HUKUK BASARISI:

Saglik Bakanhgr’nin istinaf Talebi
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Sendikarmiz Hukuk Musavirligince 696 Sayil KHK ile mahalli idarelerin iktisadi
tesebbusleri ile kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen ve asgari ucretin
katlanyla (%10, %20, %30 vb.) calisan emekciler adina, gecis sonrast asgari Ucretin
yuzdelik katlarninin uygulanmamast nedeniyle acilan dava, 10 Eylul 2019 tarihinde
itiraz yolu acik olmak tzere isciler lehine sonuclanmus ancak karara Saghk Bakanhdu
istinaf talebinde bulunarak itiraz etmisti.

Istinaf talebi Ankara Bolge Adliye mahkemesi tarafindan reddedildi. Bdylece, 696
Sayi KHK ile kadro alan emekgilerin asgari Ucretin yuzdelik katlann almast onundeki
bir engel daha asimus oldu. 696 Sayil KHK ile taserondan kadroya gegen emekgilerin

haklarint alabilmesi icin Hukuk Musavirligimiz tarafindan dikkatle takip edilen dava,

Ankara Bolge Adliye Mahkemesi'nin karan ile istinaf incelemesinden gegen ik

karar oldu. Ankara Bolge Adliye Mahkemesinin verdigi karar, Yargitay tarafindan
incelendikten sonra kesinlesecek. Verilecek karar dogrultusunda uygulama yapimast
yonunde ilgili mercilere gerekli basvurular yapilacak.
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Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 21
Subat 2020 tarihinde istanbul'da Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve
TiSK tarafindan “Hukuki Uygulamalarin
Analizi” temaslyla dizenlenen “Calisma
Hayati Bulusmalari”na katildi.

Toplantiya Genel Baskanimiz Mahmut
Arslan, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakani Zehra Zumrut Selcuk, Adalet Ba-
kani Abdilhamit Gul, Genel Baskan Veki-
limiz ve HAK-IS Genel Baskan Yardimcisi
Av. Hiseyin Oz, TISK Ydnetim Kurulu Bas-
kani Ozglir Burak Akkol, Hukuk Misaviri-
miz Kirsat Kaya, HAK-IS Hukuk Miisavir-
leri Hamdi Abdullah Kogoglu ve Mehmet
Ali Kayabas’'nin yani sira TOBB, MUSIAD,

(ZMETLER BAKANLIGI

ISMA vE
R BAKANLIG)

Tisk

[
- BEW LM B gy

YASED, TiSK, TURK-IS temsilcileri katild1.
isci, isveren ve yargi taraflarini ilk kez bir
araya getiren toplanti, Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zimrit
Selguk’un agilis konusmasi ve Adalet Ba-
kani Abdulhamit Gul'in konusmalariyla
basladi.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, top-
lanti glindemine iliskin HAK-IS'in tespit
ve Onerilerini paylasti.

Adalet Bakani Abdulhamit Gual, hukuk
merkezli calisma hayatini ilgilendiren
konularin giindeme alinmasinin mem-
nuniyet verici bir durum oldugunu be-
lirterek, toplantida ortaya cikan gorus ve
onerilerin hukuk hayatina 6nemli katkilar

T
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sunacagina inandigini séyledi. Gl, ko-
nusmasinda hukuk, ekonomi ve calisma
hayati konulariyla ilgili degerlendirmeler-
de bulundu.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani
Zehra ZUmrUt Selguk, is iliskisinin, iscinin
hak ve hukukunun ancak is yeri varsa
mamkidn oldugunu belirterek, isyerleri-
nin ekonomiye katki saglayacak derece-
de artmasini ve daha fazla istihdam sag-
lamasini dnemsediklerini soyledi.

is mahkemelerindeki dava dosya sayisi-
nin artmasinin isciler ile isveren arasin-
daki bazi konularin daha net, daha hizli
¢ozilmesi gerektigine isaret ettigini vur-
gulayan Selguk, bu konularin “Calisma
Hayati Bulusmalar” toplantisinin dnemi-
ni ortaya ¢ikardigini kaydetti.

Program kapsaminda, is davalarinda
zorunlu arabuluculuk, is sdzlesmesinin
feshi ve feshe bagh haklar, belirli streli is
sdzlesmesi, yurtdist isci istihdami konula-
ri kapsamli olarak ele aliniyor.

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin Oz de top-
lantinin 6gleden sonraki béliminde s6z
alarak toplanti gindemine iliskin deger-
lendirmelerde bulundu.
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Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak,
19 Subat 2020 tarihinde Genel Baskani-
miz Mahmut Arslan’t makaminda ziyaret
etti.

Ziyarette Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-
iS Genel Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin

Ziyarette Genel Baskan
Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimcisi
Av. Hiiseyin Oz,
HAK-IS Genel Bagkan
Yardimcilari Dr. Osman Yildiz
ve Mehmet Sahin yer ald..

Oz, HAK-IS Genel Baskan Yardimcilari Dr.
Osman Yildiz ve Mehmet Sahin yer ald1.
Ziyaret programinda calisma hayati ve
glundeme iliskin karsilikli gérus aligveri-
sinde bulunuldu.

\

TRADAN
YA OLAN MEBAF

21

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Bakan
Albayrak’a Konfederasyonumuz HAK-

iS'in calisma hayati ve Ulke giindemine
iliskin goris ve onerilerini iceren genis
kapsamli bir dosya sundu. Raporda, Vergi
Politikalarina Yonelik Calismalarimiz ve




Goruslerimiz, Kredi Kart1 ve Tuketici Kre-
dileri Nedeniyle Takibe Disen, Yasal is-
lem Baslatilan iscilerin Magduriyetlerinin
Giderilmesi, Sosyal Guvenlik Sistemine
Yonelik Gériis ve Oneriler, Sosyal Giiven-
lik Sisteminde Yaslik Ayligina iliskin So-
runlar ve Coziim Onerileri, Asgari Ucret

- L
MERCEL ARER YA GLAS wr Lang

921

ve Belirleme Kriterlerine iliskin Gorus
ve Oneriler, 696 Sayili KHK Kapsaminda-
ki iscilerin Basta Asgari Ucretin Yuzdelik
Katlarinin Uygulanmamasi Basta Olmak
Uzere Acil Cozim Bekleyen Sorunlari,
Orgltlenme, Kayitdisi istihdam ve Issizlik,
31 Mart 2019 Tarihinde Gergeklestirilen
. -
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Secimler Sonrasinda Uyelerimize Yapilan
Sendika Degistirme Baskilari ve isten ¢i-
karmalar konusu basta olmak Uzere ¢a-
lisma hayati ve Ulke gindemine iliskin
Konfederasyonumuz HAK-IS'in goris ve
Onerileri yer aldi.




Koronavirus'e

Mehmet KESKIN

Genel Bagkan Yardimcisi

Karst En Buyuk Silah: Egitim

Dunya tarihinde az rastlanan bir donemden gegiyoruz.
Koronavirus salgint neredeyse yuz yildir insanhgin
karst karstya kaldigi en buiyuk tehdit. Is yerlerimiz
kapandi veya calisma sekilleri sinirlandirildy, ulkelerarast
seyahatler ve ticaretler belli kurallara tabii tutuldu ve
hatta otuz bir sehrimizde belirli gunlerde sokaga ¢ikma
yasaklarn ilan edildi. Bunlar hem Turkiye'nin hem de
dunyanin yillar once unuttugu, simdilerde hatirlamaya

calistigt bir sureg.

Bu slrecte Tirkiye'nin verdigi micadele
diger Ulkelere gore farkli bir seyir

izledi. Yaklasik G¢ ay 6nce basladigimiz
mucadelede devletimiz gereken
onlemleri almada ge¢ kalmadi. ABD,
ingiltere, Fransa, italya, ispanya gibi
tlkeler bu kiresel pandemiye karsi

aciz bir savas verirken, Turkiye planli ve
kararli micadelesiyle tiim dlinyaya 6rnek
oluyor. Tirkiye bu dénemde birakin
kendi milletimize yetmeyi, ‘stiper glc’
olarak ifade edilen Ulkelere dahi tibbi
yardim génderen bir llke konumunda.
Bu, Turkiye’nin ne kadar gelismis ve

ileri gorusli oldugunu kanitlamaktadir.
Ulkemizin bu konumda olmasini saglayan
basta Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
Erdogan’a, strecin en kritik ismi Saglk
Bakanimiz Fahrettin Koca’ya ve diger ilgili
bakanlarimiza tesekkur ediyoruz.

Bunun yaninda emekgilerin bu sirecte
verdigi insanistl gayret gercekten
takdire sayandir. Saglk sektoriinde
calisan emekgilerimiz basta olmak Gzere
Belediyelerde tzveri ile kesintisiz ¢alisan

arkadaslarimiz giivenlik guglerimiz,
Genglik ve Spor Bakanliginda kredi
yurtlarda blnyesinde galisan isgilerimiz,
DHMI biinyesinde calisan iscilerimiz ve
hizmet sektoriinde galisan tim emekgiler
bu micadelenin asil kahramanlaridir.
Boylesi tarihi slirecte tiim risklere
ragmen gorevlerini eksiksiz yerine getiren
emekgiler gelecekte blyik minnetle
anilacakar.

Elbette, verdigimiz miicadelede

eksik yonlerimiz var. Bu eksiklerimizi
kapatmanin yegane yolu ise egitimden
geciyor. HIZMET-IS Sendikas olarak

42 yildir egitimin dnemini her firsatta
vurguluyoruz. Yillardir vermekte
oldugumuz temsilciler ve is yeri
egitimlerimizde, is glvenligi ve kisisel
hijyen konularinin Gzerinde israrla
durduk. Bu israrimizin ne kadar hakl
oldugu bugiln yasadigimiz salginla daha
net anlasiimaktadir.

Koronavirlsin Glkemizde gorilmeye
basladigi ilk glinden itibaren tiim yayin
kanallarindan salginin yayilmasini

onlemek amaclyla birgok egitici yayinlara
yer verildi. Daha yayilimin az oldugu
ginlerde gerek devletimiz gerekse
HiZMET-iS, emekgilerin salgindan
korunmasi ve egitilmesi adina yayinlara
imza atti. Clinkd salginin en blyik
panzehiri egitim olacaktir. Egitimin
olmadigi yerde koronavirls ile miicadele
de eksik kalacaktr.

Yillardir verdigimiz egitimlerde
amagladigimiz olan dért madde vard.
Birincisi, Glkemizin ihtiya¢ duydugu
nitelikli isciler yetistirmek, ikincisi,
Uyelerimizi karsilasacaklari risklere karsi
hazirlamak, GglincUsd, is yerlerindeki
sorunlara care olmak, dérdinclsU ve
sonuncusu mevcut olumsuzluklara

karsi gereken refleksi gosterebilmek.
Egitimlerde asilamaya calistigimiz bu
maddelerin bugtin ne kadar 6nemli
oldugunu goriyoruz.

Bilindigi Gzere egitim sadece maddi
disiplin iceren bir sureg degil, ayni
zamanda manevi dinamikleri de iceren,
hayat boyu slren bir sregtir.

Tim dinya ile birlikte tlkemizi de

etkisi altina alan bu salgin, inancimiz,
kulttrimiz 1siginda yasama bigimimizi
yeniden gozden gecirmemiz icin 6nemli
bir firsati da 6nimize koymustur. Hem
fert hem de toplum olarak 6zelestiri
yapmak, maddi ve pozitif birtakim
tedbirlerle birlikte maneviyat olarak da
kendimizi sorgulamak, i¢ muhasebemize
yonelmek, kul olmanin bilincini yeniden
hatirlamak durumundayiz.

Hayatin hizi ve sirekli degisen yapisi ve
temposu karsisinda, ona tutunabilmek
icin ayni hizla hareket etmemiz, insan
olarak bazi sorumluluklarimizi yerine
getiremememizi veya ertelememizi
zorunlu kiliyor. Koronaviris vesilesiyle,
yukarida bahsettigim “kendimizi
Ozelestiriye tabi tutmak” baglaminda,
“acaba neleri ihmal ettim/ettik?” seklinde
oncelikler siralamamizi da yeniden
gbzden gegirmek zorundayiz diye
distnuyorum.

Bu sikintili ginlerin gegmesi duaslyla, tim
emekgilere ve milletimize huzurlu, saglk
dolu glinler diliyorum.
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ARSLAN, ANTIDEMOKRATIK GIRISIMLE
ve DARBELER PROGRAMINA KATILDI




HABERLER

r o~ T
g 1|

UNUT TURM

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Turki-
ye’de demokrasinin askiya alindigl bitin
sireclerin calisanlarin ve emekgilerin za-
rar gérmesine neden oldugunu soyledi.
Arslan, 25 Subat 2020 tarihinde Ankara 2
No’lu subemiz tarafindan organize edilen
‘Antidemokratik Girisimler, 28 Subat ve
15 Temmuz Programi’na katildi.
Programa Genel Bagkanimiz Mahmut
Arslan, Ankara BuyUksehir Belediyesi
Meclis Baskan Vekili Av. Fatih Unal, Altin-
dag Belediye Baskani Asim Balci, Genel
Baskan Vekilimiz ve HAK-iS Genel Baskan
Yardimcisi Av. Hiseyin Oz, Genel Baskan
Yardimcimiz Celal Yildiz, Genel Sekrete-
rimiz Remzi Karatas, Oz Agac-Is Sendi-
kasi Genel Baskani Av. Tuncay Dolu, Oz
Given-Sen Genel Baskani Omer Yilmaz,
Genel Baskan Danismanimiz Kazim Cakir,
Ankara 2 No’lu Sube Baskanimiz Recep
Dere, Ankara 5 No’lu Sube Baskanimiz
Murat Demirtas, Ankara 6 No'lu Sube
Baskanimiz ibrahim Tucer, Ankara 7 No’lu
Sube Baskanimiz Mustafa Geng, Sehidi-
miz Celalettin ibis’in esi Miyase ibis, co-
cuklari Fikret ve Yasin ibis, 15 Temmuz
Gazilerimiz, Gyelerimiz ve ¢cok sayida ba-
sin mensubu katildi.

“Tirkiye’de Tiim Darbe Girisimleri
Karsiliksiz Kalacaktir”

Programda konusan Genel Baskanimiz
Mahmut Arslan, antidemokratik girisim-
ler ve darbeler programinin, darbe sdy-
lentilerinin kamuoyunda fazlaca yer bul-
dugu bir donemde gerceklestiriimesine
dikkat gekti.

Arslan, “Darbe soylentilerinin arkasinda
bir kisim gercekler var. Turkiye ilk defa,
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herhangi bir bloka dahil olmadan bagim-
siz bir dis politika yurttiyor. Bu durum-
dan rahatsiz olan uluslararasi glicler, ken-
di hesaplarini yaparak bazi girisimlerde

“12 Eyllil, Tlrkiye
Demokrasisine Vurulmus En
Bliylik Hancgerlerden Biridir”

HAK- [S’in kurumsal tarihi
boyunca hep demokrasiden
yana tavir aldigini kaydeden
Arslan, “Bugtin 15 Temmuz

ile ilgili spekilasyon yapan
cevreler, 12 EylGl’ti hatirlamak
istemiyorlar. 12 Eyliil’de

500 bin insan sorusturma

gegirdi. 10 binlercesi kamu
gorevinden uzaklastirildi,
binlerce insan iskence gordui.
12 Eyliil karanlig Tirkiye
demokrasisine vurulmus
en bliytik hancerlerden
biridir. HAK-IS o dénemde de
darbecilere karsi ¢citkmistir.
Bir kisim konfederasyonlar 12
Eyliil darbesine ortak oldular.
Turkiye bunlari atlatt)” diye
konustu.

bulunuyorlar. Bu 6nemli toplantimizdan
darbe heveslilerine sesleniyoruz; haddi-
nizi bilin! Bu lUlkede bundan sonra artik
tim darbe girisimleri karsiliksiz kalacak-
tr” dedi.

“Bir Kisim STK’lar 28 Subat’ta Begsli

Cete’yi Kurdular”

28 Subat sirecinin de Tirkiye'de ¢ok agir
yasandigini belirten Arslan, 3 gin sonra
28 Subat sirecinin yildonimi oldugunu
hatirlatarak, “28 Subat siirecinde imam
Hatipli 6grencilerin sadece baslarindaki
basortisinden dolayr coplandiklarina,
ehliyet ve pasaport alamadiklarina sahit
olduk” dedi.

Bir kisim sivil toplum o6rgltlerinin 28 Su-
bat srecinde de rol aldigina isaret eden
Arslan, “Donemin basbakan yardimcisi
bir otele davet edilerek, kendisine hiku-
meti yikmasl yoninde baskilarda bulu-
nuldu. Ne yazik ki bir kisim sivil toplum
orgutlerinin baskanlari da o masadaydi.
Bugln sivil toplum kurulusu adi altinda
karsimizda olan bir kisim STK'lar, Genel-
kurmay Karargahinda aldiklari talimat-
larla ¢ete kurdular. Bu cetenin adi “Besli
Gete”dir. Segimle gelmis bir hikimeti
yikma gorevini aldilar, taseronluk Ustlen-
diler. HAK-IS o zaman da demokrasiden
yana tavir aldi. Oysa biz, 28 Subat sire-
cinde cok agir bedeller 6deyen konfede-
rasyonlardan bir tanesiyiz” diye konustu.
“15 Temmuz Bir Kirllma Noktasidir”
Darbeci zihniyetin 2010 referandumu
ile 2007 yilindaki Cumhurbaskanligi se-
¢imi 6ncesinde de benzer girisimleri ol-
dugunu belirten Arslan, soyle konustu:
“Cumhuriyet mitinglerini hatirlayin. Ul-
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kenin secilmis Meclisi'nin kararini tani-
mayan bir zihniyet, ‘Recep Tayyip Erdo-
gan’t Cumhurbaskani olarak istemiyoruz’
dediler, millet iradesini hice saydilar. 15
Temmuz’da milletimizin biytk bir kesimi
bir araya gelmistir. Sivil toplum orgutleri,
medya ve halkimiz birlik olmustur. Toplu-
mun biyik bir kesimi bu darbeye karsi
ctkmistir. Bu agidan 15 Temmuz, Turki-
ye Cumbhuriyeti tarihi ve bundan sonra
darbe yapmak isteyenler igin bir kirilma
noktasidir”

“15 Temmuz Darbe Girisimine Karsi
Cok Erken Tavir Aldik”

Bu topraklarin ¢cok pahali bir cografya ve
burada yasamanin agir bedelleri oldu-
gunu belirten Arslan, “HAK-IS olarak, 15
Temmuz darbe girisiminin ilk saatlerin-
den itibaren cok erken bir tavir aldik. BU-
tin teskilatimizi bu darbe girisimine karsi
tavir almaya cagirdik, hainlerin TURKSAT'|
ele gecirmesine engel olduk” dedi.
“Sehit ve Gazisine Bizim Gibi Sahip
Cikan Bir Millet Yoktur”

15 Temmuz gecesi sehitlerimiz ve gazi
kardeslerimizin darbeye gbgus gerdigi-
ni belirten Arslan, “Bu arkadaslarimiz

Arslan, “Sartlar ne
olursa olsun bize
dlisen demokrasimize,
devletimize, milli iradeye
sahip cikmaktir"

bu Ulke icin canlarini feda eden arka-
daslarimizdir. Elbette kaybedilenler geri
gelmiyor, ancak sehitlerimizi asla unut-
mayacagiz, gazilerimizin baslarini 6ne
egdirtmeyecegiz. Ulkeme sonsuz tesek-
kir ediyorum. Sehidine ve gazisine bizim
gibi sahip cikan baska hicbir millet yok-
tur, Tim sehit ve gazilerimize ve onlarin
yakinlarina stkran borcumuz var” diye
konustu.

28 Subat ve 15 Temmuz slrecinin ortaya
cikardigl sonuglarin tartisiimaya devam
ettigini ifade eden Arslan, “Sartlar ne
olursa olsun bize disen demokrasimize,
devletimize, milli iradeye sahip ¢ikmaktr.
Allah bu millete bir daha 12 Eylulleri, 28
Subatlari, 15 Temmuzlari yasatmasin”
seklinde konustu.

HAK-IS’in, Sincan’daki durusmalarda hep
hazir bulundugunu da hatirlatan Arslan,
darbecilerin mahkemede vyargilanip en
agir sekilde cezalandiriimasi icin hep bir-
likte dayanisma icerisinde olacaklarini
soyledi.

Programda Ankara Blylksehir Beledi-
yesi Meclis Baskan Vekili Av. Fatih Unal,
Altindag Belediye Baskani Asim Balci,

Konfederasyonumuza bagh Oz Agac-is
Sendikasi Genel Baskani Av. Tuncay Dolu,
Ankara 2 No'lu Sube Baskanimiz Recep
Dere, 15 Temmuz Gazileri Kazim Cakir,
Ahmet Arik, Abdullah Sezgin, Omer Yil-
maz ve Mustafa Karamemis 15 Temmuz
Sehidimiz Celalettin ibis’in oglu Yasin ibis
de bir konusma yaptilar.

0Oz Agac-is Sendikasi Genel Baskani Av.
Tuncay Dolu, “Bu topraklar sehit kan-
lariyla yikanmis topraklardir, 60’larda,
70’lerde, 8Q’lerde, 90’larda ¢esitli darbe
girisimlerini ve en son olarak 15 Tem-
muz’u yasadik. Darbe gecesinde hepimiz
meydanlara ¢ikarak darbeye, darbecilere
karsi ciktik ve galip geldik. O gece hepi-
miz Allah rizasi ve devletin bekasi igin
meydanlara ¢iktik. 15 Temmuzu unutma-
yacagiz” dedi.

Altindag Belediye Baskani Asim Balci, “Al-
lah HAK-IS’ten razi olsun, HAK-IS durusu-
nu biliyoruz. 15 Temmuz darbe girisimi
unutturulmamalidir. icerideki hainler ile
disaridaki uzantilarina en glzel cevap
verildi. Cumhurbaskanimiz énderliginde
bu millet et-tirnak oldu, her mezhepten
insan bir araya geldi ve gereken cevabi
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verdi. Aklinin ucundan boyle seyler geci-
renler varsa donip o geceye baksin. Biz
beraber olursak higbir gl¢ Ustesinden

gelemez. Allah bu millete bir daha 15

Temmuz’u yasatmasin” dedi. Ankara BU-
yuksehir Belediyesi Meclis Baskan Vekili
Av. Fatih Unal, “Biz de o karanlik gecede
sahada ve meydanlardaydik, o gece mil-

{S) e

letimiz sayesinde buglin ¢cok daha 6zgur,
daha demokrat bir dlkeyiz. 15 Temmuz
uzun bir geceydi, bu millet var oldukca
hainler basarili olamayacaktir. Darbe gi-
risiminde sehit olan 251 kardesimize, 2
bin 193 gazimize buradan hirmet ve mu-
habbetlerimi sunuyorum. Biz milletimiz-
le, imanimizla glcllyz bir daha 15 Tem-
muzlar yasanmamasi dilegiyle saygilarimi
sunuyorum” dedi.

Ankara 2 No’lu Sube Baskanimiz Recep
Dere de “Cumbhuriyet tarihinin en kan-
I, en vahsi darbe girisimine sahit olduk.
Ordu icine yuvalanmis, géziu dénmus bir
cuntaci darbe girisimine kalkisti. Genel
Baskanimiz Mahmut Arslan’in talimatiyla
15 Temmuz gecesi Ulkemizin tim mey-
danlarinda bu hainlere direndik ve bu
ugurda sehit verdik, arkadaslarimiz gazi
oldular. Darbe girisiminde hayatlarini or-
taya koyan tim sehitlerimize Allah’tan
rahmet, sikranlarimizi iletiyorum” dedi.
Gazilerimiz, Darbecilere Karsi
Verdikleri Miicadeleyi Anlath

15 Temmuz Gazileri Kazim Cakir, Ahmet
Arik, Abdullah Sezgin, Omer Yilmaz ve
Mustafa Karamemis ve 15 Temmuz se-
hidimiz Celalettin ibis’in oglu Yasin ibis,
darbe girisimi sirasinda verdikleri mica-
deleyi anlattilar. Program kapsaminda 15
Temmuz hain darbe ve isgal girisimi ge-
cesi yasananlarin fotograflarindan olusan
bir sergi de ziyarete acildi.
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15 TEMMUZ SEHIDIMIZ CELALETTIN IBIS’I

L e

15 Temmuz darbe girisimi gecesi Genel-
kurmay karargahi oninde sehit edilen
Ankara 2 No’lu Sube Eski Yonetim Kurulu
Uyemiz Celalettin ibis’i mezari basinda
dualarla andik. 25 Subat 2020 tarihinde

MEZARI BASINDA ANDIK

Karsiyaka Mezarligi'ndaki ‘15 Temmuz
Sehitler Abidesi'nde dizenlenen anma
programina Genel Baskan Yardimcimiz
Celal Yildiz, Ankara 2 No’lu Sube Baskani-
miz Recep Dere, Sehidimizin esi Miyase

ibis, cocuklari Fikret ve Yasin ibis ile iye-
lerimiz katildi.

Yildiz: “15 Temmuz Ruhunu Canli
Tutmaliyiz”

Anma programinda konusan Genel Bas-
kan Yardimcimiz Celal Yildiz, “15 Tem-
muz’u unutmamali ve unutturmamaliyiz.
Yoksa gelecek nesillere tlkemiz igin veri-
len bu onurlu mucadeleyi anlatamayiz.
Bizler 15 Temmuz ruhunu canh tutmali-
yiz ki, bizden sonra gelecek olan nesiller
bu ruhu ve inanci ayni sekilde idrak ede-
bilsinler. Sehidimiz Celalettin ibis kiymetli
bir calisma arkadasimizdi. Sehitlerimiz
Ulkemizi korumaya ¢alismakla bizim du-
namdzl, buglinimizi ve yarinimizi sa-
vundular. Allah hepsinden razi olsun. Bu
program vesilesiyle tim sehitlerimize bir
kez daha Allah’tan rahmet, kederli ailele-

rine sabirlar diliyoruz” dedi.
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HAK-IS/HIZMET-IS Sendikasi Genel Bas-
kani Mahmut ARSLAN, 28 Subat 1997
Postmodern darbesinin 23. yil donimdi
dolayisiyla yaptigi aciklamada, HAK-IS'in
28 Subat strecinde demokrasi ve milli
iradeden yana gostermis oldugu tavirdan
dolayr agir bedeller 6dedigini soyledi.
Arslan, “HAK-IS, bitiin antidemokratik
streclerde oldugu gibi 28 Subat slirecin-
de de milli iradeden yana aldigi tavirla
Tlrk demokrasisi ve sendikal hareketinin
onurunu kurtarmistir” dedi.

Arslan, 28 Subat Postmodern Darbe-
si'nin 23. yil donim dolayisiyla yaptig
yazili agtklamada su degerlendirmelerde
bulundu:

“HAK-IS Konfederasyonu olarak, 44 yillik
onurlu tarihimizde oldugu gibi bugin
de darbe, muhtira ve baska kiliflara bi-
rinmis antidemokratik mudahaleleri
reddediyoruz. Bu tir vyollara tevessil
edenleri siddetle kiniyoruz. Turkiye artik
eski Turkiye degildir, darbe séylentilerini
yayanlar hedeflerine ulasamayacaklardir.
28 Subat bu Ulkenin gercek sahiplerinin
tasfiye edilmeye calisildigl bir sirectir.
28 Subat slrecini 23. yilinda nefret ve
utancla aniyoruz.

28 Subat slreci Turk demokrasisi agisin-
dan tarihe kara bir leke olarak gegmis-
tir. Ulusal ve toplumsal onurun ayaklar
altina alindigl bu sirecte kiz 6grenciler

basortllerinden dolayi Universite kam-
puslerinde coplanmis, ikna odalarina
alinmis, egitimden mahrum birakilmistir.
Basortllu kadinlar ehliyet ve pasaport
alamamistir. Maalesef bir kisim sivil top-
lum 6rgltleri bu utang verici slrecin ta-
seronlugunu yapmistir. 28 Subat’ta olus-
turulan Besli Cete, isverenlere, esnaflara
ve emekgilere ihanet etmistir.

HAK-IS, bitiin antidemokratik siregler-
de oldugu gibi 28 Subat sirecinde de
milli iradeden yana aldigi tavirla Turk
demokrasisi ve sendikal hareketinin
onurunu kurtarmistir. HAK-IS, 28 Subat
strecinde demokrasi ve milli iradeden
yana gostermis oldugu tavirdan dolayi
agir bedeller 6demistir.

28 Subat’la micadelenin tamamlanabil-
mesi icin o donemde hikimeti yikma
gorevi Ustlenen medya 6rgltlerinden is
dinyasina, meslek kuruluslarindan isci
orgutlerine, yargi mensuplarindan ni-
versite mensuplarina ve siyasetcilere ka-
dar, surecte aktif rol alan bltin kurum
ve kisilerden hesap sorulmalidir. Aksi
halde 28 Subat daha uzun siire konusul-
maya devam edecektir.

Son giinlerde ABD odakl kuruluslar ta-
rafindan hazirlanan raporda “Tirkiye'de
yeni bir darbe olabilir” ifadelerinin yer
almasi, Turkiye Gzerine oynanan oyunlari
gostermektedir. Tedavile sokulan darbe

{S) e

"28 Subat Siirecini 23. Yilinda Nefret ve Utancla Aniyoruz'
DARBE SOYLENTILERINI NEFRETLE KINIYORUZ

soylentilerini kiniyor, darbe heveslilerini
uyariyoruz, bu tlkede bundan sonra ar-
tik tim darbe girisimleri karsiliksiz kala-
caktir. Nereden gelirse gelsin her tirlu
darbeye ve baska kiliflara biriinmis an-
tidemokratik mudahalelere karsi oldu-
gumuzu bir kez daha ilan ediyoruz.
HAK-IS  Konfederasyonu,  kuruldugu
ginden beri darbelere, olaganusti do-
nemlere, demokrasiye yonelik bitin
mudahalelere karsi demokrasiden, milli
iradeden, haktan, halktan ve 6zgirlik-
ten yana tavir almistir. 15 Temmuz hain
darbe girisimi gecesi de millet iradesin-
den yana tavir almis ve bunun bedelleri-
ni agir bir sekilde 6demistir. Ctinkd Tarki-
ye'de demokrasinin askiya alindigi batin
srecler calisanlarin ve emekgilerin zarar
gdrmesine neden olmustur.

Darbeye karsi tanklarin, tifeklerin ve
silahlarin karsisinda gog-
stind siper eden kah-
raman halkimiz, ¢
bundan sonra da L
hicbir darbe giri-
simine musaade
etmeyecektr”
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“27 MAYIS, TOPLUMUN HAFIZASINDA

11

o7

KARA Bi LEKEDIR”

27 Mayisin yildontimiinde
merhum Adnan Menderes ve
arkadaslanni rahmetle aniyor,
27 Mayis basta olmak izere

biitiin darbeleri ve

anti demokratik girigimleri

Kintyoruz.

MAHMUT ARSLAN

HAK-IS ve HIZMET-iS Genel Baskani Mah-
mut ARSLAN, 27 Mayis askeri darbesinin
Gzerinden 60 yil gecmesine ragmen bu
tarihin, toplumun hafizasinda kara bir
leke olarak kaldigini belirterek, “27 Ma-
yis, 12 Mart, 12 Eylul, 28 Subat, 27 Nisan
ve 15 Temmuz basta olmak Uzere gercek-
lesmis ya da gerceklesmemis bircok dar-
beyi yasayan halkimiz, 15 Temmuz gecesi
genci-yaslisi, kadini-erkegiyle ellerinde
Turk bayraklariyla sokaklara dokulmds,
namlularin ve silahlarin karsisina dikile-
rek artik darbe istemedigini en agik haliy-
le bir kere daha gostermistir” dedi.
HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut Arslan, 27 Mayis askeri darbesinin
yildénimU nedeni ile yaptigl aciklamada
su degerlendirmelerde bulundu:

“27 Mayis 1960'ta yapilan askeri darbe-
nin Gzerinden tam 60 yil gecti. 27 Mayis,
Turkiye Cumhuriyeti tarihinde gercgekles-
mis ilk askeri darbedir. Demokrasimize ilk
darbe 27 Mayis tarihinde vurulmus, Turk
demokrasisinde yasanan travmalarin
baslangici 27 Mayis’ta olmustur.
Darbenin gerceklestiriimesinin  hemen
ardindan, demokrasimizin gelismesi ve
yerlesmesi agisindan énemli bir rold olan
Bagbakan Adnan Menderes ile Disisleri
Bakani Fatin Ristl Zorlu ve Maliye Ba-
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kani Hasan Polatkan’in idam edilmesi
toplumsal tarihimizde her zaman derin
bir iz birakmis ve kara bir leke olarak ha-
tirlanmustir. Milli iradenin tecelligahi olan
TBMM darbecilerin hedefi olmus, meclis
silah zoru ile kapatilmis ve meclisten gi-
venoyu alan hikimet yok edilmistir. Agir
aksak da olsa isleyen demokrasimiz ¢ok
agir bir yara almis, darbecilerin eline kan
bulasmistir. Ulkemiz bu kahredici, utang
verici darbenin sonuglarini millet olarak
cok agir bir sekilde 6demistir.

27 Mayis darbesini gerceklestirenlerden
hesap sorulamamasi, aksine alkislanmasi
ve uzun sire bayram olarak kutlanmasi
da demokrasimiz agisindan yUz karasidir.
Demokrasi tarihimizin buylk bir kismi
darbe, sikiydnetim ve olaganistu hallerle
gecerken, bir o kadar stresi de bunlarin
konusulmasi, ¢agrisi, daveti ve girisimi ile
gecmistir. 27 Mayis, 12 Mart, 12 Eylul, 28
Subat, 27 Nisan ve 15 Temmuz basta ol-
mak Uzere gerceklesmis ya da gercekles-
memis bircok darbeyi yasayan halkimiz,
darbe istemedigini 15 Temmuz gecesi
genci-yashsi, kadini-erkegiyle ellerinde
Turk bayraklariyla sokaklara dokdilerek,
namlularin ve silahlarin karsisina dikile-
rek en acik bicimde anlatmistir. Kahra-
man milletimiz, 15 Temmuz gecesi kendi-

ne yakisani yapmis, biyuk bir demokrasi
micadelesi vererek, darbe gelenegine
karsi bir ilki basarmis, hainlere karsi tek
vicut olmus, bu topraklarda artik darbe
istemedigini gdstermistir.
Demokrasimize ve siyasi isleyise yapilan
mudahalelerin sonunda Ulkemiz, temel
hak ve 6zgurlukler; ekonomi, siyaset ve
sosyal acidan geriye gitmektedir. Darbe
donemlerinde zararin faturasi en buyuk
faturasi emekgilere kesilmektedir. Eme-
ginden baska hicbir sermayesi olmayan
iscilerimiz, ¢alisanlarimiz antidemokratik
mudahaleler sonucunda ekonomik ve
sosyal acidan hak ve is kayiplarina ugra-
maktadirlar. Ayrica her darbe déneminde
Ulkemiz geriye gitmis, uluslararasi alanda
itibar kaybina ugramistir.

HAK-IS Konfederasyonu olarak, 44 yillik
onurlu tarihimizde oldugu gibi bugin de
darbe, muhtira ve baska kiliflara birin-
mis bltln antidemokratik midahaleleri,
girisimleri, olusumlari ve ifadeleri redde-
diyoruz. Bu tir yollara tevessil edenleri
siddetle kiniyoruz. Demokratik isleyise
karsi cikanlari asla tasvip etmiyoruz. Din
oldugu gibi bugliin de demokratik, gelis-
mis ve kalkinmis bir Glkede hakkimizi ala-
cagimiza inaniyoruz.
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ISTANBULUN FETHI'NIN |
567. YILDONUMUNU KUTLUYORUZ

‘Istanbul Tarth Boyunca
Bir Medeniyet Sehrt Olmaya Devam Edecektir

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskari Mahmut Arslan, Fatih Sultan Mehmet tarafindan 29
Mayts 1453 tarihinde fethedilen Istanbul'un diinden bugtine pek cok kulttrin bir arada
yasadidi bir medeniyet sehri oldugunu soyledi.
HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskari Mahmut Arslan, 29 Mayis 1453 olan Istanbul'un fethinin
yiuldonumu dolayisiyla yaptid agiklamada su goruglere yer verdi:

“Istanbul, 29 May1s 1453 tarihinde Peygamber Efendimizin (s.a.v.) dvgusuni kazanan Fatin
Sultan Mehmet Han ve sanlt ordumuz tarafindan fethedilmistir. Istanbul'un fethi hem
Turkiye hem de dUnya tarihi icin hayati dnemdedir. Istanbul'un fethiyle, Avrupada ilerleyisini
surduren Osmanlt Devleti ug kitaya yayilan buyuk bir imparatorluk haline gelmistir. Bu fetih
dunya tarthinin akisint degistirmis, Orta Cag kapanip Yeni Cag acimustr.
Istanbul'un fethi sadece yeni bir cagin acilmasina sebep olmamnus, pek cok kiltirin bans ve
kardeslik icinde bir arada yasayabilecedini de tum dunyaya gostermistir. Istanbul, dinden
bugune bir cazibe merkezi ve pek ¢ok kulturun bir arada yasadigt bir medeniyet sehri
olmustur. Bu topraklar tarih boyunca oldugu gibit bugun de bir dunya devleti olma ozelligint
devam ettirmektedir.

Kaoslarn ve huzursuzluklarin her gegen gun arttigu bir dunyada, 1453 tarthinde Fatih Sultan
Mehmet tarafindan gergeklestirilen, bans ve kardeslik temelinde yukselen modern bir
yonetim ruhunun guclenmesine ihtiyac bulunmaktadir.

[stanbul'un fethi modern devlet tarihinin donium noktalanndan biri olusmustur. Bugunki
dunyada fetihler yok ve belki hi¢ olmayacak ama bireyi, kardesligi, kucaklasmay1 ve banst esas
alan yonetim ve yonetisim anlayist yaygmnlasarak devam edecektir. Turkiye, hem kendi icinde
barisa sahip hem de dunyada ve bolgesinde barnsin savunucusu ve yapicist olmak zorundadr.

Turkiye bu rolu yerine getirmeye calismaktadwr. Bugun fetin, birlik beraberligi basarmaktr.”
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BASORTUSUNE DiL UZATAN CAN
ATAKLI’YI KINIYORUZ

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin Oz, basor-
talt 6gretmenlerin ders vermesini facia
olarak degerlendiren Gazeteci Can Atakli-
yi kinadi. Oz, “Gazeteci Atakll’yi kullandi-
g1 cirkin sozler ve ayristirici dilden dolayi
kintyorum. Yaptigl son derece yanlis ve
tehlikelidir. Atakli’'nin sozleri zihinlere 28
Subat slrecini akillara getirmekte ve top-
lumu provoke etmektedir” dedi.

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin Oz, yaptg
yazili agiklamada sunlari kaydetti:

“Gazeteci Can Atakl 23 Mart 2020 tarihin-
de Telel Televizyonunda, TRT-EBA TV ve

‘eba.gov.tr’ Uzerinden baslatilan uzaktan
egitim derslerinin basortllu 6gretmenler
tarafindan verilmesini yanlis bir uygulama
ve facia olarak degerlendirmistir. Atakli,
Ulke olarak riskli bir donemden gectigimiz
bu sirecte toplumun birlik ve beraberli-
gini bozan ayristirici dille haddini asmistir.
Atakl'nin basortlsu Gzerinden pirim yap-
maya calismasi, en az, “Basortlli bir 68-
retmen bu Ulkenin ¢ocuklarina rol model
olamaz” sézleri kadar Gzuntu vericidir.

Gorunen odur ki, her gegcen giin marjinal-
lesen, marijinallestikce azginlasan azinlik
glruh, egitimin aksamamasi igin gelistiri-
len uzaktan egitim uygulamasinin ilk giin-

TURKIYE AB KIK HEYETI:
“DEVLETIMIZIN VE ORDUMUZUN
YANINDAYIZ™

Konfederasyonumuz HAK-iS'in de iceri-
sinde bulundugu Tirkiye-AB Karma is-
tisare Komitesi, idlib’te gerceklestirilen
hain saldirida Mehmetgiklerimizin sehit
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olmasina iliskin ortak bir aciklama yayin-
lad.

HAK-IS, MEMUR-SEN, TESK, TURK-
iS, TiSK, Tirkiye KAMU-SEN, TOBB ve

lerinde yayinlanan ders anlatan basortili
o6gretmenden, Adnan Menderes’in hika-
yesini anlatan bir ¢izgi filmden, liselere
donik derslerin arasinda soylenen ilahi-
den rahatsiz olmustur.

Basortisi, Yice Dinimiz islam’in emirleri
arasinda yer almakla birlikte, kadinlari-
mizin kendi 6zglr iradeleri neticesinde
tercih ettigi bir kiyafettir. Ayrica basortisu
tim toplumumuz tarafindan kabul géren
bir giyinme bicimidir.

Kadinlarimiz kamunun her alaninda 6z-
glrce calismaktadir ve calisacaktir. Basor-
tuld kadinlarin tv ekranlarinda, okullarda,
hastanelerde, adliyelerde, TBMM’de hasi-
Il tim kamusal alanlarda gorilmesi kadar
dogal bir durum yoktur.

Aksi bir tavir, basortult kadinlari calisma
hayatindan dislamaktir; kisi hak ve 6zgur-
liklerine aykiri bir tutumdur. Manevi de-
gerlerimize hazimsizliktir.

Bu cirkin ve ayristirici sozler karsisinda ka-
yitsiz kalamayiz. Can Atakli’yi cirkin ve ay-
ristirict sézlerinden dolayi kiniyor ve 6zir
dilemeye cagiriyoruz.

idari ve cezai tahkikatlar gerceklestirile-
rek, kendisine gerekli ceza bir an evvel
verilmelidir.

HAK-IS Konfederasyonu ve HIZMET-IS
Sendikasl olarak, konunun takipgisi olaca-
giz”

TZOB’un olusturdugu heyetin ortak acik-
lamasinda su ifadelere yer verildi:

“Idlib'de gerceklestirilen saldirida Meh-
metgiklerimiz sehit oldu. Hepimizin yu-
regi yaniyor. icimizde firtinalar kopuyor.
Tirk milleti bu aci glinG unutmayacaktr.
Vatanin huzuru ve glvenligini mudafaa
etmek icin sehadete yilriyen kahraman
askerimizin ruhlari sad olsun. Rabbim se-
hitlerimizin mekanini cennet eylesin. Ai-
lelerine sabirlar, yaralilarimiza acil sifalar
nasip eylesin. Milletimizin basl sag olsun.
Turk milleti olarak bir ve bltlnuz. Her za-
man oldugu gibi, Devletimizin ve Ordu-
muzun yanindayiz. Cenab-1 Hak tlkemizi
korusun, milletimizin birligini ve dirligini
muhafaza etsin, ordumuzu muzaffer kil-

”

sin.
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STK’LARDAN iDLIiB’'DE MEHMETCIGE
YAPILAN SALDIRIYA ORTAK TEPKI,

- g

Konfederasyonumuz HAK-IS'in de aralarin-
da bulundugu Tirkiye’'nin dnde gelen sivil
toplum kuruluslari, idlib’de askerlerimize
yapilan saldiriya karsi bir araya geldi, ortak
tepki gosterdi.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 2 Mart
2020 tarihinde TOBB’da diizenlenen ortak
basin toplantisina katildi.

Toplantiya HAK-IS'in yani sira Tiirkiye’nin
onde gelen 30a yakin meslek orgutd,
sendika konfederasyonlari ve sivil toplum
Orgutu temsilcileri katildi. Ayni zamanda
Ankara’daki toplantiya katilan kuruluslarin
il temsilcilerinin katihmiyla da 81 ilde es
zamanli basin toplantilari dizenlendi, ha-
zirlanan bildiri okundu.

Ankara’da dizenlenen basin toplantisi si-
rasinda bolgeleri temsilen 7 il ile (Batman,
Denizli, Edirne, Hatay, Gaziantep, Trabzon,
Van) canli baglanti kuruldu.

TOBB Baskani Rifat Hisarcikhoglu tarafin-
dan okunan bildiride su ifadeler yer aldi:
“Su an 81 ilde Turkiye’nin 6nde gelen 30'a
yakin meslek 6rgiti, sendika konfederas-
yonu ve sivil toplum kurulusu, hep birlikte
bu acgiklamayi yapiyoruz.

Bizler, her kritik donemde milletimizin ve
devletimizin yaninda durduk.
Ustlendigimiz sorumlulugun hakkini vere-
rek hareket ettik.

Bugiin de, idlib’de gerceklesen hain saldiri-
ya iliskin, ortak tepkimizi gosteriyoruz.
Oncelikle vatanin huzuru, givenligi ve

mazlumlari midafaa etmek Uzere Ustlen-
dikleri gorevde sehit olan tim kahraman
askerlerimizin ruhlari sad olsun. Rabbim
sehitlerimizin mekanini cennet eylesin.
Yakinlarina sabir ve metanet, yaralilarimiza
acil sifalar nasip eylesin. Milletimizin basl
sag olsun.

Askerlerimiz idlib’de, hem dilke sinirlarimizi
ve hem de mazlumlari korumaktaydi.

Zira Suriye’'de yasanan zulimlere, ylzbin-
lerce sivilin zalimce katledilmesine, mil-
yonlarin evinden, topragindan sirilmesi-
ne, diinya sessiz kaldi.

Turkiye’nin baris ve huzur odakli cabala-
riysa, ne yazik ki, pek cok tlkede karsilik
gormedi.

Buradan tekrar sesleniyoruz.

Karsimizda, insanliktan nasibini almamis,
tim ahlaki, insani ve dini degerleri hice sa-
yan, kendi yurttaslarini bile topraklarindan
eden, canlarina kasteden, zihniyete sahip
bir rejim bulunuyor.

Suriye’yi her gecen glin daha da agir bir yi-
kima surlkliyor.

iste rejim giicleri son olarak da, yapilan an-
lasmalara uymayarak, askerlerimizi kalles-
¢e pusuya disirdd.

Bu saldiri, asla kabul edilemez.

Dolayisiyla, masum insanlari katleden ve
Glkemizin glvenligine de acgik tehdit olus-
turan bu rejim unsurlarina karsi sessiz kal-
mamiz beklenemez.

Tarihi ve kilturel baglarimiz bulunan, reji-

BAHAR KALKANI HAREKATI NADESTEK

e

min zulminden kagan Suriyeli kardesleri-
mizin yasama hakkini korumak tarihi, insa-
ni ve vicdani sorumlulugumuzdur.

Tirk Devleti ve Ordusu, buglne kadar,
Firat Kalkani, Zeytin Dali ve Baris Pinari
harekatiyla terér orgltlerine ve destek-
cilerine gereken cevabi en giclu sekilde
vermistir.

Elbette bu acimasiz saldirinin sahipleri bu-
nun bedelini 6deyecektir.

“Bahar Kalkani” harekatiyla 6demeye de
baslamistir. Sunu da herkes bilsin ki, biz,
her turll zorlugu asmasini bilen bir mille-
tiz. Mevzubahis vatan olunca, tiim siyasi ve
fikri ayriliklari bir tarafa birakiriz.

iste simdi de birlik ve beraberlik icinde
hareket ediyor, sabir ve dayanisma goste-
riyoruz.

Ulkemizin menfaatlerini her seyin Gstiinde
tutuyoruz.

Buglin her zamankinden daha glcli bir
sekilde biriz, butinlz ve birlikteyiz. Turki-
ye’nin tiim kesimlerini temsil eden Mesleki
ve Sivil Toplum Orgitleri olarak, bayragimi-
zin altinda kenetlendik.

Katil rejime karsi kararli sekilde micadele
eden devletimizin ve kahraman ordumu-
zun yanindayiz. Baris ve huzurun tesisi igin
alinacak her kararin ve atilacak her adimin
arkasindayiz.

Cenabi Hak Ulkemizi korusun, milletimizin
birligini ve dirligini muhafaza etsin, ordu-
muzu muzaffer kilsin.”
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STK'LARDAN BUMHURBASKANI
ERDOGAN'A DESTEK ZIYARETI

an X7
' Genel Baskanimiz Mahmut Arslan’in da aralarlnda
bulundugu STK temsilcileri, Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan’i ziyaret ederek, Bahar Kalkani
Harekati’'na desteklerini ifade ettiler.
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Esenboga Havalimani Seref Salonu’nda
2 Mart 2020 tarihinde gergeklestirilen
ziyaret programina, Konfederasyonumuz
HAK-IS"in yani sira Tiirkiye’nin 6nde gelen
30’a yakin meslek 6rgiitl, sendika konfe-
derasyonlari ve sivil toplum 6rgitt tem-
silcileri katildi.

STK heyeti, Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’a, idlib’te gerceklesen hain sal-
diri dolayisiyla Gzlntulerini dile getirdi ve
bas saglgi dileginde bulundu. STK heyeti,
Turk Silahli Kuvvetleri'nin bélgedeki mi-
cadelesini ve Bahar Kalkani Harekati’ni
desteklerini ifade ettiler.

Kabulde konusan Cumhurbaskani Erdo-
gan, 81 il merkezinde, Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi dnderliginde bir araya
gelen sivil toplum kuruluslari temsilcileri-
nin yaptigi ortak aciklamayi animsatarak,
Turkiye’nin, Suriye sinirlarinda ve 6zellik-
le idlib’de tarihi bir miicadele verdigi bir
donemde gosterdikleri birlik ve beraber-
lik icin sivil toplum kuruluslari temsilcile-
rine tesekkir etti.

“Birbirimize Kenetlendigimiz Sirece Bu
Ulkenin Sirtini Yere Getirebilecek Hicbir
Gug Yoktur”

Ortak agiklamada; iscisinden isvereni-
ne, memurundan ciftcisine, esnafindan
sanayicisine kadar milletin her kesimini
temsil eden sivil toplum kurulusglarinin
bulunduguna dikkati ceken Cumhurbas-
kani Erdogan, “Her zaman ifade ettigim
gibi, Turkiye’nin en buylk gicu, iste bu
birligi, beraberligi, kardesligi, dayanisma-
sidir. Bizler boyle yumruk gibi bir arada
oldugumuz, bir duvarin tuglalari gibi bir-
birimize kenetlendigimiz sirece, Allah’in

izniyle, bu tlkenin sirtini yere getirebile-
cek higbir glc yoktur” dedi.

Cumhurbaskani Erdogan, “Tirkiye'nin
Suriye’de yUrittiglu mucadelenin vatan
topraklarimizi ve 6zgurligimuzi koru-
ma, bayragimizi ve ezanimizi yasatma,
gelecegimize sahip ¢ikma mucadelesi ol-
dugunu, iste buradaki fotografla bir kez
daha teyit etmis bulunuyoruz. Ulkemizi
teror orgltleriyle kusatma, sehirlerimi-
ze gbzunl diken rejimlerle tehdit etme,
ekonomik tuzaklarla tokezletme pesinde
olanlara insallah aradiklari firsati verme-
yecegiz” degerlendirmesinde bulundu.

“Sehitlerimizin Kani Yerde Kalmayacak”

“15 Temmuz’da Ankara’da, istanbul’da
basaramadiklarini, Suriye lzerinden ha-
yata gecirmeye calisanlari bir kez daha
hisrana ugratmakta kararlyiz” diyen
Cumhurbaskani Erdogan, soyle devam
etti: “Hatirlarsaniz, 15 Temmuz'un he-
men ardindan ne demistik: ‘Basaramaya-

caksiniz... Milletimizi bolemeyeceksiniz...
Bayragimizi indiremeyeceksiniz... Vatani-
mizi parcalayamayacaksaniz... Ezanlari-
mizi susturamayacaksaniz... Bu lUlkeye diz
¢coktiremeyeceksiniz... Bu halka boyun-
duruk vuramayacaksiniz... Bin yildir yi-
raddgimaiz bu yoldan bizi geri dondire-
meyeceksiniz..” Evet... Buglin de aynisini
soyllyoruz. Bu sabah itibariyla su ana
kadar 135 tank, 22 zirhli arag, 45 top, 44
cok namlulu roketatar, bes hava savunma
rampasi, 12 tanksavar, dort havan, 29 pi-
kaba monteli ugaksavar, bir IHA, sekiz he-
likopter, 49 cesitli arag, yedi mihimmat
rampasi, 24 zirhli arag, dokuz mihimmat
deposu olarak kullanilan bina, iki ucak,
iki fize rampasi ve bu arada son rakam
2557 rejime ait asker ve bunun yaninda
tabi ki orada yardimci olarak onlarla be-
raber bu micadelenin icinde olan kisiler,
bunlar da etkisiz hale getirildi, 6lduraldi.
Cunkl ‘sehitlerimizin kani yerde kalma-
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yacak’ dedik. Bunlarin ‘bedelini 6detece-
giz’ dedik.”

“Sahada Askerimizle, Ticarette, Sanayide,
Tarimda, Uretimde, Hizmette Saflarimizi
Siklastirarak Yolumuza Devam Etmemiz
Gerekiyor”

Sivil toplum kuruluslarindan beklenti-
lerinin verilen micadeleye kendi alan-
larindaki gayretleriyle destek vermeleri
oldugunu vurgulayan Erdogan, su deger-
lendirmelerde bulundu: “Sayet Turki-
ye’nin son 17 yilda diger alanlarla birlikte
savunma sanayiinde kat ettigi mesafe
olmasaydi bugiin bdyle bir mucadeleyi
cok daha zor sartlarda yurtutmeye cali-
siyor olacaktik. ClnkU birileri size silah,
muhimmat goéndersin de ondan sonra
ben bu micadeleyi yiruteyim derseniz,

(o, A .,
—— s

sizi gecmiste oldugu gibi yaya birakirlar,
boyle de yaptilar. Ama simdi elhamdi-
lillah biz bunlari kendimiz Uretiyoruz ve
onlarla beraber de bu micadeleyi strdi-
riyoruz. Kimsenin inayetine, destegine,
yardimina ihtiyac duymadan harekatla-
rimizi icra edebiliyorsak, bugline kadar
doktigumauz terler, elde ettigimiz netice-
ler sayesindedir. Artik bizim yerli IHA'la-
rimiz, SIHA’larimiz var ve bitin bunlarla
beraber de buralarda, evet icrai faaliyet
yaplyoruz. Gelecegimize daha glvenle
bakabilmek icin sahada askerimizle, tica-
rette, sanayide, tarimda, Uretimde, hiz-
mette sizlerle saflarimizi daha siklastira-
rak yolumuza devam etmemiz gerekiyor.
Sizler daha cok calisarak, daha ¢ok dre-
terek, daha cok ihra¢ ederek, daha ¢ok

isttihdam saglayarak hem kendiniz daha
¢ok kazanacak, hem de Ulkemize daha
cok kazandiracaksiniz.”

Erdogan, Allah’tan tim sehitlerin seha-
detini mibarek eylemesini, onlari cenne-
tiyle, cemaliyle muserref kilmasini niyaz
ederek, gazilere de sifalar temenni etti.
Cumhurbaskani Erdogan, “Temennimiz;
bir an 6nce bu micadeleyi zaferle neti-
celendirerek daha fazla kan doékilmesi-
nin 6nline gegmektir. Bunun igin sahada-
ki micadelemiz yaninda tim diplomatik
kanallari kullaniyoruz. Bir kez daha Bahar
Kalkani Harekat’miza destek verdiginiz,
sehitlerimizin acisina ortak oldugunuz,
birligimizi, beraberligimizi teyit ettigi-
niz icin sizlere stkranlarimi sunuyorum”
dedi.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 2 Mart 2020 tarihinde, sivil toplum 6rgiti temsilcileri
ile birlikte Milli Savunma Bakani Hulusi Akar’i ziyaret etti.
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Teskilatimizdan
zmetoisl Mehmetgige
3 ve Bahar
Kalkani
Harekati’'na
Tam Destek

HIZMET-IS Teskilat, idlib'de
askerlerimize yonelik gerceklestirilen
hain saldiriya tepki ve Tirk Silahl
Kuvvetleri (TSK) tarafindan baslatilan

= Lakels . ‘Bahar Kalkani Harekati'na destek
lzm Et‘®|$ amaciyla Turkiye'nin 81 ilinde es
—— ] . e - zamanli olarak diizenlenen basin

aciklamalarina katild.
Ulkemizin dért bir yaninda

duzenlenen basin aciklamalarina

Konfederasyonumuz HAK-IS'in il
Baskanlari, Sendikamizin Sube ve il
Baskanlarinin yani sira, Turkiye'nin

onde gelen 30'a yakin meslek orgitd,

sendika konfederasyonlari ve sivil
toplum orgitu temsilcileri katildi.
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ARSLAN, BAKAN SELCUK’U ZIYARET ETTI

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 2 Mart
2020 tarihinde, Turkiye'nin énde gelen 30'a

yakin meslek orgutd, sendika konfederas-
yonlari ve sivil toplum 6rgutt temsilcileri ile

birlikte Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakani Zehra ZUmrit Selcuk'u ziyaret etti.

GENEL BASKAN VEKILIMIZ Oz, IDLIB SEHIDIMIZIN
EVINE TAZIYE ZIYARETINDE BULUNDU

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimaisi Av. Hiseyin Oz, idlib'de
baslatilan Bahar Kalkani Harekat’'nda se-
hit olan, emekli Uyemiz Oktay Tuncer’in
oglu sehit Kadir Tuncer'in Trabzon Ortahi-
sar llcesi Pelitli Mahallesi'ndeki taziye evini
ziyaret ederek sehidin ailesi ve yakinlari-

90 |

na bassagligr diledi. 4 Mart 2020 tarihinde
gerceklestirdigi taziye ziyaretinde konusan
Genel Baskan Vekilimiz 0z, “Mehmetcige el
uzatan rejim glclerini ve destekcilerini yok
etmek igin Uzerine disen vazifeyi yerine
getiren ve bu ugurda, canlarini sakinmadan
sinirmizin 6tesinde, vatanimizi korumak

icin micadelede ederken sehit disen tim
Mehmetciklerimize Cenab-1 Hakk rahmet
eylesin, yaralilarimiza acil sifa versin. Mil-
letimizin basi sa@ olsun. Allah ordumuzu ve
Mehmetcigimizi bu kutsal vazifede muzaf-
fer eylesin” dedi.
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ARSLAN, IDLIB SEHITLERI ANISINA DUZENLENEN
FIDAN DIKIM ETKINLIGINE KATILDI

Genel Bagkanimiz Mahmut Arslan, idlib
Sehitleri Anisina diizenlenen Fidan Dikim
Etkinligine Katildi.

HAK-IS Konfederasyonu olarak, Orman
Genel Mudurliga tarafindan “Daha Yesil
Bir Turkiye” hedefiyle ve “Buglin Fidan,
Yarin Nefes” sloganiyla baslatilan kam-
panya kapsaminda idlib’de sehit olan
askerlerimiz anisina yeni fidanlar dikildi.
HAK-IS Kadin Komitesi Ozgecan Aslan
Hatira Orman alaninda 5 Mart 2020 tari-
hinde gerceklestirilen fidan dikim etkinli-
ginde, Genel Baskanimiz Mahmut Arslan,
HAK-IS yénetim kurulu Uyeleri, Genel
Sekreterimiz Remzi Karatas, Konfede-

4 SEHTLERIMIZ
K RAHMET

VE MiNNETLE ANIYORUZ,

GAZILERIMIZE ACL SIFALARDILYORIZ S5
MILLETIMIZIN BAS!

——_—
A

rasyonumuz HAK-iS'e bagl sendikalarin
Genel Baskanlari, HAK-IS Kadin Komitesi
Baskani Fatma Zengin, HIZMET-iS Kadin
Komite Baskani Hatice Ayhan ve konfe-
derasyonumuza bagli sendikalarin kadin
komitesi baskan ve lyeleriyle birlikte id-
lib’de sehit olan kahraman askerlerimiz
icin HAK-iS Kadin Komitesi Ozgecan Aslan
Hatira Orman alaninda fidan dikti.
Program, idlib’de sehit diisen askerleri-
miz basta olmak Uzere bitln sehitlerimiz
icin Kur-an’i Kerim tilavetinin okunmasiy-
la basladi.

Programda, idlib’de sehit disen asker-
lerimizin isimlerinin yer aldigi “Sehitleri-

mizi rahmet ve minnetle aniyoruz, gazi-
lerimize acil sifalar diliyoruz. Milletimizin
basi sag olsun” yazili bir pankart acildi.
“Sehitlerimizin Anisina Fidan”

Fidan dikim etkinlig§inde konusan Ge-
nel Baskanimiz Mahmut Arslan, “Bugln
bizim icin anlamli bir giin. HAK-IS Kadin
Komitesi Ozgecan Aslan Hatira Orma-
ni projemiz 6. Yilina ulasti. 2015 yilinda
diktigimiz fidanlar bugin boy verdi. Bu
orman dncelikle HAK-IS'li kadinlara ema-
net edildi. Bu ormana hep birlikte sahip
cikacagiz. Bugiin de bu ormanimiza yeni
fidanlar dikerek yeni bir baslangi¢ yapi-
yoruz. Ozgecan Aslan’in nezdinde sidde-
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te ugrayan ve hayatini kaybeden butln
kadinlari rahmetle aniyorum” dedi.
“Sehit ve Gazilerimizi ve Yakinlarini Unut-
mayacagiz”

27 Subat’ta idlib’de askerlerimizin sehit
edildigi saldiriyr animsatan Arslan, “id-
lib’de hepimizin ylregini yakan, derinden
lizen, ocaklara ates dlsUren bir saldiriy-
la karsi karslya kaldik. Saldiridan dolayi
kaybettigimiz evlatlarimizin adina bugln
fidanlar toprakla bulusturuyoruz” diye
konustu.

idlib’de yiritilen operasyonlarda son 1
ay icerisinde 51 askerimizi sehit verdigi-
mizi anlatan Arslan, “51 ocaga ates dus-
tl. Rabbim bu sehitlerin hiirmetine mil-
letimizi ve Ulkemizi her tlrlG ihanetten
korusun. Sehitlerimiz i¢in dua ediyoruz.
Sehitlerimizin isimlerini, bizlere biraktik-
lari emanetleri hicbir zaman unutmaya-

(1]

27 Subat’ta idlib’de
askerlerimizin sehit
edildigi saldirtyr animsatan
Arslan, “idlib’de hepimizin
yliregini yakan, derinden
tzen, ocaklara ates
dustiren bir saldiriyla karsi
karsiya kaldik. Saldiridan
dolayi kaybettigimiz
evlatlarimizin adina
bugtin fidanlari toprakla
bulusturuyoruz”
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cagliz, unutturmayacagiz. Bu saldirilara
karsi hicbir evladimizi kaybetmedigimiz,
hedeflere ulastigimiz basariyr insallah
Rabbim bize nasip eder. Sehitlerimizi, ga-
zilerimizi ve onlarin yakinlarini unutma-
yacagiz” ifadelerini kullandi.

“Diktigimiz Fidanlar Ulkemizin Gelecegi
icin Anlamli”

Hayatlarinin baharinda genclerin Glke-
miz icin canlarini feda ettigini dile getiren
Arslan, “Sehitlerimizin yakinlarini yalniz
birakmayalim. Buglin burada diktigimiz
fidanlar Glkemizin gelecegi icin bir anlam
ifade ediyor. Sehitlerimizin anisina bu-
gln burada diktigimiz fidanlari, Rabbim
yesertsin. Ulkemizin gelecegi, gelecekte-
ki mutlulugu ve huzuru igin yesertsin ve
onlara can versin” dedi.

HAK-IS Genel Baskanlhig gérevinin yani
sira Turkiye Gaziler ve Sehit Aileleri Vakfi
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mutevelli heyetinde gorev aldigini belir-
ten Arslan, “Toplanti igin gitti§imiz her
ilde toplanti 6ncesinde ya da sonrasinda
sehit ailelerimizi ziyaret ediyoruz. Onlar
sadece hatirlanmak istiyorlar. Evlerine
gidip hal hatirlarinin sorulmasini gok
ozllyorlar. Sadece resmi glnlerde degil
her zaman onlarla dayanisma icerisinde
olmaliyiz” ifadelerini kullandi. Arslan, ka-
din komitesi Uyelerinden sehit ailelerini
ve yakinlarini ziyaret etmelerini, onlari
yalniz birakmamalarini istedi.

“Tiirkiye’ye Ornek Bir Kadin
Organizasyonu Gergeklestiriyoruz”
6 Mart’ta 9. Uluslararasi Kadin Emegi
Bulusmasi'ni kadin sendikaci liderlerle
gerceklestirerek bir mesaj verecekleri-
ni dile getiren Arslan, “Kadin ve kadin
sorunlari HAK-IS'in en temel gorevlerin-
den bir tanesidir. Turkiye'de ve diinyada
kadin organizasyonlari, kadin konusunda
yaptiklarimiz, ortaya koydugumuz hedef-
ler, kongrelerimizde ortaya koydugumuz
ilkeler, bu konudaki samimiyetimiz ve
ictenligimiz kadin konusunda Tirkiye'nin

{S) e

en iyisi oldugumuzu gosteriyor. HAK-IS
kadinlari Turkiye'ye 6rnek bir kadin or-
ganizasyonu gerceklestirmektedir. Bu
organizasyonu daha da glclendirerek,
kadin konusunda daha glcli adimlar
atarak, daha giicla duruslar sergileyerek
en iyi sekilde durusumuzu ortaya koya-
cagiz” sozlerine yer verdi.

“idlib’de Sehit Olan Askerlerimiz
icin Fidan Dikiyoruz”

HAK-IS Kadin Komitesi Baskani Fatma
Zengin, “2015 yilinda 8 Mart’ta HAK-IS
Kadin Komitesi Hatira Ormanini haya-
ta gecirmistik. Cinayet sebebiyle vefat
eden Ozgecan Aslan kardesimizin ruhu-
na ve onun nezdinde yasamini yitiren
tim magdur kadinlarimiza ithafen “Her
Kadin Bir Fidandir” sloganiyla agag dik-
mistik. Bugiin de HAK-IS Kadin Komitesi
olarak teskilatimizla birlikte idlib’de sehit
olan kahraman askerlerimiz icin fidan
dikimi gerceklestirecegiz. Rabbim onla-
ri sehadetine kabul etti, mekanlarini da
cennet eylesin” dedi.

Konusmalarin ardindan 220 fidanin
bugiin fidan, yarin nefes olmasi, vatan
savunmasinda sehit didsen kahraman
askerlerimizin anisi igin, gelecek nesille-
re daha temiz bir gevre, daha temiz bir
dinya birakmak igin fidanlar toprakla
bulusturduk.

ARSLAN, TURKIYE GAZILER ve

SEHIT AILELERi VAKFI'NI ZIYARET ETTI

HAK-IS Genel Sekreter Yardimcisi Eda
GUlner de katildi.

Arslan, Turkiye Gaziler ve Sehit Aileleri
Vakfi Genel Bagkani Lokman Aylar'a yeni
hizmet binalarina tasinmalarindan dolayi
hayirli olsun dileginde bulunarak yaptik-
lari kutsal hizmetlerinde basarilar diledi.
Arslan, "Sehitlerimiz i¢in dua ediyoruz.
Sehitlerimizin isimlerini, bizlere biraktik-
lari emanetleri hicbir zaman unutmaya-
cagiz, unutturmayacagiz.. Sehitlerimizi,
gazilerimizi ve onlarin yakinlarini unut-
mayacagiz” dedi.

Aylar, ziyaretten dolayl Genel Baskanimiz
Mahmut Arslan'a tesekkir etti.

GUnUn anisina Arslan ,Kahve fincani ta-
kimi, Aylar'da cercgeveli Tlrkiye bayragi
taktim etti.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 5
Mart 2020 tarihinde Ankara’da Turkiye

Gaziler ve Sehit Aileleri Vakfi Genel Bas-
kani Lokman Aylar’i ziyaret etti. Ziyarete
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SENDIKACI KADIN LIDERLER
AN KARA DA BULUSTU

P

Konfederasyonumuz HAK-iS’in Diinya Ka-
dinlar GUnU ¢ercevesinde 9. Uluslararasi
Kadin Emegi Bulusmasi, 6 Mart 2020 tari-
hinde “Duygusal Zekadan Sosyal Zekaya:
Sendikaci Kadin Liderler” temasiyla Anka-
ra’da HAK-iS'li sendikaci kadin liderlerin
katihmiyla gerceklestirildi.

Toplantiya, Genel Baskanimiz Mahmut
Arslan, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakani Zehra Zumrit Selguk, Cumhur-
baskani Basdanismani Veysal Ates Genel
Baskan Vekilimiz ve HAK-iS Genel Baskan
Yardimcisi Av. Hiseyin Oz, Genel Baskan
Yardimcilarimiz Halil Ozdemir, Celal Yildiz,
Mehmet Keskin, Kurucu Genel Baskani-
miz, 22, 23 ve 24. Ddnem Manisa Ak Par-
ti Milletvekili Huseyin Tanriverdi, Genel
Sekreterimiz Remzi Karatas, HAK-IS Genel
Baskan Yardimcilari Dr. Osman Yildiz, Yu-
nus Degirmenci, Mehmet Sahin, Ankara
Haci Bayram Veli Universitesi Rektori
Prof. Dr. Yusuf Tekin, HAK-IS Genel Genel
Sekreter Yardimcilari Eda Guner, Erdogan
Serdengecti, HAK-iS Kadin Komitesi Bas-
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kani Fatma Zengin, Kadin Komite Baskani-
miz Hatice Ayhan, cok sayida milletvekili
ve biirokrat ile HAK-iS’e bagli sendikalarin
genel baskanlari, yonetim kurulu Gyeleri,
HAK-IS’e bagl sendikalarin kadin komite
baskan ve Uyeleri ile HAK-IS'li sendikaci
kadin liderler ve Uyelerimiz katildi. Prog-
ram, saygl durusu ve istiklal Marsinin

. KADIN EMEGI
/ BULUSMASI
e 3

okunmasi ile basladi. idlib sehitlerimiz
basta olmak Uzere tim sehitlerimiz igin
Kur-an’i Kerim tilaveti gerceklestirildi.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, konus-
masinin basinda idlib’de vatan savunma-
sinda sehit olan askerlerimiz basta olmak
Uzere bUtlUn askerlerimize, polislerimize,
korucularimiza Allah’tan rahmet, yakinla-
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rina ve milletimize, bas saglig dileginde
bulundu.

Arslan, “Din aksam Rusya ile Turkiye ara-
sinda yapilan gorismelerde yapilan ates-
kesi HAK-IS olarak destekliyoruz. Umuyo-
ruz ve bekliyoruz ki bu ateskes kalici olur
ve Ulkemizde ve bolgemizde baris kalici
olur” dedi.

“Devletimizin Terorle
Miicadelesinde Yanindayiz”

Arslan, “HAK-IS olarak, tlkemizin birligini,
bltlunluginu ve kardesligini tehdit eden
bltln unsurlara karsi gereken cevabin en
sert sekilde verilecegine inancimiz tam-
dir. Acimiz buyuk, ylreklerimiz yaniyor,
ocaklara atesler dustyor, evlatlarimizi
kaybediyoruz. Ancak butin bunlar olsa
da Ulkemizi savunacak giicimiz, irade-
miz, inancimiz, azmimiz daha da artarak
blytyor. Bundan 6nce oldugu gibi bun-
dan sonra da devletimizin terérle muca-
delesinde basarili olmasi icin her tarld
katkl ve destegi vermeye devam edece-
giz” dedi.

Arslan, hayati ilmek ilmek dokuyan, isine,
evine, sevdiklerine emek veren, eme-
gin kiymetini bilen onurlu bir yasam icin
mucadele eden tim kadinlarin, Dinya
emekgi kadinlar ginina kutladi.

Emekgi kadinlarin, gelecegin erdemli sen-
dikal insaasinda 6nemli rol ve katkilarinin
olacagina inancini dile getiren Arslan,
“O’nun icin buradayiz, onun igin birlikte-
yiz. Uzerinde yasadigimiz cografyaya can
veren, emekleriyle dokuyan, alinteriyle
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bu bereketleri topraklari yoguran ve bin
yil 6nce cografyamizi vatan haline geti-
ren, durus sahibi kadinlarin aydinlattg
yolda, Dinya Kadinlar Gini’nde birlik-
teyiz. Bugiln tim dinya emekci kadin-
larinin, kendilerini ifade edebilecekleri,
varliklarini hissettirecekleri bir gindar”
diye konustu.

“Cografyamizin Vatana
Donilismesinde Kadinlarin Onemli
Bir Yeri Var”

Tarihte 6nemli bir yeri olan Anadolu Ka-
dinlarinin verdikleri micadele ile agtiklari
yolda, modern zamanlarin kadin emegine
de zemin hazirladiklarini vurgulayan Ars-
lan, “Uzerinde yasadigimiz cografyanin
vatana donidsmesinin yaninda, kahraman
kadinlarimiz Milli Micadelede yani Kur-
tulus Savasinda da 6nemli bir rol oyna-
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miglardir. Kadinlarin bir taraftan cepheye
sirtlarinda mermi tasiyan azimleri, diger
taraftan, vatan savunmasi icin “Ya sehid
ya gaziol” duaslyla askere kinali kuzulari-
ni gonderen anneler bizim yolumuzu ay-
dinlatmaktadir” sozlerine yer verdi.
“Yirekli Kadinlarimiz 15 Temmuz’da
Hainlerin Karsisina Dikildi”

Kurtulus Savasi kahramani kadinlarin to-
runlari olan kadinlarin da 15 Temmuz'da
cesaret abidesi olarak darbeci hainlerin
karsisina dikildigini hatirlatan Arslan, 15
Temmuz’'un kadin sehitlerinin isimlerini
animsatt.

Arslan, “Onlar sehit olarak zamanimizin
kadin kahramanlari oldular. Gelecek ne-
sillere onurlu bir miras biraktilar. Allah
hepsinden razi olsun, ruhlar sad olsun”
temennisinde bulundu.
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“Kadinlarin Temel Haklan
Sinirlandirilamaz”

Kadinlarin egitim-6gretim, calisma ve si-
yaset yapma hakkinin en temel insan hak-
ki oldugu dile getiren Arslan, “Bu haklar
hicbir gerekgeyle sinirlandirilamaz ve ya-
saklanamaz. Basta calisma hayati olmak
Uzere kadinlara yonelik her turlt ayrimci-
hgin onlarin varligina yonelmis bir tehdit
olarak algiliyor ve herkesi bu konuda du-
yarhliga cagiriyoruz. Ozellikle kadin eme-
ginin s6mUrl ve istismar araci yapilarak
sosyal glivenceden yoksun, ucuz isglci
olarak gorilmesi ve kullanilmasinin on-
lenmesini istiyoruz” ifadelerini kulland.
Arslan, “Siddet, yildirma ve dayatmalari
silip atan basta Sayin Cumhurbaskanimiz
basta olmak Uzere AK Parti hikimetine
ve diger siyasi aktorlere huzurlarinizda
tesekktrl bir borc biliyorum. Turkiye
demokratiklestikce, 6zglrlik alanlari ge-

nisledikge, zihinler korku ve vehimlerden
kurtuldukea, birbirimizi 6tekilestirmekten
vazgectikce kadin sorunlarinin ¢6zimu-
nin kolaylasacagina inaniyorum” dedi.
“Emekgi Kadinlarin Temsil Ettigi
Degerler HAK-i$’in Vizyonuyla
Anlam Kazandi”

Sorunlar karsisinda yilmayan, yorulma-
yan, yol arayan, kadinlik onurunu her
alanda temsil etmenin hakkini veren, ka-
dinlarin diin oldugu gibi, bugln ve yarin
da var olacagini sdyleyen Arslan, “iste bu-
nun adi HAK-IS’li emekgi kadinlardir. Diin
tarihte oldugu gibi, bugiin de modern
dldnyanin her alaninda, siyasette, sosyal
ve ekonomik hayatta, kiltir-sanat din-
yasinda var olan kadin emekgiler, temsil
ettigi degerler, micadele verdigi ideal-
lerle HAK-IS'in kadin emekgi vizyonunda
anlam kazanmislardir” seklinde konustu.
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Arslan, “Uzerinde
yasadigimiz cografyaya
can veren, emekleriyle
dokuyan, alinteriyle bu
bereketleri topraklari
yoguran ve bin yil énce
cografyamizi vatan haline
getiren, durus sahibi
kadinlarin aydinlattigi
yolda, Diinya Kadinlar
Glinl’nde birlikteyiz.
Bugtin tiim diinya emekgi
kadinlarinin, kendilerini
ifade edebilecekleri,
varliklarini hissettirecekleri
bir glindur”

“Kadinlar1 Deger Sahibi Bireyler
Olarak Goriiyoruz”

HAK-iS’in kadinlari istatistiklere konu nes-
neler-objeler olarak degil, sendikal hare-
kette etkin roller Ustlenen deger sahibi
bireyler olarak gérdiklerini sdyleyen Ars-
lan, “Kadinlarimiza HAK-IS ve bagli sen-
dikalarimizin ¢atisi altinda faaliyet goste-
recekleri zeminler agiyoruz. Yazyilimizda
giderek ¢cozllmeye baslayan aile yapisinin
en 6nemli yapi tasi kadindir. Kadin ayni
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zamanda ailenin kurucusu ve koruyucu
emekgisidir” dedi.

Kadinlar HAK-iS’in kutlu yiriydsinin
oncisl, emek hareketinin vicdani, sendi-
kal hareketin yarinlari olarak gordiklerini
soyleyen Arslan, kadin emekgilerin sendi-
kal micadeleye katkilarini artirmak, her
kademede kadinlarin sendikal micade-
leye dahil edilmesini saglamak icin HAK-
iS’e bagli 21 sendikada kadin komitelerini
olusturduklarini séyledi.

HAK-IS olarak, kadin konusunda &zgiin
projelere, kadinlarin calisma hayatinda
aktif olarak var olabilmeleri igin istihdam
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politikalarinin gelistirilmesine, kadin istih-
daminin artirilmasi, is ve aile yasaminin
uyumlastiriimasi konusunda projeler ge-
listirdiklerine, kadinlarin sendikali olma-
lari konusunda yuruttikleri kampanyalari
anlatt.

“Sendikaci Olun Lider Olun”

Arslan, “Kadin calisanlari HAK-IS catisi
altinda 6rgitlenmeye davet ettik. ‘Sendi-
kali Kadin, GUglu Kadin” dedik. Ayrica sen-
dikali olan kadinlara da bir cagri yaptk,
‘Sendikaci olun, lider olun’ dedik, onlari
cesaretlendirdik, firsat verdik ve buyik
bir gururla sdyleyebilirim ki karsiligini da

e

e

aldik. Su anda sendikal karar alma meka-
nizmalarinda 4 bine yakin sendikaci ka-
din liderlerimiz aktif olarak gorev alyor”
dedi.

“Sizlerle Gurur Duyuyoruz”
Konusmasinda sendikaci lider kadinlara
seslenen Arslan, “HAK-IS micadelemi-
zin koca yurekli, sendikaci lider kadinlari,
sizlerle gurur duyuyorum. Size gliveniyo-
rum. Sizlerle birlikte HAK-IS'i ve sendi-
kalarimizi hem nitelik olarak hem nicelik
olarak daha da glg¢lendirecegiz. Yeni do-
nemde yeni hedeflere, yeni basarilara
birlikte ulasacagiz” seklinde seslendi.
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Duyqusal Zekadan Sosyal Zekaya:
Sendikaet Kadin Liderler
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Fatma Zengin: “Hak-is’li Sendikaci
Kadinlarimiz Yiizlerce, Binlerce”
HAK-IS Kadin Komitesi Baskani Fatma
Zengin, HAK-IS'in her insani kaynak ola-
rak degil, bir deger olarak gordigini ve
0z bilincine saygl duydugunu belirterek,
“HAK-IS, duygusal zekas! yiksek kadinlari-
mizin orgltsel butinligine gic kathgina
inanmaktadir” dedi. Zengin, “HAK-IS, 2 bin
sendikacl kadin lideri sendikal harekete
kazandirmistir. HAK-IS ve bagli sendikalari-
mizin yonetim kurullarina ve teskilatimiza,
HAK-IS'li kadinlar adina tesekkiir ediyo-
rum” dedi. HAK-IS teskilatinin gesitli kade-
melerinde 6nemli gérevlerde bulunan 200
sendikaci kadin liderin salonda bulundugu-
nu dile getiren Zengin, “Bu sadece temsili
bir sayl. HAK-IS’li sendikaci kadinlarimiz
yizlerce, binlerce. HAK-IS, sendikal orgiit-
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lGlGkte ¢igir agmis, temsilcilikten delegeli-
ge, kadin komitesinden genel baskanliga,
uluslararasi orgutlerde temsiliyete, sendi-
kal orgutlaligin her kademesinde kadin-
larin olmasi gerektigi inanciyla hareket et-
mekte, kadinlarin varligini ve etkinligini her
alanda gostermektedir” seklinde konustu.
“Sendikal Miicadeleye Kadin Elinin
Degmesi icin Calisiyoruz”

HAK-IS’in 700 bin (yesinin 170 binini ka-
dinlarin olusturdugunu anlatan Zengin,
“Her alanda oldugu gibi sendikal miicade-
leye kadin elinin, emeginin ve zerafetinin
degmesi icin calisiyoruz. Bu anlayisimizi
surekli glincelleyerek Ustiin gayretle, 21
sendikamizla birlikte yeni hedeflere yuri-
yoruz” dedi.

Tirkiye'de ve dinyada her gin onlarca ka-
dinin cinayete kurban gittigini animsatan
B MARLH 2020, ANKARA
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Zengin, “Kadinlarimiz icin sosyal olarak
kapsayicl, erisilebilir, demokratik, 6grenen,
ogreten, yeniliklere agik, tim zorluklara
karsi direngli, saglikh, huzurlu ve kadin ve
aile dostu bir sehir planlamasi talep edi-
yoruz. Ailede, isyerinde ve sosyal hayatta
siddetin her tdrlustndn 6nlenmesi igin
toplumsal degerlerimizi gliclendirmeyi ko-
rumayi onceliyoruz” ifadelerini kullandi.
Proje Yarismasi Odiil Toreni

HAK-IS Kadin Komitesi ve Ankara Haci Bay-
ram Veli Universitesi Kadin Calisanlari Uy-
gulama ve Arastirma Merkezi is birligiyle
duzenlenen 3. Genglik Farkinda Proje Ya-
rismasi 6dul toreni gergeklestirildi.

Proje Tema Fikri Yarismasinda birincilik
6dilini Ankara Haci Bayram Universite-
si'nden Fatma Nur Mutlu, ikincilik 6dulinG
Anadolu Universitesi’nden Nurullah Sén-
mez, Uclncilik 6dulini Gazi Universite-
si'nden Fatma Blsra Hatipoglu, mansiyon
6dulini ise Gizay Bas aldi.

Davranis Bilimleri Uzmani Ceren
Cebeci, “Duygusal Zekadan Sosyal
Zekaya: Sendikaci Kadin Liderler”
konulu sunum gergeklestirdi

Odil téreninin ardindan programin ana te-
masi olan “Duygusal Zekadan Sosyal Zeka-
ya: Sendikaci Kadin Liderler” konusunda
Davranis Bilimleri Uzmani Ceren Cebeci
tarafindan “Duygusal Zekadan Sosyal Zeka-
ya: Sendikaci Kadin Liderler” sunumu ger-
ceklestirildi.
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I Konfederasyonumuz HAK-iS’in Diinya Kadinlar
GUNU gergevesinde 9. Uluslararasi Kadin Emegi
Bulusmasi 6 Mart 2020 tarihinde gerceklestiril-
¥ { di

“Giin Beraber Olma Ginudir”

Toplantiya Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Ba-
kani Zehra Zumrit Selcuk katilarak bir konusma
yapti.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra
Zimrit Selguk, birlik ve beraberlige ihtiyaci-
mizin oldugu glinlerden gectigimizi belirterek,
“GUn beraber olma gunudir. Gegtigimiz hafta
idlib’te sehit diisen askerlerimizden dolayi he-
pimiz sarsildik, yireklerimiz yandi. Tim sehitle-
rimize Allah’tan rahmet, acili ailelerine bassag-
lig1 ve sabir diliyorum. Gazilerimize acil sifalar
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Selcuk, "Hakis Kadin
Sendikaciliginda Basari

Hikayesiyle Goze Carpiyor

yurutllen projelerle kadinlarin egitim ve calis-
ma hayatindaki basarilarina deginen Selguk,
“HAK-IS Konfederasyonu’nun basta kadina sid-
detle micadele olmak Uzere Ulkemizin butdn
sorunlarina karsi sergiledigi hassasiyet, sorum-
luluk, icin tesekkir ediyorum. Bunu cok degerli
buluyorum” diye konustu.

“HAK-i$ Kadin Sendikacihiginda Basari
Hikayesiyle Goze Carpiyor”

HAK-IS’in kadin emegi ve kadinin sendikalas-
masi konusundaki calismalarini takdirle karsi-
ladigini dile getiren Selcuk, “Yaklasik 160 bin
Uyesi kadin olan HAK-IS konfederasyonu, kadin
sendikaciliginda bir basari hikayesi olarak goze
carpiyor. HAK-IS kuruldugu tarihten bu yana il-
kemizin butlin meselelerine karsi samimiyetle
egilmis, en kotd durumlarda milli ve yerli bir
durus sergilemis konfederasyonumuzdur. Bu
yUzden sosyal diyalogda da en 6nemli paydas-
larimizdan birisidir” seklinde konustu.
“Sendikaciliga Kadin Eli Degmeli”
Kadinlarin sendikal hayata katacagl birgok
noktanin bulundugunu soyleyen Selguk, “Ka-
dinlarin sendikal hayata katacagl bir¢cok nokta
olduguna inaniyoruz. Bu ylzden sendikaciliga
kadinin elinin, emeginin, alinterinin degmesi
gerektigine inaniyoruz. Buglinki bu toplantinin
temas! cok anlamli. ‘Duygusal Zekadan, Sosyal
Zekaya: Sendikaci Kadin Liderler’ temasiyla bu
programda bulusmus durumdayiz. Ulkemizde
ve dinyadaki tim kadinlarin 8 Mart Diinya Ka-
dinlar GUnd’nd ve tim emekgi kadinlarin gind-
nd kutluyorum” dedi.
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Toplantinin 6gleden sonraki bolimine Ak
Parti Genel Baskan Yardimcisi ayni zamanda
HAK-IS Kadin Komitesi Kurucu Baskani Ji-
lide Sarieroglu katilarak bir konusma yapt.
Sarieroglu, HAK-iS Uluslararasi Kadin Emegi
Bulusmasi’'nda kadin emekgilerle bir araya
gelmekten dolayr mutluluk duydugunu belir-
terek, “Uzun bir aradan sonra boyle bir aile
ortaminda, 6zel bir toplantiya katiliyorum.
HAK-IS’in kadinlar gintyle ilgili anlamli ve
icerik olarak cok zengin calismalarini takdirle
izliyoruz. Bu toplantilar hem arkadaslarimizin
birbiriyle kaynasmasina vesile olmakta, hem
de konulari daha derinlemesine tartisma im-
kani olusturabilecek glizel ve anlamli toplan-
filar haline gelmektedir. Toplantida gercekten
heyecanlandim ve duygulandim, Allah sizler-
den razi olsun” diye konustu.

“HAK-i$’in Kadin Calismalarinin Yakin
Tanigiyim”

HAK-IS’in kadin konusunda 81 ilde yirittigi
calismalara yakindan tanik oldugunu ifade
eden Sarieroglu, “Bizim katkimiz sadece HAK-
iS’in kadin calismalarinin kurumsallasmasina
vesile olmaktir. 81 ilde 6rgltlenmeyle alakall,
Uye sendikalarla alakali ilk tohumlari atmak-
fir. Sendika baskanlarinin katkisi, anlayisi ve
yaklasimi cok 6nemli” dedi.

Sarieroglu, HAK-IS’in eski genel baskanlarinin
da kadin konusundaki yirutilen galismalara
biyuk katkilar verdiklerini animsatarak, “Gel-
mis gecmis bUtln baskanlarimiza tesekkir
ediyorum. Eger buglin onlarin katkilari ve
yaklasimlari olmasaydi, 6rnek kadin ¢alisma-
larina imza atilamazdi. Basta Genel Baskani-
miz Mahmut Arslan olmak Uzere, gegmisten
bugline tim baskanlarimiza tesekkir ediyo-
rum” seklinde konustu.

“Tiim Sehitlerimizi Rahmetle
Aniyorum”

Uluslararasi Kadin Emegi Bulusmasi icin Tur-
kiye’nin dort bir yanindan toplantiya katilan
kadin emekgilerin blylk fedakarlklar goste-
rerek, toplantiya istirak etmesini cok anlamli
buldugunu dile getiren Sarieroglu, “HAK-IS’in
bu glizel toplantisinda, Turkiye’nin dogusun-
dan batisina, kuzeyinden giineyine, Anado-
lu’'nun cesitli illerinden gelen kiymetli sendi-
kaci kadin kardeslerimle bir arada olmaktan
dolayr biyik bir mutluluk icerisindeyim”
dedi.

Turkiye’nin 6nemli bir stregten gegtigini ha-
tirlatan Sarieroglu, “27 Subat aksami idlib’de
askerlerimizin sehit olmasiyla hep birlikte

C) ko emee
BULUSMASI

. EMAST 2020 ANKADA

@ (-H.I.L"Jihf:l-f:ﬂ ((’""\

———- . —

T b TSR Y

()
NS
kAbw EMEC
@ BULUSMAS

Duyqusal Zekadan Sosyal Zekaya:

"-"‘.:u".'.-'.'-"n_-' ¢ K wadin L |'--'-='."|."I

Sarieroglu: "Hak-Is'in
Calismalarini Takdirle
Izliyoruz"
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agir bir slreci yasadik. Buradan tim
sehitlerimizi rahmetle aniyor, sehitleri-
mizin annelerine, eslerine, cocuklarina,
kardeslerine sabir, gazilerimize acil sifalar
diliyorum” dedi.

8 Mart Dlnya Kadinlar GUnd’'ndn tim
emekgi kadinlar icin édnemli bir gin ol-
dugunu soyleyen Sarieroglu, “Yeniden
kadinlar glnd vesilesiyle bir aradayiz.
Kadinlar giini aslinda bir anma giniddr.
Emekei kadinlarin giintdir. Bu anlamda
bir firsat ginidur. Bu 6zel glinde 6zellikle
emekgi kadinlarimizin, c¢alisma hayatin-
daki sorunlarini, taleplerini, beklentile-
rini, ihtiyaclarini boyle ortamlarda daha
spesifik bir sekilde tartisiliyor olmasini
cok 6nemli buluyorum. Bugiini anlamin-
dan uzaklastirmamak gerektigine inani-
yorum” diye konustu.

“HAK-i$ Kadinlar Giinii Konusunda
Farkindalik Olugturdu”

HAK-IS’in 9 yildir geleneksel bir sekilde
gerceklestirdigi HAK-IS Uluslararasi Kadin
Emegi Bulusmalarinin farkindalik olus-
turulmasi anlaminda ¢ok buyutk katkisi
oldugunu vurgulayan Sarieroglu, “Sen-
dikalarda calisma hayati anlaminda ¢ok
onemli politikalarin olusturulmasinin uy-
gulamalara ve yasalara yansimasina ¢ok
blyuk katkilari oldugunu biliyorum. Daha
nice yillar bu toplantilarin devam etmesi-
ni temenni ediyorum” sozlerine yer ver-
di. Dinyanin dort bir yaninda magdur ve
mazlum kadinlarin yasadiklarini dile ge-
tiren Sarieroglu, “Geg¢misten glinimuze
kadar medeniyetimize hizmet etmis tim
kadin kahramanlarimizi aniyorum. Bu
topraklarin bagrindan ¢ikmis, bircok ko-
nuda liderlik etmis kadinlarimiz var. Allah
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hepsinden razi olsun. Magdur ve mazlum
cografyalarda ¢ok buyuk dramlar yasani-
yor. Suriye’de, Filistin’de, Bosna’da, Gaz-
ze'de, Arakan’daki hanim kardeglerimizi
de aniyorum. Turkiye’deki kadinlar olarak
onlarla her zaman onlarla dayanisma ice-
risinde olduk ve bundan sonra da olmaya
devam edecegiz” dedi.

“Tiim kadinlarimiza selam olsun”
Turkiye’nin buginlere gelmesinde ve
dinyanin yasanabilir hale gelmesinde
kadinlarin ¢ok buyuk katkilarinin oldu-
gunu soyleyen Sarieroglu, aileyi olustu-
ran tim degerlerin 6nclsi ve bunlarin
yansimasini saglayan en énemli faktoran
kadin oldugunu soyledi. Turkiye’de kadin
konusunda dinyanin bitin tlkelerinden
daha ileri dizenlemeler gercgeklestirildi-
gini ve kadin konusunda butin kanunla-
rin en bastan dizenlendigini anlatan Sa-
rieroglu, bu konuda bircok projeye imza
atildigini, STK’larin, kadin derneklerinin
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ve aktivistlerin de katkilariyla elde edilen
basarinin sahadaki yansimalarinin olum-
lu olduguna vurgu yapt.

“Onemli Olan Giizel Calismalar
Yapmak”

Sarieroglu, “HAK-IS, 81 ilde &rgitlen-
mis buyUk bir konfederasyon, kiymetli
bir aile. HAK-IS emekgiliginden, siyaset
emekgiligine gectik. Gorevler, makamlar
gelip gecici. Onemli olan giizel calisma-
lar yapmaktir. HAK-IS ‘ten elde ettigimiz
tecrtbelerle, taseron orgltlenmesinde
calisip, daha sonra Calisma Bakani olmak
bizlere nasip oldu.

Rabbime sikrediyorum. Rabbim bizlere
daha glzel hizmetler yapmayi nasip et-
sin. Turkiye’'nin gelecegi glclu aile yapi-
sinda. Bu glizel aile daim olsun insallah.
HAK-iS’in birligi, beraberligi ve kardes-
ligi daim olsun. Sayin Genel Baskanimiz
Mahmut Arslan’a buradan bir kez daha
tesekkir ediyorum” dedi.
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“TOPLUMSAL DEGERLER, CALISMA HAYATI,
SOSYAL POLITIKALAR EKSENINDE KADIN”
KONULU PANEL GERCEKLESTIRILDI

. T
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Konfederasyonumuz HAK-iSin  Diinya
Kadinlar GUnu gergevesinde 9. Uluslara-
rasi Kadin Emegi Bulusmasinin 6gleden
sonraki boliminde Gazeteci-Yazar Sibel
Eraslan moderatorliginde “Toplumsal
Degerler, Calisma Hayati, Sosyal Poli-
tikalar Ekseninde Kadin” konulu panel
gerceklestirildi. Panelde Avukat Pinar
Kandemir Hacibektasoglu tarafindan
“Toplumsal Degerlerin Siddetle Miicade-
ledeki Yeri”, T.C. Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgl Engelli Bakim Hiz-
metleri Dairesi Baskani Hulusi Armagan
Yildirm tarafindan “Bakim Ekonomisi
Modelleri (Cocuk, Engelli, Yasli Bakimi
ve Ev ici Hizmetler)”, T.C. Viyana Calisma
ve Sosyal Hizmetler Musaviri Dr. Cavit
Demiral tarafindan “Vergi ve Sosyal Poli-
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tikalarda Kadin ve Aile”, ITUC-AP Baskan
Yardimcisi Merita Jegeni Yildiz tarafindan
“Uluslararasi Sendikal Harekette HAK-IS
Kadin Galismalar” konularinda bilgiler
verildi.

Toplumsal Degerlerin Siddetle
Miicadeledeki Yeri

Av. Pinar Kandemir Hacibektasoglu “Top-
lumsal Degerlerin Siddetle Micadelede-
ki Yeri” konusunda agiklamalarda bulu-
narak, “Siddete care; aileyi, degerlerimizi
ve adalet duygusunu giclendirmek, top-
lumsal degerlerin aileyi ve kadini koruyan
yonlyle gelecek nesillere aktarilmasini
saglamaktir” diye konustu.

Engelli ve Yagh Bakimi

“Bakim Ekonomisi Modelleri” konusun-
da panelist Hulusi Armagan Yildirim, Gl-
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kemizde bakim ekonomisi konusunda
dizenlemeler ve yenilikci modeller ge-
listirildigine dikkat cekerek, “Engelli ve
yasli bakimi konusunda toplumsal algiyi
olumlu yonde degistirmek ve zihinsel
donlisimi saglamak o6nemlidir. Bakim
hizmetleri konusunda yapilan ¢alismalar
ailelerin bilinglendirilmesini ve toplum-
daki farkindalik dizeyinin artmasini sag-
lamaktadir. Bakim ekonomisinde calisan-
lar sosyal givenlik boyutu ile gelistirilip
glclendirilmelidir. Bakim ekonomisi ve
ev ici hizmetlerinde calisanlarin sendi-
kal orgltlenmesi son derece 6nemlidir”
dedi.

Vergi ve Sosyal Politikalarda Kadin ve Aile
Dr. Cavit Demiral “Vergi ve Sosyal Politika-
larda Kadin ve Aile” konusunda “Aile po-

= s A
"ﬂ 3E |J.l|ﬂn

| 103




litikalarinin amaci insanlarin hayatlarini;
oncelikle aile kurabilecekleri, bu ailede
cocuk sahibi olabilecekleri, aile icerisin-
de kendilerinin ve gocuklarinin nesiller
arasl baglarini koparmadan hayatlarini
refah icerisinde strdurebilecekleri sekil-
de organize etmelerine yardimci olmak-
fir” diye konustu. Demiral hayattan farkh
beklentileri ve idealleri olan bireylerin
ihtiyac ve tercihlerinin de dikkate alindigi
bir sistemin kurulmasi gerektigine vurgu
yaparak, “Bu ydnde gelistirilecek politi-
kalarin gerceklestiriimesi amaciyla; ca-
lisma hayati dizenlemeleri, vergilendir-
meye iliskin dizenlemeler, dogrudan ve
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dolayh transferler, kamu hizmet araglari
ve modelleri etkin bir sekilde kullaniima-
lidir” agiklamasinda bulundu.
Uluslararasi Sendikal Harekette
HAK-i$ Kadin Galismalari

Merita Jegeni Yildiz, “Uluslararasi Sen-
dikal Harekette HAK-IS Kadin Calismala-
ri” hakkinda katilimcilara bilgi vererek,
“HAK-IS ulusal, bolgesel ve uluslararasi
gindemi ve gelismeleri dogru ve etkin
degerlendirmekte ve buna uygun adim-
lari atma kararliigini strdirmektedir”
dedi. Yildiz kadin konusundaki gticli du-
rusunu uluslararasi alanda da en iyi se-
kilde ortaya koymak icin Ust kuruluslarin
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tim karar alma mekanizmalarinda kadin
liderler tarafindan temsil edildigini hatir-
latarak, “HAK-IS Kadinlarin yetkinlik ve
yeterlilikleri gelistiginde ddnyanin her
yerine acilim saglayacagina inanmakta ve
kadin konusundaki politikalarini bu inang
paralel strdirmektedir” sonucuna varil-
mistir” diye konustu.

Panelin ardindan panelistlere tesekkir
belgesi Genel Baskanimiz Mahmut Ars-
lan tarafindan takdim edildi ve HAK-i$
Kadin Komitesi Baskan Yardimcisi Fulya
Pinar Oztirk tarafindan sonuc bildirisi
okundu.
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Yurt disina cikmayin.
Seyahatlerinizi iptal edin
ya da erteleyin.

Ciktiysaniz, déniiste ilk on dort
gunu evde gegirin.

Aile Uyelerini korumak igin
evde kendinizi izole edin.

Evde gecen siire boyunca
ziyaretci kabul etmeyin.

izole edilmis kisinin odasina
maskesiz girmeyin.

Odanizi sik sik
havalandirin.

Insanlarla, 6zellikle yasllar ve
kronik hastaliklari olanlarla
temas kurmaktan kacinin.
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*) TURKIYE CUMHURIYETI
/ SAGLIK BAKANLIGI

Ellerinizi sik sik, su ve sabun ile
en az yirmi saniye boyunca ovarak
yikayin.

Kapi kollari, armatiirler, lavabolar
gibi sik kullandiginiz ylizeyleri su ve
deterjanla her giin temizleyin.

Havlu gibi kisisel esyalarinizi
ortak kullanmayin.

11 Kiyafetlerinizi 60-90°C’de normal
deterjanla yikayin.

12 Bol sivi tiiketin, dengeli beslenin,
uyku diizeninize dikkat edin.

13 Evden cikmak zorunda kalirsaniz
mutlaka maske takin.

Dismeyen ates, 6ksiirik ve nefes
14 darliginiz varsa, maske takarak
bir saglik kurulusuna basvurun.

KORONAVIRUS
ALACAGINIZ TEDBIRLERDEN
DAHA GUCLU DEGILDIR.
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Arslan: “Chp’li

Ozgiir Ozel,
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Emekgilerden Oziir

Dilemelidir”

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut Arslan, CHP Grup Baskanvekili Ozgir
Ozel'i yerel secimlerin ardindan Istanbul
basta olmak Uzere CHP’li belediyelerde
isten atilan iscilere yonelik kullandigi, ifti-
ra ve hakarete varan ifadeleri dolayisiyla
emekgilerden 6zur dilemeye davet etti.
Arslan, “Sayin Ozel, isten atilan iscilere yo-
nelik kullandigi ifadeleri ispat etmeli, aksi
halde haksiz yere isten attiklari iscilerden,
ailelerinden ve kamuoyundan o¢zir dile-
melidir” dedi.

Arslan, “CHP Genel Bagkani Sayin Kilicda-
roglu ve CHP yonetimini de goreve davet
ediyor, Sayin Ozel’in CHP Grup Baskanveki-
li sifatiyla iscilere yonelik iftira ve hakarete
varan agiklamalari dolayisiyla geregini yap-
masini bekliyoruz” dedi.

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut Arslan, yaptigi yazili agiklamada sun-
lari kaydetti:

“CHP Grup Baskanvekili Sayin Ozgir
Ozel'in, TBMM Genel Kurulunda yapt-
g1 konusmada yerel secimlerin ardindan
CHP’li belediyelerde isten atilan iscilere
yonelik, ‘Belediyeye sadece maas igin gi-
den asalaklari kovduk... Namusuyla c¢alisan
personele yonelik siyasi tercihinden 6tird
asla ve asla bir isten ¢ikarma olmamistir’
seklindeki aciklamalari, belediyelerde alni-

nin teriyle calisan emekgilere yonelik iftira
ve hakarettir.

Yerel secimlerin ardindan CHP ve HDP’li
bazi belediyelerde HAK-iSe bagl sendi-
kalarimiza yonelik bir operasyon baslatil-
di. HAK-IS’e bagl sendikalarimizdan istifa
ettirilen isci sayisi 30 bini, isten cikarilan
Uyelerimizin sayisi ise 6 bini asti, strgin
edilenlerin sayisi ise 350 kisiyi buldu. HAK-
iS olarak, CHP ydnetimine secim meydan-
larinda verdikleri sozleri hatirlatmak Gzere
yogun bir miicadele verdik. Bolu’da haksiz
yere isten atilan Uyelerimiz icin Bolu’dan
Ankara’ya 200 km ydriduk ve iscilerin ise
iadesini sagladik. istanbul ve Antalya basta
olmak Uzere diger illerde de haksizliklara
karsi micadelemizi strdirtyoruz.

istanbul basta olmak iizere belediyelerde
isten atilan hicbir Gyemiz, isini yapmadigl,
ise gitmedigi ya da yanlis bir is yaptigi icin
hukuki bir sorusturma gegirmemistir. isten
atilan Uyelerimizin tamami, isinin basin-
dayken cep telefonuna gelen bir SMS ile
isten cikarildigini 6grenmis, isten neden ¢i-
karildigina dair hicbir gerekge sunulmamis-
oir. Belediye baskanlari ve CHP yonetimi ile
yaptigimiz gorismelerde, iscilerin segim
dncesi ise alindiklari gerekgesiyle isten ¢i-
karildiklari ifade edilmistir. HAK-IS olarak,
bu gerekceyi dogru bulmuyoruz. Bu isci-

lerin bircogu 2018 yili ekim-kasim ayinda
basvurularini yapmis, yazil, s6zIU ve uygu-
lama sinavlarina girerek basarili olmuslar,
ancak mevzuattan kaynaklanan nedenlerle
isbasi yapmalari gecikmistir. Bu konu Ko-
misyon raporlariyla da ispatlanmistir. Dola-
yisiyla iscilerin, ise geg baslatilmasi, onlarin
kusuru degildir ve bedelini islerini kaybe-
derek 6dememelidir.

Haksiz yere isten atilan ve ise dénmek
amaciyla belediye 6niinde eylem yapan
emekgilere yonelik, Sayin Ozgir Ozel'in
CHP’nin kurumsal kimligini de kullanarak,
CHP Grup Baskanvekili sifatiyla TBMM
Genel Kurulunda yaptigl bu aciklamalari
siddetle kiniyoruz. Sayin Ozel'in, kar kis
demeden isi, asl ve gelecegi icin miicadele
eden emekgilere yonelik ifadeleri en basit
tanimiyla iftiradir, hakarettir.

Sayin Ozel’i isten atilan iscilere yonelik kul-
landigi ifadeleri ispat etmeye, aksi halde
haksiz yere isten attiklari iscilerden, ailele-
rinden ve kamuoyundan 6zUr dilemeye ve
geregini yerine getirmeye davet ediyoruz.
CHP Genel Baskani Sayin Kiligdaroglu ve
CHP yonetimini de goreve davet ediyor,
Sayin Ozel’in CHP Grup Baskanvekili sifatiy-
la iscilere yonelik iftira ve hakarete varan
aciklamalari dolayisiyla geregini yapmasini
bekliyoruz.”

Arslan, “CHP Genel Baskani
Sayin Kiligdaroglu ve CHP
y6netimini de géreve
davet ediyor, Sayin Ozel’in
CHP Grup Baskanvekili
sifatiyla iscilere ydnelik
iftira ve hakarete varan
aciklamalari dolayisiyla
geregini yapmasini
bekliyoruz” dedi.
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HiZMET-iS KADIN EMEGI BULUSMASI

“SENDIKALI KADINDAN SENDIKACI KADINA”

TEMASIYLA GERCEKLESTIRILDI

HiZMET-iS Kadin Emegi Bulusmasi, 8
Mart Dinya Kadinlar GUnU kapsaminda
“Sendikali Kadindan Sendikaci Kadina”
temasliyla, 7 Mart 2020 tarihinde Anka-
ra’da gerceklestirildi.

Toplantiya Genel Baskanimiz Mahmut
Arslan, Genel Baskan Yardimcilarimiz Av.
Hiseyin Oz, Halil Ozdemir, Mehmet Kes-
kin, Celal Yildiz, Genel Sekreterimiz Rem-
zi Karatas, Oz insaat-is Genel Baskani Ze-
keriya Koca, Oz Gliven-Sen Genel Baskan!
Omer Yilmaz, Oz Saglik-is Genel Baskani
Devlet Sert, Oz Toprak-is Genel Baskani
Metin Ozmen, HAK-IS Genel Sekreter
Yardimcisi Eda Giiner, HAK-IS Kadin Ko-
mitesi Bagkani Fatma Zengin, HIZMET-IS
Kadin Komitesi Baskani Hatice Ayhan,
Sube ve il Bagkanliklarimizin Kadin Komi-
te Baskanlari katildi.

Program saygi durusu ve istiklal Marsinin
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okunmas! ile basladi. idlib sehitlerimiz
basta olmak Uzere tim sehitlerimiz igin
Kur‘an-1 Kerim okundu. Ardindan Kadin
Komitemizin galismalariniigceren kisa film
izlendi.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan konus-
masinda 8 Mart Dinya Kadinlar Gunu
minasebetiyle konfederasyonumuz
tarafindan gerceklestirilen faaliyetlere
deginerek, “Buglin bizim icin gercekten
anlaml bir giin. 5 Mart’ta Ozgecan Aslan
Hatira Ormani’na sehitlerimiz igin fidan
diktik. 6 Mart’ta Uluslararasi Kadin Bu-
lusmamizi basariyla sonuclandirdik. Bu-
rada yapilan konusmalar, yapilan panel,
sizlerin platforma cikarak kendinizi ifade
etmeniz, ifade ederken de kendinize gu-
venen, kendinizi fark etmis olmaniz ve
bunun size vermis oldugu 6z glvene biz-
zat sahit oldum ve bundan dolayi hepini-

zi ayri ayri tebrik etmek istiyorum” diye
konustu.

Arslan: “Hayallerimiz Gergek Oldu”
Kadin Komitemizin ilk kuruldugu gln-
den bu gine kadar yasadiklari hakkinda
bilgiler veren Arslan, hayallerin blyik
bir basariya déntsmesinden dolayi bi-
yuk gurur duydugunu ifade etti. Arslan,
“Bundan 14 yil 6nce HAK-IS’e bagli sen-
dikalarimizi da sirikleyecek olan bir
yola ¢ikmistik. 14 sene 6nce kadin komi-
tesi kurmamizin ne kadar zor bir slreg
oldugunu hatirliyorum. Hem kadin Gye
sayimiz hem de sendikamizin genel mer-
kezinde kadin sayimiz ¢cok azdi. Oyle bir
yapiyla kadin komitemizi kurmak, bunu
iddiali hale getirmek cok kolay degildi
ama bunu basardik” dedi.
“Miicadelemizi daha genis kitlelere
ulagtiracagiz”

Kadin komite baskanlarini micadelele-
rinden dolayi tebrik eden Arslan, “Mu-
cadeleyi yukselttikce, bu mucadelemizi
daha da glclendirdikge, bu gabalarimizi
daha genis kitlelere ulastirdikca yeni sen-
dikaci lider kadin arkadaslarimiz olacak.
Bunun farkinda olarak, bu hassasiyetle
yolumuza devam ediyoruz” dedi.

“Bizler Miicadele icin Buradayiz”

Kadin Komitesinin HAK-IS ve HIiZMET-IS
davasina gonul vermis insanlarin 6zverili
calismalari sayesinde buginki noktaya
geldigini ifade eden Arslan, “Bu davaya
gonilden bagl yurekli insanlarin, kisi-
sel, gnlik basit hesaplar yapmadan, bir

fizmetis®
SENDIKALI KADINDAN
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dava bilinci ile yGrimesi beni ¢ok heye-
canlandiriyor. Biz bunun icin buradayiz,
bu micadele icin buradayiz. HAK-IS ve
HiZMET-iS sendikamizin hedeflerini ya-
kalamak adina kadin komitesine buyuk
bir sorumluluk dtslyor. Bu sorumluluk
yerine getirildigi 6l¢lide basarili olacagiz.
Bu sorumluluk, dncelikle bu micadeleyi
bir dava bilincine donistirmekten gegi-
yor” diye konustu.
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“Sendikaci lider kadinlar istiyoruz”

Konfederasyonumuza bagl sendikalarda
calisan kadinlarin sendikal harekete farkh
bir boyut kazandirdigini ifade eden Ars-
lan, “Sendikali kadinlar, sendikalarimizin
degisik kademelerinde gorevler aldilar ve
bu gorevleriyle yeni hedeflere dogru yi-
rdyorlar. Biz sendikaci lider kadinlar isti-
yoruz. Liderlerin ilk ayak seslerini burada
gordim. Allah onlardan ve sizlerden razi
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olsun. Daha ¢ok sendikaci kadin liderlere
ihtiyacimiz var. Kadin ve erkek sendikaci
liderlerle HAK-IS'i gelecege tasimamiz
gerekiyor” seklinde konustu.

“Sirekli Yeni Hedeflere Yuradik”

Arslan, basariyi elde etmek igin zorluklar
karsisinda hic yilmadan yillarca micade-
le ettiklerini belirtti. Arslan, “Biz HAK-IS
ve HIZMET-iS’in kadin odakli tarihsel yi-
rdylsind baslattk. Aksi halde sorunlar
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karsisinda korkup geri cekilseydik, yasa-
digimiz zorluklardan korkup vazgegsey-
dik, bugln bu noktada olamazdik. Strekli
yeni hedeflere yuruduik, kendimize yeni
hedefler koyduk. Once hayal kurmayi 6g-
rendik. 2007 yilinda kadin komitesini kur-
dugumuzda gelecek icin nasil bir hayal
kurdugumuzu o gin hedeflemistik. Sen-
dikamizin yurtyutsinde her asamasinda
yeni hedefleri, yeni ufuklari hedefledik
ve basardik” dedi.

“HAK-iS ve HIZMET-i$’in davasi
Tiirkiye’nin davasidir”

HAK-IS’in glicliniin Turkiye’'nin gici ol-
duguna dikkat ceken Arslan “HAK-iS’in
glicl Turkiye’nin giicidir. HAK-IS'in ge-
lecegi Tirkiye’nin gelecegidir. HAK-iS'in
davasi Turkiye’'nin davasidir” ifadelerine
yer verdi.

Arslan, yolda kendilerini géren ve HAK-
iS’le higbir iliskisi olmayan vatandasin
bile HAK-iS’in durdugu veri, degerlerini
ve micadelesini takdir ettiklerini ifade
etti. Programda, HIZMET-iS Kadin Ko-
mite Baskanimiz Hatice Ayhan, HAK-IS
Kadin Komitesi Bagkani Fatma Zengin bir
konusma gerceklestirdiler.

Vizyoner Sendikaci Liderlik
Konferansi

Davranis Bilimleri Uzmani Ceren Cebeci
tarafindan yonetilen “Vizyoner Sendika-
cl Liderlik” konferansinda, HAK-iS Genel
Sekreter Yardimcisi Eda Guner bir konus-
ma yaparak HAK-IS ve bagli sendikalarin
kadina bakisi ve kadin odakli calismalari-
ni anlatt.

Gelecegin Tiirkiye’sinde Kadin ve Aile
Konferansi

Gazeteci Yazar Sibel Erarslan “Gelecegin
Turkiye’sinde Kadin ve Aile” konulu bir kon-
ferans verdi.

Kadin Uye Profili Arastrma Projesi
Degerlendirildi

Moderatorliguni Dog. Dr. Mehmet Merve
Ozaydin’in yirittigi “Kadin Komitesi Uye
Profili Aragtirma Projesi Sunum ve Deger-
lendirmesi” konulu calistay gerceklestirildi.
Galistayda Davranig Bilimleri Uzmani Ceren
Cebeci, HAK-IS Genel Sekreter Yardimcisi
Eda Guiner, HAK-IS Kadin Komitesi Baskani
Fatma Zengin, Kadin Komite Baskanimiz
Hatice Ayhan ve Ankara Haci Bayram Veli
Universitesi Calisma Ekonomisi ve Enduistri
iliskileri B6IGmU Arastirma Goérevlisi Kiirsat
Tutar degerlendirmelerde bulundu.
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Genel Merkez Kadin Komitemiz tlkemizin
dort bir yaninda bulunan kadin komite il
baskanlarimizla telekonferans yontemiy-
le motivasyon toplantisi gerceklestirdi.

Genel Merkez Kadin Komite Baskanimiz
Hatice Ayhan, Genel Merkez Kadin Ko-
mite Baskan Yardimcilarimiz Sevilay Oz-
glr Catma, Esma Hatun Taspinar, Arzu
Tekin ve Arzu Kahveci, Genel Denetleme

¥ Mine Ergand

J
¥ Dilek Serdengact

Kurulu Uyemiz Ayse Usta, Genel Disiplin
Kurulu Uyemiz Nevin Er ve 70 Sube ve Il
Baskanligimiz Kadin Komite Baskaninin
katilimiyla gerceklestirilen toplantida;
Koronaviriis (COViD19)'ten is yasaminda
korunma yontemleri, salgin déoneminde
emekgilere verilecek destekler, sosyal
medya icin kadin komitemizin ylritecegi
galismalar ve Uyelerimizin salgin déne-

¥ Oray wavad | - ¥

¥ Neda Viaral § lbal Api
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ADIN KOMITEMIZDEN TELEKONFERANS ILE

minde yasadiklari sikintilar ele alind.

Toplantisi sonrasi agiklamalarda bulunan
Genel Merkez Kadin Komite Baskanimiz
Hatice Ayhan, “Oncelikle Glkemizin bu
zor gunlerinde insanUstU gayret gosterip
bizler icin ¢caba sarf eden tim emekgilere
buradan sUkranlarimi sunuyorum. Gerek
Ulkemizin aldig1 kararlarla gerekse emek-
cilerimizin 6zverili galismalariyla bu salgi-
ni bir an evvel lGlkemizden def edecegi-
mize inaniyorum. Bu sirecte HIZMET-IS
Kadin Komitesi olarak bizlerde, sahada
olan arkadaslarimiza elimizden gelen
destegi verecegiz. Hem onlarin yaninda
olacagiz hem de sikintilar varsa onlari
gerekli mercilere iletecegiz. Bundan boy-
le her hafta cuma aksami telekonferans
yontemiyle gerceklestirecegimiz toplan-
fimiza katihmlarindan dolayi herkese te-
sekkur ediyorum” seklinde konustu.

Toplantiya ayrica Davranis Bilimleri Uz-
mani Ceren Cebeci’de katilarak ‘stres yo-
netimi” ilgili bir sunum gerceklestirdi.

Ml Sahin
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ARSLAN, KADIN KOMITELERIMIZLE
VIDEOKONFERANS YONTEMIYLE

Ahmet Kb
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Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 26 Ma-
yis 2020 tarihinde, Genel Merkez Kadin
Komitemizin her hafta gerceklestirdigi
toplantiya videokonferans ydntemiyle ka-
tilarak, Sube ve il Kadin Komite Baskanlari-
mizla bayramlasti.

BAYRAM LASTI

Sbikh

Programa Genel Bagkanimiz Mahmut Ars-
lan’in yani sira, Genel Merkez Kadin Komi-
temiz Baskani Hatice Ayhan, Baskan Yar-
dimailari Sevilay Ozgiir Catma, Arzu Tekin
ve Arzu Kahveci, Genel Denetleme Kurulu
Uyemiz Ayse Usta, Genel Disiplin Kurulu

Ahmet Kiclktir...

Uyemiz Nevin Er ile Sube ve il Kadin Ko-
mite Baskanlari katildi. Kadin Komite Bas-
kanlarimizin Ramazan Bayramini kutlayan
Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, “ilging
bir bayram yasiyoruz. ilk defa ramazan
bayramimizi birbirimizden uzak bir sekilde
geciyoruz. Hepimiz bdyle bir tabloyla ilk
defa karsi karsiya kaliyoruz.
konusunda ilag veya asi bulunana kadar
tedbiri elden birakmamamiz gerekiyor. Ca-
lisan arkadaslarimizin is sagligi ve givenli-
gi tedbirlerine uymasi gerekiyor. Bu konu-
da bizlere diisen gorev maskemizi takmak,
sosyal mesafemizi korumak ve hijyen ku-
rallarina harfiyen uymaktr. Calisngimiz is-
yerlerinde isverenlerin ve emekgilerimizin
kurallara uymasi gerektigini hatirlatmak
bizlere dustyor” dedi.

“Kadin Komite Bagkanlarimiz
Liderdir”

Genel Merkez Kadin Komite Baskanimizi
ve yardimcilarini Koronaviris déneminde
gosterdigi calismalar icin tebrik eden Ars-

Koronaviris
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lan, “ Hem virUs ile olan mucadelenizde
hem de kadin komite baskanlarimizin bu
sirecte motivasyonu icin gosterdiginiz
gayretleri takdirle karsiliyorum. Biz sivil
toplum kuruslari olarak kurallara uymada
topluma liderlik etmeliyiz. Kadin Komite
Baskanlarimiz liderdir, bir lider gérdugi
yanhsin duzeltilmesi adina ¢aba sarf eder”
seklinde konustu.

“Sendikamiz HiZMET-i$ Siradan Bir
Sendika Degil.”

Konfederasyonumuz HAK-iS'in ve Sendi-
kamiz HIZMET-iS'in buglinki basarisinin
arkasinda inan¢ oldugunu belirten Genel
Baskanimiz Arslan, “HAK-iS’in basarisi bu-
gline dogru bildigimiz yoldan gitmekten
geliyor. HAK-IS olarak 6niimuzde zorluklar
var ancak biz bunlari micadele ile asaca-
gimiza inaniyoruz. Kadin Komite Baskan-
larimiz birer lider kadin sendikaci olarak
sorumluluklarini bilerek harekete gegir-
meleri gerekiyor. Gerekgeleri ve mazeret-
leri bir kenara koyarak elimizden gelenleri
emekgilerimiz adina yapmamiz gerekiyor.
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Sendikamiz HiZMET-IS siradan bir sendika
degil. Turkiye'nin en buyuk isci Sendikasi
bu durum sizlere blyik sorumluluklar
getiriyor. Bunun altindan inancimizla ve
kararliligimizla kalkacaginiza inaniyorum”
dedi.
Arslan: “HAK-i$’in Giicii Tiirkiye’nin
Giicidiir.”
HAK-IS’in Turkiye’nin birlestirici ve temel
unsurlarindan bir tanesi oldugunu ifade
eden Genel Baskanimiz Mahmut Arslan,
“ HAK-IS’in glicti Turkiye’nin glicidir. Bu
ylzden HAK-iSin miicadelesini her tir-
|0 tartismadan ve spekilasyondan uzak
tutacagiz. Hangi gorevde olursa olalim
HAK-iS'in  micadelesini &nemsememiz
gerekiyor. Gorevlerimiz gelip gegici ama
esas olan HAK-IS'in degerleridir. Kadin li-
der sendikacilar olarak sizlerden ricam bu
anlayisla micadelemize katki vermenizdir.
Her birinizin micadelemize bir tugla koya-
cagina inaniyorum. Kadinlarimizin etkin ve
glcll sendikacilar olmak adina ne kadar
¢aba sarf ettigini biliyorum. Sizleri emek-

Aype Usta
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lerinizden 6tlrd tebrik ediyorum” dedi.
Arslan: “Tagerona Kadro Verilme
Siirecinin Mimari HAK-I$'tir”
Taserona 696 sayili KHK ile verilen kadro-
nun Turkiye tarihinin en blyuk reformla-
rindan biri oldugu belirten Genel Baska-
nimiz Arslan, “HAK-IS Glkemizin tarihinde
benzeri gorilmeyen bir basari 6ykisine
imza atmistir. Miicadelemiz sonucu cikari-
lan KHK ile birlikte bir milyona yakin tase-
ron sirketlerindeki arkadaslarimiz kamuda
kadro almistir.  Bunun mimari HAK-iS'tir.
Taseron sistemini ¢cdpe atan HAK-IS bun-
dan sonraki slrecte de elinden geleni ya-
pacaktir. Kasim ayinda hem Belediyelerde
hem de kamu kuruluslarinda toplu is s6z-
lesmesi gorismeleri baslayacak. Ancak biz
gorismelerin 30 Haziran’da baslamasi igin
goris bildirdik ” dedi.

“Hem Bolu da Hem de istanbul

da Bizleri Basariya Ulagtiran
Miicadelemizin Hakh Gerekgelere
Dayanmasidir”

istanbul da ve Bolu da bilyiik eylemlere
imza attiklarini belirten Arslan, “istan-
bul'da 7 ay siren eylemimiz de yuzlerce
arkadasimiz icin micadele ettik. Glnlerce
stren mucadelemizden sonra arkadasla-
rimiz kademeli olarak islerine iade edildi.
Bolu’da 127 giin stren ve kamuoyunda
genis yanki bulan eylemimizde de basari-
ya ulastik.

Hem Bolu hem de istanbul da bizleri
basariya ulastiran miucadelemizin hak-
I gerekcelere dayanmasidir. Toplantiyi
dizenleyen Genel Merkez Kadin Komite
Baskanimiza, yardimcilarina ve katilan ka-
din komite baskanlarimiza tesekkir ediyo-
rum” seklinde konustu.

Programda konusan Genel Merkez Kadin
Komite Bagkanimiz Hatice Ayhan ise: “Ul-
kemizin Koronaviriis micadelesinde kadin
sendikacilar olarak elimizden gelen 6zve-
rili calismalari gostermeye calisiyoruz. Bu
strecte elbette zorluklarla karsilasiyoruz
ancak biz bunlari HAK-iS/HIZMET-IS Sendi-
kas! olarak hep birlikte kararlilikla devam
ettirecegimiz micadelemizle asacagimiza
inaniyoruz. Toplantimiza tesrifleriyle biz-
leri onurlandiran Genel Baskanimiz Mah-
mut Arslan’a sizlerin tesekkir ediyorum.
Toplantimiza katilim gdsteren tim yol
arkadaslarima sikranlarimi sunuyorum”
seklinde konustu.
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Genel Yonetim Kurulumuz, Ramazan
RAM Az AN : Bayramimin ulkemiz ve dunyarmzda
B AY R AM' M Iz huzurun, bansin ve kardesligin insa
21z o ofate? : edilmesinde donum noktast olmast
i =8 A temennisiyle; saglik, refah ve huzur
getirmesini diledi.
Genel Yonetim Kurulumuz, Ramazan
Bayramu dolayisiyla yaywinladigt
mesajda su ifadelere yer verdi:

"Insani hassastyetlerin doruga ¢ikugt Ramazan Bayramu birbirimizi anlamanmn, diyalog ve hosgéri
zeminleri olusturmarnmn dogru zamarudur.

Bu yil bir Ramazan ayini daha huzurla ve bereketle tamamlarmus bulunuyoruz. Ramazan ay1 rahmet,
magfiret ve bereket demektir. Ramazan ay1 yardimlasma, dayanisma ve paylasma duygularimzin
yukseldigi, sevginin, hosgorunun ve kardeslik duygularnnin daha da guglendigi bir aydw.
Dinyay: etkisi altina alan Koronavirtis (KOVID-19) salgini ile miicadele kapsaminda alinan tedbirler
nedeniyle bu yil sevdiklerimizle aynu iftar sofralarinda bulusamadik. Biliyoruz ki, bu salginin
ustesinden hukumetimizin ve devletimizin belirledigi kurallara uyarak ve sosyal mesafemizi
koruyarak gelebiliriz. Devletimiz bu surecte tum kurum ve kuruluslartyla buyuk bir dzveriyle
mucadele etmistir. Koronavirus salgininin onune gecilmesi, kisisel ve kurumsal tedbirlerle mumkun _
olacaktir. Milletimizin zor zamanlarda birlik olma, birbirinden gug alarak kenetlenme gucune her 1
zaman inandik. Salgin dolayistyla binlerce vatandasimizin hayatint kaybettigi bugunlerde ulkemizin »

Koronavirusu yenmek i¢in daha fazla birlige ve dayarusmaya ihtiyact vardr. Koronavirus salginuyla
mucadelede tim milletimizin, hukimetimizin ve devletimizin KOVID-19 ile mucadele kapsarmuinda r";lL !
aldig kararlara uymasinu istiyoruz. Yeni umutlarla girdigimiz Ramazan Bayramimizi bu yil salginla ol
mucadele kapsaminda alinan tedbirler nedeniyle evlerimizde karsilamak durumundayiz. Salgin
nedeniyle, bu yil bayramlasma ve kucaklasma imkanurmuz ne yazik ki olamayacak. Buyuklerimizi
ziyaret ederek ellerini bpemesek de, cocuklarimizla kucaklasamasak da, omuz omuza olamasak
da, biliyoruz ki yureklerimiz bir olacak. Buyuklerimizi, dostlanmuzy, kardeslerimizi uzaktan da olsa
selamliyoruz. Her bayram oldugu gibi bu bayram da gonlumuz ve yuregimiz onlarla beraberdir.
Butun bunlann gegiciligine ve yeniden kucaklasacagimiz gunlerin ¢ok yakin olduguna inanyoruz.
Koronavirusle mucadele kapsaminda hayata gecirilen tum tedbirleri cok dnemili buluyoruz Turkiye
buttin gucu ve kararlilidiyla Koronavirus salgintyla mucadelesini surdurmeye devam ederse, ki
bayramu bir arada yasayacadimiza gonulden inantyoruz. Sayin Cumhurbaskanumuzin liderliginde
Saglik Bakarumuz, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz, Hazine Bakanimuz ve Maliye
Bakarumiz basta olmak Uzere butin bakanlanmizin ve hukumetimizin gayreti ve milletimizin
dirayetiyle, Koronavirtsle mucadelede basanh olacagimiza inanyoruz.

Bu zor surecte is basinda fedakarca, cesurca ve ozveri ile ¢calisan basta saglik, belediyeler ve KYK
emekgileri olmak Uizere tim emekei kardeslerimize, milletimize ve HAK-IS/HIZMET-IS teskilatt
mensuplarumiza yurekten tesekkur ediyoruz.

"BlyUk HAK-IS ve HIZMET-IS Ailesimin, tim emekcilerin, Ulkemizin ve tim MUslimanlann Ramazan
Bayrarmuimu en icten duygulanmizla kutluyoruz.

Bayramin tlkemiz ve dunyamizda huzurun, bansin ve kardesligin insa edilmesinde donum noktast
olmast temennisiyle; saglik, refah ve huzur getirmesini diliyoruz.”
HAK-IS/HIZMET-IS SENDIKASI GENEL YONETIM KURULU
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GENEL BASKAN VEKiLIMiz OZ’UN

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Ge-
nel Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin

Oz’in kiymetli annesi vefat etti. Mer-
hume Nafiye Oz’lin cenazesi 4 Mayis
2020 glinii saat 16.00’da kilinan cenaze
namazl sonrasi Samsun’un Carsamba
ilcesi Melikkdy Mahallesi mezarligina
defnedildi. Merhume Nafiye Oz icin
dizenlenen cenaze torenine Carsamba

ACI GUNU

Belediye Baskani Halit Dogan, Genel
Baskan Yardimcilarimiz Celal Yildiz ve
Mehmet Keskin, Samsun Sube Bagka-
nimiz Ziya Uzun, Trabzon Sube Bagka-
nimiz ismail Hakk Kaplan, Ordu Sube
Baskanimiz Nevzat Acu, Corum Sube
Baskanimiz Mustafa Koroglu, Hukuk
Miisavirimiz Av. Oguz Aksoy, Oz Tasima
is Genel Baskan Yardimcisi Av. Mehmet

Ali Kayabasi, Oz Biiro is Samsun il Bas-
kani Uzeyir Kodan, Oz Saglik is Samsun
il Baskani Muhitin Sever, Oz Giiven Sen
Samsun il Baskani Ugur Han ve Nafiye
Oz’tin ailesi ve yakinlari katildr.
Merhumeye Allah’tan Rahmet, Genel
Baskan Vekilimiz Hiseyin Oz basta ol-
mak Uzere ailesine, sevenlerine ve ya-
kinlarina bassaglg dileriz.
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ARSLAN’DAN AB GUNU MESAJI

g

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut Arslan, “Avrupa Birligi projesi bugin
bircok acidan eksik kalmaktadir. Dliinyada
barisi saglamak amaciyla kurulan Avrupa
Birligi, Kudls'te yasananlara sessiz kal-
makta, her glin tzerlerine bombalar yagan
Suriyeli halkin yasadigl insanlik dramina,
Arakan’da yasananlara karsl sessizligini
surdirmektedir. Dinyada barigin, huzu-
run ve istikrarin saglanmasi, savaslarin
sona ermesiyle mimkin olacaktir” dedi.
HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Bagkani Mah-
mut Arslan, 9 Mayis Avrupa Birligi gin
nedeniyle yaptig aciklamada su ifadelere
yer verdi:

“Avrupa’da uzun vyillar slren savaslarin
ardindan Avrupa’nin barisa, istikrara ve
refaha kavusmasi konusunda Avrupa Bir-
ligi’nin kurulmasinin énemli 6lglde katki-
lari olmustur. Ekonomik isbirligi amaciyla
baslayan ve zaman igerisinde her alanda

kapsami genisleyen Avrupa Birligi projesi,
Avrupa’da 6nemli bir model olarak ortaya
ctkmistir. Avrupa Birligi, ginimuzde din-
yada cok cesitli alanlarda 6nemli islere
imza atan bir kurulus haline gelmistir.

Fransiz Disisleri Bakani Robert Schuman
tarafindan, Avrupa’da bariscil iliskilerin
kalici sekilde kurulmasi gerektigini anlatan
‘Schuman Bildirisi’nin agiklanmasinin Gze-
rinden tam 70 yil gecti. O tarihten ginU-
mize kadar Avrupa Birligi 6nemli ¢lgtde
yol kat etmistir. Ancak Avrupa Birligi pro-
jesi bugtin bircok acidan eksik kalmaktadir.
Daha iyi bir dlinya igin demokrasi, adalet,
ozglrlik, baris, cesitlilik ve strdurilebilir
sosyal kalkinmayi hedefleyen Avrupa Bir-
ligi, KudUs'te yasananlara sessiz kalmakta,
her glin Uzerlerine bombalar yagan Suri-
yeli halkin yasadigi insanlik dramina, Ara-
kan’da yasananlara karsi sessizligini sir-
dirmektedir. Dinyada barisin, huzurun

ve istikrarin saglanmasi ancak savaglarin
sona ermesiyle mimkin olacaktir. Tim
diinya icin baris ve adalet kavramlarini be-
nimseyen Avrupa Birligi, her glin Uzerleri-
ne bomba ve kursunlar yagan, haksiz yere
zindanlara atilan mazlum ve magdurlarin
da baristan yana oldugunu unutmamalidir.
Turkiye. Avrupa Birligi Uyeligine aday bir
llke olarak sinirlarinda terér orgutlerine
karsi strdirdigi zorlu micadelede des-
tek bulmamistir.

Aksine Avrupa Birligi’'nin teror 6rgltlerine
her tirll lojistik ve siyasi destegi saglayan
ve ortakliga sigmayan davranislarina sahit
olmustur. Avrupa Parlamentosu teror 6r-
gutleri icin adeta bir platforma donUstu-
ralmustdr.

Turkiye, tim dinyaile birlikte Avrupa’da da
glvenligin ve huzurun saglanmasi, istikrar
ve refah ortaminin devamliligi konusunda
onemli Olclide caba gostermektedir. An-
cak, Turkiye’nin AB’ye Uyelik stireci 1999
yilindan beri devam etmektedir. Tlrkiye,
AB’ye uyum slreci cercevesinde lzerine
dusenleri yerine getirmis ve AB’ye tam
Gye olmak icin gereken adimlari atmis-
fir. Glcu, potansiyeli, jeopolitik konumu,
genc ve dinamik nifusu ile Avrupa’nin en
o6nemli Ulkelerinden biri olan Turkiye’nin,
AB’ye katacagi degerlerin kapsamli olarak
ele almasini ve Tlrkiye'nin Gyelik strecinin
hizlandirmasini bekliyoruz. Avrupa Birligi-
nin, Turkiye’nin tam Uye olarak yer alma-
siyla daha butlncdl olacagina inaniyoruz.

Tum dinyaya birlik, beraberlik, dayanisma
ve baris getirmeyi amaglayan Avrupa Birli-
gi GUnd’'nd kutluyoruz.”

{(S) e



ARSLAN’DAN FiLISTIN ANKARA

BUYUKELCISI MUSTAFA’YA ZIYARET

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 18 Su-
bat 2020 tarihinde Filistin Devleti Ankara
Biyukelcisi Dr. Faed Mustafa’yi maka-
minda ziyaret etti. Ziyaretinde Arslan’a,
Kurucu ve Onursal Genel Baskanimiz, 22,
23 ve 24. Donem Manisa Ak Parti Millet-
vekili ve HAK-IS Konfederasyonu Kudis
Komitesi Baskani Hiseyin Tanriverdi, Ge-
nel Sekreterimiz Remzi Karatas, Ankara 2
No’lu Sube Bagkanimiz Recep Dere, Anka-
ra 4 No'lu Sube Baskanimiz Yusuf Gller,
Ankara 5 No’lu Sube Baskanimiz Murat
Demirtas, Ankara 6 No’'lu Sube Baskani-
miz ibrahim Tuncer, Ankara 7 No’lu Sube
Baskanimiz Mustafa Geng, HAK-IS Genel
Sekreter Yardimcisi Erdogan Serdengec-
ti, HAK-IS Genel Baskan Danismani Yah-
ya Dizenli, HAK-IS Konfederasyonumuza
bagli Oz Given-Sen Genel Baskani Omer
Yilmaz, Genel Sekreter Yardimcimiz ve Oz
Maden-is Sendikasi Genel Baskani Fahret-
tin Kitlket, HAK-IS Kadin Komitesi Gyeleri
ve HAK-IS Kudiis Komitesi Gyeleri katildi.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, ziya-

rette ABD Baskani Donald Trump ve israil
Basbakani Binyamin Netanyahu'nun tek
tarafli olarak ortaya koyduklari ve yizyilin
ihaneti olarak tarihe gegen ‘Ylzyilin Anlas-
masi’'nin Ortadogu’ya baris degil, kan ve
gbzyas! getirecegini soyledi.

“Yiizyilin Anlagmasi Tarihin
Copligiine Atilmistir”

Konusmasinda 70 yili askin siredir devam
eden Filistin micadelesinin kahramanlari-
ni selamlayan Arslan, “Filistin davasini yil-
lardir ayakta tutan ve slrdlrme konusun-
da kararli olan Mahmud Abbas ve diger
muicadeleci gruplarn buradan selamliyo-
rum” dedi. Trump ve israil Bagbakani Ne-
tenyahu’nun Beyaz Saray’'da dlzenledigi
ortak basin toplantisinda tek tarafli olarak
ortaya koydugu Orta Dogu Baris Plani’'nin
kabul edilmesinin  mimkin olmadigini
soyleyen Arslan, plana dair tim dinyadan
ylUkselen tepkileri animsatarak, “Filistin
devletinin ve Filistin halkinin topyekiin bu
plana karsl ortaya koyduklari net tavir, bu
ihanet planinin baslamadan tarihin ¢oplU-
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glne atildigini gésteriyor. Bu ¢ok biytk bir
basaridir” diye konustu.

“Trump ve Netanyahu Koltuk
Telasindalar”

Ortaya konulan plana Israil ve ABD'li ak-
torlerin de inanmadigini, Netenyahu ve
Trump’in Ulkelerinde se¢im kaygisi iceri-
sinde dustuklerini belirten Arslan, “Birisi
koltugunu kaybetmis, birisi koltuk sevda-
sinda. Tarih de gosterdi ki bu anlasma gec-
mis tarihlerde oldugu gibi bugtin de higbir
anlam ifade etmiyor” seklinde konustu.
Ulusal ve uluslararasi sendikal hareketin
Filistin konusunda duyarliliginin arttril-
mas! hususunda HAK-iS’e bilyiik bir gorev
distiginid belirten Arslan, “Sendikal ha-
reketin bu konudan haberdar edilmesi ve
Filistinli kardeglerimize destek saglanmasi
konusunda HAK-IS'in bilylk cabalari oldu.
Muhataplarimizla goristigimizde basta
ITUC olmak Gzere bu plani reddettiklerini
ve Filistinlilerle dayanisma icerisinde ol-
duklarini ifade ettiler. Bu durum bizler icin
cok buyilk bir moral ve blyik bir adim-
dir. Bunun igin muhataplarimiza tesekkdir
ediyoruz” dedi. HAK-IS'in Filistin davasina
desteginin daha da artarak devam edece-
gini belirten Arslan, “HAK-iS olarak Filis-
tine karsi tarihsel bir sorumlulugumuz var.
Bu sorumluluklarimizdan hareketle Filistin
davasini daha da yiceltmek ve ylkselt-
menin borcumuz oldugunun farkindayiz”
seklinde konustu.

“Anlasmanin Hicbir Karsiligi1 Yok”
Filistinli sendikal hareket liderleri ile go-
rasmeleri sirdurduklerini sdyleyen Arslan,
Mart ayi igerisinde Filistinli sendikalarla
Filistin ve Kudis’te bir araya geleceklerini
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acikladi. Arslan, “YGzyihn Anlagsmasi”nin
Siyonist israil ve yandaslari tarafindan is-
gal edilen Filistin topraklarini ilhak etmek
ve buna mesru bir zemin olusturmak igin
boyle bir anlasmanin ortaya atildigina
dikkati cekti. Arslan, “Gazze’deki ambar-
gonun ve izolasyonlarin devam edecek
olmasi, dlnyadaki Filistinli kardeslerimi-
zin kendi topraklarina dénememis olmasi,
Kudis'in statlsinin degistirilmesi ve ipe
sapa gelmez fikirlerin ve goruslerin higbir
karsiliginin olmadigini tim dinya gérmus
oldu. Bunun altini bir kez daha ¢izmemiz
gerekiyor” dedi.

“HAK-I$ Kudiis Komitesi
Faaliyetlerimiz Siirecek”

HAK-IS Filistin ve Kudiis'e Destek Sendikal
Dayanisma Komitesi'nin 2019 yilinda Tur-
kiye'nin degisik illerinde dizenlenen et-
kinliklerinin 2020 yili icerisinde de devam
edecegini soyleyen Arslan, “Blyukelcimiz
bizim icin biyuk bir sans. 2019 yilinda
gerceklestirdigimiz bitin etkinliklerimize
Sayin Buyukelgimiz katilarak katki verdi.
2020 yilinda da bu etkinliklerimize devam
edecegiz. Dayanisma ve birlikteligimizi
daha da gelistirmemiz gerekiyor” dedi.
“Kapilarimiz Size Her Zaman
Agiktir”

Filistin Ankara Bulyukelgisi Dr. Faed Mus-
tafa, “Sizleri burada agirlamaktan gurur
duyuyorum. Bu buytkelcilik kendi ofisiniz-
dir, kendi evinizdir ve kapilarimiz size her
zaman agiktir. HAK-IS Genel Baskani Mah-
mut Arslan Filistin’i ve Filistin halkini des-
tekleme konusunda her zaman yanimizda
olmustur. HAK-IS Filistin ve Kuds’e Des-
tek Sendikal Dayanisma Komitesi Baskani
Huseyin Tanriverdi de tim zamanini ve
cabasini Filistin’e adamistir. Bunu yapar-
ken de merhum Yaser Afarat’in vasiyetini
yerine getiriyor. Clinkl Kudis ve Filistin’i
Turkiye'ye emanet ettigini kendisine soy-
lemisti” dedi.

“Agiklanan Anlagsma Hukuka
Aykindir”

ABD tarafindan yizyillin anlasmasinda
yer alan 300’e yakin maddenin tamamen
hukuka aykiri oldugunu ifade eden Faed
Mustafa, “Filistinliler olarak bu talihsiz
anlasmay!i aciklayan Trump’in kararlarina
karsi dinyadaki tim tepkileri analiz edi-
yoruz. Bu analizlerin sonucunda gururla
soyleyebilirim ki Turk halkinin tepkisi bi-
tin Ulkelerden daha fazla olmustur. Turki-
ye'nin durusuna baktigimizda, hukimet,
devlet, meclis ve STK’lar hep birlikte bu
anlasmayi reddettiklerini acik bir sekilde

dinyaya ilan ettiler. Bu planda Filistinlile-
re rUsvet teklifinde bulundular. 50 milyar
dolardan bahsediyorlar. Ama yanilyorlar
bizler Kudiis't ve Filistin’i diinyanin bitin
varliklarina degismeyiz” seklinde konustu.
“Mescid-i Aksa Miisliimanlarin
Namusudur”

Kurucu ve Onursal Genel Baskanimiz, 22,
23 ve 24. Doénem Manisa Ak Parti Millet-
vekili ve HAK-IS Filistin ve Kudiis'e Destek
Sendikal Dayanisma Komitesi Baskani Hu-
seyin Tanriverdi, “Kudis Gmmetin onuru,
Mescid-i Aksa Mslimanlarin namusudur.
Kimse sahip ¢ikmasa da, herkes sirtini don-
se de biz asla sirtimizi Filistin’e dénmeye-
cegiz. Tarihi, dini ve insani sorumluluklari-
miz geregi Kudis'e, Mescid-i Aksa’ya sahip
cikacagiz” dedi. Tanriverdi, “HAK-IS olarak
sozde Orta Dogu Baris Plani ‘Yizyilin An-
lasmasi’ni hicbir sekilde kabul etmiyoruz
ve bizim icin yok hikmindedir. ABD'nin
Kudis kararinin bizim nazarimizda higbir
hikm ve gecerliligi yoktur. Sayin Blyikel-
¢imiz bilsin ki HAK-IS olarak, Tirkiye ola-
rak, Turk milleti olarak, immet olarak her
zaman yanlarindayiz, biriz ve beraberiz.
Bize ne yukumlalik dustyorsa onu yerine
getirmeye haziriz ve bunu ifade etmek igin
buraya geldik” diye konustu.

| 117
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SALDIRILARDAN ENDISE DUYUYORUZ”

HAK-iS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut Arslan, “Almanya’nin Hanau kentinde
dizenlenen korkung saldirida hayatini
kaybedenlerin ve yaralananlarin GzUnt(-
sinl yasiyoruz. Saldirilari mesrulastiran
devlet politikalarina ve irkgi séylemlere
bir an evvel son verilmelidir. AB Ulkeleri,
Muslimanlar ve go¢cmenler basta olmak
Uzere kendilerinden olmayanlari tehdit
gormekten vazgecmeli, Avrupa’da hem
devlet hem toplum nezdinde normalles-
mis gorulen irkgilik ve islamofobinin 6nl-
ne gecmelidir” dedi.

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut Arslan, yaptigl yazili agiklamada su
degerlendirmelerde bulundu:

“Almanya basta olmak tzere AB Ulkelerin-
de yuritilen Tarkiye karsiti dar gorusli
kampanyalar, Turkiye-AB iliskilerindeki
kazanimlari yok ettigi gibi tlkelerin top-
lumlarindaki zararli unsurlari, kundakgilari
ve uc anlayislar cesaretlendirmesinden
kayg! duyuyoruz. Oyle ki bu zararli unsur-
lar, insanlarin ev ve isyerlerine baskinlar
dizenleyerek canlarini almakta bir beis
gormemektedirler. AB’nin ruhu, Ulkelerin
siyasi entegrasyonundan 6te toplumlarin
entegrasyonunu gerceklestirmektir. Boy-
lesine zor, ancak glizel bir hedefin gercek-
lestiriimesinde Ulkelerin siyasi liderlerinin
vizyonlarina, sdylemlerine, politikalarina
ve yonlendirmelerine buylk ihtiyag bu-
lunmakta ve sorumluluklar dismektedir.

Siyasi liderlerin dar gorisli séylem ve po-
litikalari sadece siyasi iliskilerin gidisatini
etkilemekle sinirli kalmamakta, toplum-
sal bir soruna da neden olmaktadir. Bu
nedenle saldirilari mesrulastiran devlet
politikalarina ve irkgr séylemlere bir an
evvel son verilmelidir. AB Ulkeleri, MislU-
manlar ve gé¢menler basta olmak Uzere
kendilerinden olmayanlari tehdit olarak
gormekten vazgecmeli, Avrupa’da hem
devlet hem toplum nezdinde normalles-
mis gorulen irkeilik ve islamofobinin 6nu-
ne gecmelidir.

Siyasi alanda var olan negatif yaklasimla-
rin, toplumlarin ortak gelecek olusturma
ve birlikte yasama anlayisini zedelemesin-

den endise duyuyoruz. Avrupa Ulkelerin-
de Turkler basta olmak Uzere yabanci ve
gocmenlere yonelik saldirilari dnlemek
siyasi aktorlerin en 6nemli gorevidir. Top-
lumlar arasi butinlesmede siyasi lider-
lerin, sivil toplumun ve bireylerin katki
saglamasi gerekmektedir. Bu kapsamda
gocmenlere yonelik ayrimcei, irkgr ve isla-
mofobik tutuma karsi Glkelerin sendikala-
rina ve uluslararasi sendikal harekete de
blyiik gorev dismektedir. HAK-IS olarak,
birlikte yasama kulttrinin gelistigi gi-
zel yarinlara olan inancimizla, saldirida
hayatini kaybedenlere Allah’tan rahmet,
ailelerine bassaghgi, yaralananlara ge¢mis
olsun dileginde bulunuyoruz.”
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0z, PORTEKiZ CGTP-IN KONFEDERASYONU
KONGRESINE KATILDI

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin Oz, Porte-
kiz’'in baskenti Lizbon’da gerceklestirilen
Portekiz CGTP-IN Konfederasyonu’'nun 14.
Kongresine katildi. Buttn dinyada, neo-li-
beral politikalarin etkisiyle sendikalasmaya
ve Orgutlenmeye karsi bir direnc olustugu-
na dikkat ceken Oz, “Yiksek teknolojilerin
kullanildig dijital ekonomi, emek hareketi-
ni zorlamaktadir. Bu kusatmaya karsl emek
hareketleri olarak uluslararasi dayanisma
ve yeni orgutlenme stratejileri ile basa ¢I-
kabiliriz. CGTP-IN ile uluslararasi diizeyde
dayanismanin artirilmasi icin gayret ede-
cegiz” dedi.

Genel Baskan Vekilimiz Oz, 13 Subat 2020
tarihinde Portekiz’in baskenti Lizbon’da
gerceklestirilen Portekiz CGTP-IN Konfe-
derasyonu’nun 14. Kongresine, HAK-IS
Dis iliskiler Uzmani Merita Jegeni Yildiz ile
birlikte katildi. Konusmasina Genel Baska-
nimiz Mahmut Arslan’in selamini ileterek
baslayan Oz, Konfederasyonumuz HAK-iS
ve faaliyetleri hakkinda bilgi verdi. Konfe-
derasyonumuz HAK-IS'in kamuda
galisan 1 milyona yakin taseron
is¢inin, kadro almasini saglayarak,
taseron sorununun ¢Ozllmesine
oncl bir katki sagladigini ifade
eden Oz, “Hikumetimiz, neo-li-
beral dayatmalara karsi bir mey- &
dan okuma ortaya koyarak, tase- &
ron sistemini sonlandirmis ve bu
konuda tarihi bir basariya imza
atmistir” dedi.

“Kudis, Filistin’in Ezeli ve Ebedi
Baskentidir”

Oz, HAK-IS'in haksizliklara karsi sesini her
zaman yukselttigini belirterek, “ABD’nin
Filistin yaklasimi uluslararasi barisi tehdit
eden en onemli konulardan bir tanesidir.
Trump’in ‘Yazyillin anlasmas!’ adiyla lanse
ettigi plan, bizim ve Filistinliler icin Yazyilin
yalanidir. Filistinliler icin yiz yihn ihanetidir.
Bu ihanete asla izin vermeyecegiz, asla ge-
cit vermeyecegiz. ‘Kudus, Israil'in degil Fi-
listin’in ezeli ve ebedi Baskentidir’ diyerek
bir dizi protesto ve faaliyette bulunduk ve
bulunmaya devam edecegiz” dedi.
“Uluslararasi Dayanisma ve Yeni
Orgiitlenme Stratejileri”

HAK-IS'in kiiresel emek dayanismasina bii-
yik 6nem atfettigini anlatan Oz, ; bitin
dinyada, neo-liberal politikalarin etkisiyle
sendikalasmaya ve orgitlenmeye kars! bir
direng olustuguna dikkat cekti. Oz, “Yiksek
teknolojilerin kullanildigi dijital ekonomi,
emek hareketini zorlamaktadir. Bu kusat-
maya karsi emek hareketleri olarak ulusla-

rarasi dayanisma ve yeni érgltlenme stra-
tejileri ile basa cikabiliriz” dedi.
Uluslararasi sendikal hareketin Uyesi ve
dnemli bir aktorii olarak HAK-IS'in CGTP-IN
ile uluslararasi dizeyde dayanismanin arti-
rlmasi icin gayret edecegini sdyleyen Oz,
“HAK-IS bircok konuda uluslararasi tecri-
beye ve basariya sahiptir. Bu deneyim ve
bilgilerimizi CGTP-IN Uyesi emekgilerle ve
Portekiz halki ile paylagmaktan son derece
bahtiyar olacagiz” dedi.

“Ayni Gelecegin Ortak Parcalariyiz”
Oz, HAK-IS ile CGTP-IN arasinda dostluga
ve isbirligine dayali olarak baslayan bir ilis-
ki bulundugunu animsatarak, “HAK-IS'in,
CGTP-IN ile sinir yakinligina dayanan bir
iliski olmamasina ragmen genis bir cograf-
yanin, benzer sorunlarin, ayni gelecegin
ortak parcalariyiz” dedi.

Tarkiye ve Portekiz’in farkli kitalara bagla-
yan iki zit ugta Avrupa’nin iki kapisi oldu-
guna dikkat cekerek, iki Glkenin de siyasi,
ekonomik ve kiltirel alanlarda &nemli di-
zeyde bir erisim ve derinlige sahip oldugu-
nu soyledi. Her iki Glkenin de birkag yuzyil
boyunca kitanin iki ucunda buyik impara-
torluklar oldugunu ve bircok yonden tari-
hin gelisimini etkiledigini ifade eden Oz,
“Muhtesem bir tarihe ve zengin bir kulti-
rel mirasa sahip iki milletiz. Hosgoru ve ce-
sitlilige saygi ile yonlendirilen uluslararasi
iliskilere ortak bir yaklagim paylasiyoruz.
Bu paylasilan ozellikler ilgili kultirel mirasi-
miza blyuk katki saglamistir. O zamandan
beri, 1800'lu yillara dayanan diplomatik
iliskilerimiz, halklarimiz arasindaki karsilikli
saygl ve sempati ile beslenerek strekli ola-
rak glclendirildi” dedi.

Oz, Turkiye ve Portekiz’in, demok-
rasi; cogulculuk ve ozglrlik de-
gerlerini paylasan muttefikler ve
Avrupa, Akdeniz ve 6tesinde baris
ve refah igin glgclerini birlestiren
ortaklar oldugunu, glincel bolge-
sel ve uluslararasi bircok konuda
benzer gorislere sahip oldugunu
sdyledi. Oz, bu nedenle iki Glkenin
mumkin oldugunca uluslararasi
forumlarda birbirlerine destek ol-
duguna dikkat cekti.
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SLAN, BOSNA HERSEKLI SENDIKACILARI KABUL ETTI

W

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 10 Su-
bat 2020 tarihinde, Bosna Hersek Bagimsiz
Sendikalar Konfederasyonu (SSSBiH) Bas-
kani Selvedin Satorovic ve Bosna Hersek
Konfederasyon Genel Kurul Meclis Baskani
Fikret Ali¢’i makaminda agirlad.

Arslan, konuk sendikacilari Konfederasyo-
numuz HAK-IS'in ¢alismalari ve calisma ha-
yati hakkinda bilgi verdi.

Bosnali sendikacilar da Bosna’daki sendi-
kal calismalari hakkinda bilgilendirmelerde
bulundular. Ziyaret karsilkh hediyelesme
ile son buldu.
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FAS'TA IS VE AILE YASAMININ |
UYUMLASTIRILMASI’ KONULU SEMINER VERDIK

Genel Merkez Kadin Komite Baskanimiz  Uyumlastiriimasi’ konulu seminer verdi.  Yerel Yonetimler Calisanlari Sendikasi ta-
Hatice Ayhan, Fas’ta ‘is ve Aile Yasaminin ~ UNTM Konfederasyonu’na bagh Ulusal rafindan gerceklestirilen seminer, 18 Su-
bat 2020 tarihinde Fas’in Al-Kenitra seh-
rinde gerceklestirildi. Seminerde Genel
Merkez Kadin Komite Baskanimiz Hatice
Avhan’in yani sira HAK-iS Dis iliskiler Uz-
mani Ahmed Halfaya da yer ald.

Genel Merkez Kadin Komite Baskanimiz
Ayhan, seminerde ‘is ve Aile Yasaminin
Uyumlastirilmas’”  konusunda  sunum
yapti. Ayhan, konuyla ilgili olarak HAK-IS
ve HIZMET-IS'in gerceklestirdigi projeler-
le ilgili bilgi verdi.

Galisma ziyareti kapsaminda Rabat BU-
yuksehir Belediye Baskani M. Mohamed
Sadiki ile Tanca Belediye Baskani M. Bac-
hir Elabdelaoui ziyaret edildi.




TESKILAT

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 13 Su-
bat 2020 tarihinde HAK-IS Kayseri il Temsil-
ciler Meclisi toplantisina katildi.

Toplantiya Genel Bagkanimiz Mahmut Ars-
lan’in yani sira, HAK-IS Genel Baskan Yar-
dimaist Yunus Degirmenci, HAK-IS Konfe-
derasyonumuza bagh Oz Agac-is Sendikas!
Genel Baskani Av. Tuncay Dolu, HAK-IS Kay-
seri il Baskani ve Sendikamiz Kayseri Sube
Baskani Serhat Celik ve yonetim kurulu
Uyeleri, HAK-IS’e bagl sendikalarin Kayseri
il ve Sube Baskanliklar, is yeri sendika tem-
silcileri ve basin mensuplari katildi.

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Kayse-
ri'de Erciyes Anadolu Holding ile 10 bine
yakin isciyi kapsayan toplu is sdzlesmesi
imza toéreni oncesinde Kayseri Temsilciler
Meclisi Toplantisina katilmaktan ve emek-
cilerle birlikte olmaktan dolayr duydugu
memnuniyeti dile getirdi.

“Yasananlar Hepimizin Yiiregini
Yakti”

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan Temsil-
ciler Meclisi Toplantisinda calisma hayat
ve glindeme iliskin agiklamalarda bulundu.
2020 yilinda Tarkiye'nin yasadigl birta-
kim sorunlara deginen Arslan, “Elazig ve
Malatya'da meydana gelen depremlerde,
idlib’de askerlerimize yapilan hain saldi-
rilarda ve Van'da meydana gelen ¢ig fela-
ketinde kaybettigimiz evlatlarimiz ve sehit-
lerimiz var. Ust Uste gelen bitiin bu acilar
hepimizin yiiregini yakt. insallah bu acilari
bir daha yasamayiz. Yeni acilar ve hiiziinler
yasamayalim diye Allah’a dua ediyorum”
dedi. Tirkiye Uzerine uluslararasi gigler
tarafindan oynanan oyunlara ve ardindan
ekonomide yasanan gelismelere dikkat ce-
ken Arslan, yasanan zorluklarin en blyuk

faturasini emekgiler, calisanlar, calisma-
yanlar ve hatta kayitdisi calisanlarin 6dedi-
gini soyledi. Arslan, “Uluslararasi saldirilara
karsi glcin ve birlikteligini, dayanismasini
ortaya koymak adina hep sorunlarin ¢6zU-
munden yana destek olduk ve katki verdik.
Sorunlarin ¢6zim igin taleplerimizi ifade
ettik” seklinde konustu.

“igsizlik Oranlarinda Yiikselme Var”
issizlik oranlarinda gorilen yikselmenin
olumsuzluklarina deginen Arslan, “Turki-
ye’nin 2023 hedeflerinde issizlik oranlari-
nin ylzde 5’lerde tutulmasi igin yuritalen
calismalara ve alinan 6nlemlere HAK-iS
olarak destek olduk. Hikiimetin bu konu-
daki atacagi her tlrlG adimi destekledigi-
mizi ve destekleyecegimizi ifade etmek
istiyorum. Ozellikle son yillardaki artislarin
durdurulmasi  konusundaki ¢abalarimizi
Sayin Cumhurbaskanimiz ve muhataplari-
mizla paylasarak bunun igin ¢ézimler Gret-
tik” ifadelerini kulland.

“Vergi Dilimleri Calisanlarin
Aleyhine Devam Ediyor”
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ARSLAN, KAYSERI'DE HAK-1$ TEMSILCILER
MECLISI TOPLANTISINA KATILDI
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Asgari Ucretlilerden yapilan vergi kesintile-
ri konusunda HAK-IS'in gdriislerini anlatan
Arslan, “Vergi dilimlerinde c¢alisanlar aley-
hine bir durum her gecen glin artmaya de-
vam ediyor. 2008 yilinda asgari Gcretli bir
calisanin yuzde 15’lik dilimden ylzde 20'ye
gecisi 15 ay sonra s6z konusuydu. Yani 1 yil
streyle asgari Gcretli arkadasimizin Ucreti
ylzde 20 dilime giremeyecek noktadaydi.
2019 yilinda 7 aylik asgari Ucretle yizde
20’lik dilimlere giriyoruz. Bu da butin ¢a-
lisanlarin daha fazla vergi vermesi anlami-
na geliyor. Bu da verginin tabana yayilmasi
politikalarinda tersine bir isleyis demektir.
Bizim talebimiz asgari Ucret dizeyindeki
butin calisanlarin Ucretlerinin vergi disi
birakilmasidir. Sadece asgari Ucret degil,
butln Ucretlerden asgari tcret kisminin
vergi disi birakilmasini, evli ve cocuk sahibi
olanlarin da vergilendirmede dikkate alin-
masini istiyoruz” dedi.

“3 Milyon 700 Bin Kisi Borglu”

3 milyon 700 bine yakin kisinin bankala-
ra olan borglarindan dolayi takip ve haciz




islemlerine maruz kaldigini hatirlatan Ars-
lan, “Bu durum bizim son dénemde vya-
sadigimiz ekonomik zorluklarin baska bir
ifadesidir. Bankalar Birligi Baskani ve Ziraat
Bankasi Genel Midurd ile gectigimiz glin-
lerde bir gérisme yaptik ve kendilerine
durumun vahametini anlattik. Bankalarla
mahkemelik olmus, hacizli olmus arka-
daslarimizin  borglarinin  yapilandiriimasi
konusunda hem Maliye Bakanligi hem de
Bankalar Birligi ile gorustik. Bu durum ile
ilgili cozimleri ivedilikle bulmamiz gereki-
yor” seklinde konustu.

“1 Milyon is¢imiz Kadro Ald1”
Taseronda calisan 1 milyona yakin isginin
kadro almasinin Turkiye Cumhuriyeti tari-
hinde bir ilk oldugunu vurgulayan Arslan,
“Bu sadece taserondan kurtulmak degil,
ayni zamanda arkadaslarimizin kidem taz-
minatlarini, izinlerini, fazla ¢alismalarini ve
¢alisma hayatindan elde edecekleri hakla-
rin kamu tarafindan glvence altina alin-
masidir. Bu Turkiye Cumhuriyeti tarihinin
en blyuk reformudur. Bu reformun mimari
Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Er-
dogan’dir. Onunla beraber hikimetimiz,
bakanlarimiz ve bu konudaki buttn ilgililer-
dir. Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
Erdogan, bltlin engellemelere ragmen bu
sistemin kaldirilmasina karsi direnenlere
ragmen dik durmus, KiT’ler haric bitiin ar-
kadaslarimizin kadrolarinin verilmesi sag-
lanmistir” dedi.

HAK-i$’in Hukuk Basarisi
Galisanlarin yuzdelik dilimlerle ilgili yu-
rutulen galismalarda 6nemli bir asgamaya
gecildigini ifade eden Arslan, “Son gelis-
meleri HAK-IS internet sayfamizdan ilan
ettik. Artik istinaf mahkemesinin de onay
verdigi ve ylzdelik dilimlerle mahkemenin
de kabul ettigi ve Yargitay asamasindan
sonra insallah kesinlesmesiyle birlikte
onemli bir sorunu da asmis olacagiz”
aciklamasinda bulundu.
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“HAK-i$ Uyelerinin Baska
Sendikalara Uye Yapilmasini Kabul
Edemeyiz”

696 sayill KHK’nin gecici maddesi 7. Mad-
denin 3. Fikrasina istinaden kadro alan isci-
lerin bir boliminin baska sendikalara tye
olma zorunda kalacaklarini kaydeden Ars-
lan, “Taseron konusunda mucadele yapma-
mis ve bir glin elini tasin altina koymamis
insanlara kanun zoruyla HAK-iS'in Gyelerini
baska sendikalarin Uyesi yapma girisimini
kabul etmemiz mimkin degil. Taseronla
ilgili kararname cikarken, bizimle yapilan
gorismelerde olmayan ve bize sdylenme-
yen bir konudur. Biz buna kars! siddetli bir
tepki ortaya koyduk” dedi. Arslan, “Kadro-
larimizi aldik ve kadro alan arkadaslarimizla
taserondan kadroya gecerken mevcut bu-
lundugu is kollarinda calismaya devam et-
mek istiyoruz. Buna gore bir dlizenlemenin
yapilmasini Sayin Cumhurbaskanimiz dahil
butun yetkililerden talepte bulunuyoruz ve
bunun micadelesini yapiyoruz. Kanun zo-
ruyla boyle bir degisikligi asla kabul etme-
miz mimkin degil. Bu micadeleyi sonuna
kadar strdirecegiz” seklinde konustu.
“Acilari Dindirmek Bize Diigiiyor”
Dinyanin neresinde olursa olsun, bitin
magdur ve mazlumlarin yaninda yer alma-
ya devam edeceklerini vurgulayan Arslan,
“Ulkemizin, bdlgemizin ve kiiremizin biitiin
mazlumlarinin bizden alacagi vardir. Maz-
lumlarla bizim dayanisma icerisinde olma-
miz gerekiyor. Zalimlere karsi da micadele
etmek ve mazlumun yaninda yer almamiz
gerekiyor. Boyle disindiglimiz zamanda
24 saat yetmiyor. Kudls'te olup bitenler
ve ylzyilin anlagmasi diye bize yutturulan
ihanetler, Filistin’de, Gazze'de, Ramallah’ta
yasanan acllari dindirmekte de bize disu-
yor” dedi.

“HAK-I$ Miicadelesi Soylu ve Onurlu
Bir Miicadeledir”

Bitiin calisanlar HAK-IS’e bagli sendikala-
ra Uye olmaya davet eden Arslan, “HAK-IS
mucadelesini soylu ve onurlu bir miicadele
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olarak kabul ediyoruz. 14 milyon sigortali
kayith calisanin oldugu yerde 700 bine ya-
kin HAK-IS'li Giye sayisini asla yeterli bula-
mayiz. O ylzden Uye sayimizi 7 milyonlara,
10 milyonlara tagimak zorundayiz. Turki-
ye'deki her isciyi HAK-IS'e (iye olmaya da-
vet ediyorum. Bu Uyelik aslinda Turkiye'nin
gelecegi ve calisanlarin gelecegi adina ta-
rihi bir adim olacaktir. HAK-IS'in giicii Tir-
kiye’nin giict, HAK-IS'in blyimesi Tirki-
ye’nin buyumesidir” diye konustu.
“Gengler HAK-iS’e Sahip Cikin”

HAK-IS Genel Baskan Yardimcisi Yunus De-
girmenci, “HAK-IS'in Kayseri'de 30 bine
yakin Uyesi var. Her ilde oldugu gibi Kay-
seri'de de HAK-IS kimligine sahip ¢ikmaya
devam edecegiz. HAK-IS'e ve sendikalarimi-
za verdiginiz destek icin hepinize ayri ayri
tesekklr ediyorum. Buradan genclere ses-
lenmek istiyorum. Gengler HAK-IS’e, Tirk
milletine, bayragimiza, ezanimiza sahip
cikin. Tlrkiye'nin bekasi i¢in en dnde kos-
maktan korkmayin” seklinde konustu.

“11 Bine Yakin Uyemiz Ozel Sektérde
Calisiyor”

HAK-IS’e baglh Oz Agac-is Sendikasi Genel
Baskani Av. Tuncay Dolu, “Mobilya sekto-
rinde en blyuk sendikayiz ve ¢ok zor bir
sektor. 11 bine yakin Gyemizin tamami 6zel
sektorde calisiyor. Dolayisiyla ekonomide-
ki butlin sikintilara gégis germeye calisi-
yoruz. Taseron konusunda HAK-IS disinda
hicbir konfederasyon, hicbir sendika miica-
dele etmedi. HAK-iS’e ne kadar destek olur-
saniz, HAK-IS ne kadar giiclii olursa, o kadar
hak sahibi olacaksiniz. insallah daha biiyiik
isleri basaracagiz ve Turkiye’nin en buyik
konfederasyonu olacagiz” dedi.
“Kayseri’de En Biiyiik STK Olma
Yolunda ilerliyoruz”

HAK-IS Kayseri il Baskani ve Kayseri Sube
Baskanimiz Serhat Celik de yaptigi selamla-
ma konusmasinda, “HAK-iS Konfederasyo-
nu’nu Kayseri'de 30 bine yakin Gyesiyle en
buyik sivil toplum kurulusu yapma yolun-
da hizla ilerliyoruz” diye konustu.
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ OZDEMIR, MUGLA
SUBEMIZIN TEMSILCILER TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
25 Subat 2020 tarihinde, Mugla’da tem-
silciler toplantisina katildi.

Temsilciler toplantisina Teskilattan So-
rumlu Genel Baskan Yardimcimiz Halil

Ozdemir’in yani sira, Denizli Sube Baska-
nimiz Sezai Séylemez, Aydin il Baskani-
miz Koray Giines, Genel merkez teskilat-
lanma uzmanimiz Gokhan Demircioglu,
Denizli Sube Yénetim Kurulu Uyelerimiz

ve is yeri sendika temsilcilerimiz katildi.
“Temsilciler, Sendikal
Miicadelemizin En Onemli
Aktorleridir”

Genel Baskan Yardimcimiz Ozdemir, Sen-
dikamiz HIZMET-IS’in Tirkiye’nin en bi-
yUk isci sendikasi oldugunu belirterek
sunlari soéyledi; “Oncelikle temsilciler
toplantimizi diizenleyen ve bizleri Mugla-
Il temsilcilerimizle bulusturan sube bas-
kanlarimiza tesekkirlerimi sunuyorum.
Sendikal mucadelenin en 6nemli aktor-
leri is yeri temsilcileridir. Sendikamiz Hiz-
MET-iS’in misyonunu, Uyelerimize sizler
anlatiyor ve bu yolda micadele ediyor-
sunuz. Emeklerinizden 6turu sizlere te-
sekkir ediyor, birlik ve beraberligimizin
daim olmasini, toplantimizin Sendikami-
za ve Mugla emekgilerine hayirlar getir-
mesini temenni ediyorum” dedi.
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ OZDEMIR, ISTANBUL 1 NO’LU

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
15 Subat 2020 tarihinde, istanbul 1 No'lu
Subemizin dizenledigi temsilciler toplan-
tisina katildi. Toplantiya Teskilatlanmadan
Sorumlu Genel Baskan Yardimcimiz Halil
Ozdemir’in yani sira, istanbul 1 No’lu Sube
Baskanimiz Mustafa Canpolat, istanbul 1
No'lu Sube Baskan Yardimcilarimiz, komite
baskanlarimiz ve is yeri sendika temsilcile-
rimiz katildi.

Yillardir istanbul emekgileriyle hem de cok
glizel hem de ¢ok zor glnleri olduklarini
belirten Halil Ozdemir, “Son olarak 31 Mart

yerel secimlerinden sonra istanbul da Sen-
dikamiz HIZMET-ISe karsi girisilen operas-
yonlari hepimiz gériyoruz. Yillardir sendi-
kamiza simsiki gondlden baglilik gésteren
Uyelerimiz maalesef baski ve tehditle sen-
dikamizdan istifa ettiriliyor. Bunun yaninda
daha da acisi istanbul Biyiiksehir Beledi-
yesi'nden bini agkin Uyemiz islerinden edil-
di. Sendikamiz Gyesi emekgilere yapilan bu
zulim kabul edilemez. Hem sendikamiz-
dan turlG baskilarla istifa ettirilenler hem
de islerinden edilen Gyelerimiz i¢cin miica-
delemiz sonuna kadar strecek” dedi.

SUBEMIZIN TEMSILCILER TOPLANTISINA KATILDI

iy Py

Ozdemir; “Sendikamiz ve istanbul
Emekgileri Ayrilmaz Bir Biitiindiir”
HIiZMET-IS olarak hicbir zaman miicade-
leden kagmadiklarini ifade eden Ozdemir,
“Girisilen turli oyunlara ragmen vyine Is-
tanbul da ¢ogu yerde yetkili sendikayiz.
Gesitli iftira ve yalanlarla Gyelerimizi kendi
sendikalarina Gye yapmaya calisanlar ge-
reken cevabi net bir sekilde almistir. Sen-
dikamiz ve istanbul emekgileri ayrilamaz
bir buttndir. Senelerdir bu giicli baglarin
gelismesinde emegi olanlara ve yalanlara
aldiris etmeden sendikamizi tercih eden
emekgilerimize tesekkiir ediyoruz. istan-
bullu kardeslerimizle birlikte olmaktan ve
onlara destek vermekten vazge¢cmedik ve
vazgecmeyecegiz. Sizlerin de bizler gibi
temsilcilerimiz olarak mucadeleden vaz-
gecmeyecegini biliyoruz. Biz tim zorluk-
lara ragmen istanbul da var olduk bundan
sonrada buylyerek var olacagiz. Toplant-
mizin istanbullu emekgilerimiz adina hayir-
lar getirmesini Yice Allah’tan niyaz ediyo-
rum” seklinde konustu. Toplantida ayrica
strecleri devam eden toplu is sozlesmele-
riyle ve calisma hayatinda ki sorunlarla ilgili
konularda bilgi alisverisi yapildi.

124 |




TESKILAT

GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ YILDIZ, YOZGAT
SUBEMIZIN TEMSILCILER TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskan Yardimcimiz Celal Yildiz, 4
Mart 2020 tarihinde Yozgat Subemizin
dizenledigi temsilciler toplantisina ka-
tildi. Dlzenlenen temsilciler toplantisina
Yildiz'in yani sira Yozgat Belediye Baskani
Celal Kose, Yozgat Sube Baskanimiz Fer-
man Zararsiz, Yozgat Belediye Baskan Yar-
dimcilari Murat Tanisman ve Hasan Erol,
Yozgat Sube Baskan Yardimcilarimiz, Sube
Denetim ve Disiplin Kurulu Uyelerimiz,
HAK-IS Konfederasyonumuza bagl Oz Sag-

& oA %

lik-Is ve Oz Giiven-Sen sendikalari Yozgat
il Bagkanlari ve temsilcilerimiz katildi. Top-
lantiyr dizenleyen Yozgat Sube ydnetim
kurulu Gyelerine tesekkirlerini ileten Mali
islerden Sorumlu Genel Baskan Yarimcimiz
Celal Yildiz, “2014 yilinda Ankara’da tase-
ronda calisan emekgiler icin buyik bir top-
lant gerceklestirdik. Bu toplantidan sonra
emekgilerin sendikamiza Gye olmalari igin
buylk bir caba ortaya koyduk. 2018 yili-

orgltlenme gayretleri hem de Sayin Cum-
hurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in
buylk bir ozverisiyle yaklasik bir milyon
emekgimiz hem kamuda hem de yerel y6-
netimlerde kadrolarinda kavustu. Taseron
emekgilerin kadro almasi bizlerin ortak
gayretleriyle mimkin olmustur” dedi.
“Tiim Emekgilerin Toplu is
Sozlesmelerini imzalamak igin
Miicadele Edecegiz”

Taserondan kadro alan emekgiler igin ve-
rilen muicadelenin bitmedigini belirten
Genel Baskan Yardimcimiz Yildiz, “Belediye
sirketlerinde ve kamu kuruluslarinda toplu
is sozlesmesi yetki srecleri devam ediyor.
Orgiitlenme yaptigimiz tiim emekgilerin is
kolumuzda kalmasi ve toplu is sdzlesme-
lerini imzalamak icin micadele edecegiz.
Turkiye’'nin en buyik isci sendikasi olarak
bunu da siz degerli temsilcilerimizin ve
Uyelerimizin  destegiyle basaracagimiza
inaniyorum. Buraya gelerek toplantimiza
istirak eden sizlere tesekkir ediyor, toplan-
timizin hayirlara vesile olmasini diliyorum”
seklinde konustu.



TESKILAT

GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ OZDEMIR,
USAK SUBEMIZIN TEMSILCILER
TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
13 Subat 2020 tarihinde, Usak Subemizin
dizenledigi temsilciler toplantisina katil-
di. Temsilciler toplantisina Teskilattan
Sorumlu Genel Baskan Yardimcimiz Halil
Ozdemir’in yani sira, Usak Sube Baska-
nimiz Recep Sorkun, Usak Sube Yonetim
Kurulu Uyelerimiz ve is yeri sendika tem-
silcilerimiz katildi.

Usak’ta bulunmaktan mutluluk duyduk-
larini belirten Ozdemir, “ Oncelikle tem-
silciler toplantimizi tertip eden ve bizleri
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Usakli temsilcilerimizle bulusturan sube
baskanimiza ve baskan yardimcilarimiza
tesekkirlerimi sunuyorum. Bildiginiz gibi
Sendikamiz HIZMET-iS ve Usak emekgile-
ri yillardir birlikte.

Burada yillardir suregelen birlikteligi-
mizin en biylik mimarlarindan biriside
sizlersiniz. Sendikamizin misyonunu, sen-
dikaciliga bakis acisini ve basarmak iste-
diklerini Gyelerimize sizler anlatiyor ve
bu yolda micadele ediyorsunuz. Emek-
lerinizden otlra sizlere tesekkir ediyor,

bu birlik ve beraberligimizin daim olma-
sini Yuce Allah’tan niyaz ediyorum” dedi.
Ozdemir: “Temsilcilerimiz Bizlerin
En Biiyiik Yardimcisi ve Destegi”
Sendikamiz HIZMET-IS'in Turkiye’nin en
blyik isci sendikasi oldugunu belirten
Halil Ozdemir, “Bu biyikligin elbette
bir takim sonuclari oluyor. Biyik sendi-
ka demek blylk teskilat demek. Gondl
ister ki her zaman sizlerle ve Uyelerimizle
beraber olalim ve birebir ilgilenelim. An-
cak teskilamizin blyUkliglu hasebiyle
Uyelerimizle her zaman beraber olma
firsatimiz olmuyor. iste burada sizler dev-
reye giriyor, Uyelerimizin dertleriyle dert-
leniyor bizlere Uyelerimizin durumlariyla
ilgili bilgi veriyorsunuz.

Bu yuzden ulkemizin her yerinde tim
temsilcilerimiz bizlerin en buyuk yardim-
cisi ve destegi. Verdiginiz emeklerden
otard tekrar sizlere tesekkir ediyor, top-
lantimizin Sendikamiza ve Usak emekgi-
lerine hayirlar getirmesini temenni edi-
yorum” seklinde konustu.

Toplanti sonunda Uyelerimiz Genel Bas-
kan Yardimcimiz Halil Ozdemir’e giniin
anisina plaket takdiminde bulundu.




TESKILAT

OZDEMIR, USAK BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI YALGIN’I ZIYARET ETTI

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir Usak
temaslari kapsaminda Usak Belediye Bagkan
Yardimcisi Gokhan Yalcin’t makaminda ziyaret
etti. Genel Baskan Yardimcimiz Ozdemir’e zi-
yaretinde Usak Sube Baskanimiz Recep Sorkun
eslik ederken, ziyarette Uyelerimizin durumla-
riyla ilgili goris alisverisinde bulunuldu. Usak
Belediye Baskan Yardimcisi ziyareti sonrasi
Usak Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirii Onder
Yildiz'I da ziyaret eden Ozdemir, Yildiz’a gore-
vinde basarilar diledi.
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GENEL BASKAN VEKILIMIZ OZ, GUMUSHANE
BELEDIYE BASKANI CIMEN’i ZIYARET ETTI

. e — s - Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
B Baskan Yardimcisi Av. Hiiseyin Oz, 4 Mart
2020 tarihinde GUmishane Belediye
Baskani Ercan Cimen'i ziyaret etti.
Genel Baskan Vekilimiz Oz’e ziyarette
GUmiishane HAK-IS il Bagkani Yasar Kése
ile Trabzon Sube Baskanimiz ismail Hakki
Kaplan eslik etti.
Genel Baskan Vekilimiz Av. Huseyin Oz,
31 Mart 2019 yerel sec¢imlerinde ikinci
kez Guimishane Belediye Baskani seci-

len Cimen’e yeni donemde de basarilar
diledi.

GENEL BASKAN VEKILIMIZ OZ'DEN BAYBURT
BELEDIYE BASKANI PEKMEZCI'YE ZIYARET

[ = i
Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel Baskan Yardimcisi Av. Hiiseyin Oz,
4 Mart 2020 tarihinde Bayburt Belediye Baskani Hikmi Pekmezci'yi ziyaret
etti. Ziyarette Trabzon Sube Baskanimiz ismail Hakki Kaplan ve HAK-iS Bay-
burt il Baskani Dursun Ali Tiirk de yer alirken, Genel Baskan Vekilimiz 31 Mart
2019 Mahalli idareler Secimlerinde Bayburt Belediye Baskani secilen Pek-
mezci'ye yeni gorevinde muvaffakiyetler diledi. Ziyarette sendikal glindeme
dair konularda gorus alisverisinde bulunuldu.
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OZDEMIR, SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE
BASKANI BEYAZGUL'U ZIYARET ETTI

i d—
Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,  Ziyarette HAK-IS Sanliurfa il Baskani Se-  rikgi ve BELSAN AS. Yonetim Kurulu Gyesi
11 Subat 2020 tarihinde, Sanliurfa Bi-  lim Galsatar, Sanliurfa 2 No’lu Sube Bas-  Ahmet Basak yer aldi. Ziyaret programin-
yiksehir Belediye Bagkani Zeynel Abidin  kanimiz Bozan izol, Sanlurfa Biyiiksehir  da calisma hayatina iligkin karsilikli gériis
Beyazgul'i makaminda ziyaret etti. Belediyesi Genel Sekreteri Mahmut Ki- alisverisinde bulunuldu.

GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ GZDEmiR, |
KUTAHYA BELEDIYE BASKANI ISIK’l ZIYARET ETTI

| : = 1 ! Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,

| 16 Mart 2020 tarihinde, Kitahya Belediye
Baskani Prof. Dr. Alim Isik’1 ziyaret etti.
Teskilattan Sorumlu Genel Baskan Yardim-
cimiz Ozdemir’e ziyaretinde Kiitahya Sube
Baskanimiz Sebahattin Odemis ve Genel
Merkez Teskilatlanma Uzmanimiz Gkhan
Demircioglu eslik etti.
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ OZDEMIR VE
KURUCU BASKANIMIZ TANRIVERDI'DEN,
AKSARAY BELEDIYE BASKANI DINCER’E ZIYARET

E Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir ile Kurucu
B Genel Baskanimiz, 22, 23 ve 24. Dénem Manisa Ak
Parti Milletvekili Hiseyin Tanriverdi, 5 Kasim 2020
tarihinde, Aksaray Belediye Baskani Evren Dinger’i
makaminda ziyaret etti.

B Ziyarette Genel Baskan Yardimcimiz Ozdemir ile Ku-
rucu Baskanimiz Tanriverdi’ye, Aksaray Sube Baska-
B nimiz Nedim Deniz eslik etti. Ozdemir, 31 Mart Yerel
f Secimlerinde Aksaray Belediye Baskani secilen Evren
Dinger’e yeni gérevinde basarilar dileyerek Dinger’in
; Aksaray’a deger katacagini belirtti. Ziyarette konusan
B Kurucu Baskanimiz Tanriverdi ise, Aksaraylilarin Ev-
ren Dinger’i seciminin isabetli bir karar oldugunu
hatirlatarak Dinger’e yeni gérevinde basarilar diledi.

GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ KESKIN, GIRESUN
BELEDIYE BASKANI $ENLIKOGLU NU ZIYARET ETTI

Genel Baskan Yardimcimiz Mehmet Kes-  cimiz Keskin’e ziyaretinde, Ordu Sube yeni gorevinde basarilar diledi. Ziyarette
kin, 20 Subat 2020 tarihinde Giresun Be-  Baskanimiz Nevzat Acu eslik etti. Genel ayrica Uyelerimizin durumlariyla ilgili go-
lediye Baskani Av. Aytekin Senlikoglu’nu  Baskan Yardimcimiz Mehmet Keskin ziya-  rUs alisverisinde bulunuldu.

makaminda ziyaret etti. Egitim ve Sosyal rette 31 Mart Yerel secimlerinde Giresun

islerden Sorumlu Genel Baskan Yardim- Belediye Baskani secilen Senlikoglu'na
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GENEL BASKAN VEKILIMizZ OZ, TRABZON

SUBEMIZI ZIYARET ETTI
f

g |'| Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-iS Genel Baskan
Yardimcisi Av. Hiseyin Oz, 2 Mart 2020 tarihinde
L"" hizmet- r;@ Trabzon Subemizi ziyaret etti. Ziyarette Trabzon
e Sube Baskanimiz ismail Hakki Kaplan, Trabzon su-
bemizin ydneticileri ve Sendika isyeri temsilcileri-
miz hazir bulundu.
Genel Baskan Vekilimiz Oz, son ginlerde idlib’de
yasanan olaylar neticesinde birlik, beraberlik iceri-
sinde olmamiz gerektigini belirten bir konusma ya-
parak, temsilcilerimizin calisma hayatina iliskin so-
rularini yanitladi. Trabzon Sube Baskanimiz ismail
Hakki Kaplan ve sube yonetimi ziyaretlerinden do-
layr Genel Baskan Vekilimiz Av. Hiseyin Oz’e tesek-
kir ederek bir selamla konusmasi gerceklestirdi.

(=) nizmet-is @

TIARFON SURE Ak ANLIG)

GENEL BASKAN VEKILIMIZ HUSEYIN 0Z,
SIVAS SUBEMIZI ZIYARET ETTI

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel Bas-
kan Yardimcisi Av. Hiiseyin Oz, 26 Subat 2020
tarihinde Sivas Subemizi ziyaret etti.

| Genel Bagkan Vekilimiz Oz’e ziyaretinde, Toplu
is Sézlesmesi Daire Baskanhg Uzmanimiz Yah-
ya Bilgin eslik etti.

Sivas Sube Baskanimiz Nihat Simsek ve sube
yonetimi ziyaretlerinden dolayr Genel Baskan
Vekilimiz Av. Hiseyin Oz’e tesekkiir ederken,
ziyarette Uyelerimizin durumlariyla ilgili gorus
aligverisinde bulunuldu.
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YONETIM KURULU UYELERIMIZ, ISTAC GENEL
MUDURU CANLI'YI ZIYARET ETTI

Genel Yénetim Kurulu Gyelerimiz Av. Hi-  istanbul Cevre Yonetimi Sanayi ve Tica- zin durumlariyla ilgili bilgi alisverisinde
seyin Oz, Halil Ozdemir, Celal Yildiz ve ret A.S. (ISTAC) Genel Mudiirii Mustafa  bulunuldu.
Mehmet Keskin, 13 Mart 2020 tarihinde,  Canli’yi ziyaret etti. Ziyarette Uyelerimi-

GENEL BASKAN VEKILIMIZ OZ'DEN TULAS GENEL
MUDURU EMECEN’E HAYIRLI OLSUN ZIYARETI

- . f— W Genel Bagkan Vekilimiz ve HAK-IS Genel Baskan
== Yardimcisi Av. Hiseyin Oz, Trabzon Biiyiiksehir

Belediyesi Ulasim AS. Genel MidurlGgi’'ne geti-
rilen Arif Emecen’i 2 Mart 2020 tarihinde maka-
minda ziyaret etti.

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-iS Genel Baskan
Yardimcisi Av. Hiseyin Oz, Trabzon Buyiiksehir
Belediyesi Ulasim AS. Genel Mudurligi’'ne ge-
tirilen Arif Emecen’e hayirli olsun dileginde bu-
lundu.

Ziyarete Genel Baskan Vekilimiz Oz’e, Trabzon
Sube Baskanimiz ismail Hakki Kaplan ve sube y6-
netimi eslik etti.
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ KESKIN,

IETT PERFORMANS GELISIM SISTEMI
ODUL TORENI’NE KATILDI

Egitim ve Sosyal islerden sorumlu Genel
Baskan Yardimcimiz Mehmet Keskin, 3
Mart 2020 tarihinde IETT tarafindan di-
zenlenen “Performans Gelisim Sistemi
Odl Téreni”ne katildi.

Programa, Istanbul Biyiksehir Beledi-
ye Baskani Ekrem imamoglu, IETT Genel
Midir Vekili Hamdi Alper Kolukisa, IETT
Genel Mudir Yardimeisi Hasan Ozcelik,
Genel Baskan Yardimcimiz Mehmet Kes-
kin, istanbul 2 No’lu IETT Sube Baskani-
miz Ahmet Giince, istanbul 3 No’lu IETT
Sube Baskanimiz Mustafa iluk, sube yo-
neticileri, IETT'de gdérev yapan iyelerimiz
ve basin mensuplari katildi.

Genel Baskan Yardimcimiz Keskin prog-
ramda &diile deger gorilen IETT calisan-
larina plaketlerini verdi.
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KESKIN, KONUT
GOREVLISI
UYELERIMIZLE
BAYRAM ONCESI
DEZENFEKSIYON
CALISMASINA
KATILDI

TESKILAT

Genel Baskan Yardimcimiz Mehmet Keskin,
konut gorevlisi Uyelerimizle bayram 6nce-
sinde dezenfektan calismasina katildi. Kes-
kin, Yapracik TOKi'de calisan Uyelerimizin
gorev yaptiklari apartmanlarda Covid-19
salginindan korunma ve kontrol énlemleri
kapsaminda gercgeklestirdikleri sterilizas-
yon ve dezenfekte calismalarina katilarak,
Uyelerimizle birlikte ilaglama, ¢op toplama
ve diger hijyen ve temizlik faaliyetlerinde
calisti. Genel Baskan Yardimcimiz Keskin’e
Ankara 2 No'lu Sube Baskanimiz Recep
Dere eslik etti. Keskin, glin boyu ¢alismanin
ardindan apartman gorevlisi Uyelerimizle
hatira fotografi ¢ekindi.




TESKILAT @_
GENEL BASKAN YARDIMCILARIMIZ YILDIZ

ve KESKIN’DEN, EV iSGILERINE BAYRAM
~ ONCESi DESTEK ZIYARET]

Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Yildiz
ile Mehmet Keskin, 21-22 Mayis 2020
tarihlerinde, ev temizligine giden kadin
emekgileri evlerinde tek tek ziyaret etti.
Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Yildiz
ve Mehmet Keskin’in temizlik isgileri-
ne gerceklestirdikleri ziyaretlerde Ge-
nel Sekreterimiz Remzi Karatas, Ankara
2 No’lu Sube Baskanimiz Recep Dere,
Ankara 4 No'lu Sube Baskanimiz Yusuf
Guler, Ankara 7 No’lu Sube Baskanimiz
Mustafa Geng ve Genel Merkez Kadin
Komitemiz Baskani Hatice Ayhan da eslik
etti. Ziyaretlerde konusan Genel Baskan
Yardimcimiz Celal Yildiz, “COVID-19 sal-
ginindan dolayr temizlige gidemeyerek
magdur olan kadin emekgilere HIZMET-iS
olarak destegimizi ifade etmek icin bura-
dayiz. Ev iscilerinin hak ve hukuklarini
korumaya calisiyoruz. Butln ev isgilerini
HIZMET-IS Sendikamizda érgiitlemek ve
onlari sendikal haklardan yararlandirmak
istiyoruz” dedi. Genel Baskan Yardimci-
miz Mehmet Keskin, ev iscilerinin en az
saglik emekgileri kadar 6nemli bir yere
sahip oldugunu belirterek, tek geliri ev
temizlemek olan ev iscilerinin Koronavi-
rds sebebiyle ise gidemediklerinden do-
layi evlerini gegindirmekte zorlandiklari-
na dikkat cekti. Ziyaretler, hediye takdimi
ve fotograf ¢ekimiyle son buldu.
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ KESKIN’DEN,
KAN BAGIS KAMPANYASINA DESTEK

ENGE

Genel Baskan Yardimcimiz Mehmet Kes-
kin, 15 Mayis 2020 tarihinde, Ankara 2
No’lu Subemiz tarafindan 6-12 Mayis
‘Kan Bagis Haftas’ ve 10-16 Mayis ‘En-
gelliler Haftas’ dolayisiyla dizenlenen
kan bagis kampanyasina destek verdi.

Ankara 2 No’lu Subemiz tarafindan di-
zenlenen etkinlige Genel Baskan Yar-
dimcimiz Keskin’in yani sira, Ankara 2
No’lu Sube Baskanimiz Recep Dere, Ge-
nel Merkez Engelliler Komite Baskanimiz
Hanifi Karadag, HAK-iS Engelliler Komite
Baskani Elif Yildirim, Ankara 2 No’lu Sube
Engelliler Komite Baskanimiz Tayfun Yik-
sel, Blro Memur-Sen Ankara — 3 Sube
Baskani Omiir Demirgiines, Hukuk M-
savirimiz Mehmet Yesilyurt ve Uyelerimiz

\{
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katildi. Meteoroloji Genel Muduarlugu
bahcesinde diizenlenen etkinlikte Genel
Baskan Yardimcimiz Mehmet Keskin ve
Uyelerimiz iftar sonrasi kurulan mobil kan
istasyonunda kan bagisinda bulundu.

Kan bagisinin cok 6nemli bir amaca hiz-
met ettigi belirten Egitim ve Sosyal isler-
den Sorumlu Genel Baskan Yardimcimiz
Mehmet Keskin, “Bilindigi gibi kan bagi-
st onkoloji, talasemi ve |6semi hastalari
icin blylk bir dnem tasiyor. Kan bagisi
bizlerin birey olarak sorumlulugudur.
Ramazan AyI'nin yani sira Koronaviris
salgini nedeniyle Kizilay’in kan stoklarin-
da dnemli bir disiis yasandi. Bizde Hiz-
MET-IS Sendikasi olarak Kizilay’a destek
vermek icin buradayiz. Mibarek Rama-
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zan gini bu programa katilan herkese
tesekklr ediyorum. Simdiden Ramazan
Bayraminizi kutluyor, buradan tim halki-
mizi kan vermeye davet ediyorum” dedi.
Keskin: “Her insanin Engelli Aday!
Oldugu Unutulmamalidir”

10-16 Mayis Engelliler Haftasi dolayisiy-
la da bir konusma yapan Keskin, “Koro-
navirts salgini engelli kardeslerimizle
empati yapmamizi sagladi. Hepimiz bu
sirede engellendik. Engelli olmanin ne
demek oldugunu az da olsa anlamis ol-
duk. Engelli olmak sug degil engellileri
anlamamak sugtur. Her insanin engelli
adayl oldugu unutulmamalidir. Engelli
kardeslerimize acima yerine saygl gos-
terirsek en faydall eylemi yapmis oluruz
diye dusinUyorum. Bu organizasyonu
dizenleyen Ankara 2 No'lu Sube Yoneti-
mimize sizlerin nazarinda tesekkirlerimi
sunuyorum” seklinde konustu.

Ankara 2 No’lu Sube Baskanimiz Recep
Dere ise yapilan organizasyonda emegi
gecen herkese tesekkir ederken, Genel
Baskan Yardimcimiz Keskin’e katihmlarin-
dan 6turd stkranlarini sundu.
Programda ayrica Genel Merkez Engel-
liler Komite Baskanimiz Hanifi Karadag,
HAK-IS Engelliler Komite Baskani Elif
Yildirim ve Biro Memur-Sen Ankara — 3
Sube Baskani Omiir Demirgiines de birer
selamlama konusmasi yapti.
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YONETIM KURULU UYELERIMIZ,

ISTANBUL 3 NO’LU IETT SUBE BASKANIMIZIN
BABASININ CENAZE TORENINE KATILDI

Genel Yonetim Kurulu Uyelerimiz, Av. Hii-
seyin Oz, Celal Yildiz ve Mehmet Keskin
19 Mayis 2020 tarihinde, istanbul 3 No’lu
[ETT Sube Baskanimiz Mustafa iluk’'un
babasi merhum Osman iluk’'un cenaze
torenine katildi. Corum Merkez'de kili-
nan cenaze namazi sonrasi Ulu Mezarliga

defnedilen merhum Osman iluk’a yiice
Allah’tan rahmet dileyen Yonetim Kurulu
Uyelerimiz, acili iluk ailesine bassagligi ve
sabirlar diledi.

Cenaze toérenine Yonetim Kurulu Uyeleri-
mizin yani sira, Genel Sekreterimiz Remzi
Karatas, Istanbul 2 No’lu [ETT Sube Bas-

kanimiz Ahmet Giinge, Yozgat Sube Bas-
kanimiz Ferman Zararsiz, Corum Sube
Baskanimiz Mustafa Koéroglu, Amasya
Sube Baskanimiz ismail Pazar ve IETT
Temsilcileri katilarak, istanbul 3 No’lu
IETT Sube Baskanimizin zor giiniinde ya-
ninda oldu.
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ OZDEMIR,
DENIZLi ve DINAR’DA ZIYARETLERDE BULUNDU

Teskilatlanmadan Sorumlu Genel Baskan
Yardimcimiz Halil Ozdemir, 26 Subat 2020
tarihinde, Denizli Blyuksehir Belediyesi
Genel Sekreteri Mustafa Unal’i ve Dinar
Belediye Baskani Nihat Sari’yi makamla-
rinda ziyaret etti. Ziyaretler kapsaminda ilk

olarak Denizli Blyuksehir Belediyesi Genel
Sekreteri Mustafa Unal’i ziyaret eden Ge-
nel Baskan Yardimcimiz Ozdemir’e, Denizli
Sube Baskanimiz Sezai Séylemez ve Genel
Merkez Teskilatlanma Uzmanimiz Gokhan
Demircioglu eslik etti. Denizli Subemizi de

zivaret eden Ozdemir, Denizli Sube Baska-
nimiz Sezai Soylemez ile ve sube yonetimi
ile gbrista.

Ozdemir, Dinar Belediye Bagkani
Nihat Sari’yi Ziyaret Etti

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
Denizli ziyaretleri sonrasi Dinar Belediye
Baskani Nihat Sari’'yi makaminda ziyaret
etti. 31 Mart Yerel secimlerinde Dinar Be-
lediye Baskani secilen Nihat Sari’ya yeni
gorevinde basarilar dilerken, Gyelerimizin
durumlariyla ilgili gorus alisverisinde bu-
lundu. Dinar Belediye Baskani Sari ziyareti
sonrasi Dinar Belediye Baskan Yardimcisi
Muharrem Oztirk'ii de makamlarinda zi-
yaret ederek calismalarinda basarilar dile-
di. Dinar Belediyesi Atolye Amirliginde ca-
lisan Gyelerimizi de ziyaret eden Ozdemir,
Uyelerimizle bir slire sohbet etti.
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ OZDEMIR,

CORUM’DA ZIYARETLERDE BULUNDU

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
3 Mart 2020 tarihinde Corum'da bir dizi
ziyaretlerde bulundu.

Teskilatlanmadan Sorumlu Genel Baskan
Yardimcimiz ilk olarak Osmancik Beledi-
ye Baskani Ahmet Gelgér’'i makaminda
zivaret ederek, 31 Mart 2019 yerel se-
¢cimlerinde Osmancik Belediye Baskani
secilen Gelgor’e yeni gérevinde basarilar
diledi. Genel Baskan Yardimcimiz Ozde-
mir’e ziyaretinde Corum Sube Baskani-
miz Mustafa Kéroglu eslik etti.

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir
Corum temaslari kapsaminda ikinci ola-
rak Milliyetci Harekat Partisi (MHP) Co-
rum il Baskani Agah Karapicak’i ziyaret
etti. Ziyarette giindeme iliskin konularda
degerlendirmelerde bulunuldu.

Corum MHP il Baskanligi sonrasi MHP
Merkez ilce Baskani Resit Diizkaya’y da
zivaret eden Ozdemir, 8 subat 2020 ta-
rihinde goreve getirilen Dizkaya’ya yeni
gorevinde muvaffakiyetler diledi.

i Lyciders Sandikam
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HALIL 6ZDEMIR, CORUM
SUBEMIZIN TEMSILCILER
TOPLANTISINA KATILDI

Teskilatlanmadan Sorumlu Genel Baskan
Yardimcimiz Halil Ozdemir son olarak

Corum Subemizin dizenledigi temsilci-
ler toplantisina katildi. Toplantiya Ozde-
mir’in yani sira Corum Sube Baskanimiz
Mustafa Kéroglu, Corum Sube yonetim
kurulu Gyelerimiz ve is yeri sendika tem-




silcilerimiz katildi. Toplantiyr dizenle-
yen Corum Sube Baskanimiz Kéroglu'na
tesekkir eden Ozdemir, “Bildiginiz gibi
gectigimiz glnlerde kahraman askerleri-
mize idlib’te alcakga bir saldiri diizenlen-
di. Bu hain saldiri sonucu 33 kahraman
Mehmetgigimiz sehit oldu 32 Mehmetgi-
gimiz de vyaralandi. Oncelikle Sehit olan
askerlerimize Yuce Allah’tan rahmet, ai-
lelerine ve milletimize sabirlar diliyorum.
Yarall askerlerimize de en kisa sUrede
sifalar diliyorum. Cenab-1 Allah askerleri-
mizi ve Glkemizi boyle hain saldirilardan
korusun ve gozetsin” dedi.

. %
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Antalya Subemiz, Ulkemizi etkisi altina
alan KoronavirUs salgini strecinde is akit-
leri feshedilmis ve bu sirecte is bulama-
yan eski Uyelerimize yardimda bulundu.
Antalya Sube Baskanimiz Muhammet
Talha Kandil ve Sube Baskan Yardimci-
larimizin gerceklestirdigi yardimlar, mil-
letimizin milli birlik ve beraberligi igin
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“Bu Topraklarda Biz Hep Var Olduk”
42 yildir oldugu gibi bugtinde tlkemizin
yaninda olduklarini belirten Ozdemir,
“Ulkemiz zor zamanlardan geciyor. Bu-
rada bizlere disen devletimize ve mille-
timize glivenmek gerektiginde ona arka
cikmaktir. Binlerce yildir kavganin oldu-
gu bu topraklarda biz hep var olduk, biz
burada hep mazlumlarin yaninda olduk.
Bundan sonrada var olmaya ve mazlum-
larin yaninda olmaya devam edecegiz,
kimsenin stphesi olmasin” seklinde ko-
nustu.

“Temsilcilerimiz Tegkilat Yapimizin
Olmazsa Olmazi”
Sendikamiz  HIZMET-iS’in

her zaman

ornek bir davranis olarak degerlendirildi.
Konuyla ilgili agiklamalarda bulunan An-
talya Sube Baskanimiz Kandil, “Zor du-
rumlardan gectigimiz su glnlerde Uye-
lerimizin oldugu kadar ekmeginden olan
eski Uyelerimizin de yanindayiz. Bu su-
recte elimizden ne geliyorsa arkadaslari-
mizin magdur olmamalari igin yapacagiz.

TESKILAT

emegin ve emekcinin yaninda oldugunu
belirten Halil Ozdemir, “Temsilcilerimiz
olarak sizler bizler icin ¢ok kiymetlisiniz.
Gittigim her toplantida bunu Gzerine
basa basa soyliyorum. Temsilcilerimiz
teskilat yapimizin olmazsa olmazi. Clinka
sizler her zaman sahadan bizlerin haber-
dar eden fedakar emekgilersiniz. Sahanin
her yerine sizler sayesinde hakim olmaya
calisiyoruz. Emeklerinizden ve bu top-
lantiya katihmlarinizdan dolayi sizlere te-
sekkirlerimi sunuyorum” dedi.

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
Corum Subemizi de ziyaret ederek Co-
rum Sube yonetim kurulu UGyelerimizle
sendikal glindeme dair goris alisverisin-
de bulunarak Corum temaslarini bitirdi.

ANTALYA SUBEMIZDEN ORNEK DAVRANIS

P

Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdo-
gan onderliginde devletimiz tim halkimi-
zin yaninda. Bizlerde bu destek furyasina
bir nebzede olsun katki saglayabildiysek
ne mutlu. Ulkemizin en kisa siirede bu
pandemi glnlerinden kurtulmasini yiice
Allah’tan niyaz ediyorum” dedi.
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ARSLAN, “ENGELLI BIREYLERIN SOSYAL

ENTEGRASYONU SAGLANMALL”

HAK-IS ve HIZMET-IS Genel Baskani Mah-
mut Arslan, 10-16 Mayis Dlnya Engelliler
Haftasl nedeniyle yaptigi yazili agiklama-
da, “Engelli bireylerin sosyal entegrasyo-
nu saglanmali ve galisma hayatinda karsl-
lagtirdiklar zorluklar kolaylastirimalidir”
dedi.

HAK-iS Konfederasyonu ve HiZMET-IS Sen-
dikasi Genel Bagkani Mahmut Arslan, yap-
tig1 yazili aciklamada sunlari kaydetti:
“Birlesmis Milletlere Uye Ulkeler tarafin-
dan her yil 10-16 Mayis tarihleri arasinda
kutlanan Engelliler Haftasi; engelli birey-
lerin toplum ve calisma hayatina iliskin
sorunlarinin, haklarinin, taleplerinin ve
beklentilerinin glindeme tasindig ve ele
alindig1 onemli bir haftadir.

insanlar tarih boyunca farkli cografyalarda
ayrimcilikla, irkeilikla, sosyal dislanma ve
toplumsal esitsizliklerle karsi karsiya gel-
mis ve bu nedenle agir bedeller 6demistir.
Bizim medeniyetimizde, inancimizda ve
kultirimuzde aslolan “insan”dir. Kokleri-
mizde insanin cinsiyet, irk, renk, dil, din,
inang, felsefi ve siyasi gorus, etnik koken,
saglik durumu, engellilik durumu sebep
gozetmeksizin esittir. Unutmamak gerekir
ki, her insan potansiyel bir “engelli aday1”-
dir. Bu yizden yaklasimimiz engelli birey-
lerin calisma hayatina katilimlarinin sag-
lanmasi ve toplumsal hayatta yasamlarini
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surdirebilecek alt yapiyl olusturmak hu-
susunda insiyatif alarak calismalara destek
olmaktr.

HAK-IS olarak her zaman emek en vyiice
degerdir disturu ile hareket etmekteyiz.
Emegin ve emegini kazanmak icin muca-
dele eden hi¢ kimsenin engeli olmamali,
emek micadelesinde engelli bireyler daha
fazla ve daha etkin yer almalidir.

HAK-IS olarak engeli bireylerin sosyal
entegrasyonunun saglanmasi, istihda-
ma katilmalarinin  éntindeki engellerin
kaldirilmasi konusunda tim calismalara
destek veriyoruz ve vermeye devam ede-
cegiz. Konfederasyonumuz blnyesinde
etkin olarak faaliyet gosteren bir Engelli
Komitemiz bulunmaktadir. Gerek Konfe-
derasyonumuz gerekse bagl Sendikalari-
miz ile yerel ve bolgesel dizeyde yeniden
yapilanma anlayisiyla hareket ederek en-
gellilerin ve engelli Uyelerimizin hizmet
binalarimiza erisimlerinde ciddi ¢6zimler
Uretmeye devam ediyoruz.

TUIK tarafindan 2002 yilinda Tirkiye En-
gelliler Arastirma sonuglarina gére, Ulke-
mizde, engellilerin nifusumuz icerisindeki
orani ylzde 12,3'tir. Yine, TUIK tarafin-
dan 2011 yilindan yapilan Nifus ve Konut
Arastirmasi’na gore en az bir engeli olan
3 ve daha yukari yastaki ntfusun orani ise
%6,9 (4.876.000 kisi)'dur.

(11
Bizim
medeniyetimizde,
inancimizda ve
kilttrimdzde
aslolan “insan”dir.
Koklerimizde insanin
cinsiyet, irk, renk,
dil, din, inanc, felsefi
ve siyasi gorus,
etnik kdken, saglik
durumu, engellilik
durumu sebep
gozetmeksizin
esittir. Unutmamak
gerekir ki, her
insan potansiyel bir
“engelli aday”dir.
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HAK-IS olarak
ihtiyac sahibi
engelli Gyelerimizin
akulii sandalye ve
tekerlekli sandalye
gibi kullandiklari
cihazlarin temininin
saglanmasina yardimci
olduk, engelli bireyler
icin Hatira Ormani
olusturduk, lyelerimiz
icerisindeki engelli
sporcularimiza destek
olduk, okullarda ve sevgi
evlerinde kittiphane
olusturulmasina
destek sagladik, kitap
kampanyalarina
destek verdik, yardim
kampanyalarinda aktif
rol aldik.

Konfederasyonumuz biinyesinde yakla-
stk 6.000 engelli Gyemiz bulunmaktadir.
Engelli Gyelerimize yonelik, konfederas-
yonumuz HAK-I$ binyesindeki Engelliler
Komitesi araciligiyla faaliyetler gercek-
lestirmekteyiz. Engelli Komitemiz sosyal
sorumluluk projelerinde de aktif yer al-
maktadir.

HAK-IS olarak ihtiyac sahibi engelli Giyele-
rimizin akllU sandalye ve tekerlekli san-
dalye gibi kullandiklari cihazlarin temini-
nin saglanmasina yardimci olduk, engelli
bireyler icin Hatira Ormani olusturduk,
Uyelerimiz icerisindeki engelli sporcula-
rimiza destek olduk, okullarda ve sevgi
evlerinde kittphane olusturulmasina
destek sagladik, kitap kampanyalarina
destek verdik, yardim kampanyalarinda
aktif rol aldik.

Biliyoruz ki engelli bireylerin emek pi-
yasasinda glgclu bir sekilde yer almasi
dnemlidir. HAK-IS olarak; esitlik ilkesi
gereginin tam olarak yerini bulabilmesi
icin engellilerin yasamin tim alanlarinda
desteklenmelerini talep ediyoruz. Mes-
leki egitim faaliyetlerinin ve istihdama
katilim imkanlarinin engellilere yonelik
daha etkin sekilde kullanilmasini talep
ediyoruz.

Engelli bireylerin ¢alisma hayatina kati-
iminin saglanmasi icin is yasaminin bu
bireyler icin yeniden dizenlenmesi ge-
reklidir. Calisma hayatinda karsilastiklari
zorluklar kolaylastiriimali, kendilerine ve
ailelerine yonelik psiko-sosyal destekler
artiriimalidir. Hukuki, sosyal ve ekonomik
olarak ele alinan her bir politika engelli
bireylerin sosyal, ekonomik ve toplumsal
hayata entegrasyonunu artiracaktr.
Calisma hayatinda yasanan is kazalari
sonucu engelli durumuna disen emek-
cilerin calisma hayatindan kopmadan
calismaya devamini saglama politikalarin
gelistirilmesini istiyoruz.

Bununla birlikte, engelli ntfusuna iliskin
olarak glincel verilere ulagilmamaktadir.
istatistiklerin daha glincel bir sekilde ya-
pilmasi tlkemizin engelli profilinin daha
net ortaya konmasi ve bu alanda calisan
kurumlara veri olusturmasi bakimindan
son derece 6nemlidir.

Tam engelli bireyler igin tim sektorler-
de kapsayici, agik ve erisilebilir bir is pi-
yasasl olusturulmahdir. Kamu idaresi ve
diger calisma sektorlerinde uygulanan

istihdam kotalarinda esit sartlar aranma-
i, istihdamda kota sistemine uyulmalidir.
Ayrica, kamu idaresinde, yerel yonetim-
lerde ve diger yonetim kademelerinde
Ust duzey gorevlerde engelli bireyler de
daha fazla yer almalidir.

Sosyal vyardimlar yasami kolaylastirir,
ancak “gelecek” calisma hayatina ka-
tilmakla temin edilir. Gugla bir gelecek
icin, engelli bireylerin emek piyasasinda
gucli bir sekilde yer almasi ¢nemlidir.
Sosyal yardim ve desteklerin istihdamin
oninde engel olmamasi icin engelli ve
dezavantajli yurttaslarimizin ~ 6zellikle
Ozel sektorde istihdam edilmelerini tes-
vik edecek dizenlemeleri yapmak du-
rumdayiz.

Engelli bireylerin sayisinin idari kayitlar
Uzerinden tespiti Ulkemiz ve ozellikle
engellilere yonelik politika gelistiren
kurumlar agisindan blyik 6nem arz et-
mektedir. Bu verilerin giincel olarak pay-
lasilmasini istiyoruz.

Dinyay! ve Ulkemizi etkisi altina alan ko-
ronavirls salgini ile micadele sirecinin
engelli bireyler icin daha da zor oldugu
bir gercektir. Engelli bireylerin sagliklari-
ni koruyacak ve yasamlarini kolaylastira-
cak tim 6nlemlere bu siregte daha gok
ihtiyac duyulmaktadir.

Ozellikle salginla micadele sirecinde
Ulkemizde engelli vatandaslarimiza yo-
nelik saglanan hizmetler yogunlastirila-
rak devam etmelidir. Saglk, ulasim, gida
gibi temel haklara erisimleri konusunda
esitlik ilkesi temelinde tim topluma da
onemli gorevler dismektedir. Bu vatan-
daslarimizin hayat sartlarinin iyilestiril-
mesi, calisma satlarinin kolaylastiriimasi
yoniinde seferber olmaliyiz.

HAK-IS olarak, engelli bireylerin istih-
damda ve sendikal harekette daha fazla
yer almasi icin, isgliciniin talep ettigi ye-
terliliklere sahip olmasi icin, karsilastikla-
ri tim sorunlarin ¢dzime kavusmasi icin
muicadele veriyoruz. Bugln de birlikte
yasama ilkesiyle tim toplum kesimlerini
duyarliliga, yeni adimlar atmaya cagiri-
yoruz. Bu duygu ve distncelerle, Diinya
Engelliler Haftas’'nda engelli ve engelli
yakini Gyelerimizin ve tim engellilerimi-
zin bu 6zel glnlerini kutluyoruz. Pande-
minin en kisa stirede sona ermesini, tim
dinyanin ve Ulkemizin saghkli ginlere
kavusmasini temenni ediyoruz.”
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Sirnak’a bagl Silopi Belediyesi'nde Uyele-
rimize yonelik sendika degistirme baskilar
yapilan basin agiklamasiyla protesto edil-
di. Silopi Belediyesi dnlinde gergeklestiri-
len basin aciklamasina Sirnak il Baskanimiz
Nevzet Usal, Genel Merkez Teskilatlanma
Uzmanimiz M.Zeki Ozen ve temsilcilerimiz
katildi. Sirnak il Baskanimiz Nevzet Usal
tarafindan okunan basin agiklamasinda su
ifadelere yer verildi:

“31 Mart yerel secimleri sonucu yonetimi
HDP’ye gecen Silopi Belediyesi, iscilere
sendikalarini degistirmeleri yontnde baski
yapmaktadir.

Belediye ydnetimi HAK-IS/HIZMET-IS Sen-
dikamiz Giyesi emekgileri, DiSK’e bagl Ge-
nel-is Sendikasina gecmeleri icin tehdit
etmekte, “Ya Is, Ya Genel-is” tercihini sun-
maktadir. Belediye yonetiminin bu tavri 28
Subat’ta yasanan “ikna Odalar’ni hatir-
latmaktadir. Uyemiz emekgiler belediyeye
cagirlmak suretiyle, HAK-IS/HIZMET-IS
Sendikamizdan istifa ederek DiSK'e bagli
Genel-is Sendikasina tye olmalari icin teh-
dit edilmektedir. Uyemiz emekgilere acik-
ca “Ya istedigimiz sendikaya gecersiniz ya
da isinizden olursunuz” denilmektedir.
Bilhassa son bir-iki gindir emekgilerin
sendikalarini degistirmesine yonelik planli
ve maksatll bir operasyona sahit oluyoruz.
Artirilarak devam ettirilen baskilar, isi ve
aslyla tehdit edilen belediye calisanlari
bakimindan artik tahamml edilemeyecek
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boyuta ulasmis bulunmaktadir. Silopi Bele-
diyesi gectigimiz yil da secimlerin hemen
akabinde, KHK ile taserondan belediyenin
sirketinde surekli isci kadrosuna gegen
Uyelerimizin isyerlerini degistirmek su-
retiyle baski uygulamis, ancak Gyelerimiz
baskilara boyun egmemisti.bu sebepten 4
sendika temsilcimiz olmakla beraber top-
lamda 20 kisinin isine hukuksuz bir gerek-
ceyle islerine son verilmisti. Sendikamiz
baslatmis oldugu hukuk micadelesinde
sonunda zafere ulasarak bu haksizligi son-
landirmistir.

Zalimlere ve kanun tanimazlara karsi, hu-
kuk cercevesinde elbette mucadelemiz
sonuna kadar devam edecektir.

Ancak; akli selim ve namuslu vatandaslarin
emekleri ve 6dedikleri bedeller sayesinde,
bugiin birokraside ve siyasette soz sahi-
bi olmus makam sahiplerinin zulme karsi
sessizlikleri, hatta zalime ¢anak tutmalari-
ni asla unutmayacagiz. Adaleti saglamakla
mukellef, kadi makaminda sayilacak insan-
larin sessizligi ve zulme riza gostermeleri-
dir. Siyasi ve rant hesaplari igerisinde gtinQ
kurtarma hesaplari yapanlar, hangi siyasi
cevreden olursa olsun, bu tlkeye ve milet-
te hizmet degil ancak zillet vaat edebilirler.
HAK-IS/HIZMET-iS Sendikasi olarak tek ca-
bamiz, calisanlarin hakkini ve hukukunu
korumaktr. Uyelerimize yénelik baskilara
karsl sessiz kalmamiz asla dustnilemez.
Silopi Belediyesi’nde yetkimiz ve toplu is
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sézlesmemiz devam etmektedir. Uyemiz
emekgileri sendika degistirmeye zorla-
mak, onlari Ucret ve sosyal hak kayiplariyla
zarara ugratmak demektir.

Liyakatiyle calisan emekgileri magdur et-
meye kimsenin hakki yoktur.

Silopi Belediyesi calisanlari gece-glindiz
demeden canlarini dislerine takarak Si-
lopi'ye hizmet etmektedirler. Silopi'nin
yukini ceken Gyelerimiz simdi baskilara
maruz kalmaktadir. Bu durum kabul edile-
mez. Belediye yonetiminin sendikal baski
uygulamasi suctur. Silopi Belediye yone-
timini uyariyoruz. HIZMET-iS, sonuglari
ne olursa olsun Gyelerine Turkiye'nin her
bolgesinde oldugu gibi Silopi'de de sahip
cikacaktir. Belediye Baskanlarinin gorevi
emekgilerin sendika secimleriyle ugras-
mak degildir. Gelin bu baskilardan vyol
yakinken vazgecin. Arkadaslarimizin isiyle
oynanmamasini istemiyoruz. Sendikamiz
Gyesi emekgiler kimsesiz degildir. Aksi
durumda, HAK-IS/HIZMET-IS Sendikamiz,
Uyelerine yonelik baskiya sessiz kalmaya-
cak, her tirld yasal girisim ve eylemi yeri-
ne getirmekten cekinmeyecektir.

Buradan birkez daha HAK-IS HIZMET-iS
Sendikamiz genel Baskanimiz Sayin Mah-
mut Arslan ve Genel merkez yoneticileri-
mize bizlerden desteklerini esirgemedikle-
riicin kendilerine tiim calisanlarimiz adina
saygllarimizi sunuyoruz.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur”



ARSLAN’DAN GAZIANTEP BUYUKSEHIR
BELEDIYE BASANI $AHIN E ZIYARET

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 27 Su-
bat 2020 tarihinde Gaziantep Biyuksehir
Belediye Baskani Fatma Sahin’i makaminda
Ziyaret etti.

Ziyarete Genel Baskanimiz Mahmut Arslan,
Oz iplik-is Sendikasi Genel Baskani Rafi Ay,
Gaziantep Sube Baskanimiz Halil ibrahim
Tannidver ile HAK-ISe bagli sendikalarin
Gaziantep sube baskan ve yoneticileri katil-
di. Arslan, Gaziantep Blyuksehir Belediye
Baskani Fatma Sahin’e HAK-IS’in calismalari
hakkinda bilgi verdi ve glindeme iliskin de-
gerlendirmelerde bulundu.
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ARSLAN GAZIANTEP $AHINBEY
BELEDIYESI NI ZIYARET ETTI

Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 27 Subat 2020
tarihinde Gaziantep Sahinbey Belediye Baskani
Mehmet Tahmazoglu’nu makaminda ziyaret etti.
Zivarete Genel Baskanimiz Mahmut Arslan’a, Oz
iplik-is Sendikas| Genel Baskani Rafi Ay eslik etti.
Gaziantep Sahinbey Belediye Baskani Mehmet
Tahmazoglu ziyareti dolayisiyla Genel Bagkanimiz
Mahmut Arslan’a tesekkir etti.

1 "{hu.'.".r

— Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 27 Subat 2020 ta-
" rihinde Gaziantep Sube Baskanligimizi ziyaret etti. Zi-
— vyaretinde Arslan’a Oz iplik-is Sendikasi Genel Baskani
Rafi Ay eslik etti.

- Genel Baskanimiz Mahmut Arslan Sube Baskanliginda,
" Gaziantep Sube Bagkanimiz Halil ibrahim Tanriéver ve
~ yonetim kurulu Gyeleriyle bir araya geldi.

- wmsclo-i AT N e
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Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, toplu  Kurulu Baskani Eylp Ozkececi’'ye HAK- A.S. Yonetim Kurulu Baskani Ozkececi de
is sozlesmesi imza toreni igin bulundu- iS’in calismalari hakkinda bilgi verdi. Genel Baskanimiz Mahmut Arslan’a ziya-
gu Gaziantep’te Oz iplik-Is Sendikasinin ~ Unal Sentetik Dokuma Sanayi ve Ticaret retlerinden dolayi tesekkir etti.

orgutli oldugu Unal Sentetik Dokuma | "
Sanayi ve Ticaret A.S'yi ziyaret ederek,
Yénetim Kurulu Baskani Eylip Ozkececi
ile gbrustl. Genel Baskanimiz Mahmut
Arslan’in, 27 Subat 2020 tarihinde ger-
ceklestirdigi zivarete, Oz iplik-is Sendikasi
Genel Baskani Rafi Ay, Enerji-is Sendika-
si Genel Baskani Mahmut Altunsoy, Oz
Petrol-is Sendikasi Genel Baskani Kudret
Orgel, Gaziantep Sube Baskanimiz Ha-
lil ibrahim Tanriéver ile HAK-iS’e bagli
sendikalarin Gaziantep sube baskan ve
yoneticileri katildi. Arslan, Unal Sentetik
Dokuma Sanayi ve Ticaret A.S Yonetim

8ls
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ YILDIZ,
KECIOREN BELEDIYESI’NDE CALISAN
UYELERIMIZLE BIR ARAYA GELDI

Ao

Genel Baskan Yardimcimiz Celal Yildiz, 6
Mayis 2020 tarihinde, Kecitren Belediye-
si'nde calisan Uyelerimizle bir araya geldi.
Yildiz, Ankara 2 No’lu Subemizin dizen-
ledigi etkinlikte Kegioren Beledlye5| nde

calisan Uyelerimiz ile birlikte dezenfekte
calismalarinda bulunarak, Uyelerimizin
Koronavirtis déneminde glin icinde yap-
tiklari gorevlerde calisarak, emekgiler-
le bir glin gegirdi. Yildiz, Ankara 2 No’lu

Sube Baskanimiz Recep Dere ve Uyeleri-
miz emekgilerle birlikte ¢imleri bigti, agac
dikimine ve dezenfeksiyon calismalarina
katild1.

Genel Baskan Yardimcimiz Yildiz, “Koro-
navirts slrecinde basta saglik calisanla-
rimiz olmak Uzere, belediye emekgileri
de gece glindiz demeden dlkemizin bu
slrecten en az kayipla ¢ikmasi ve vatan-
daslarimizin daha temiz daha hijyenik
sehirlerde yasayabilmeleri icin 6zveri ile
calismislardir, bu calismalarindan dolayi
tim emekgilerimize ve Kegidren Beledi-
ye Baskani Turgut Altinok’a katkilarindan
dolayi tesekkir ediyorum” dedi.
Galismalarin ardindan Genel Baskan Yar-
dimcimiz Yildiz Gyelerimize sapka, kalem,
anahtarlik ve fincan takimi hediye etti.
Sosyal mesafe kuralina uygun olarak ger-
ceklestirilen calismalarin ardindan hatira
fotografi cekildi.
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YONETIM KURULU UYELERIMIZ, ISTANBUL
$UBE BA$KANLARIMIZLA BIR ARAYA GELDI

Genel Yonetim Kurulu Gyelerimiz Av. HU-
seyin Oz, Halil Ozdemir, Celal Yildiz ve
Mehmet Keskin, 11 Mart 2020 tarihinde
istanbul Subelerimizin Baskanlariyla bir
araya geldi. Toplantiya Genel Yonetim
Kurulu Uyelerimizin yani sira, istanbul 1
No’lu Sube Baskanimiz Mustafa Canpo-
lat, istanbul 2 No’lu IETT Sube Baskani-
miz Ahmet Giince, istanbul 3 No’lu IETT
Sube Baskanimiz Mustafa iluk, istanbul
4 No'lu Sube Baskanimiz Resat Kaya, is-
tanbul 5 No’lu Sube Baskanimiz Mustafa

Sisman, Istanbul 6 No’lu Sube Baskanimiz
Serdar Cafer Ozkul, istanbul 7 No’lu Sube
Baskanimiz Nizamettin Yurul, istanbul Su-
belerimizin Baskan Yardimcilari, Marmara
Bolge Hukuk Mdusavirimiz, Genel Merkez
ve istanbul Teskilatlanma uzmanlarimiz
katildi. istanbul'daki Subelerimizin faa-
liyetlerinin  degerlendirildigi toplantida
konusan Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-
iS Genel Baskan Yardimcisi Av. Hiseyin
Oz, “Son giinlerde sosyal medya iize-
rinden HAK-IS Konfederasyonumuza ve

(©) hizmet:is

HiZMET-IS Sendikamiza yonelik saldirilari
esefle kiniyoruz. HAK-IS Yénetim Kurulu-
muzun Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanhgi ile yapmis oldugu gorismeler
Gzerinden, 696 sayili KHK ile kamu kurum
ve kuruluslarinda kadroya gecmis olan isci
arkadaslarimizin algisiyla oynanmak ama-
ciyla bir kampanya yurutilmektedir. Bu
kampanyalara sessiz kalmiyoruz, kalmaya-
cagiz” dedi.

Emekgileri aydinlatmak ve onlari dogru
bilgilendirmek icin gerekli aciklamalarin
HAK-iS Konfederasyonumuz ve HIZMET-iS
Sendikamiz tarafindan yapildigini kayde-
den Oz, 696 sayili KHK ile kamu kurum
ve kuruluglar ile belediyelerde kadroya
gecen emekgilerin HAK-IS ve HIZMET-IS
tarafindan yapilan agiklamalari takip et-
melerini istedi. Mali islerden Sorumlu
Genel Baskan Yardimcimiz Celal Yildiz,
Teskilatlanmadan Sorumlu Genel Bagkan
Yardimcimiz Halil Ozdemir ve Egitim ve
Sosyal islerinden Sorumlu Genel Baskan
Yardimcimiz Mehmet Keskin ise yaptik-
lari konusmalarda, sube baskanlarimizin
sorularini cevaplandirdilar, subelerimizin
baskan ve yonetim kurulu Uyelerini calis-

malarindan dolayi tebrik ettiler.

- ~EEFET
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] Mus Subemiz Cin’in Wuhan kentinden baslayan ve tim
ey dlnyayr etkisi altina alan Koronaviriis (COVID-19) salgini-
na karsi miicadele eden Musg Devlet Hastanesi calisanlarini
ziyaret etti. Gergeklestirilen ziyaretle ilgili aciklamalarda
bulunan Mus Sube Baskanimiz Yasar Kalir, “Saglik ¢alisanla-
rimizi Mus Sube olarak 6Gnemsiyoruz. Bu salgin glinlerinde
bile onlari yalniz birakmiyoruz. Siki saglik kontrolleri alinda
onlarin dertlerini dinliyor ve gereken yerlere sikintilarini
iletiyoruz. Arkadaslarimizin morallerini yerinde gordik.
islerini severek yaptiklarina sahit olduk. Allah kendilerine
kolayliklar versin. Emeklerinden 6tlrd tim saghk calisanla-
rimiza sahsim ve sendikam adina tesekkir ediyorum” dedi.

L |

BURSA SUBEMIZ VE BURSA BUYUKSEHIR
BELEDIYESI’NDEN ORTAK EGIiTiM PROGRAMI

Bursa Subemiz ve Bursa Biylksehir Belediyesi insan Kaynak-
lari ve Egitim Dairesi Baskanlg Uyelerimize yonelik ortak egi-
tim programi diizenledi. 4857 Sayili is Kanunu ve 6356 Sayili
Sendikalar ve Toplu is Sozlesmesi Kanunu’nun anlatildigi egi-
tim SGK Basmiifettisi Mahmut Colak tarafindan verildi. Egitim
Programiyla ilgili agiklamalarda bulunan Bursa Sube Baskanimiz
Mustafa Yavuz, “Programin hazirlanmasinda emegi olan Bursa
Biyiiksehir Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baska-
ni Numan Seker ve Egitim Sube Mudiri Aynur Yildiz Tezgor’e
' buradan tesekkirlerimi sunuyorum. Egitim sayesinde Uyeleri-
mizin kafalarinda ki bircok soruya cevap bulduk. Sendikamizin
| ‘Egitilmeyen Ogutilur’ felsefesinden yola cikarak gerceklestir-
© digimiz egitimimizin hayirlara vesile olmasini diliyorum” dedi.

THPML IS v

BRI FLAL AL




GENEL BASKAN VEKILIMiz Oz, VEFAT EDEN UYEMIZIN
AILESINE KAZA SIGORTASI CEKINi TESLIM ETTi

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel Baskan Yardimci-
"W s1 Av. Hiseyin Oz, Hacettepe Universitesi Hastaneleri’'nde
calisirken elim bir trafik kazasi sonucu vefat eden lyemiz
merhume Navruz Yalgin’in ailesine Sendikamizin sosyal so-
rumluluk projesi olan kaza sigortasi ¢ekini teslim etti.

50 bin TL degerinde ki ferdi kaza sigortasi ceki Genel Bas-
kan Vekilimiz Oz tarafindan merhume tiyemizin esi Kamber
Yalcin ve oglu Ali Mert Yalcin’a teslim edildi.
Gergeklestirilen teslim téreninde Ankara 2 No’lu Sube Bas-
s kanimiz Recep Dere de yer ald1.

VEFAT EDEN U_YEMiziN ACILI AILESINE 50 BiN TL'LIK
FERDI KAZA SIGORTASI CEKI

Mersin’e bagli Akdeniz Belediyesi’nde calisirken elim bir is
kazasi sonucu hayatini kaybeden merhum tyemiz Siley-
man Seyrek’in acili ailesine 50 bin TLlik ferdi kaza sigortasi
ceki verildi.

Sendikamizin sosyal sorumluluk projesi olan ferdi kaza si-
gortasl ¢ceki, Tarsus Sube Baskanimiz Hiseyin Giin ve Akde-
N niz Belediye Baskani Mustafa Muhammet Gultak tarafin-
dan merhum Uyemizin ailesine teslim edildi.

GUMUSHANE’DE VEFAT EDEN UYEMIZIN
AILESINE KAZA SIGORTASI CEKI TESLIM EDILDI

TT’" Glimiishane’ye bagli Siran Belediyesi’nde calisirken elim bir
kaza sonucu vefat eden Gyemiz merhum Fatih Yilmaz'in aile-

sine kaza sigortasi ceki teslim edildi. Sendikamizin sosyal so-
rumluluk projesi olan 50 bin tutarindaki kaza sigortasi c¢eki,
Trabzon Sube Baskanimiz ismail Hakki Kaplan, Siran Belediye
Baskani Mutlu Ozel, Siran Belediyesi is yeri sendika temsilci-
lerimiz Baris Giindogan ve Kibra Yilmaz tarafindan acili aile-
ye teslim edildi. Konuyla ilgili agiklamalarda bulunan Trabzon
Sube Baskanimiz ismail Hakki Kaplan, “Oncelikle vefat eden
Fatih kardesimize Yiice Allah’tan rahmet diliyorum. HIZMET-IS
Sendikasi olarak her zaman Uyelerimizin ve ailelerinin yanin-
dayiz. Zaman zaman boyle Uzlci olaylar basimiza geliyor. Biz-
lerde boyle Gzlci olaylar karsisinda bir nebze olsun ailelerin
yaninda olmaya calisiyoruz. Gorevi basinda ekmek parasi igin
vefat eden tim emekgilerin ruhlari sad olsun. Allah ailelerine
sabirlar versin” dedi.




MANISA/SOMA’DA EVi YANAN UYEMIZE YARDIM ELI

Manisa’ya bagli Soma Belediyesi’'nde calisan ve gectigimiz
glinlerde evi yanan tyemiz Veli Gok’e Sendikamiz ve Soma
Belediyesi ortaklasa yardimda bulundu.

Yardim kapsaminda gonderilen ¢eki Manisa Sube Baskani-
miz Turan Karafil ve Soma Belediye Baskani Ali Tulup mag-
dur aileye teslim etti. Konuyla ilgili agiklama yapan Manisa
Sube Baskanimiz Turan Karafil, “42 yildir oldugu gibi bu-
giinde Uyelerimizin yanindayiz. HIZMET-IS olarak biz hem
Uyelerimizin calisma hayatlarinda yasadiklariyla hem de
aile hayatinda yasadiklariyla ilgiliyiz. Onlarin derdi bizim
derdimiz. insallah bu cek Veli kardesimizin bir nebze olsun
yasadiklarini atlatmasina vesile olur. Allah bir daha boyle
elim hadiseler yasatmasin” dedi.

SENDiIKAMIZDAN MANISA/KIRKAGAC'TAKI
MAGDUR UYEMIZE YARDIM

Manisa’ya bagli Kirkagac Belediyesi'nde calisan ve gectigi-
miz glinlerde evi yanan Uyemiz Salih Guler’e Sendikamiz ve
Kirkagac Belediyesi ortaklasa yardimda bulundu.

Bu kapsamda gonderilen yardim ¢eki Manisa Sube Bas-
kanimiz Turan Karafil ve Kirkaga¢ Belediye Baskani Yasar
ismail Ged(iz tarafindan iiyemize ve ailesine teslim edildi.
Sendikamizin her zaman Uyelerinin yaninda oldugunu be-
lirten Manisa Sube Baskanimiz Turan Karafil, “HIZMET-IS
Sendikasi’'nin sube baskanlari olarak bizler Gyelerimizin
yasamlarini kolaylastirmak, hayat standartlarini artirmak
amacindayiz. Bazen boyle olumsuz olaylar bizleri derinden
Uzlyor. Burada bizlere disen Uyelerimizin yaninda olmak
elimizden geldigince destek olmaktir. Yice Allah bir daha
boyle sikintilar yasatmasin” seklinde konustu.

BALIKESIR’DE VEFAT EDEN UYEMIZIN AILESINE
KAZA SIGORTASI CEKi TESLIM EDILDI

—=y Balikesir Biiylksehir Belediyesi itfaiye Daire Baskanligi’n-
da gorevi basinda iken trafik kazasinda hayatini kaybeden
merhum Gyemiz Kerem Dolan’in acili ailesine 50 bin TL'lik
kaza sigortasi ceki teslim edildi.

Sendikamizin sosyal sorumluluk projesi olan ferdi kaza si-
gortasi ¢eki, Balikesir Sube Baskanimiz Savas Dal ve Balike-
sir Blyuksehir Belediyesi itfaiye Daire Baskani Halil Yilmaz
| tarafindan merhum Uyemizin ailesine teslim edildi.




MASKE KiSiYE OZEL OLMALIDIR.
HER BIiREY SADECE KENDISINE AiT OLAN MASKEYi KULLANMALIDIR.

COYID-19'dan korunmada esas olan L
SOSYAL MESAFENIN (3-4 ADIM) KORUNMASI ve EL TEMIZLIGIDIR

Cocuklariniz igin onlarin
Maske takmadan énce Yiiziiniize uygun élgiide yuzlerine uyacak él¢ude bir
ellerinizi en az 20 saniye ve rahat nefes alip maske kullanin.
o)‘ rL su ve normal sabunla e‘ vermenizi saglayan e ﬁ DiKKAT: Bez maske; 2 yasin
4 ¢J yikayin veya alkol icerikli / \) pamuklu kumastan @) altindaki ¢ocuklarda, solunum
el antiseptigi ile 20-30 &= yapiimis bir maske sikintisi olanlarda, suuru kapal
saniye ovalayin. kullanin. olanlarda ve maskeyi y.ard|m5|z
cikarip takmada engeli
olanlarda kullanilmamalhdir.

Maskenin agiz ve .

burnunuzu ?amamen Maskeyl. ta‘kar!fetl

kapattigindan emin e ancyuzine . Maskeyi asla ¢enenizin

olun. Maske bu bélgelere eyl altina veya basinizin
or.\ tam olarak oturmal?ve ef‘ ' kulgga t.ak|lan O, ¥ x) gstine y);rlesérerek

Y yuzinuzle maske 7 Iastlklerlnderlveya bagin kullanmayin
arasinda bosluk arkasinda baglanan :
iplerinden tutarak takin.

kalmamalidir.

Maskeyi cikarirken burun,
agiz ve ¢eneyi icine alan,
yogun kirlenmenin
gerceklestigi 6n kismina

Nemlenen veya kirlenen ) - )
Temiz ve kirli maskeleri e “ dokunmadan kulaga takilan

maskenizi degistirin,

er’x bunun i¢in gantanizda

“4qm / veyayaninizda birden
fazla maske tasiyin.

ayri naylon torbalarda lastiklerinden veya basin

tasiyin. arkasinda baglanan
iplerinden tutarak ¢ikarin.
Bu esnada agiz, burun veya
goézunize temas etmeyin.

Maskeyi ¢ikardiktan sonra
ic ve dis kismina dokunmayin.

Maskenizi yikadiktan sonra tekrar

kullanacaksaniz yaninizda ayrica Maskenizi yikadiktan

y : g:'“;g::;‘:gg?”iﬁiiffnb”te’“'z Kullanip ¢ikardiginiz bez sonra kurumasini
@ yk b dg N yun. 01 , | maskeleri su ve deterjan @B bekleyin, kullanmadan
[asgepizi bir daha ile yikayin. dnce sicak ve kuru
kullanmayacaksaniz ¢épe atin. tilevin
utuleyin.

Maskeyi ¢ikardiktan sonra ellerinizi en
az 20 saniye su ve normal sabunla

yikayin veya alkol igerikli el e
antiseptigi ile 20-30 saniye ovalayin. ’*" 3

KULLANDIGINIZ BEZ MASKELERI NS
MUTLAKA SU VE DETERJANLA YIKAYIN. T T

CIKARDIGINIZ BEZ MASKEYiI
YIKAMADAN TEKRAR KULLANMAYIN. 0000
/SaglikBakanligi
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ GZDEMIR,
GAZIANTEP'TE ZiYARETLERDE BULUNDU

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
27 Mayis 2020 tarihinde Gaziantep’te bir
dizi ziyaretlerde bulundu.
Teskilatlanmadan Sorumlu Genel Baskan
Yardimcimiz Ozdemir ilk olarak Gazian-
tep’e bagh Sahinbey Belediyesi istiraki
Katihm A.S. Genel MudUri Adem Erkan’i
makaminda ziyaret etti.

Genel Baskan Yardimcimiz Ozdemir’e
ziyaretinde Gaziantep 2 No’lu Sube Bas-
kanimiz Ahmet Hosaf ve Sube Yonetim
Kurulu Gyelerimiz eslik etti.

Genel Baskan Yardimcimiz Ozdemir zi-
yarette Sahinbey Belediyesi'nde calisan
dyelerimizin durumlariyla ilgili Katilm
A.S Genel Mudurt Adem Erkan ile bilgi
alisverisinde bulundu.

Ozdemir Gaziantep 1 No’lu ve
Gaziantep 2 No’lu Subelerimizle
istisare Toplantisi Diizenledi

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir
Gaziantep ziyaretleri kapsaminda Gazi-
antep 1 No’lu ve Gaziantep 2 No'lu Su-
belerimizle istisare toplantisi dizenledi.
Dizenlenen toplantiya Genel Baskan Yar-
dimcimiz Ozdemir’in yani sira Gaziantep
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1 No’lu Sube Baskanimiz Halil ibrahim
Tanribver, Gaziantep 2 No’lu Sube Bas-
kanimiz Ahmet Hosaf ve Subelerimizin
Yénetim Kurulu Uyeleri katildi.

Toplantida yaptigi konusmada Gazian-
tep’in kadim medeniyetimizin 6nemli bir
sehri oldugunu belirten Ozdemir, “Gazi-
antep 6nemli bir ticaret ve sanayi ken-
tidir. Bu sehirde kardesligin, dostlugun
ve birlikte yasamanin guzel bir 6rnegini
gbruyoruz. Bu mozaigin mimari sehri

yOnetenler, calisanlarimiz ve Gaziantepli-
lerdir. HIZMET-IS olarak burada k&kli bir
gecmise sahibiz. Burada yakin zamanda
ikinci subemizi kurduk ve ¢alismalarimiza
basladik.

Gaziantep icin emek veren tim emek-
cilerimiz adina burada daha guzel islere
imza atacagimiza inaniyorum. Toplant-
mizi diizenleyen ve katilan tim mesai ar-
kadaslarima tesekkirlerimi sunuyorum”
dedi.
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ OZDEMIR,
MARDIN’DE ZIYARETLERDE BULUNDU

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
28 Mayis 2020 tarihinde Mardin‘de bir

dizi ziyaretler gerceklestirdi. Teskilatlan-
madan Sorumlu Genel Baskan Yardimci-

miz Halil Ozdemir ilk olarak Mardin Valisi
ve Mardin Biyuksehir Belediyesi Baskan
Vekili Mustafa Yaman’i makaminda ziya-
ret etti.

Ziyaretinde Ozdemir’e Mardin il Bagka-
nimiz Esref Cihan eslik ederken, Gyele-
rimizin durumlariyla ilgili karsilikli gords
ahsverisinde bulunuldu.

Ziyaret sonrasi Mardin Buyuksehir Be-
lediyesi idari Genel Sekreter Yardimcisi
Zeyni Teker’i de ziyaret eden Genel Bas-
kan Yardimcimiz Ozdemir, Teker’e gore-
vinde bagarilar diledi.

Ozdemir’den Artuklu Belediye
Bagkani Tutasi’na Ziyaret

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir
Mardin temaslari kapsaminda ikinci zi-
yaretini Mardin’e bagh Artuklu Belediye
Baskani Abdilkadir Tutasi’ni makaminda
ziyaret ederek gerceklestirdi.

Ozdemir’e ziyaretinde yine Mardin il Bas-
kanimiz Esraf Cihan eslik ederken, ziya-
rette Artuklu Belediyesi'nin Koronaviris
sirecinde yaptigl calismalarla ilgili bilgi
alan Ozdemir, sendikal konularla Artuk-
lu Belediye Baskani Tutasl’yla bir istisare
gerceklestirdi.

AK Parti Mardin il Baskanligina
Ziyaret

Genel Baskan Yardimcimiz Halil Ozdemir,
Mardin temaslari kapsaminda son ziyare-
tini AK Parti Mardin il Baskan Faruk Kili¢’a
gerceklestirdi. Kilic'a gbrevinde basarilar
dileyen Genel Baskan Yardimcimiz Ozde-
mir, Mardin temaslarini sonlandirdi.
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Konfederasyonumuz HAK-IS'in “Emege
Saygl” temasiyla dizenledigi geleneksel
Uluslararasi Kisa Film Yarismasi bu yil do-
kuzuncu kez dizenlenecek.
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HAK-IS

ULUSLARARASI

KISA FiLM

YARISMASI’'NA

Gectigimiz yillarda oldugu gibi Kultur ve
Turizm Bakanlig'nin katkilariyla ulusla-
rarasl alanda gerceklestirilecek olan Kisa
Film Yarismasi’'na basvurular, 15 Eyldl

CAGRI

2020 tarihine kadar kabul edilecek. Yarig-
manin bu yilki 6zel temasini dnceki yillar-
da oldugu gibi “Emek” olusturacak.
Teskilat mensuplarimiz ve Uyelerimizi ya-
rismaya katilmaya davet ediyoruz
Konuyla ilgili agiklamalarda bulunan Ge-
nel Baskan Yardimcimiz Mehmet Keskin,
“HIZMET-IS olarak gecen yil diizenlenen
HAK-IS Uluslararasi Kisa Film Yarismasi’'n-
da dort odile layik goralduk. Bu yilki ya-
rismada da Turkiye’nin doért bir yaninda
bulunan teskilatimizin genis katiimlarini
arzu ediyoruz” seklinde konustu.

HAK-IS Uluslararasi Kisa Film Yarisma-
si’'nin alaninda 6nemli bir yere sahip
oldugunu belirten Keskin, teskilat men-
suplarimiz ve Uyelerimizi yarismaya katil-
maya davet etti.
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI VE .
15 iLGE BELEDIYESI iLE TOPLU i$ SOZLESMESI

IMZALANDI

Sendikamiz ile Kayseri Blyuksehir Beledi-
yesi ve 15 ilce belediyesi arasinda toplu is
sozlesmesi imzalandi.

Toplu is sozlesmesi Kayseri Blyuksehir Be-
lediyesi istiraki KASKi Genel MudurlGga,
Akkisla, Binyan, Develi, Felahiye, Hacllar,
Kocasinan, Melikgazi, Ozvatan, Pinarbasi,
Sarioglan, Sariz, Talas, Tomarza, Yahyali ve
Yesilhisar belediyelerinde calisan Uyeleri-
mizi kapsiyor.

Kayseri Blyuksehir Belediyesi Meclis Sa-
lonu’nda 10 Mart 2020 tarihinde gergek-
lestirilen toplu imza torenine Genel Baska-
nimiz Mahmut Arslan, Kayseri Blyuksehir
Belediye Baskani Dr. Memduh Bulyukkilig,
Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimcisi Av. Huseyin Oz, Genel
Bagkan Yardimcimiz Halil Ozdemir, Kayseri
Sube Baskanimiz Serhat Celik, KASKi Ge-
nel Miduri Ozgiir Ozdemir, Melikgazi Be-
lediye Baskani Dr. H. Mustafa Palancioglu,
Kocasinan Belediye Bagkani Ahmet Colak-
bayrakdar, Talas Belediye Baskani Mustafa
Yalcin, Akkisla Belediye Baskani Ayhan As-
lan, Biinyan Belediye Bagkani Ozkan Altun,
Develi Belediye Baskani Mehmet Cabbar,
Felahiye Belediye Baskani Vural Coskun,
Hacilar Belediye Baskani Bilal Ozdogan,
Ozvatan Belediye Baskani Halit Demir, Sa-
riz Belediye Baskani Baki Bayrak, Tomarza
Belediye Baskani Davut Sahin, Yahyali Be-
lediye Baskani Esat Oztiirk, Yesilhisar Bele-
diye Baskani Halit Tagsyapan, HAK-iS’e bagli
sendikalarin Kayseri il Baskanlari, is yeri
sendika temsilcilerimiz, Uyelerimiz ve ¢ok

sayida basin mensubu katildi. Program,
saygl durusu ve istiklal Marsinin okunmasi
ile basladi. idlib sehitlerimiz basta olmak
lizere tim sehitlerimiz icin Kur-an’i Kerim
tilaveti gerceklestirildi.

Toplu Sozlegsme Kayseri’nin
Uzlasmaci Kiltiiriiniin Yansimasidir
Genel baskanimiz Mahmut Arslan, toplu
sozlesmesi toreninde Kayseri'de ortaya
¢ikan birlik ve beraberligin 6nemini vur-
gulayarak, Kayseri Buylksehir Belediye
Baskan! ve ilce Belediye Baskanlarinin da-
yanisma icerisinde olmasinin memnuniyet
verici oldugunu soyledi. Arslan, “Bu birlik
ve beraberlik sehrin uzlasmaci ve dayanis-
maci kdltirantn gostergesi, blyiksehir
belediyesi ve ilgce belediye baskanlarimiz
ile emekgilerimizin basarisidir” Turkiye’nin
zor bir ddnemden gectigini belirten Arslan,

“Boylesi zor bir dénemde makroekonomik
veriler olumlu gelse de halen issizlik, ka-
yit disi, vergiden kaynakli sorunlarimiz var.
Pek cok zorluklarina ragmen masa basin-
da emekgilerin haklarini mizakere etmek,
sozlesmeyi kavga etmeden sonuglandir-
mis olmak 6nemlidir” dedi.

Vatanimiz igin Fedakarlik
Gerekiyorsa En Onde Biz Olmaliyiz
Kayseri’de ortaya ¢ikan dayanisma anla-
yisini yayginlastirmak gerektigini belirten
Arslan, Kayseri Blyuksehir ve ilce beledi-
yeleriyle saglanan birlikteligin bir Trkiye
ornegi oldugunu vurgulad.

Bagimsiz bir devletin, 6zgir bir cumhuri-
yetin vatandasi olmanin 6nemine vurgu
yapan Arslan, soyle konustu: ”Suriye’de,
Irak’ta, Libya'da, Afganistan’da, Arakan‘da,
Filistin'de, Somali‘de yasananlar vatan ve
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OzgUrligin ne kadar kiymetli oldugunu
bize gdstermektedir. Sorunlarimiz olabilir,
ekonomik sikintilarimiz olabilir, bunlarin
hepsini asabiliriz ama topragimiz, vata-
nimiz, bayragimiz ve bagimsizligimiz yok
olursa bunlarin higbirisinin dnemi yok de-
mektir.

Bugtinlerde Ulkemiz icin ne fedakarlik ge-
rekiyorsa en &nde biz olmaliyiz. HAK-IS ve
HiZMET-IS olarak biitiin darbelere kars
direndik, 12 Eylul, 28 Subat ve 15 Tem-
muz'da direndik. Sartlar ne olursa olsun
Ulkemizin bagimsizligl, birligi, beraberli-
gi icin bayragimiz, inancimiz, ezanimiz,
Kur'an’imiz icin ne gerekiyorsa yapmaya
ve bu micadeleyi gostermeye kararliyiz.

Bu anlayista olan belediye baskanlariyla
calismak ve onlarla beraber calismaktan
buyudk bir onur duyuyoruz.”
“Birlikteligin Bereketini Yasiyoruz”
Kayseri Blyuksehir Belediye Baskani
Memduh Buyukkilic térende yaptigi ko-
nusmada Kayseri’'de birlikteligin bereketini
yasadiklarini soyleyerek, “Kayseri'de bir
aile anlayisinda calisiyoruz ve dayanisma-
nin en glzel 6rneklerini sergiledik. Kayseri
belediyeciligindeki uyumun tim Turki-
ye’de olmasini temenni ediyorum. Kayse-
ri'ye daha iyi hizmet vermek icin calisiyo-
ruz. Tum belediye calisanlarina verdikleri
emek icin tesekkir ediyorum” dedi.
Torende konusan Genel Baskan Yardimci-

miz Halil Ozdemir, Kayseri'dekine benzer
toplu sozlesmenin Turkiye'nin baska bir
yerinde gorllemeyecegini ifade ederek,
“Kayserimiz her alanda liderligini gdsteren
bir kentimizdir, toplu is sdzlesmelerinde
de liderligini goéstermistir” dedi.
Ucretlerde Yiizde 13 ila 17 Arasinda
Artis Saglandi

Kayseri Sube Baskanimiz Serhat Celik, bazi
belediyelerle bir yil bazilari ile iki ve Gg¢
yillik sozlesme yapildigini, sozlesmelerle
sosyal ve mali haklarda ylzde 13 ile 17
arasinda artis gerceklestirildigini soyledi.
Konusmalarin ardindan hayirli olsun te-
mennileriyle toplu sozlesmelere imzalar
atildr.
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Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, 10
Mart 2020 tarihinde Sendikamiz ile Sivas
Belediyesi sirketi OZBELSAN A.S. arasinda
gerceklestirilen toplu is sozlesmesi imza
térenine katildi.

Sivas Cumhuriyet Universitesi 4 Eyliil
Kaltir Merkezi Keykavus Salonu’nda
gerceklestirilen toplu is sdzlesmesi imza
torenine Genel Baskanimiz Arslan, Sivas
Belediye Baskani Av. Hilmi Bilgin, Genel
Baskan Vekilimiz ve HAK-i$ Genel Baskan
Yardimcisi Av. Hiiseyin Oz, Genel Baskan
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Yardimcimiz Halil Ozdemir, Sivas Beledi-
ye Baskan Yardimcilari, OZBELSAN Ge-
nel Mudiri Ahmet Kuzu, HAK-IS’e bagli
sendikalarin Sivas il Baskanlari, is vyeri
sendika temsilcimiz, Gyelerimiz ve basin
mensuplari katildi.

Ozbelsan’da Ornek Bir Sézlesme
imzaladik

Toplu is sozlesmesi toreninde konusan
Genel Baskanimiz Mahmut Arslan, Sivas
Belediyesi istiraki OZBELSAN’da imza-
lanan toplu is sozlesmesinin drnek bir
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sdzlesme oldugunu kaydetti. OZBEL-
SAN’da imzalanan toplu is s6zlesmesinin
onlimuzdeki dénemde yapilacak sozles-
melere 6rnek teskil edecegini kaydeden
Arslan, “OZBELSAN’da arzu ettigimiz bir
sozlesmeyi masada gergeklestirmek igin
cok caba sarf ettik. Bu sozlesme 6nimuiz-
deki donemde yapilacak sozlesmelerin
nasil yapilacagini isaret etmektedir. Be-
lediyenin kaynaklari arttikca OZBELSAN
galisanlarinin kazanimlari daha da arta-
cak. Onumizdeki yillarda belediyenin
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tim hizmetleri OZBELSAN (izerinden
yirlyecek” dedi. OZBELSAN calisanlarini
tebrik eden Arslan, “Bizim toplu is soz-
lesmelerimizde ilkelerimiz var. Bir toplu
is sozlesmesinde is glivencemiz varsa,
sozlesme ile elde ettigimiz imkanlari za-
maninda alabiliyorsak ve bu sozlesme ile
is yerinde is barisini saglayabiliyorsak bu
sozlesme iyi bir sozlesmedir. Buglin bura-
daimzaladigimiz sézlesme bu noktada iyi
bir s6zlesmedir. Bu toplu is s6zlesmemi-
zin kavga etmeden, birbirimizi Gzmeden,
yuksek hakeme gitmeden masada imza-
lanmis olmasi bizim igin ¢ok degerlidir”
ifadelerini kulland.

“iki Bin Bes Yiiz Kisilik Bir Aileyiz”
Sivas Belediye Baskani Av. Hilmi Bilgin
de “Biz sec¢im oOncesi sozlerimizi tutmak
icin elimizden geleni yapiyoruz. 350 bin

OZBELSAN’da arzu ettigimiz
bir s6zlesmeyi masada
gerceklestirmek icin cok
¢aba sarf ettik. Bu s6zlesme
onlimuzdeki donemde
yapilacak sézlesmelerin
nasil yapilacagini isaret
etmektedir. Belediyenin
kaynaklari arttik¢a
OZBELSAN ¢alisanlarinin

kazanimlari daha da artacak.

hemserimize 2 bin 5 yiz kisilik bir aile ile
hizmet ediyoruz. Eger Sivaslilar belediye
basarili diyorsa, bu, emekgilerin sayesin-
de olmustur. Belediyemizin imkanlari ¢l-
clstinde toplu is sozlesmesini imzaladik.
Bu sozlesmede emegi gecen genel mi-
dirimuze, birim mudirlerimize, sendika
baskanimiz ve yonetimine tesekkilr edi-
yorum. imzaladigimiz sézlesme hayirli ol-
sun” diye konustu. OZBELSAN Genel M-
dird Ahmet Kuzu da sdzlesmede emegi
gecen herkese ayri ayri tesekkir ederek,
sozlesmenin tim calisanlara hayir olmasi
dileginde bulundu.

Sube baskanimiz Nihat Simsek ise sozles-
menin gerceklesmesinde emegi gecenle-
re tesekkir ederek, sézlesmenin Sendi-
kamiza, Sivas belediyesine ve Uyelerimize
hayirli olmasini temenni etti.
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GENEL BASKAN VEKILIMiZ OZ, TRABZON’DA
TOPLU IS SOZLESMESI TORENINE KATILDI

Genel Baskan Vekilimiz ve HAK-IS Genel
Baskan Yardimcisi Av. Hiiseyin Oz, 2 Mart
2020 tarihinde Sendikamiz ile Trabzon
Biyiiksehir Belediyesi ve TiSKi arasinda
imzalanan toplu is sozlesmesi imza tore-
nine katildr.

Toplu is s6zlesmesi imza torenine Genel
Baskan Vekilimiz Oz’tin yani sira, Trabzon
Blyuksehir Belediye Baskani Murat Zor-
luoglu, TISKI Genel Miduri Ali Teketas,
Trabzon Sube Baskanimiz ismail Hakki
Kaplan, Trabzon Biyiksehir Belediyesi
Genel Sekreteri Ahmet Adanur, Trabzon
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Blyulksehir Belediyesi Genel Sekreter
Yardimcilari Mehmet Yanik, Av. Mustafa
Kurtulus, isyeri sendika temsilcilerimiz,
Uyelerimiz ve basin mensuplari katildi.

Turkiye olarak cok zor glnlerden gecti-
gimizi belirten Genel Baskan Vekilimiz
Av. Hiseyin Oz, “Her seyden 6nce, geg-
tigimiz glnlerde sehit verdigimiz Meh-
metgiklerimize Allah’tan rahmet, kederli
ailelerine sabir diliyorum. Ayrica hain sal-
diridan yarali olarak kurtulan askerlerimi-
ze acil sifalar diliyorum. Cumhurbaskani-
miz Recep Tayyip Erdogan basta olmak

Gzere tim devlet yoneticilerimize basiret
ve kolayliklar diliyorum. Allah tlkemize
bir daha boyle acilar yasatmasin” dedi.
“Trabzon’da 20 Yillik
Orgiitliiliigimiiz Var”

Trabzon Blyiksehir Belediyesi ile imza-
lanan toplu is sozlesmesinin hayirlara
vesile olmasini dileyen Genel Bagkan Ve-
kilimiz Oz, “Trabzon Bliyiiksehir Belediye-
si’ne bagli TiSKi Genel Mudurlagi ile on
birinci donem toplu is s6zlesmesini imza-
liyoruz. Sendika olarak Trabzon’da 20 yil-
lik 6rgutltligimiz var. Bu slre icerisinde
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Oz, “Trabzon Biiyiiksehir
Belediyesi’ne bagli TiSKI
Genel Muddirlugtii ile on

birinci dénem toplu is
sOzlesmesini imzaliyoruz.
Sendika olarak Trabzon’da
20 yillik érgutliltgimiiz
var. Bu stire icerisinde farkli
belediye baskanlarimizla
calistik. Hem gtizel hem zor
gunlerimiz oldu. Zor glinleri
geride biraktik, bugtin glizel
bir glindeyiz.

farkli belediye baskanlarimizla calistik.
Hem glzel hem zor glinlerimiz oldu. Zor
ginleri geride biraktik, bugiin glzel bir
gundeyiz. Cunk{ toplu is s6zlesmemizde
kriter olarak aldigimiz enflasyon oraninin
neredeyse iki kati bir Ucret artisindan
bahsediyoruz” ifadelerini kullandi.
Toplu is Sézlesmesinin Kriterleri
Toplu is sozlesmeleri imzalanirken (g
Onemli kriterimiz oldugunu belirten Ge-
nel Baskan Vekilimiz, “Birincisi, imzala-
digimiz toplu is sdzlesmesinin hikimle-
rinin eksiksiz uygulanmasi. ikincisi, toplu
is sOzlesmesinin imzalanmasiyla elde
edecegimiz Ucretlerimizin
ddenmesi. Uciinclsi, belki en énemlisi
is yerinde is barisinin saglanmasidir. Bu
g kriter olmazsa ne kadar zam alirsaniz
hicbir sey ifade etmez” dedi.

zamaninda

“Belediyemize ve Calisanlarimiza
Cok Biiyik Bir Yiikiimliiliik
Diisliyor”

Trabzon’un Kadim sehirlerden biri oldu-
gunu belirten Genel Baskan Vekilimiz Oz,
soyle konustu: “Burasi Anadolu’muzun
gecmisine taniklik etmis dnemli bir seh-
rimizdir. Trabzon, Osmanli’nin buylyUp
serpilmesini saglayan en énemli sehirler-
dendir. Burasl tipki Amasya gibi Manisa
gibi Osmanli sehzadelerinin yetistirildigi,
yani bir nevi Padisahlar sehridir. Boylesi
onemli bir sehirde yasamak, boyle bir
sehre hizmet etmek c¢ok 6nemlidir. Bu
sehre ne yapsaniz, ne soyleseniz insan-
larin gozlerine az geliyor. Cinkl Trabzon
her zaman daha ¢oguna alismis ve her
zaman daha fazlasina layik bir sehirdir.
Hal boyle olunca belediyemize ve ca-
isanlarimiza ¢ok buylk yuktumldlukler
disUyor. Burada hepimize disen gorev,
Trabzon’da medeniyetin daha da yuksel-
mesi icin daha blyilk cabalar gostermek-
tr”

Zorluoglu: “Soziimiizii Tutup
Gecmisten Gelen Sorunlari
Coziiyoruz”

‘Veren el alan elden Gstindir’ Hadis-i
Serifini hatirlatan Trabzon Buyuksehir
Belediye Baskani Murat Zorluoglu ise,
“Van'da gorev yaptigimiz dénemde Ge-
nel Baskan Vekil Av. Hiseyin Oz ile birlik-
te Vanl emekgiler adina ¢ok anlamli bir
toplu is sozlesmesine imza atmistik. Sim-
di de Trabzon da Baskanimizla ¢ok glizel
bir s6zlesmeye imza atiyoruz. Secgimler-
den 6nce is basina gelirsek iscilerimizin
sorunlarini  ¢6zime kavusturacagimizi
soyledik. Simdi s6zimilzl tutup geg-
misten gelen sorunlari ¢ézlyoruz. Toplu
is sozlesmesinin basta belediyemize, siz
degerli isci kardeslerimize ve sehrimize
hayirli olmasini diliyorum” dedi.

Toplu is sdzlesmesi imza toreninde bir
selamlama konusmasi yapan Trabzon
Sube Baskanimiz ismail Hakki Kaplan da,
toplu is s6zlesmesinin hayirlara vesile ol-
masini diledi.
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GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ YILDIZ, YOZGAT'TA
TOPLU IS SOZLESMESiI TORENINE KATILDI

Genel Baskan Yardimcimiz Celal Yildiz, 5
Mart 2020 tarihinde Sendikamiz ile Yoz-
gat Belediyesi arasinda imzalanan toplu
is sOzlesmesi imza térenine katildi.

Térene Mali islerden Sorumlu Genel Bas-
kan Yardimcimiz Yildiz’'in yani sira Yozgat
Belediye Baskani Celal Kése, Yozgat Sube
Baskanimiz Ferman Zararsiz, Yozgat Be-
lediye Baskan Yardimcilari Murat Tanis-
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man ve Hasan Erol, Yozgat Sube Baskan
Yardimcilarimiz ismail Ekici ve Veysel
Karabulut ile is yeri sendika temsilcimiz
katildI.

Toplu is sozlesmesi imza toreninde ko-
nusan Genel Baskan Yardimcimiz Celal
Yildiz, “Emekci kardeslerimizin altin te-
rinin ve emeginin karsihgini zamaninda
o6deyen Yozgat Belediye Baskani Celal

Kose'ye tesekkirlerimi sunuyorum. im-
zalanan toplu is sdzlesmesinin Sendika-
miza, Uyelerimize ve belediyemize hayirli
olmasini diliyorum” dedi.

Kése; “Calisanlarimiz igin En lyi
Ucret Zammni Yaptik”

imza téreninde konusan Yozgat Beledi-
ye Baskani Celal Kose ise “Belediyemizin
imkanlari dogrultusunda c¢alisanlarimiz
icin en iyi Gcret zammini yaptik. Beledi-
yemizin sirketinde, gece glindiiz deme-
den calisan emekgi kardeslerimizin de hic
siphesi olmasin, vakti zamani geldiginde
belediyemizin imkanlari dahilinde en iyi
toplu is s6zlesmeyi imzalayacagiz” seklin-
de konustu.

Toplu is sozlesmesi imza téreninde ko-
nusan Yozgat Sube Baskanimiz Ferman
Zararsiz, “Toplu is sozlesmemize katilan
Genel Baskan Yardimcimiz Celal Yildiz’a
tesekkdrlerimi sunuyorum. Toplu is s6z-
lesmemiz kapsaminda Uyelerimizin Gc-
retlerine sosyal haklar hari¢ %27 zam
yapildi” dedi.
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SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYESI ILE IKI
YILLIK TOPLU I$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Sanlurfa Blyilksehir Beledi-
yesi arasinda bir siredir devam eden toplu is
sozlesmesi gorismeleri anlasmayla sonucla-
narak iki yillik olarak imzalandi.

Toplu is sozlesmesi Sanliurfa Sube Baskani-
miz Seydi Eyyipoglu ile Sanhurfa BlyUksehir
Belediye Baskani Zeynel Abidin Beyazgll ara-
sinda imzalandi. imzalanan toplu is sézlesme-
sine gore; Uyelerimizin Ucretlerine ve sosyal
haklarina birinci yil %12, ikinci yil ise gercek-
lesecek enflasyon oraninda zam yapilacak.
Toplu is sozlesmesi gorusmelerini karsilk-
II anlayis igerisinde yurittuklerini belirten
Sanhurfa Sube Baskanimiz Seydi Eyylpog-
lu, “Toplu is s6zlesmesinin imzalanmasinda
emegi gecen Genel Baskanimiz Mahmut Ars-
lan’a, Sanliurfa BlyUlksehir Belediye Baskani-
miz Zeynel Abidin Beyazgll'e, Genel Baskan
Yardimcilarimiz Av. Hiseyin Oz ve Halil Ozde-
mir’e, Blyuksehir Belediyesi Genel Sekreteri
Mahmut Kirike'ya, HAK-IS Sanhurfa il Baskan
Selim Gulsatar’a ve is yeri sendika temsilcime
tesekkirlerimi sunuyorum. Ulkemizin Koro-
navirts ile micadelesinde halkimiz igin gece
glndliz demeden galisan belediye galisanlari-
miza imzaladigimiz toplu is sézlesmesi hayirli
olsun” dedi.

Sanhurfa Biyuksehir Belediye Baskani Zeynel
Abidin Beyazgtl ise imzalanan toplu is sozles-
mesinin tim calisanlara hayirlar getirmesini
temenni etti.
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SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Adiyaman Belediyesi ara- is sozlesmesi imzalandi. Toplu is sozles-  Kiling ile Adiyaman Belediye Baskani Dr.

sinda 2020-2021 yillarini kapsayan toplu  mesi Adiyaman Sube Baskanimiz Hasan  Sileyman Kiling arasinda imzalanirken,
sozlesme kapsaminda Uyelerimizin (c-
retlerine 2020 yili icin ilk alti ay %6, ikinci
altray %7, 2021 yiligin ilk alti ay %6, ikin-
ci altiay %7 arti gerceklesecek enflasyon
oraninda zam yapildi.
"Hayirlar Getirmesini Diliyorum"
Toplu is s6zlesmesi imza toreninde ko-
nusan Adlyaman Sube Baskanimiz Hasan
Kiling, “Toplu is sdzlesmemizin Sendika-
miza, belediyemize ve Adiyaman igin ge-
cesini glindlzine katarak calisan emek-
cilerimize hayirlar getirmesini temenni
ediyorum. Toplu is s6zlesmemizin imza-
lanmasinda emegi gecen basta Belediye
Baskanimiz Suleyman Kiling olmak Uzere
herkese tesekkir ederim” dedi.

BiTLIS BELEDIYESI’NDE TOPLU i$S SOZLESMESI SEVINCI

Sendikamiz ile Bitlis Belediyesi arasin- Mus Sube Baskanimiz Yasar Kalir ve Bit- minda Uyelerimizin Ucretlerine ve sosyal

da 2020-2023 yillarini kapsayan toplu is lis Belediye Baskani Nesrullah Tanglay haklarina birinci yil %11, ikinci yil %11,

sdzlesmesi imzalandi. Toplu is sézlesmesi  arasinda imzalanirken, sdzlesme kapsa- ~ Ugiinci yil yine %11 oraninda zam yapildi.
"Hayirlar Getirmesini Diliyorum"
Toplu is sozlesmesi imza toreninde ko-
nusan Mus Sube Baskanimiz Yasar Kalir,
“Oncelikle toplu is sdzlesmemizin Sen-
dikamiza, belediyemize ve Bitlis icin ge-
cesini glindUzine katarak calisan emek-
gilerimize hayirlar getirmesini temenni
ediyorum. Toplu is s6zlesmemizin imza-
lanmasinda emegi gecen basta Belediye
Baskanimiz Nesrullah Tanglay olmak Gze-
re insan Kaynaklar Mudiirii Abidin Cey-
han’a, Mali isler Mudiru Enver Akyol’a,
bas temsilcimiz Felemez Glcim’e ve
emegi gecenlere tesekkir ederim” dedi.
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ISTANBUL/SULTANBEYLI BELEDIYESI ILE
TOPLU I$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile istanbul’a bagli Sultanbey-
li Belediyesi arasinda bir stredir devam
eden toplu is s6zlesmesi gorismeleri an-

Toplu is s6zlesmesi istanbul 5 No’lu Sube
Baskanimiz Mustafa Sisman ile Sultan-
beyli Belediye Baskani Huseyin Keskin

iki yil gecerli olacak toplu is sézlesmesi
kapsaminda Uyelerimizin Ucretlerine ilk
yil %13.5, ikinci yil ise gerceklesecek enf-

lasma ile sonuglanarak imzalandi. arasinda imzalandi. lasyon oraninda zam yapilacak. Sézlesme
kapsaminda ayrica Uyelerimizin sosyal
haklarina %20 zam yapilacak.

Toplu is sozlesmesi imza toéreninde ko-
nusan istanbul 5 No’lu Sube Baskanimiz
Mustafa Sisman, “14. donem toplu is s6z-
lesmemiz tim emekgilerimize hayirh ol-
sun. Sozlesmemizi kirmadan dékmeden
masada karsilikli anlayis ile tamamladik.
Toplu is s6zlesmemizin imzalanmasinda
emegi olan basta Sultanbeyli Belediye
Baskani Huseyin Keskin’e ve ekibine te-
sekkurlerimi sunuyorum. Bu sozlesmey-
le birlikte ilave artig ve yeni haklar elde
eden Uyelerimize hayirli ve bereketli ol-
masini diliyorum” dedi.

SANLIURFA/SUSKI ILE TOPLU iS SOZLESMESi iIMZALANDI

Sendikamiz ile Sanliurfa Bulyulksehir Belediyesi'ne
bagl Su ve Kanalizasyon idaresi Genel MudurlGgu
(SUSKI) arasinda toplu is sézlesmesi imzalandi. Top-
lu is sdzlesmesi Sanlurfa Sube Baskanimiz Seydi Ey-
yipoglu ile SUSKI Genel Midirii Mehmet Emin Oz-
¢inar arasinda imzalanirken, soézlesme kapsaminda
Gyelerimizin Gcretlerine ve sosyal haklarina birinci yil
%12, ikinci yil ise gerceklesecek enflasyon oraninda
zam yapilmasi konusunda anlasmaya varildi.

Toplu is sézlesmesi gorismenin SUSKi biinyesin-
de calisan Uyelerimize hayirlar getirmesini dileyen
Sanliurfa Sube Baskanimiz Seydi Eylpoglu, “Toplu is
sozlesmemizin imzalanmasinda emegi olan herke-
se tesekkir ediyorum. Tirkiye olarak zor glinlerden
gectigimiz su glinlerde bir nebze olsun emekgilerimi-
zin ylzina glldirmeye calistik” dedi.
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Sendikamiz ile Trabzon Arsin Belediyesi
Personel Ltd. Sti arasinda bir stredir de-
vam eden toplu is s6zlesmesi gorisme-
leri anlasma olumlu sonuglanarak imza
altina alindi. Bir buguk yil gecerli olacak
toplu is sozlesmesi kapsaminda Uyeleri-

mizin Ucretlerine ilk alti ay %13 oranin-
da, sonraki bir yil icin enflasyon orani +
1 puan refah payi oraninda zam yapildi.
Sozlesme torenine Trabzon Sube Baska-
nimiz ismail Hakki Kaplan, Arsin Belediye
Baskani Muhammet Sait Gulrsoy, Arsin

TOPLU IS SOZLESMELERI

Belediyesi Personel A.S Muduri Hiuseyin
Selguk katild.

Toplu is sozlesmesi imza toéreninde ko-
nusan Trabzon Sube Baskanimiz ismail
Hakki Kaplan, “Arsin Belediye sirketimiz-
de calisan 56 arkadasimiz igin yapmis
oldugumuz sézlesmemiz 01.07.2020 ta-
rihinde yurarlige girecektir. Toplu is soz-
lesmemizin imzalanmasinda blyik dzve-
ri gosteren basta Arsin Belediye Baskani
Muhammet Sait GUrsoy ve Arsin Beledi-
yesi Personel A.S Midira Hiseyin Selcuk
tesekkirlerimi sunuyorum. Sézlesmemiz
Sendikamiza, belediyemize ve tim emek-
cilerimize hayirl olsun” dedi.

Sozlesme imza toreninde konusan Arsin
Belediye Baskani Muhammet Sait Gulr-
soy, “Belediye hizmetlerimizi emekgi ar-
kadaslarimizla birlikte veriyoruz. Calisma
arkadaslarimizi sevindirmek icin calistik.
Sozlesmemiz galisanlarimiza ve ilgemize
hayirli olsun” dedi.

TRABZON/AKCAABAT BELEDIYESI ILE TOPLU
I$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Trabzon Akgaabat Bele-
diyesi Personel A.S. arasinda bir stredir
devam eden toplu is sozlesmesi goris-
meleri anlasma ile sonuglanarak imza
altina alindi. Bir yil gecerli olacak toplu is
sozlesmesi kapsaminda Uyelerimizin yev-
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miyelerine %27 oraninda, sosyal haklara
yapilan zamlarla birlikte %31 oraninda
zam vyapildi. Sézlesme térenine Trabzon
Sube Baskanimiz ismail Hakki Kaplan,
Akcaabat Belediye Baskani Osman Nuri
Ekim, Akcaabat Belediyesi Personel A.S.

midird Omer Mersinli, isyeri sendika
temsilcileri katildi.

Toplu is so6zlesmesi imza toreninde ko-
nusan Trabzon Sube Baskanimiz ismail
Hakki Kaplan, “Akcaabat Belediye sirke-
timizde ¢alisan 185 arkadasimiz icin yap-
mis oldugumuz s6zlesmemiz 01.07.2020
tarihinde ydrurlige girecektir.  Sozles-
memizi kirmadan dékmeden masada
karsilikli anlayis ile tamamladik. Toplu is
sozlesmemizin imzalanmasinda blylk
Ozveri gosteren Akcaabat Belediye Bas-
kani Osman Nuri Ekim’e tesekklrlerimi
sunuyorum. Sézlesmemiz tim emekgile-
rimize hayirli olsun” dedi. Sézlesme imza
toreninde konusan Akcaabat Belediye
Baskani Osman Nuri Ekim, “Belediye hiz-
metlerimizi emekci arkadaslarimizla bir-
likte veriyoruz. Belediyemizin imkanlarini
zorlayarak arkadaslarimizi mutlu etmeye
calistik. Sozlesmemiz calisanlarimiza ve
ilcemize hayirh olsun” dedi.
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TRABZON/ARAKLI BELEDIYESI ILE TOPLU I$
SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamizile Trabzon’a bagli Arakli Bele-
diyesi arasinda Ug yillik toplu is s6zlesme-
si imzalandi. Toplu is s6zlesmesine gore
isci Ucretlerine 1.yl icin %13, 2. ve 3.yillar
icin yillik belirlenen enflasyon oraninda
artis yapilacak. Sézlesme toérenine Trab-
zon Sube Baskanimiz ismail Hakki Kaplan,
Arakli Belediye Baskani Recep Cebi, Arak-
I insan Kaynaklari Midiri Sinan Civelek
ve isyeri sendika temsilcileri katildi.
Trabzon Sube Baskanimiz ismail Hakki
Kaplan, sozlesme toreninde; “Yaptigimiz
Toplu is Sézlesmemizin emekgilerimize
ve sendikamiza hayirli olmasini temenni
ediyorum” dedi.

GUMUSHANE/KELKIT BELEDIYESI'NDE
TOPLU I$ SOZLESMESI SEVINCI

Sendikamiz ile Gumushane’ye bagli Kel- eden toplu is sozlesmesi gorismeleri  Toplu is s6zlesmesi, Erzincan Sube Baska-

kit Belediyesi arasinda bir slredir devam  olumlu sonuclanarak imza altina alindi. nimiz Harun Mutlu ile Kelkit Belediye Bas-
kani Aziz Nas arasinda imzaland.
2 yil gecerliolacak toplu is s6zlesmesi kap-
saminda Uyelerimizin Ucretlerine birinci
yil %15, ikinci yil ise gerceklesecek enflas-
yon orani arti % 2 oraninda zam yapilmasi
konusunda anlagmaya varildi.
Toplu is sozlesmesi téreninde konusan
Erzincan Sube Baskanimiz Harun Mutlu,
“Toplu is sozlesmesinin imzalanmasinda
emegi gecen herkese tesekkir ediyorum.
Kelkit’in her karisina isci arkadaslarimizla
alin terimizi dokerek, Kelkit’i layik oldugu
yerlere getirmek adina var glicimzle ¢a-
lisacagiz.
Sozlesmenin Uyelerimize ve belediyemize,
hayirlar getirmesini diliyorum” dedi. Kelkit
Belediye Baskani Aziz Nas ise imzalanan
yeni sozlesmenin hayirli olmasi dileyerek,
“Belediyemizin imkanlari 6lctstnde iscile-
rimize en iyisini vermeye calstik. Bir aile
catisi altinda hizmet gotlirmenin gayreti
icerisinde gonul birligi yapmis, hizmette
yol arkadasi olmus, omuz omuza vererek,
Ozverili ¢alisarak, samimi bir sekilde ilge-
mize yapmis olduklari gérevlerden dolayi
mesai arkadaslarimi tebrik ediyorum”
seklinde konustu.
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Sendikamiz ile Gimushane’ye bagl Siran
Belediyesi arasinda bir suredir devam
eden toplu is sozlesmesi gorismeleri
olumlu sonuclanarak iki yil slreli olarak
imzalandi. Toplu is s6zlesmesi imza téreni-
ne Trabzon Sube Baskanimiz ismail Hakki
Kaplan, Siran Belediye Baskani Mutlu Ozel
ve is yeri sendika temsilcimiz katildi. Toplu
is s0zlesmesi kapsaminda Uyelerimizin bi-

rinci yil Ucretlerine %15, ikinci yil ise ger-
ceklesecek enflasyon orani arti %1 refah
pay! oraninda zam yapildi.

"Tiim Emekgilere Hayirlh Olsun"
Toplu is s6zlesmesi imza téreninde konu-
san Trabzon Sube Baskanimiz ismail Hakki
Kaplan, “Soézlesmemizi kirmadan dékme-
den masada karsilikli anlayis ile tamamla-
dik. Toplu is s6zlesmemizin imzalanmasin-

TOPLU iS SOZLESMELERI

GUMUSHANE/SIRAN BELEDIYES iLE TOPLU iS

da blyUk 6zveri gosteren Siran Belediye
Baskani Mutlu Ozel’e tesekkiirlerimi sunu-
yorum. Soézlesmemiz tim emekgilerimize
hayirli olsun” dedi. imza téreninde ko-
nusan Siran Belediye Baskani Mutlu Ozel
ise; “Belediyemizin imkanlarini zorlayarak
arkadaslarimizi mutlu etmeye calistik.
Sozlesmemiz calisanlarimiza ve ilgemize
hayirli olsun” dedi.

TRABZON/SURMENE BELEDIYESI ILE TOPLU I$
SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Trabzon Slirmene Beledi-
yesi arasinda toplu is sézlesmesi imzalan-
di. Toplu is s6zlesmesi kapsaminda Uyele-
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rimizin Gcret ve tim sosyal haklarina %11
oraninda artis yapildi. S6zlesme toérenine
Trabzon Sube Baskanimiz ismail Hakki

Kaplan, Sirmene Belediye Baskani Rahmi
Ustiin, Belediye Mali Hizmetler Mudiri
Omer Aydin ve isyeri sendika temsilcileri
katild.

Trabzon Sube Baskanimiz ismail Hakki
Kaplan, sozlesme téreninde; “Sozlesme-
mizi kirmadan dokmeden masada kar-
silikli anlayis ile tamamladik. Yaptigimiz
Toplu is Sézlesmemizin emekgilerimize
ve sendikamiza hayirli olmasini temenni
ediyorum” dedi.

Sozlesme imza téreninde konusan Sir-
mene Belediye Baskani Rahmi Ustiin,
“Belediyemizin imkanlari olcisinde is-
cilerimize en iyisini vermeye calistik. Be-
lediyemizde hep birlikte ayni ¢ati altinda
hizmet etmenin gayreti icerisinde dzverili
calisan mesai arkadaslarimi tebrik ediyo-
rum. Sézlesmemiz hayirl olsun” dedi.
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GUMUSHANE/KELKIT BELEDIYESI PERSONEL LTD.
STI. ARASINDA TOPLU I§ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Gimushane’ye bagli Kelkit  gorismeleri olumlu sonuclanarak imza  Belediye Baskani Aziz Nas arasinda imza-

Belediyesi Personel Ltd. Sti. arasinda bir  altina alindi. Toplu is s6zlesmesi, Erzincan  landi.

stredir devam eden toplu is sozlesmesi  Sube Baskanimiz Harun Mutlu ile Kelkit 3 yil gecerli olacak toplu is s6zlesmesi
kapsaminda Uyelerimizin taban Ucretleri
ilk yil briit 125 Tlye yikseltildi. ikinci ve
Uglncl yillarda ise gergeklesecek enflas-
yon orani artt %2 oraninda zam yapilmasi
konusunda anlasmaya varildi.
Toplu is sozlesmesi imza toreninde ko-
nusan Erzincan Sube Baskanimiz Harun
Mutlu, “Toplu is sdzlesmesinde emegi
gecen herkese tesekkir ediyoruz. Sen-
dika olarak amacimiz hem belediyelerin
hem de Uyelerimizin menfaatlerini esit
oranda korumak. Kelkit’i layik oldugu
yere getirmeye var glcimuzle calisaca-
giz. Sozlesmenin personelimize ve bele-
diyemize hayirlar getirmesini diliyorum”
dedi.

RIZE/IKIZDERE BELEDIYESI'NDE
UYELERIMIZIN UCRETLERINE %20 ZAM

Sendikamiz ile Rize’ye bagli ikizdere Be-
lediyesi arasinda bir yillik toplu is s6zles-
mesi imzalandi.

Toplu is s6zlesmesi Rize Sube Baskanimiz
Mehmet Alaca ve ikizdere Belediye Bas-
kani Hakan Karagoz arasinda imzalandi.
imzalanan toplu is s6zlesmesi kapsamin-
da Uyelerimizin Ucretlerine %20 zam ya-
pilirken ayrica sosyal haklarda da %20 ila
%30 oranlarinda degisen iyilestirmeler
yapildi.
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SOZLESMESi IMZALANDI

Sendikamiz ile Bolu’ya bagli Yenicaga imzalandi. Toplu is s6zlesmesi Ankara 5 ile Yenicaga Belediye Baskani Recayi Cag-

Belediyesi arasinda toplu is sozlesmesi  No’lu Sube Baskanimiz Murat Demirtas lar arasinda imzalandi.
Bir yillik gecerli olacak toplu is s6zlesme-
sine gore Uyelerimizin Ucretlerine %15
zam yapildi.
imza téreninde konusan Ankara 5 No’lu
Sube Baskanimiz Murat Demirtas, “SU-
kirler olsun ki enflasyonun Gzerinde zam
alarak emekgi kardeslerimizi magdur
etmedik. Toplu is s6zlesmemizin imza-
lamasinda emegi olan basta Yenicaga
Belediye Baskanimiz Recayi Caglar’a,
belediye baskan yardimcilarimiza, sube-
mizin yonetim kurulu Gyelerine ve is yeri
sendika temsilcimiz ilyas Keles’e tesekkr
ediyorum. Sozlesmemizin hayirlara vesi-
le olmasini diliyorum” dedi.

ARTEKS YAMAC EVLER'DE SOZLESME SEVINCI

Sendikamiz ile Arteks Yamag Evler A, Bve  tarihinde bir toplu is sozlesmesi imzalan-  is sozlesmesi, téreninde Ankara 7 No’lu

C Blok ydnetimi arasinda 14 Mart 2020  di. Konut gérevlilerini sevindiren toplu  Sube Bagkanimiz Mustafa Geng, Arteks
Yamac Evler A, B ve C Blok site yonetici-
leri Erdal Cinar, Girkan Gul, Cetin Civas
ve toplu is sdzlesmesi uzmanimiz Yahya
Bilgin yer aldi.
Ankara 7 No’lu Sube Baskanimiz Mustafa
Geng sozlesmenin hayirli olmasi temen-
nisinde bulunarak “Butin konut calisan
Uyemiz arkadaslarimizla, site yonetici-
lerimizle yasal zeminde birbirimizi anla-
yarak, gerceklestirdigimiz s6zlesmemiz
hayirli olsun. Sendikamizda orgutlemek,
hak ve hukuklarini korumak ve onlara
karsi sorumluluklarimizi yerine getirmek
istiyoruz” dedi

170 |




TOPLU IS SOZLESMELERI

YOZGAT/AYDINCIK BELEDIYESI ILE UC YILLIK
TOPLU i§ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Yozgat’a bagh Aydincik
Belediyesi arasinda (g yillik toplu is soz-
lesmesi imzalandi. Toplu is sdzlesmesi
Yozgat Sube Baskanimiz Ferman Zararsiz
ile Aydincik Belediye Baskani Ahmet Ko-

cak arasinda imzalanirken, Uyelerimizin
Ucretlerine sosyal haklar haric her yil ayri
ayri birinci alti ay %8, ikinci alti ay ise yine
%8 zam yapildi. Toplu is s6zlesmesi imza
toreninde konusan Yozgat Sube Baskani-

miz Ferman Zararsiz, “Toplu is sozlesmesi
imza torenimize katilan Aydincik Beledi-
ye Baskanimiz Ahmet Kocak’a, Ak Parti
ilce Baskani Ramazan Aydemir’e, Bele-
diye Personel Sirket Muduri Harun Ce-
lik'e ve isyeri Sendika Temsilcimiz Sinan
Unal’a tesekkiir ederim. imzalanan toplu
is s6zlesmesi sendikamiza, Aydincik Bele-
diyesi'ne ve tim emekgi kardeslerimize
hayirli ugurlu olsun” dedi.

Aydincik Belediye Baskani Ahmet Kogak
ise, “iscilerimiz soguk sicak demeden,
gece gindiz demeden kendilerine veri-
len her isi yapmaktalar. Bu ¢abanin kar-
siligl olarak belediyemizin imkanlari dog-
rultusunda elimizden gelen en iyi zammi
yaptik. imzaladigimiz toplu is sézlesmesi
calisanlarimiza hayirli ugurlu olsun” sek-
lide konustu.

BURSA/KELES BELEDIYESI ILE TiS IMZALANDI

Sendikamiz ile Bursa’ya bagl Keles Bele-
diyesi istiraki Personel Limited Sirketi ile

toplu is sdzlesmesi imzalandi. Toplu is s6z-
lesmesi Bursa Sube Baskanimiz Mustafa Ya-

vuz, Keles Belediye Baskani Mehmet Keskin
ve Keles Belediyesi'nde calisan Gyelerimi-
zin katilimiyla imzalandh.

Toplu is sozlesmesi imza téreninde konu-
san Bursa Sube Baskanimiz Mustafa Yavuz,
“Keles Belediye Baskani Mehmet Keskin
calisanlarinin yaninda bir baskan. Kendisi-
ne insana ve emege vermis oldugu destek-
ten dolayl sahsim, sube yénetimim adina
tesekkir ediyorum” dedi.

Keles Belediye Baskani Mehmet Keskin ise,
“Toplu is sozlesmemizin calisanlarimiza ve
belediyemize hayirli olmasini diliyorum.
Keles Belediyesi olarak blyik bir aileyiz,
basardigimiz her glzel hizmet sizindir” sek-
linde konustu.
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YOZGAT/SORGUN BELEDIYESI'NDE TOPLU i
SOZLESMESi iIMZALANDI

Sendikamiz ile Yozgat’a bagl Sorgun Be-
lediyesi arasinda iki yillik toplu is sozles-
mesi imzalandi. Toplu is sézlesmesi imza
torenine Yozgat Sube Baskanimiz Ferman
Zararsiz, Sorgun Belediye Baskani Musta-
fa Erkut Ekinci, Yozgat Sube Kadin Komi-
te Baskanimiz Arzu Yonel, is yeri sendika
temsilcimiz ve Sorgun Belediyesi’'nde ca-
lisan Gyelerimiz katilirken, sézlesme kap-
saminda Uyelerimizin Ucretlerine birinci

172 |

yil %12, ikinci yil ise %10 oraninda zam
yapildi. Ayrica s6zlesme kapsaminda Uye-
lerimizin sosyal haklarina da %20 oranin-
da zam yapilmasi konusunda anlasmaya
varildi. Toplu is sézlesmesi imza toreninde
konusan Yozgat Sube Baskanimiz Ferman
Zararsiz, “Sorgun’un yigit belediye baska-
nina diyorum ki, kithkta verilen dirimu
ne bu isci unutur, ne de biz. Goreve gel-
diginizde sirket iscilerimizin yazinu gil-

durdindz. Buglinde kadrolu iscilerimizin
ylzunQ guldirdiniz, Allah yolunuzu acik
etsin. imzalanan toplu is sézlesmesinde
emegi gecenlere sendikamiz ve sahsim
adina sonsuz tesekkiir ederim. imzalanan
toplu is sozlesmesi Sendikamiza, Sorgun
Belediyesine ve Uyelerimize hayirli ugurlu
olsun” dedi.

Sorgun Belediye Baskani Mustafa Erkut
Ekinci ise “Bizler is¢cimize belediye bas-
kanhgi secimleri oncesi s6z verdik. Allah
nasip eder belediye baskanligina secildi-
gimiz gun ilk isimiz toplu is s6zlesmesini
imzalayacagiz dedik. Goreve bagladigimiz
gin verdigimiz s6zi tutup sirket calisanla-
rimizin toplu is sozlesmeleriniz imzaladik.
Bugtinde kadrolu iscilerimize verdigimiz
sozU tuttuk, kadrolu iscilerimize beledi-
yemizin imkanlari dogrultusunda en iyi
Gcret zammini yaptik. Calisanlarimiz bizim
yol arkadasimiz. Biz yol arkadasimizi hicbir
zaman yolda birakmadik. Yol arkadaslari-
mizda bizi yar yolda birakmasin. imzala-
nan toplu is sézlesmesi tim calisanlarimi-
za hayirli ugurlu olsun” seklinde konustu.
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YOZGAT/CEKEREK BELEDIYESI ILE IKi YILLIK
TOPLU i$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Yozgat'a bagll Cekerek
Belediyesi arasinda iki yillik toplu is soz-
lesmesi imzalandi. Toplu is sozlesmesi
Yozgat Sube Baskanimiz Ferman Zararsiz
ile Cekerek Belediye Baskani Eylp Cakir
arasinda imzalanirken, Uyelerimizin Uc-

retlerine birinci yil %10, ikinci yil ise %12
oraninda zam yapildi. Sozlesme kapsa-
minda ayrica sosyal haklarda da her yil
ayri ayri %20 oraninda artis saglandi.

Toplu is sozlesmesinin hayirli olmasini
dileyen Yozgat Sube Bagkanimiz Ferman

Zararsiz, “Toplu is sozlesmesinin imzalan-
masinda emegi gecen, Cekerek Belediye
Baskani Eyylp Cakir ‘a, Mali Hizmetler
Midirt Mustafa Unal’a ve isyeri sendika
temsilcimiz Hasan Celik’e tesekkir ede-
rim” dedi.

Toplu is s6zlesmesi imza toreninde konu-
san Cekerek Belediye Baskani Eylp Cakir
ise, “Goreve geldigimiz glinden itibaren,
calisanin alin teri ve emegin karsiligini
zamaninda 6dedik. imzaladigimiz toplu
is sozlesmesi ile iscilerimizin Ucretlerine
imkanlarimiz dogrultusunda en iyi zam-
mi yaptik. Calisan iscimizin ismine bak-
madan bizimle beraber Cekerek icin gece
glindlz, yaz kis demeden hizmet eden
emekgi kardeslerimizle beraber yolumu-
za devam edecegiz. imzaladigimiz toplu
is sozlesmesi belediyemize tim calisan-
larimiza hayirli ugurlu olsun” seklinde
konustu.

SANLIURFA/HALILIYE BELEDIYESI'NDE
TOPLU I$ SOZLESMESI SEVINCI

Sendikamiz ile Sanliurfa’ya bagl Haliliye Belediyesi
arasinda toplu is sozlesmesi imzalandi. Toplu is s6z-
lesmesi Sanlurfa Sube Baskanimiz Seydi EyylUpoglu
ile Haliliye Belediye Baskani Mehmet Canpolat ara-
sinda imzaland. iki yil gecerli olacak toplu is sézles-
mesi kapsaminda Uyelerimizin Ucretlerine ve sosyal
haklarina birinci yil %12, ikinci yil ise gergeklesecek
enflasyon oraninda zam yapilmasi konusunda anlas-
maya varildi.

Sanhurfa Sube Baskanimiz Seydi Eyylpoglu imzalana
toplu is sozlesmesinin Sendikamiza, Haliliye Belediye-
sine ve emekgilere hayirli olmasini diledi.
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YOZGAT/GUL$EHRI BELEDIYESi'NDE TOPLU
iS SOZLESMESI SEVINCI

Sendikamiz ile Yozgat’a bagl Gulsehri Be-
lediyesi istiraki Personel Sirketi arasinda
toplu is sozlesmesi imzalandi.

Toplu is s6zlesmesi Yozgat Sube Baskani-
miz Ferman Zararsiz ile Gulsehri Belediye

Baskani Ali Unlii arasinda imzalandi. 3 yil
gecerli olacak toplu is sozlesmesi kap-
saminda Uyelerimizin Ucretlerine her yil
icin %10 zam yapilirken, sosyal haklarina
da her yil icin %15 oraninda zam yapil-

mas! konusunda anlasmaya varildi. S6z-
lesme kapsaminda ayrica yillik ikramiye
tutari 10 yevmiyeden 62 yevmiye tutari-
na cikarildi.

Toplu is sozlesmesi imza téreninde ko-
nusan Yozgat Sube Baskanimiz Ferman
Zararsiz, "Toplu is sozlesmesinin imzalan-
masinda emegi gecen, Gllsehri Beledi-
ye Baskani Ali Unlii'ye tesekkir ederim.
imzalanan toplu is sozlesmesi Giilsehri
Belediyesine, Sendikamiza ve emekgi
kardeslerimize hayirli ugurlu olsun” dedi.
imza téreninde konusan Giilsehri Bele-
diye Baskani Ali Unlii ise, “Belediyemizin
imkanlari dogrultusunda calisanlarimizin
tcretlerine en iyi zammi yaptik. imzala-
digimiz toplu is s6zlesmesi belediyemize
ve tim calisanlarimiza hayirl olsun” sek-
linde konustu.

YOZGAT/YENIYER BELEDIYESI'NDE TOPLU I$
SOZLESMESI IMZALANDI
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Sendikamiz ile Yozgat’a bagli Yeniyer Be-
lediyesi arasinda 10 Mart 2020 tarihinde
toplu is sdzlesmesi imzalandi.
Ug yil gecerli olacak toplu is sozlesmesi
Yozgat Sube Baskanimiz Ferman Zararsiz
ile Yeniyer Belediye Baskani Burhan Gu-
veng arasinda imzalanirken, Uyelerimize
sosyal haklar harig, taban yevmiyelerine
birinci yil %6, ikinci yilin birinci alti ayin-
da %6, ikinci alti ay %6 olmak Uzere %12,
Gglncl yilin birinci altt ayinda %6, ikinci
altr ay %6 lcret zammi yapild.
Toplu is sozlesmesi toreninde konusan
Yozgat Sube Baskanimiz Ferman Zarar-
z, “Emekgileri magdur etmeyen Yeni-
yer Belediye Baskani Burhan Givenc'e,
tesekkdrlerimi sunuyorum. Sézlesmenin
Yeniyer emekgilerine hayirli ugurlu ol-
sun” dedi.
Yeniyer Belediye Baskani Burhan Glveng
ise yaptigi konusmada, “Toplu is s6zles-
memiz Yeniyer halkina, belediyemize ve
milletimize hayirli olsun” diye konustu.
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YOZGAT/KADISEHRI BELEDIYESI ILE IKI YILLIK
TOPLU I$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Yozgat'a bagli Kadisehri Be-
lediyesi arasinda Uyelerimizi kapsayan iki
yillik toplu is s6zlesmesi imzalandi. Toplu
is s0zlesmesi Yozgat Sube Baskanimiz Fer-

man Zararsiz ile Kadisehri Belediye Baskani
irfan Akin arasinda imzalanirken, Gyeleri-
mizin Ucretlerine ilk yil icin ilk alti ay %26,
ikinci alti ay %6, ikinci yil birinci alti ay %6,

ikinci alti ayda ise yine %6 oraninda zam
yapilacak. Sozlesme kapsaminda ayrica
her ay maasla birlikte 6denmek Uzere sos-
yal yardim paketi olarak birinci yil net 700
TL, ikinci yil net 750 TL 6denecek. Bayram
hargligi olarak da her yil olmak Uzere Ra-
mazan Bayrami’nda 450 TL, Kurban Bayra-
mi’nda 500 TL &denecek. imza téreninde
konusan Zararsiz, “Toplu is s6zlesmesinin
imzalanmasinda emegi gecen, alin teri ve
emegin karsiligini zamaninda 6deyen basta
Kadisehri Belediye Baskani irfan Akina ve
emegi gecenlere sahsim, yonetim kurulu-
muz ve Uyelerimiz adina tesekkir ederim.
imzalanan toplu is sézlesmesi sendikamiza,
Kadisehri Belediyemize ve tim calisanlara
hayirli ugurlu olsun” dedi.

DUZCE/CILIMLI BELEDIYESI ILE IKi YILLIK
TOPLU i$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Diizce'ye bagli Cilimli Bele-
diyesi arasinda iki yillik toplu is s6zlesme-
si imzalandi. Toplu is sozlesmesi Sakarya
Sube Baskanimiz Mehmet Mesut Gokde-
mir ile Cilimli Belediye Baskani Muhsin Ya-

vuz arasinda imzalanirken, Uyelerimizin
Ucretlerinde ve sosyal haklarinda iyiles-
tirmeler yapildi. imza téreninde konusan
Mesut Gokdemir, “Yaptigimiz calismalarda

Cilimli Belediyesi ile birlikte hareket ede-

rek, sorunlarin ¢oziimi noktasinda dnemli
adimlar attik. Elbette emek kavrami insan
hayatindaki en kiymetli unsurdur. Bizler de
bu anlayisla hareket ederek iscilerimizin
haklari konusunda elimizden gelen tim
destegi sagliyoruz” dedi. Cilimli Belediye
Baskani Muhsin Yavuz ise, “Gorevde oldu-
gumuz slre zarfinda her zaman iscilerimi-
zin ve emekgilerimizin haklari konusunda
ciddi hassasiyetler gésterdik. Cilimli Beledi-
yesi olarak giinimuzin ekonomik kosullari-
ni gbz onltinde bulundurarak imkanlarimiz
olcislnde en iyiiyilestirmeleri sendikamiz-
la goriserek yaptik. Bu vesile ile ben bir kez
daha sozlesmenin hayirli ugurlu olmasini
dileyerek sendika temsilcilerimize de ayrica
tesekkir ediyorum” diye konustu.
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HAFRIYAT SAN. TiC. LTD. iLE TiS IMZALANDI

Sendikamiz ile Diizce’ye bagli Cilimli Beledi-  ve Ticaret LTD. STi. arasinda toplu is sdzles-  Toplu is s6zlesmesi Sakarya Sube Baskani-

yesi istiraki Cilimtas insaat Hafriyat Sanayi  mesi imzalandi. miz Mehmet Mesut Gokdemir ile Cilimli
Belediye Baskani Muhsin Yavuz arasinda
imzalanirken, Uyelerimizin  Ucretlerinde
ve sosyal haklarinda iyilestirmeler yapil-
di. imza toéreninde konusan Sakarya Sube
Baskanimiz Mehmet Mesut Gokdemir,
“Belediye Baskanimiz Muhsin Yavuz'a be-
lediyenin imkanlari dahilinde ¢alisanlarina
glizel bir sozlesme sundugu icin tesekkir
ediyorum. Imzalanan toplu is sdzlesmesi
ornek bir sozlesme. Bu sozlesme karsilikli
muizakere edilerek ve siire¢ boyunca her-
hangi bir sorun yasamadan bagitladigimiz
bir anlasma oldu” dedi.

SAKARYA/GEYVE BELEDIYESI ARASINDA
TOPLU i$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Sakarya’ya bagh Geyve Be-
lediyesi arasinda toplu is sdzlesmesi go-
rismeleri anlasma ile sonuglanarak imza
altina alindi. Toplu is sozlesmesi Sakarya
Sube Basgkanimiz Mehmet Mesut GoOk-
demir ile Geyve Belediye Baskani Murat
Kaya arasinda imzalandi.

"TiS'in Amaci Uzlagma Kiiltiiriine
Katki Saglamaktir"

imza téreninde konusan Sakarya Sube
Baskanimiz Mehmet Mesut Gokdemir,
“Ulkemizin durumu géz éniine alindigin-
da toplu is sozlesmesinin ne kadar 6nemli
oldugu anlasiimaktadir. Toplu is sézles-
mesinin amaci uzlasma kiltarine katki
saglamaktadir.

Uyelerimizi glivence altina almak, haklari-
mizi alabilme ve is yerinde kardesligi tesis
etmek bizim amacimizdir. Geyve Beledi-
yesi, bolgenin 6nde gelen sozlesmelerin-
den birine sahiptir. Bu konuda Belediye
Baskanimiz Sayin Murat Kaya ve ekibine
tesekklr ederiz. Toplu is sdzlesmemizin
tim Uyelerimize hayirli olmasini temenni
ediyorum” dedi.
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SAKARYA/SERDIVAN BELEDIYESI ILE
IKI YILLIK TOPLU IS SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Sakarya’ya Serdivan Be-
lediyesi arasinda iki yillik toplu is sozles-
mesi imzalandi. Toplu is s6zlesmesi imza
torenine Sakarya Sube Baskanimiz Meh-
met Mesut Gékdemir, Serdivan Belediye

Baskani Yusuf Alemdar, is yeri sendika
temsilcimiz ve Gyelerimiz katildi.

Sozlesme kapsaminda Uyelerimizin Uc-
retlerinde ve sosyal haklarinda iyilesti-
rilmeler oldugunu belirten Sakarya Sube

Baskanimiz Mehmet Mesut Gokdemir, “
Toplu is s6zlesmemiz her iki taraf icin de
hayirli olsun. Gayretlerinden ve cabala-
rindan dolayi Serdivan Belediye Baskani
Yusuf Alemdar’a ve Yerelsen yetkililerine
tesekkir ediyorum. Calisan Uyelerimizin
refah seviyelerini ve c¢alisma kosullarini
daha Ust seviyeye getirmek icin elimiz-
den gelen tim gayreti gosterecegiz”
dedi.

Serdivan Belediye Baskani Yusuf Alemdar
ise yaptigl konusmada, “Belediyemiz ve
tim iscilerimiz adina imzalanan sozles-
menin hayirli olmasini diliyorum. Biz Ser-
divan Belediyesi olarak buyuk bir aileyiz.
Bu samimiyetle ve sevkle ilcemizi daha
da glzellestirmek icin birlikte calismaya
devam edecegiz” seklinde konustu.

SAKARYA/KOCAALI BELEDIYESI'NDE TOPLU
I$ SOZLESMESI SEVINCI

Sendikamiz ile Sakarya’ya bagl Kocaali Belediyesi
arasinda iki yillik toplu is s6zlesmesi imzalandi.
Toplu is sozlesmesi Sakarya Sube Baskanimiz
M. Mesut Gokdemir ile Kocaali Belediye Baska-
ni Ahmet Acar arasinda imzalandi. Toplu is s6z-
lesmesi imza toreninde konusan Sakarya Sube
Baskanimiz M. Mesut Goékdemir, “Uyelerimizin
calisma sartlarini daha da iyilestirmek icin gayret
gosteriyoruz. HIZMET-IS olarak isciye ve emege
her zaman sahip ¢ikiyoruz. imzaladigimiz soézles-
mede hem Uyelerimizin hem de belediyemizin
imkanlarini gozettik. Toplu is s6zlesmemiz tim
taraflara hayirl ve ugurlu olsun” dedi.
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UYELERIMIZIN UCRETLERINE %25 ZAM

Sendikamiz ile Diyarbakir’a bagli Dicle Belediyesi ara-
sinda bir slredir devam eden toplu is s6zlesmesi go-
rismeleri anlasma ile sonuglanarak imzalandi. Toplu
is s6zlesmesi Diyarbakir il Baskanimiz Ercan Kahraman
ile Dicle Belediye Baskani Felat Aygoren arasinda im-
zaland. iki yil gecerli olacak toplu is s6zlesmesi kapsa-
minda Uyelerimizin Ucretlerine birinci yil %25, ikinci yil
ise %15 oraninda zam vyapildi. Toplu is s6zlesmesinin
Sendikamiza, Dicle Belediyesi'ne ve Uyelerimize hayirli
olmasini dileyen Diyarbakir il Baskanimiz Ercan Kah-
raman, toplu is sozlesmesinin imzalamasinda emegi
olan basta Dicle Belediye Baskani Felat Aygdren olmak
Uzere herkese tesekkdrlerini iletti.

ERZINCAN/KARGIN BELEDIYESI ILE Kl YILLIK
TOPLU I$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Erzincan’a bagli Kargin Be-
lediyesi arasinda bir stredir devam eden
toplu is sozlesmesi gorasmeleri olumlu
sonuclanarak imza altina alind.

Toplu is s6zlesmesi, Erzincan Sube Bas-
kanimiz Harun Mutlu ile Kargin Belediye
Baskani Zafer Kaya tarafindan imzalandi.
iki yil gecerli olacak toplu is sozlesmesi
kapsaminda Uyelerimizin Gcretlerine her
yil icin %10 oraninda zam yapildi.

BITLiS/AHLAT BELEDIYESI'NDE TiS SOZLESMESI SEVINCI
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Sendikamiz ile Bitlis’e bagl Ahlat Beledi-
yesi arasinda toplu is sdzlesmesi imza-
landr. iki yil gecerli olacak toplu is soz-
lesmesi Van Sube Baskanimiz Abdullah
Efeoglu ile Ahlat Belediye Baskani Ab-
dulalim Mimtaz Coban arasinda imza-
lanirken, toplu is sozlesmesiyle birlikte
Uyelerimizin Ucretlerinde memur maasi
zam oraninda artis uygulanacak.
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SAMSUN/AYVACIK BELED!YESi'NDE
UYELERIMIZIN UCRETLERINE %25 ZAM

Sendikamiz ile Samsun’a bagli Ayvacik Be-  zalandi. Toplu is sdzlesmesi Samsun Sube  Baskani Halil Kalayci arasinda imzalanirken,

lediyesi arasinda toplu is sozlesmesi im-  Baskanimiz Ziya Uzun ile Ayvacik Belediye  (yelerimizin Ucretlerine %25 zam yapildi.
imza téreninde konusan Samsun Sube Bas-
kanimiz Ziya Uzun, “imzaladigimiz toplu is
sozlesmesi ile Gye arkadaslarimizin Ucretle-
ri, sosyal haklari, calisma kosullari ve eko-
nomik dengeleri gibi daha birgcok konuda
karsilikli uzlasi igerisinde gorlsmeler sag-
ladik. Karsilikli hosgdri cergevesinde ge-
cirdigimiz sozlesme gdrismelerinde mutlu
bir neticeye ulastik. YlizimzG guldlren bu
toplu is sozlesmesi Gyelerimize ve aileleri-
ne hayirli olsun” dedi.

GAZIANTEP/ISLAHIYE BELEDIYESI'NDE TiS iMZALANDI

Sendikamiz ile islahiye Belediyesi arasin- 2020 tarihinde gerceklesen toplu is sézles-  him Tanridver ve islahiye Belediye Baskani

da toplu is sézlesmesi imzalandi. 19 Subat  mesi Gaziantep Sube Baskanimiz Halil ibra-  Kemal Vural tarafindan imzalanirken, soz-
lesme kapsaminda Uyelerimizin Ucretlerine
ve sosyal haklarinda iyilestirmeler yapildi.
Toplu is sozlesmesi toéreninde konusan
Gaziantep Sube Baskanimiz Halil ibrahim
Tanniéver, “imzalamis oldugumuz toplu is
sozlesmesinde emegi olan Belediye Bas-
kanimiz Kemal Vurala, Belediye Baskan
Yardimcilarimiza, is yeri sendika temsilcile-
rimize ve sube yonetim kurulu Gyelerimize
tesekkdrlerimi  sunuyorum. Sézlesmenin
islahiye emekgilerine ve belediyemize ha-
yirlar getirmesini temenni ediyorum” dedi.

AFYONKARAHISAR/SERBAN BELEDIYESI ILE TiS IMZALANDI

Sendikamiz ile Afyonkarahisar’a bagh Ser-  sozlesmesi imzalandi. Toplu is sozlesmesi  ban Belediye Baskani Vedat Kése arasinda

ban Belediyesi arasinda bir yillik toplu is  Afyon il Baskanimiz ibrahim Girbiizile Ser-  imzalanirken, Uyelerimizin Gcretlerine ve
sosyal haklarina %15 zam yapildi.
Toplu is s6zlesmesinin Serban Belediyesi’'n-
de calisan Uyelerimize hayirlar getirmesini
dileyen Afyon il Baskanimiz ibrahim Giir-
bz, “Gorusmelerimizi karsilikli anlayis ve
saygl icinde yurattik.
Sozlesmenin imzalanmasinda emegi gecen
basta Serban Belediye Baskanimiz Vedat
Kése'ye ve ekibine tesekklrlerimi sunuyo-
rum. Daha uzun yillar emekgilerimiz adina
glzel islere imza atacagimiza inaniyorum”
dedi.
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MANISA/AHMETLI BELEDIYESI iLE TiS IMZALANDI

Sendikamiz ile Manisa’ya bagh Ahmetli Be-  arasinda imzalanirken, Gyelerimizin Ucret-  Baskanimiz Turan Karafil, toplu is sézlesme-
lediyesi arasinda iki yil gegerli olacak toplu lerine birinci yil %15, ikinci yil ise yine %15  sinin imzalamasinda emegi olan herkese
is sdzlesmesi imzalandi. Toplu is s6zlesme-  oraninda zam vyapildi. Toplu is s6zlesmesi-  tesekkir etti.

si Manisa Sube Baskanimiz Turan Karafil nin Ahmetli Belediyesi’nde calisan Gyeleri-

ile Ahmetli Belediye Baskani Ahmet Alhan  mize hayirli olmasini dileyen Manisa Sube

KUTAHYA/
TAVSANLI
BELEDIYESI
ILE iKi YILLIK
TOPLU IS
SOZLESMESI
IMZALANDI

Sendikamiz ile Kitahya'ya bagli Tav-
sanli Belediyesi arasinda iki yillik top-
luis sozlesmesi imzalandi.

Toplu is sozlesmesi imza torenine,
Kitahya Sube Baskanimiz Sebahattin
Odemis, Tavsanli Belediye Bagskani
Mustafa Giler, Toplu Is Sozlesmesi
Daire Uzmanimiz Yahya Bilgin, isyeri
sendika temsilcimiz ve Tavsanli Bele-
diye Baskan Yardimcilari katildi.
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CANAKKALE/GEYIKLI BELEDIYESI'NDE TOPLU
I$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Canakkale Geyikli Belediyesi
arasinda toplu is sozlesmesi imzalandi. 4
Mart 2020 tarihinde gerceklesen toplu is
sézlesmesi Canakkale il Baskanimiz Vedat
Yilmaz ve Geyikli Belediye Baskani Mevlit

Orucoglu tarafindan imzalanirken, sozles-
me kapsaminda Gyelerimizin Ucretlerine
%30 ve sosyal haklarina da %25 oraninda
iyilestirmeler yapildi. Toplu is sozlesmesi
toreninde konusan Canakkale il Baskanimiz

Vedat Yilmaz, “Burada hep birlikte, emek-
cilerin, ailelerin gelecegini ilgilendiren
énemli bir glindeyiz. imzalamis oldugumuz
toplu is sézlesmesinin ilk oturumunda Sen-
dikamiz HiZMET-iS ile anlasarak emekgile-
ri magdur etmeyen Belediye Bagkanimiz
Mevliit Orugoglu’na, Belediye Baskan Yar-
dimcilarimiza, is yeri sendika temsilcileri-
mize ve sube ydnetim kurulu Uyelerimize
tesekkirlerimi  sunuyorum. Bagitlamis
oldugumuz stzlesmenin Geyikli emekgile-
rine ve belediyemize hayirlar getirmesini
temenni ediyorum” diye konustu.

Geyikli Belediye Baskani ise yaptigl konus-
mada, “Geyikli Belediyesi’nde yasayanlar
blyuk bir ailenin fertleridir. Emekgi kardes-
lerimizle birlikte biz bu aileye en iyi sekilde
hizmet etmeye calisiyoruz. Toplu is s6z-
lesmemiz Geyikli halkina, belediyemize ve
milletimize hayirli olsun” dedi.

SIVAS/ALTINYAYLA BELEDIYESI ILE TiS IMZALANDI

Sendikamiz ile Sivas’a bagh Altinyayla Bele-
diyesi arasinda iki yillik toplu is sézlesmesi
imzaland.

iki yil gecerli olan toplu is sézlesmesine
gore iscilerin yevmiyelerine 1.yil 20 TL,
ikinci yil gtinlik yevmiyelerine ve tim sos-
yal haklarina %12 oraninda zam yapilmistir.
Sozlesme Sivas Sube Baskanimiz Nihat Sim-
sek, Altinyayla Belediye Baskani Sinan Ak-
bulut, arasinda imza altina alind.
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Sendikamiz ile Sivas’a bagh Yildizeli Bele- Toplu is sozlesmesi imza toérenine Sivas  katildi. Sézlesme kapsaminda Uyelerimizin

diyesi arasinda iki yillik toplu is s6zlesmesi  Sube Baskanimiz Nihat Simsek, Yildizeli Ucretlerinde ve tim sosyal haklarina Séz-

imzaland. Belediye Baskani Mehmet Sabit Karakas lesmenin 1yl % 15, 2. yil % 17 zam yapil-
digini belirten Sivas Sube Baskanimiz Nihat
Simsek, “Toplu is sozlesmemiz her iki taraf
icin de hayirli olsun. Uyelerimizin mutlulu-
gu icin elimizden gelen tim gayreti goste-
recegiz” dedi.
Yildizeli Belediye Baskani Mehmet Sabit Ka-
rakas ise yaptigl konusmada, “Belediyemiz
ve tim iscilerimiz adina imzalanan sozles-
menin hayirli olmasini diliyorum. Birlik ve
beraberlik icerisinde calismaya devam ede-
cegiz” seklinde konustu.

SIVAS/SUSEHRI BELEDIYESI ILE TiS IMZALANDI

Sendikamiz ile Sivas Susehri Belediyesi ara-  guinltk yevmiyelerine 21 TL ve tlim sosyal  hat Simsek, Susehri Belediye Baskani Fazli

sinda toplu is sozlesmesi imzalandi. Toplu  haklarina %12 oraninda artis yapildi. S6z-  Yiksel ve isyeri sendika temsilcileri katildi.

is sozlesmesi kapsaminda Uyelerimizin  lesme torenine Sivas Sube Baskanimiz Ni-  Sivas Sube Baskanimiz Nihat Simsek, soz-
lesme téreninde; “Sézlesmemizi kirmadan
dokmeden masada karsilikli anlayis ile ta-
mamladik.
Yaptigimiz Toplu s Sézlesmemizin emek-
cilerimize ve sendikamiza hayirli olmasini
temenni ediyorum” dedi.
Sézlesme imza tdreninde konusan Susehri
Belediye Baskani Fazli Yiksel, “Belediye-
mizin imkanlari 6lcusinde iscilerimize en
iyisini vermeye calistik. Sozlesmemiz hayirli
olsun” dedi.

SiVAS/HAFIK BELEDIYESI iLE TiS IMZALANDI

Sendikamiz ile Sivas’a bagli Hafik Belediye-  sonuclanarak imza altina alindi. iki yil ge- %13 oraninda zam yapildi. S6zlesme tdre-

si arasinda bir suredir devam eden toplu  cerli olacak toplu is s6zlesmesi kapsaminda  nine Sivas Sube Bagkanimiz Nihat Simgek,

is sozlesmesi goriismeleri anlasma olumlu  (iyelerimizin iicretlerinde birinci ve ikinciyil  Hafik Belediye Bagkani Selahattin Cuhada-
roglu katildi.
Toplu is sozlesmesi imza toreninde konu-
san Sivas Sube Baskanimiz Nihat Simsek,
“Hafik Belediyesi'nde calisan arkadasimiz
icin yapmig oldugumuz sdzlesmemizin im-
zalanmasinda biylk ozveri gosteren be-
lediye baskanimiz Selahattin Cuhadaroglu
ve tim emegi gecenlere tesekkirlerimi
sunuyorum. Sozlesmemiz Sendikamiza,
belediyemize ve tim emekgilerimize hayirli
olsun” dedi.
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SiVAS/DELIILYAS BELEDIYESI iLE TiS iMZALANDI

Sendikamiz ile Sivas’a bagl Deliilyas Beledi-
yesi arasinda iki yillik s6zlesme imzalandi.
Toplu is s6zlesmesi Sivas Sube Baskanimiz
Nihat Simsek ile Deliilyas Belediye Baskani
Mehmet Tek arasinda imzalandh.
Sozlesmeye gore; Uyelerimizin glnlik yev-
miyelerine birinci ve ikinci yil igin 25 TL
zam yapllmistir. Toplu is sodzlesmesi imza
téreninde konusan Sivas Sube Baskanimiz
Nihat Simsek, “Toplu is s6zlesmesinin imza-
lanmasinda emegi gecen, Deliilyas Beledi-
ye Baskani Mehmet Tek'e tesekkir ederim.
imzalanan toplu is sézlesmesi Deliilyas Be-
lediyesine, Sendikamiza ve emekgi kardes-
lerimize hayirli ugurlu olsun” dedi.

SIVAS/DOGANSAR BELEDIYESI ILE TiS iMZALANDI

Sendikamiz ile Sivas Dogansar Belediyesi
arasinda MIS tarafindan yetkili olarak yiirii-
tllen toplu is sézlesmesi imzaland.
Soézlesme Sivas Sube Baskanimiz Nihat Sim-
sek ile MiS Genel Sekreterligi tarafindan
imza altina alindi.

SiVAS/CEMEL BELEDIYESI iLE TiS IMZALANDI

Sendikamiz ile Sivas'a bagli Cemel Beledi-
yesi arasinda bir siredir devam eden toplu
is sozlesmesi gorismeleri anlasma olumlu
sonuglanarak imza altina alindi.

iki yil gecerli olacak toplu is sézlesmesi kap-
saminda Uyelerimizin Ucretlerinde ve tim
sosyal haklarinda birinci ve ikinci yil %15
oraninda zam yapildi. Sézlesme Sivas Sube
Baskanimiz Nihat Simsek ile Cemel Bele-
diye Baskani Gazi Oztiirk tarafindan imza-
landi. Sivas Sube Baskanimiz Nihat Simsek,
“Sozlesmenin imzalanmasinda emegi ge-
cenlere tesekkirlerimi sunuyorum. Sozles-
memiz Sendikamiza, belediyemize ve tim
emekgilerimize hayirli olsun” dedi.
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Sendikamiz ile Sivas Belediyesi arasinda bir
stredir devam eden toplu is s6zlesmesi go-
rismeleri anlasmayla sonuclanarak iki yillik
sozlesme imzalandi. Toplu is s6zlesmesi Si-
vas Sube Bagkanimiz Nihat Simsek ile Sivas
Belediye Baskani Av. Hilmi Bilgin arasinda

imzaland!. imzalanan toplu is sézlesmesine
gore; Uyelerimizin Ucretlerine ve tim sosyal
haklarina 1. yil igin %11, 2. yil icin %11 zam
yapildi. Toplu is sézlesmesi gorismelerini
karsilikl anlayis icerisinde yurittuklerini be-
lirten Simsek, “Toplu is s6zlesmesinin imza-

TOPLU iS SOZLESMELERI

lanmasinda emegi gecen herkese tesekkir
ediyorum, imzaladigimiz toplu is sdzlesmesi
hayirli olsun” dedi. Sivas Belediye Baskani-
miz Av. Hilmi Bilgin ise imzalanan toplu is
sOzlesmesinin tim calisanlara hayirlar ge-
tirmesini temenni etti.

SIVAS/GURCAYIR BELEDIYESI ILE TIS IMZALANDI

SiVAS/ZARA BELEDIYESI ILE TiS
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Sendikamiz ile Glrgayir Belediyesi arasinda
bir stredir devam eden toplu is sdézlesmesi
gorismeleri anlasmayla sonuglanarak iki
yillik sézlesme imzalandi.

Sozlesme torenine Sivas Sube Bagkanimiz
Nihat Simsek, Gurcayir Belediye Baskani
Temel Toy ve isyeri sendika temsilcileri ka-
tildi. Sézlesme Sivas Sube Baskanimiz Nihat
Simsek ile GUrgayir Belediye Baskani Temel
Toy arasinda imzalandi.

imzalanan toplu is sézlesmesine gore; iiye-
lerimizin Ucretlerine ve tim sosyal haklari-
na birinci yilicin %12, ikinci yil icin %14 zam
yapildi.

IMZALANDI

Sendikamiz ile Sivas’a bagli Zara Belediyesi
arasinda MIS tarafindan vyetkili olarak bir
stredir ylratulen toplu is sdzlesmesi go-
rismeleri anlasmayla sonugclanarak iki yil-
lik sézlesme imzalandi. Toplu is sdzlesmesi
Sivas Sube Baskanimiz Nihat Simsek ile
Zara Belediye Baskani Fatih Celik arasinda
imzalandi. imzalanan toplu is s6zlesmesine
gore; Uyelerimizin glinlik yevmiyelerine ve
tlm sosyal haklarina birinci ve ikinci yil igin
%14 zam yapildi.
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ZONGULDAK/ORMANLI BELEDIYESI iLE TiS iMZALANDI

Sendikamiz ile Zonguldak’a bagli Ormanh
Belediyesi arasinda toplu is sdzlesmesi im-
zalandi. 25 Subat 2020 tarihinde gercek-
lesen toplu is s6zlesmesi Zonguldak il Bas-
kanimiz Glven Kaya ve Ormanli Belediye

Baskani Bayram Basol tarafindan imzalanir-
ken, sozlesme kapsaminda Gyelerimizin tc-
retlerine ve sosyal haklarinda iyilestirmeler
vapildi. Zonguldak il Baskanimiz Given
Kaya ve Ormanli Belediye Baskani Bayram

Basol, toplu Sézlesmenin Ormanli'da ca-
lisan emekcilere ve belediyemize hayirlar
getirmesini temennisinde bulundu.

ADIYAMAN/GERGER BELEDIYESI ILE IKI YILLIK
TOPLU I$ SOZLESMESI IMZALANDI

Sendikamiz ile Adiyaman’a baglh Gerger
Belediyesi arasinda iki yillik toplu is s6z-
lesmesi imzalandi.

Toplu is sozlesmesi Adiyaman Sube Bas-
kanimiz Hasan Kiling ve Gerger Belediye
Baskani Erkan Aksoy tarafinda imzalan-
di. imzalanan toplu is sézlesmesi kapsa-

minda Uyelerimizin Ucretlerine birinci yil
%15, ikinci yil ise memura gelecek zam
arti gerceklesecek enflasyon farki oranin-
da zam yapildi.

KIRIKKALE/KESKIN BELEDIYESI'NDE TiS IMZALANDI

Sendikamiz ile Kirikkale’ye bagl Keskin Be-
lediyesi arasinda iki yil gecerli olacak toplu
is sozlesmesi imzaland.

Toplu is sozlesmesi Kirikkale Sube Baskani-
miz Celal YUnlU ile Keskin Belediye Bagkani
Dede Yildirim arasinda imzalanirken, tyele-
rimizin taban yevmiyeleri 180 TLye ¢ikari-
lacak ayrica birinci yil %6, ikinci yil ise %8
oraninda zam uygulanacak.

Toplu is sdzlesmesinin Keskin Belediyesi'n-
de calisan Uyelerimize hayirli olmasini dile-
yen Kirikkale Sube Baskanimiz Celal Yinla,
toplu is s6zlesmesinin imzalamasinda eme-
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IS'TE LAO TSE

IS ve
EMEK DUNYASINA
ONERILER

Calisma hayatinin hizi, yogunlugu ve gerilimi icinde biraz
sukunete, dinginlige ihtiyaciniz olmuyor mu?

Boyle anlarda, “Sukunet guctur” diyen Lao Tse'ye basvurabilirsiniz.
Adinin anlarmut "Yash Bilge" olan bu buyuk filozof, dogayla uyum
icinde olmayt savunur. Mistik nedenlerden dolay1 81 adet aforizma
iceren 5 bin kelimelik kitabi Tao Te Ching, yani "Yol ve Erdemler
Kitabt" sade ve basit olmanin ne kadar dnemli oldugunu anlatr.
Bilgece, sefkatle ve alcakgonullulukle davranilirsa hayatin akisin,
dogal degisim-donusum surecinin bir¢ok sorunu
¢Ozecedini vurgular.

"Iyl bir yonetici iyt su’ gibi olmalidir” der Lao Tse, "hem akicl, hem
de hi¢ gayret sarf etmeden her seyi besleyebilmelidir.” Olaylara basit
yaklasmay1, anlasmazliklarda adil ve comert olmayi ve her zaman
ulasilabilir olunmayt tavsiye eden Lao Tse'nin kuvvet ve kudret
tanumu Dogu Asya bilgeliginin derinligini ortaya koyar: "Baskalarina
karst zafer kazanan kuvvetlidir, kendi nefsine karst zafer
kazanan ise kudretlidir”

Isleriniz ister iyi ister kot olsun, Lao Tsemnin gorusleri, Onerileri

ufkunuzu acacak, dogru kararlar vermenize rehberlik edecek,
islerinizde kolaylik saglayacak...
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Yasadigimiz diinyada kurallari kimin
koydugunu ve onlari nasil etkileye-
cegimizi biliyor muyuz? Sirketlerin
gucinden kaynakl hak ihlallerini
kontrol altina almak ve denetlemek
icin neyin gerekli oldugunu biliyor
muyuz? Felaketler bas gosterdigin-
de bizim hayatimizi kiresel serme-
yenin dikkate almasi icin calisanlar
ve genel halki bir araya getirmenin,
emegin klresel 6rgitlenmesiile ola-
bilirligini biliyor muyuz? Tim toplu-
mun vyarari i¢in hak mdcadelesini
ancak bu 6rgutl gug ile verebilece-
gimizi, calisanin, yasal bir sézlesme
anlami tagsimadigl ve ekonomik bir
zorunlulugun 6tesinde bir deger ol-
dugunu biliyor muyuz?

“Bir sirket ne calisanlarina ne teda-
rikgilerine ne de kuruldugu yoreye
aittir, ona yatirm yapan insanlara
aittir”, diyerek bir durumu tespit
eden Dunlop’un ima ettigi sey; ya-
tirimcilarin sirketlerini nasil islete-
cekleri konusunda galisanlar, hizmet
alanlar, tedarikgiler ve topluluk s6z-
clleri tarafindan dile getirilecek her
turld oneriyi ve talebi géz ardi et-
meye haklari oldugudur. Bu olgunun

tespiti cok onemlidir. Bu nedenle
diinya, glcla sirket ¢ikarlari ile kamu
yarari arasindaki gerilimin giderek
yukseldigi bir ge¢ barbarlik ¢agina
dogru ilerlemektedir.

Kapitalist sistemde sirketler calisan-
larin Urettigi degerleri, Gretim ve
istihdam artisina dondstirmek ya
da calisanlar ile paylasmak yerine
daha az istihdama neden olan giri-
simlere yatirim yapmakta ve kiresel
bir istihdam krizine sebep olmakta-
dirlar. Dlinyada Uretilen zenginligin
cok buyuk bir kismi kiiclk bir azinhk
tarafindan kullanilmaktadir. Ekono-
mik gli¢ karar alma mekanizmalarini
etkilemekte demokrasiye zarar ver-
mekte, tum dinyada issizlik sayilari
endise edici sekilde yikselmektedir.
Hem i¢ hem uluslararasi cikar catis-
malari nedeniyle kamu hizmetlerine
erisim blylk 6lclde zarar gdormek-
tedir. Calisanlarin  toplumsal ya-
samlarini etkileyen kararlar kiresel
unsurlarca sekillendirilirken, cogu
zaman gunlik sorunlarin nedeni
ulusal sinirlarin disindaki gticler ola-
bilmekte, ¢6zUmU icin de kuresel
ishirligine ihtiyag duyulmaktadir.

Ozellikle gelismekte olan lkeler,
hem kiresel sermeyenin baskisi al-
tinda hem de ekonomik bagimhlik-
lari nedeniyle kirilgan ekonomilerde
yasamaya calismaktadir.

Sendikalar, demokrasi, insan haklari,
adil gelir dagiimi ve istihdam yarat-
ma konularinda nadir bir konumda
oldugunun bilincindedir. Bu bilingle
kuresel ve yerel sermaye guglerine
karsi pazarlik edebilmek Uzere or-
gitlenme hareketine ivme kazan-
dirmak icin calismakta, toplumda
herkesin insanca yasam hakki igin
mucadele etmektedirler.

Neo-liberal politikalar, giinimuzde
iklim degisikligi, gog, issizlik, gelirin
esitsiz dagilimi gibi pek ¢ok soruna
¢ozUm Uretememektedir. Kuresel
sermayenin herkese refah getire-
cegini iddia ettigi neo-liberal poli-
tikalar buyldk hayal kirikhklar ya-
ratmistir. Pek cok Glkede calisanlar,
sozlerini yerine getiremeyen politi-
kacilara ve kurumlara karsi gvenini
yitirmistir. Kiresel Gretim surecleri
ve cok uluslu sirketler tarafindan
gucl zayiflatilan ulusal hikimetler,
siyasi ve ekonomik baskilara giderek
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daha dayaniksiz olmaya baglamistir.
GiUnlik yasama bile mudahale eden
kiresel sermaye, sendikalarin ve cali-
sanlarin 6rgltli glclnin neler yapa-
bilecegi duygusunun isciye ulasmasi-
na engel olmaktadir. Son yillarda gelir
esitsizligi, finansal gerileme, yolsuzluk,
vergiden kacinma gibi konulardaki tu-
tumlar ile kamu gelirleri son derece
azalmis, kamu hizmeti verme noktasin-
da ulus devlet zayiflatiimis, toplumsal
barisin ve yasamin icindeki celiskiler
blylUtmustir. 1980'den beri sermaye-
nin serbest dolasimina sinirsiz 6zglr-
lUk getiren bitin kuresel yapilasmalar,
emek hareketliligini ulusal sinirlar igine
sikistirmaktadir.  Sendikal  orgitlerin
kiresel is birliginin, dinyanin dort bir
yaninda sermaye ile paylasim muza-
kerelerindeki calisanlar igin ne kadar
biyuk bir glc olabilecegi farkindaligini
yaratmak gerekmektedir.

Kiresel sermayenin hareket alaninin
dinya genelinde olmasi, Uretimden
kopmasi, ulusal denetimleri etkisiz hale
getirmesi bu sirketleri denetleyecek
mekanizmalara ihtiyaci artmistir. K-
resel sermayenin serbest dolasimina
bir takim operasyonlarla teslim olmus
ulusal hikidmetler, sinirlari icinde ege-
menlik glclerini kullanmakta zorlan-
maya baslamis, kuresel sirketleri de-
netleyebilme olanaklari azalmistir. Bu
asamada kiresel sermaye saldirilarini,
kamu hizmetlerinin herkese esit olarak
ulastirlmasini savunan sendikalara yo-
nelmistir. Bu saldirilar hem uluslararasi
alanda buyuk orgitlenmelerin icinde
hem de yerel ekonomilerde is¢i hakla-
rinin tirpanlanmasi seklinde sirmekte-
dir.

Kiresel sermaye, yolsuzluklar yapmak,
birokrasinin yiksek kademelerindeki
kisilere ve partilere bagislarda bulun-
mak, tarafsiz ve gorevlerini yerine ge-
tirmeye calisan bagimsiz birokratlara
saldirilar dizenlemek, medya icerik-
lerini etki etmek, kendi ¢ikarlarina uy-
gun arastirmalari finanse etmek, lobi
gruplari kurmak ve kendi cikarlarina
sempati yaratacak politika slrecleri
olusturmak gibi birtakim yollarla daha
da giclenirken, sendikalarin 6rgitla-

lGgunln artarak glclenmesine engel
olmaktadir.

Kiresel sermayenin karsisinda hizla
blytyen kiresel bir sendikal hareke-
tinin insa edilememis olmasi, iscinin
sendikalara karsl blyliyen muhalefeti-
ne donlstlrilmustir. Sermaye, sanki
sorunlarin yaraticisi sendika imis gibi
algr calismalarini koéruklemistir. Kire-
sel sermaye, calisanlara, sendikalarinin
haklarini korumada 6nemini kaybettigi
seklindeki propagandalar ile kiresel
somuruye engel bir yapi olarak gorduk-
leri kiiresel 6rgttlenmenin gliclini ber-
taraf etmeye calismaktadir.

Kiresel sendikal hareketi gliclenmesi
icin her duzeyde is birligi ve sosyal di-
yalog gelistirilmelidir. Glclenen sen-
dikalar kisisel hak ve hurriyetlerinin
demokrasinin korunmasi, calisma ha-
yatinda temel hak ve ilkelere saygi du-
yulmasi, her tirlG ayrimciligin ortadan
kaldiriimasini daha glgli bir sekilde
talep edilecektir. Kamusal hizmetlerin
ticarilestiriimesine engel olunmasi ve
ozel sektor tarafindan verilebilen kamu
hizmetlerinin kamusal dizenlemelerle
verilebilmesinin saglanmasi icin aktif
politikalar Uretebilecektir.

Uluslararasi orgltler, hikiimetler arasi
kuruluslar ve ¢ok uluslu sirketler karsi-
sinda sendikalarin glc ve isbirligi icinde
temsil edilmesi ve bu gruplarda sosyal
diyalogun artirilarak sendikal haklarin
savunulmasi ve tesvik edilmesi, calisan
eylemlerinin koordine edilmesi, ayrim-
cihgin sona erdirilmesi icin calismalar,
isyeri demokrasisi calismalari, medya
tarafindan yapilan algi calismalarina
engel olunmasi, sendikal egitim ve ka-
pasiteyi gelistirmek, kamu hizmetleri-
nin esit ve erisilebilir olmasi talebi ko-
nusunda ilke ve gl birligi yapilmasi ve
sosyal glvenlik haklarinin aktif calisma
hayatindan ayri dusilemeyecegi gibi
politikalar ¢alisan haklarinin elde edil-
mesi agisindan son derece 6nemlidir.
Tum insanlar esit olarak dogar ve esit
bir yasam hakkina sahiptir. Ulusal ve
uluslararasi  sendikal hareket ortak
amaclarin gerceklesmesi icin is birligi
yapar ve baskalari igin sorumluluk alma
duygusu ile glic kazanir.

Bu anlamda sendika olarak misyonu-
muz hak micadelesidir. Dinyada Ureti-
len degerlerin bollisimU asla ¢atisma-
siz olmamistir, olmayacaktir. Calisanin
ve sermayenin Uretilen degerin bolu-
simunU gergeklestirebilmesi icin bir
glc dengesine ihtiya¢ bulunmaktadir.
Sermayenin glcltne karsilik, calisan-
larin birliktelik degerini ortaya koyan
orgutli ve glgcli sendikalar, adaletli
bir hak paylasiminin gerceklesmesi igin
anahtar 6rgitlerdir. Sendika olarak yurt
icinde ve disinda calisanlarin iklimsel,
ekonomik, sosyal, kiltlrel ve profesyo-
nel haklari icin micadele etmek gore-
vimizdir.
Sendika olarak hak mucadelesi verir-
ken, isyerlerinde kazanan giicli bir sen-
dika, o6rgutlenen blytyen bir sendika,
actk demokratik bir sendika, daha adil
bir toplum icin micadele eden insan
haysiyetine saygi duyan sendika olmayi
temel ilke ediniriz.
Bu micadele, insanin ginlik yasam
tercihleri konusunda medya ile alg
calismasi yapilarak sermayenin cikar-
larina uygun olarak belirlemeye calisan
kiresel glicleri de kapsayacaktir, kapsa-
malidir. insan onuruna yakisir bir diinya
dizeniicin insanca yasam hakki sadece
calisilan yerde elde edilebilecek kaza-
nimlar ile gergeklesmemektedir. Sen-
dikalarin isyeri sinirlarina hapsedilmesi
sermayenin isine gelmektedir. Calisanin
kamu hizmetleri ile issizlik ve emeklilik
durumlarinda sosyal glvenlik talepleri
de sendikanin hak mucadelesi alanina
alinmadan insanca yasama hakkinin
tesis edilmesi olanaksizdir. Calisana is-
yeri disinda yokmus gibi davranilmasi
muUmkin degildir. Toplumsal yasamin
insan hak ve onuruna yarasir bicimde
sekillenmesinde sendikalar énemli bir
unsur olarak yer almaktadir.
insani ilgilendiren her alanda alinan ka-
rarlarda 6rgltlU bir glic olarak sendika-
nin talep ve onerilerinin 6nemli oldugu
ve bu taleplerin sendikanin gliclenmesi
ile daha da 6nem kazanacagl gorll-
mektedir.
Naciye Nisan AKBABA
naciye.akbaba@hizmet-is.org.tr

| 189

{(S) e



Vefatlar

Genel Baskan Vekilimiz Hiiseyin Oz'in annesi,
istanbul 3 No'lu IETT Sube Baskanimiz Mustafa iluk'un babasi,
IETT Kagithane Garaji’'nda calisan tiyemiz Mehmet Karadag (Covid-19),
IBB AGAC AS'de calisan tiyemiz Stleyman ileri (COVID-19),

IETT Metrobis Edirnekapi Garaji’nda calisan Gyemiz
Zafer Giirel (COVID-19),

Osmaniye Sube Baskan Yardimcimiz Hiseyin Unaldi’'nin
annesi ve anneannesi,

Konya Sube Baskan Yardimcimiz Esat Eken'in babasi,
Ankara 4 No’lu Sube Baskanimiz Yusuf Guler'in babasi,
Sivas Sube Baskan Yardimcimiz Nevzat Erdem'in kayinbabasi,
Adana Sube Baskanimiz Abdurrahman Yicel’in kayinvalidesi,
Genel Merkez Personelimiz Murat Dimen’in annesi,
Genel Merkez Personelimiz Ugur Recep Sarikamis’in halasi,

Kaybettiklerimize Allah'tan rahmet, ailesine, yakinlarina ve tiim
sevenlerine bassaghg dileriz.

Tebrikler

Genel Merkez Personelimiz Ugur Recep Sarikamis’in bir erkek cocugu,
Genel Merkez Personelimiz Micahit Haksever'in bir erkek cocugu,

Genel Merkez Personelimiz Omer Sapmaz’in bir kiz cocugu,
dlnyaya gelmistir.

Personellerimiz ve eslerini tebrik eder,
¢ocuklarimiza saglikli yasamlar dileriz.



ELLERIMIZI NE ZAMAN YIKAMALIYIZ?
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Yemek hazirlamadan
once ve hazirladiktan
sonra

Yemek yemeden once
ve yedikten sonra

Tuvalete girmeden
once ve tuvaletten
¢iktiktan sonra

Dis, agiz, yuz, goz
temizliginden 6nce

Burun temizliginden
sonra

Oksurdikten ve
hapsirdiktan sonra

Coplere ve bozulmus
gidalara dokunduktan
sonra

Pismemis gidalara
temas ettikten sonra

Toplu tagima araglarini
kullandiktan sonra

Hayvanlarla temas
ettikten sonra

Eller gorunur sekilde
kirlendiginde

Disandan eve
girdigimizde

ELLERIMIZI NASIL YIKAMALIYIZ?

€ Elyikama 6ncesinde,

ellerdeki yizik-saat gibi

aksesuarlar ¢ikarihir.

@ Akmakta olan su
altinda eller islatilir.
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© Bilekler, avug ici, ellerin

sirt ve parmak aralan ile
tirnaklarin kenar ve uglan
sabun ile képurtilerek
en az 20 saniye sureyle
kuvvetlice ovusturulur.

saglik.gov.tr
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/SaglikBakanligi

@ Eller su altinda iyice durulanur.

@ Eller bileklerden baslayarak
kagit havlu ile kurulanur.

@ Aynikagit havlu ile musluk
kapatihir.
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Sb. Bsk.: Abdurrahman YUCEL

Cnarli Mah. inénii Cad. Giinep Kurukdpril ig
Mrk. No:42 Kat:6 Daire 602

SEYHAN / ADANA

Tel: 0 322 457 31 01 Fax: 0 322 457 65 80

ANKARA 1 NO’LU

Sb. Bsk.: Rasit SAHIN

Tandogan Mah. Zeki Ugur Cad. No:9/2
Sincan / ANKARA

Tel: 0312 271 11 61 Fax: 0 312 276 73 02

ANKARA 6 NO'LU

Sb. Bsk.: ibrahim TUNCER

Eti Mahallesi Ali Suavi Sokak Ema Ig Merkezi
No:1/5 Maltepe-Gankaya / ANKARA

Tel: 0312 230 11 69

Fax: 0312 230 11 59

BURSA

Sb. Bsk.: Mustafa YAVUZ

Doganbey Mah. Doganbey Gikmazi

Berk 2 Plaza Kat:6 No: 3 BURSA

Tel: 0 224 223 60 46 - 0 224 223 44 75
Fax: 0 224 223 36 95

ERZINCAN

Sb. Bsk.: Harun MUTLU

Atatiirk Mahallesi 357. Sokak MER Plaza
Kat: 3 No: 308 ERZINCAN

Tel-Fax: 0 446 214 10 05

ISKENDERUN .

Sb. Bsk.: Mehmet YETIM

Savag Mah. Sehit Pamir Cad. No:40 4
Nolu Bld. ishani Kat:4 Daire No:18
iskenderun / HATAY

Tel-Fax: 0 326 617 51 41

iSTANBUL 4 NO'LU

Sb. Bsk.: Resat KAYA

Molla Giirani Mahallesi Millet Caddesi Sadi
Cesmesi Sokak No:26/2 Kat:4 Daire No:8
Aksaray — Fatih / ISTANBUL

Tel: 0212 534 68 84 Fax: 0212 534 68 76

SUBE BASKANLIKLARI

ADIYAMAN

Sb. Bsk.: Hasan KILING

Hoca Omer Mahallesi Selguklu ishani: Kat:3
No:2 ADIYAMAN

Tel-Fax: 0 416 216 41 44

ANKARA 2 NO’LU

Sb. Bsk.: Recep DERE

Ziraat Mahallesi irfan Bagtug Cd. Refah
ishani No:4/23 Diskapi / ANKARA
Tel-Fax: 0312 311 10 73

ANKARA 7 NO’LU

Sb. Bsk.: Mustafa GENG

Gazi Mustafa Kemal Bulvarn No:108/14
Maltepe-Gankaya / ANKARA

Tel: 0 312 230 01 46

Fax: 0312230 01 48

CORUM L

Sb. Bsk.: Mustafa KOROGLU
Kunduzhan Mah. Girig 1. Sok. No:13
Ayyildiz Apt Kat: 2 Daire No: 10
GORUM

ERZURUM

Sb. Bsk.: Erol AKSAKAL

Kazim Karabekir Pasa Mahallesi Orhan Serif
Soy Caddesi Ozlem Is Merkezi A Blok
Yakutiye / ERZURUM

Tel-Fax: 0442 234 07 95

ISTANBUL 1 NO’LU

Sb. Bsk.: Mustafa CANPOLAT

Kaptanpasa Mah.Darillaceze Cad. Famas s
Mrk. B Blok No:47 Kat:3

Okmeydani - Sisli / ISTANBUL

Tel: 0212 220 45 73

Fax: 02122204573

ISTANBUL 5 NO'LU

Sb. Bsk.: Mustafa SISMAN

Esentepe Mahallesi Kelebek Sokak No:2 Kat
6 Daire 43 )

Marmara Kule Kartal / ISTANBUL

Tel: 0216 346 1216 Fax: 0216 346 17 67

AKSARAY .

Sb. Bsk.: Nedim DENIZ

Minarecik Mahallesi Turizm Caddesi Eras
Ishani Kat: 3 No:327 AKSARAY

Tel-Fax: 0 382 213 69 09

ANKARA 4 NO’LU

Sb. Bsk.: Yusuf GULER

Ziraat Mahallesi irfan Bagtug Cd. Refah
ishani No:4/23 Diskapi / ANKARA
Tel-Fax: 0312 311 10 73

ANTALYA .

Sb. Bsk.: Muhammed Talha KANDIL

Elmali Mah. Milli Egemenlik Cad. Muratpasa
ishani N0:42/38 MURATPASA/ANTALYA
Tel-Fax: 0 242 244 61 62

DENIZLi i

Sb. Bsk.: Sezai SOYLEMEZ

Topraklik Mahallesi Kayalik Caddesi 64.
SokakNo: 23 Kat: 2 Daire 3 Pamukkale /
DENIZLI

Tel-Fax: 0 258 263 97 28

GAZIANTEP i

Sb. Bsk.: Halil Ibrahim TANRIOVER
Incilipinar Mah. Gazimuhtarpasa Bulvan
Tekerekoglu |§ Mrk. Kat:2 No:54
Sehitkamil/GAZIANTEP

Tel: 0 342 231 99 44 Fax: 0 342 230 31 30

ISTANBUL 2 NO’LU iETT

Sb. Bsk.: Ahmet GUNGE

Kaptanpasa Mah.Darillaceze Cad. Famas is
Mrk. B Blok No:47 Kat:3

Okmeydani - Sisli / ISTANBUL

Tel: 0212 220 54 17

Fax: 0 212 220 38 59

iSTANBUL 6 NO'LU

Sb. Bsk.: Serdar Cafer OZKUL

Zeyrek Mahallesi Haydar Bey Caddesi
No:3/1 Fatih / ISTANBUL

Tel: 0212 534 86 54 Fax: 0212 534 86 17

AMASYA

Sb. Bsk.: ISMAIL PAZAR

Dere Kocacik Mah. Ferhat Sinan
Sagiroglu Sk. Temizisler Apt.No:7 A/1
AMASYA Tel-Fax: 0 358 212 79 22

ANKARA 5 NO’LU

Sb. Bsk.: Murat DEMIRTAS

Eti Mahallesi Ali Suavi Sokak Ema is Merkezi
No:1/5 Maltepe-Gankaya / ANKARA

Tel: 0312 230 11 79 Fax: 0 312 230 11 59

BALIKESIR

Sb. Bsk.: Savag DAL

Eski Kuyumcular Mahallesi Gavus Sokak
Sandikei Apartmani No:18/9

Karesi / BALIKESIR

Tel-Fax: 0 266 243 11 33

ELAZIG

Sb. Bsk.: Kazim CAVLI

Nailbey Mah. Vali Fahribey Cad. Emir is
Merkezi No: 43/2 ELAZIG

Tel-Fax: 0 424 238 22 19

GAZIANTEP 2 NO'LU

Sb. Bsk.: Ahmet HOSAF

Ibni Sina Mah. Yesilvadi Bulv. Yesilvadi
Parki 1. Etap 3/9 Sahinbey/GAZIANTEP

ISTANBUL 3 NO’LU IETT

Sb. Bsk.: Mustafa ILUK

Kayisdagi Cad. Atayol Plaza No:45 Kat:1
Kiigiik Bakkalkdy - Atasehir / ISTANBUL
Tel: 0216 577 32 55

Fax: 0 216 577 32 56

iSTANBUL 7 NO’LU

Sb. Bsk.: Nizamettin YURUL

iskender Paga Mah. Dolap Cad. Onder Apt.
No: 28/7 Fatih / ISTANBUL

Tel: 0212 525 01 78 Fax: 0212 525 01 79



ISTANBUL 8 NO’LU

Sb. Bsk.: Taner DURAN

Zeyrek Mahallesi Haydar Bey Caddesi
No:3/1 Fatih / ISTANBUL

Tel: 0212 534 86 24 - 534 86 54
Fax: 0212 534 86 17

KARAMAN

Sb. Bsk.: Mehmet BAYRAKCI

Fenari Mah. Molla Fenari Cad. Belediye
Ishani No:134 KARAMAN

Tel-Fax: 0 338 214 54 53

KONYA

Sb. Bsk.: Vacit SIR

Babalik Mahallesi Kemerli is Merkezi B/Blok
No: 707-7 Selguklu / KONYA

Tel: 0 332 233 61 60

Fax: 0 332 233 13 05

MUS

Sb. Bsk.: Yasar KALIR

Ik-Tas Yap! Kooperatifi Kiiltir Mahallesi 167
Sokak No: 14/A Kat: 1 No: 4 MUS

Tel-Fax: 0 436 212 45 00

RizZE

Sb. Bsk.: Mehmet ALACA

Eminettin Mah. Menderes Bulvan Yavuz
Plaza Kat: 2 No: 105 RIZE

Tel-Fax: 0 464 217 02 97

SANLIURFA

Sb. Bsk.: Seydi EYYUPOGLU

Kanberiye Mah. Zafer is Hani Kat:2

No:15 SANLIURFA

Tel: 0414 314 27 55 Fax: 0 414 312 93 96

TRABZON

Sb. Bsk.: Ismail Hakki KAPLAN

Garsl Mahallesi Kahramanmarag Caddesi
Marag Apt.No:51/9 K:3 Ortahisar / TRABZON
Tel-Fax: 0 462 326 07 15

AFYONKARAHISAR

il Bagkan: ibrahim GURBUZ

Marulcu Mah. Kadinana Cad. Gilrel ig Mrk.
No: 62 Kat: 2 Daire 3 AFYONKARAHISAR

BINGOL i

I Bagkani: Abdiilmecit AKDEMIR
Yenigehir Mah. Selhatin Kaya is
Merkezi Kat: 2 No: 3 Merkez/BINGOL

EDIRNE

Il Bagkani: Emre PROMET

Baba Demirtas Mah. Hiikimet Cad.
No:26/1 EDIRNE

Tel. 0284 214 44 90

KARS )
Il Bagkani: Barig USTEBAY

Orta Kapi Mah. Kazim pasa Cad. No: 181
Kat: 3 Daire: 2 KARS Tel: 0474 223 61 00

SiiRT

Il Bagkani: Bahattin OLGAG

15 Temmuz Demokrasi Meydani Bahgelievier
Mah. 1405 Sok. Arslan Apt. No:5/7 SIIRT
Tel. 0 484 223 56 73

ISTANBUL 9 NO’LU )
Kaptanpasa Mah.Dariilaceze Cad. Famas Is
Mrk. B Blok No:47 Kat:3

Okmeydani - Sigli / ISTANBUL

Tel: 0212 220 54 17

Fax: 0212 220 38 59

KAYSERI )

Sb. Bsk.: Serhat CELIK

Gevher Nesibe Mah. Giir Sok. Ofisim Kayseri
Plaza A Blok Kat: 3 No: 12
Kocasinan/KAYSERI

Tel: 0 352 336 10 19 Fax: 0 352 336 10 01

KUTAHYA o

Sb. Bsk.: Sebahattin ODEMIS

Ali Paga Mahallesi Devlet Hatun Caddesi
(Gatal Sokak No:12/5 Merkez / KUTAHYA
Tel:0274 666 11 43

NiGDE

Sb. Bsk.: Kadir YENEL

Yukan Kayabasi Mah. Cicibaba Sok. Yavuz
Gayir is Merkezi

No:24 MERKEZ/NIGDE

Tel: 0 388 232 88 66

SAKARYA . .

Sb. Bsk.: Mehmet Mesut GOKDEMIR
Papuggcular Mah. Adnan Menderes Cad.
Pilavlar Apt. No:20/A Kat:1 D:1

Adapazari / SAKARYA

Tel: 0 264 273 24 59 Fax: 0 264 274 48 54

SANLIURFA 2 NO'LU

Sb. Bsk.: Bozan iZOL

Bamya Suyu Mahallesi Atatiirk Bulvari 148.
Sokak Abamar Apartmani Kat: 1 No: 2
SANLIURFA

Tel: 0 414 313 68 86 Fax: 0 414 315 61 94

USAK

Sb. Bsk.: Recep SORKUN

Fevzi Gakmak Mah. Gazi Bulvar Demirtag 4
Apt. No: 38 K:3 D:5 USAK

Tel-Fax: 0 276 227 34 30

iZmiR .

Sb.Bsk.: Giiltekin SIMSEK

Akdeniz Mah. Sehit Fethi Bey Cad. Eski
Eshot Ig Merkezi

No:13/6 KONAK/iZMIR

Tel: 0232 441 69 71 Fax: 0232 441 69 71

KIRIKKALE o

Sb. Bsk.: Celal YUNLU

Ovacik Mahallesi Zafer Caddesi 594 Sk.
Cumbhuriyet Apt. No: 5/C KIRIKKALE
Tel-Fax: 0 318 224 21 75

MALATYA .

Sb. Bsk.: Biinyamin GELERI

Halfettin Mahallesi Kahtali Sokak

(Adliye Yani)

Mirag Is Merkezi Kat: 4 No: 53-54 MALATYA
Tel-Fax: 0 422 322 61 07

ORDU

Sh. Bsk.: Nevzat ACU

Sarkiye Mah. Fevzi Gakmak Cad. Ahmet
NasuhBeyoglu Is Merkezi No:23/4 ORDU
Tel-Fax: 0 452 600 09 10

SAMSUN

Sb. Bsk.: Ziya UZUN

Ulugazi Mah Istiklal Cad. M.Kefeli Apt. No:28
A Blok Kat:3 D:5 ilkadim / SAMSUN

Tel: 0 362 435 01 38

TARSUS .

Sh. Bsk.: Hiseyin GUN

Sehit Mustafa Mah. 3502. Sk. No:5
Tarsus/MERSIN

Tel-Fax: 0 324 614 33 38

VAN )

Sb. Bsk.: Abdullah EFEOGLU

Serefiye Mah. Maresal Fevzi Gakmak Cad.
Haciosman Sk. Safa Is Mrk. Kat:6 No:20
ipekyolu / VAN

Tel-Fax: 0 432 216 64 72

IL BASKANLIKLARI

AGRI

Il Bagkani: Hakan YIGIT

Barig Is Merkezi Leylek Pinar Mah. 1704
Sok. No:8 Kat:2 Daire:18 AGRI

BOLU

il Bagkani: Hacer GINAR

Semerkant Mah. imaret Sk. inci Plaza
D: 6 BOLU

ESKISEHIR

Il Bagkani: Aysegiil DURUR
Kurtulug Mah. Yeniay Sk.
No:30/9 ESKISEHIR

Tel. 0222 232 23 33

KASTAMONU :

Il Bagkani: Mustafa GAGLI

Hepkebirler Mah. Inénii Cad. Akveri Ap.
No:2/2 Kat:5 Daire No:13 KASTAMONU
Tel: 0366 220 03 36

SIRNAK

il Bagkani: Nevzet USAL

Gazipasa Mah. Gazi Cad. MB 2/2 Merkez/
SIRNAK

AYDIN )

Il Bagkani: Koray GUNES

Kurtulug Mah. Adnan Menderes Bul.
Ay Ap. No:56 Kat:4 AYDIN

Tel-Fax: 0 256 214 36 54

CANAKKALE

I Bagkani: Vedat YILMAZ

Ismet Paga Mah. Demircioglu Caddesi
51/8 CANAKKALE

Tel: 0286 213 12 02

HATAY

I Bagkani Ercan SALCAN

Odabagi Mah. 75. Bulv. Zeytunlu Apt. K: 6
Antakya / HATAY

KIRSEHIR

il Bagkani: Hizir GURLER

Medrese Mah. M. Kemal Hotamaroglu Sokak
Eroglu Berk Is merkezi No: 3/8 KIRSEHIR
Tel: 0386 213 51 40

TEKIRDAG

il Bagkani: Aykut AKTEMUR

Ertugrul Mah. Hiiseyin Pehlivan Cad. UIku
Apt. No: 10 D: 2 Siileymanpaga / TEKIRDAG
Tel:0282 262 66 66

KAHRAMANMARAS

Sb. Bgk.: Omer GINAR

Sazi Bey Mah. 64002 SK. No:21 Dilsude Sit.
C Blok Kat:4

Onikisubat / KAHRAMANMARAS

Tel-Fax: 0 344 214 82 89

KOCAELI

Sb. Bsk.: Idris ERSQY

Cukurbag Mahallesi indnii Caddesi Kozan
Apartmani No:133 Kat-3-4-5 KOCAELI
Tel: 0 262 331 95 83

Fax: 0 262 331 95 84

MANiISA

Sb. Bsk.: Turan KARAFIL

1. Anafartalar Caddesi Vakif ishani Kat:4
No:413 MANISA

Tel-Fax: 0 236 231 72 16

0SMANIYE

Sb. Bsk.: Kadir GENET

Alibeyli Mah. Zafer Camii Sok. Dingerler Apt.
No:19 Kat:1 Daire:1 OSMANIYE

Tel-Fax: 0 328 812 75 07

SiVAS .

Sb. Bsk.: Nihat SIMSEK

Hikmet Isik Caddesi Imam Hatip Sokak No:1
Sancaktar ig hani Kat:3 SIVAS

Tel-Fax: 0 346 221 29 15

TOKAT )

Sb. Bsk.: Resul DEMIR

Ali Paga Mah. Yeni Hikimet Yani

Altun Apt. No:13 Kat:1 TOKAT

Tel: 0 356 212 63 60 Fax: 0 356 212 63 61

YOZGAT

Sb. Bsk.: Ferman ZARARSIZ
Seyhosman Mah. Kayseri Cad. Asiyan
Konagi No: 14 Merkez / YOZGAT
Tel-Fax: 0 354 217 23 20

BATMAN L

Il Bagkant: Biinyamin SOGUT

Gap Mah. Turgut Ozal Bulvari Bozogolden
Plaza No: 264 Daire No: 204 BATMAN
Tel-Fax: 0 488 502 20 72

DiYARBAKIR

I Bagkani: Ercan KAHRAMAN

Mevlana Halit Mah. $anliurfa Yolu Mega C.
YaniAkbas Sit. A Blok Kat:3 No: 9

Baglar / DIYARBAKIR

ISPARTA )

Il Bagkani: Ali AKGUL

Hizir bey Mah. Hastane Cad. 112 Cad.
Egemen Pasaji No : 76 Kat : 2 ISPARTA
Tel: 0 246 222 21 52

MARDIN .

I Bagkani: Esref CIHAN

13 Mart Mah. Vali Mustafa Yaman Caddesi
Koza I Hani .

Kat 3 No:23 Artuklu / MARDIN

ZONGULDAK

Il Bagkani: Giiven KAYA

Terraki Mah. Cumhuriyet Cad. Kerem Sk.
Tanlar Ap. Kat:2 ZONGULDAK

Tel:0372 250 04 67






